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FUNDAMENTACION

El técnico que debe insertarse en la industria dideobtener los conocimientos
basicos que le permitan desarrollarse dentro dé&jaiea tipo de industria, cuando
planteamos el tema de desarrollarse nos referimogua pueda adquirir el
conocimiento basico de dicha industria, mediantedpacitacion en la misma, para
gue este sea un elemento util y pueda colaboraecai desarrollo de dicha industria,
ya sea en el area de mantenimiento como asi tajrgnéda mejora de un producto.

Los alumnos en este semestre deben de adquoinatimiento con respecto a los diferentes
tipos de fractura que se pueden producir en lesediles elementos mecénicos. Deben de
poder identificar las fracturas que se producerefemtos de la fatiga y los componentes que
acompafian como asi también provocan la fatiga.

Deben adquirir conocimiento detallado de los erssagodestructivos que se aplican en la

industria.

OBJETIVOS GENERALES

Comprender e identificar los diferentes tipos ietiira que se pueden producir en un
elemento mecanico, como asi también en un detadwirsistema mecéanico, debe
también identificar las diferentes condicionesrdedjo que con llevan a que se produzca

una fractura.

Comprender e identificar los diferentes tipos digh que se pueden producir en un
elemento mecanico, como asi también en un detadmigistema mecanico, debe de
también comprender la manera de poder evitar lestef de la fatiga antes que esta

produzca un incidente de trabajo.

Comprender los conceptos basicos de los diferdipes de ensayos no destructivos su
aplicacion correcta, el tipo de mantenimiento emddo estan comprendidos dichos

ensayos, sus caracteristicas, sus ventajas y daggen

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Analisis critico de los resultados, sus implicasgiayeneralizaciones.
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- La comparacion de los resultados con las expeeakateoricas a priori.
- Uso de diversos instrumentos y equipos de labaoator
- Comunicacion de resultados y confeccion de informes

- Promocion del trabajo en equipo.

CONTENIDOS

UNIDAD I: Fractura

Criterio de Giriffith.

Modificacion del criterio de Griffith por plasticidi.

Concepto de tenacidad a la fractura.

Planteo del problema fundamental de la mecanideadtura.

Método de la secante. ASTM E-399.

(HORAS DOCENTE APROXIMADAMENTE 7 MAS 1 HORA DE EVIRUACION)

UNIDAD II: Fatiga

El fendmeno de fatiga.

Enucleacion y propagacion subcritica de fisuras.

Limite de fatiga. Efecto de los concentradores.

Influencia de las tensiones residuales.

Curva tension-deformacion ciclica.

Fatiga controlada por deformacion.

Deformacion y fractura de solidos cristalinos asatemperaturas
Materiales sometidos a alta temperatura.

Deformacion dependiente del tiempo.

La curva de creep.

Fractura a temperaturas elevadas.

Aleaciones para servicio a alta temperatura.

Creep bajo tensiones combinadas.

(HORAS DOCENTE APROXIMADAMENTE 14 MAS 2 HORAS DEMALUACION)

UNIDAD lIIl: Ensayos no Destructivos (clases Practicas)

Definicion de los Ensayos no Destructivos

Areas de aplicacion de los Ensayos no Destructivos
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Ensayo de Particulas Magnetizables
Ensayo de Liquidos Penetrantes
Ensayo Visual

Ensayo de Corrientes Parasitas
Ensayo de Ultrasonido

Ensayo de Radiografia Industrial

Ensayo de Termo grafia

(HORAS DOCENTE APROXIMADAMENTE 27 MAS 3 HORAS DEMALUACION)

TOTAL DE HORAS POR SEMESTRE 64

PROPUESTA METODOLOGICA

- El curso se desarrollard en base a clases expsites interactivas,
complementadas con talleres de discusion sobrelgndlicas planteadas
por los docentes, que permiten aplicar los dif@®rbnceptos adquiridos en
las exposiciones tedricas.

- Se complementara y coordinara con las clases pa&ctiobre las diferentes
tematicas, asi como las tareas de campo a paltirat@jo en equipo, como
también la asistencia a eventos, charlas, semmgréxposiciones de interés
relacionadas con el curso.

- Se trabaja en torno a un manual de laboratorio, apngiene las técnicas
analiticas a realizar.

- Cada clase inicia con un punteo teérico de los eptos mas importantes de
cada técnica analitica y en las técnicas mas cgasplel docente realizara la
demostracion de la misma, antes de que la redlosealumnos.

- Cada alumno realizara en forma individual o grupeal practica (de
permitirlo la cantidad de material o instrumentaBn cada clase se
informaran los resultados analiticos obtenidos avés de una ficha de

practico.
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- Al finalizar la practica se discuten los resultadosliticos obtenidos por los
diferentes alumnos, se comparara la precision yexactitud de los
resultados, asi como diferencia de resultados tarwai obtenidos por
diferentes métodos. Se realiza un estudio de Ioaultedlos de los

conocimientos transversales, con los enfoques sporedientes.

EVALUACION

Esencialmente la evaluacion debe tener un cardenativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regotantar y corregir el proceso educativo.
Este caracter implica, por un lado, conocer custeslos logros de los y las estudiantes y
donde residen las principales dificultades a la gee permite proporcionarles los
insumos necesarios para la actividad pedagogicaeqige el logro del objetivo

principal: que los alumnos y las alumnas aprendan.

En sintesis, toda tarea realizada por el y la éstid tiene que ser objeto de

evaluacion de modo que la ayuda pedagodgica sedum@oy diferenciada.

Por otro lado, le exige al docente reflexionar sobdmo se esté llevando a cabo el
proceso de ensefianza, es decir: revisar la placiba del curso, las estrategias y
recursos utilizados, los tiempos y espacios presisia pertinencia y calidad de las

intervenciones que realiza.

Dado que estudiantes y docentes son los protagenik este proceso es necesario
que desde el principio explicitar tanto los objesvcomo los criterios de la
evaluaciéon que se desarrollara en el aula, esti@nléc acuerdos en torno al tema.
Asi conceptualizada, la evaluacion tiene un cardatentinuo, pudiéndose
reconocerse en ese proceso distintos momentos.eéssario puntualizar que en
una situacion de aula es posible recoger, en todmnento, datos sobre los

procesos que en ella se estan llevando a cabo.

Con el objeto de realizar una valoracion globatahcluir un periodo, que puede
coincidir con alguna clase de division que el ddedmzo de su curso o en otros

casos, con instancias evaluativas de tipo escritqug aportan a la evaluacion
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sumativa, se sugiere, entre otras:

- Calificacion del trabajo en equipo

- Actitud del alumno y aportes que realiza para shd®llo de la clase.

- Asiduidad y puntualidad.

- Preocupacién manifestada por el alumno para obtearelizar y sintetizar

informacion de busqueda solicitada por el docertecpmo aporte espontaneo.

BIBLIOGRAFIA

Disefio de Elementos de De Maquinas( V.M. Faires)

Disefio en Ingenieria Mecanica (Joseph Edward Syigle

Elementos de Resistencia de los Materiales (S. $imanko, D.H. Young)
Metalurgia General (Abelardo Rovira Pereira)

Manual de MECANICA INDUSTRIAL (Soldadura y Materesd)



