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FUNDAMENTACION

La administracion y gestion de la empresa constitina disciplina que permite mejorar la
organizacion, registrar la informacion, analizasitaacion actual y tomar decisiones mas

racionales en concordancia con los objetivos peaties definidos por el empresario.

El alumno debera utilizar diferentes herramiengagekstion: la contabilidad simplificada,

calculo de costos, analisis de margenes, utilimaséh crédito, evaluacion de inversiones.

La expansion en el medio local, asi como el conteegional de la empresa agropecuaria,
se vera acrecentada mediante un correcto funciensomile los sistemas productivos, una
adecuada comercializacion de la produccién, ungeaar adquisicidbn de insumos y una

ordenada administracion de todos los recursosaguéegran.

La calidad del producto, la sustentabilidad desieeemas productivos, la trazabilidad son

actualmente condicionantes que inciden en la rédidtadbde la empresa.

OBJETIVO GENERAL

* Retomar conceptos adquiridos en el Bachilleraton®&igico y profundizar los
mismos.

* Reafirmar los conceptos a través de ejemplos m@stieales resultantes del
proceso productivo de diferentes predios partieslay de las actividades
modulares de la escuela.

e Adquirir la metodologia necesaria para analizarbglmente una empresa y
detectar &reas mejorables.

» Facilitar la evaluacion de diferentes alternatipasductivas mediante el andlisis

econdmico de las mismas.

OBJETIVO ESPECIFICO

» Definir, describir y aplicar conceptos y metodobgireferidas a la gestion de
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una empresa agraria.

* Aplicar sistemas de organizacion, administraciércontrol en el ambito
empresarial.

* Reconocer y describir los factores y procesos deymcion.

* Registrar, procesar y cuantificar los datos comedpentes a un ejercicio

contable.

CONTENIDOS

UNIDAD I: La empresa y el empresario.
» Objetivos.
» Toma de decisiones.

> Areas de gestion.

UNIDAD llI: Estado de situacion - Balance.
» Clasificacion de activos.
> Patrimonio.

> Indicadores financieros.

UNIDAD III: Estado de resultados.
» Producto bruto.
» Costos de produccion.
» Indicadores econémicos globales.

UNIDAD IV: Estado de usos y fuentes de fondos.
UNIDAD V: Flujo de caja - requerimientos de financiamiento.
UNIDAD VI: Indicadores fisicos de produccion.

» Ganaderia.

» Lecheria.

» Agricultura.
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UNIDAD VII: Indicadores econdémicos Y financieros.
» Eficiencia técnica y econdmica global.
» Situacion financiera.

» Eficiencia técnica por actividad.

UNIDAD VIII: Registracion.

» Distintas planillas posibles de usar.

» Uso de herramientas, por ejemplo: carpeta verde.

UNIDAD IX: Analisis comparativos.
» Interpretacion de indicadores.
» ldentificacion de problemas.
» Diagnostico de areas a mejorar.

UNIDAD X: Analisis parcial.
» Clasificacion de costos.
» Presupuesto parcial — Margen bruto.
» Toma de decisiones.

» Situaciones problematicas en diferentes rubros.

UNIDAD XI: Créditos.
» Calculo de perfiles de distintos creditos.
» Analisis de servicios de deudas.
» Andlisis de viabilidad segun el flujo de caja.
» Bono cupdn cero.

UNIDAD XII: Aproximacion a la planificacion de laogplazo.
» Diagnéstico.

Conclusiones del diagnéstico.

Planificacion.

Proyeccion de resultados.

YV V V V

Realizacion de un caso practico.
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PROPUESTA METODOLOGICA

El curso se desarrollara en base a clases expss#ivnteractivas, complementadas con
talleres de discusion sobre problematicas plantgaoialos docentes, que permiten aplicar

los diferentes conceptos adquiridos en las expossitedricas.
Se complementara y coordinara con las clases gaacbbre las diferentes teméaticas, asi
como las tareas de campo a partir del trabajo eip@egcomo también la asistencia a

eventos, charlas, seminarios y exposiciones deftelacionadas con el curso.

EVALUACION

Esencialmente la evaluacion debe tener un caféoteativo, cuya principal finalidad sea la
de tomar decisiones para regular, orientar y coretgoroceso educativo. Este caracter
implica, por un lado, conocer cuales son los logm#os y las estudiantes y donde residen
las principales dificultades a la vez que permitgprcionarles los insumos necesarios para
la actividad pedagdgica que exige el logro deltdgjeprincipal: que los alumnos vy las

alumnas aprendan.

En sintesis, toda tarea realizada por el y la esttedtiene que ser objeto de evaluacion de

modo que la ayuda pedagdgica sea oportuna y difaden

Por otro lado, le exige al docente reflexionar satimo se esta llevando a cabo el proceso
de ensefianza, es decir: revisar la planificaciboulso, las estrategias y recursos utilizados,
los tiempos y espacios previstos, la pertinenciaigad de las intervenciones que realiza.

Dado que estudiantes y docentes son los protagernist este proceso es necesario que
desde el principio explicitar tanto los objetivas1o los criterios de la evaluacion que se
desarrollar4 en el aula, estableciendo acuerddsrea al tema. Asi conceptualizada, la
evaluacion tiene un caracter continuo, pudiéndesenocerse en ese proceso distintos
momentos. Es necesario puntualizar que en unaisitude aula es posible recoger, en todo

momento, datos sobre los procesos que en elléésellesando a cabo.
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Con el objeto de realizar una valoraciéon globalaaicluir un periodo, que puede coincidir
con alguna clase de division que el docente hizudmirso o en otros casos, con instancias

evaluativas de tipo escrito y que aportan a lauagan sumativa, se sugiere, entre otras:

» Evaluacion de presentaciones orales e informesasscr

» Calificacion del trabajo en equipo

» Actitud del alumno y aportes que realiza para sadello de la clase. - Asiduidad y
puntualidad.

* Preocupacion manifestada por el alumno para obtemealizar y sintetizar

informacién de busqueda solicitada por el docerbtecpmo aporte espontaneo.
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