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FUNDAMENTACION

La aviacion genera amplios espacios para crecerofurmizar en el conocimiento
cientifico. Las innovaciones mas significativasl ys de tecnologias de avanzada son

una materia comun en este a&mbito.

En las etapas finales de la carrera de grado dmiega Tecnoldgica Aeronautica, se
hace necesario acompafar la obtencion de los sabegeiridos hasta el momento y el
fortalecimiento de las habilidades, con una heratai clave para potenciar las
actitudes. Tal es la investigacion, cientifica,adeslada en el ambito académico y con
aplicaciones en el trabajo diario, que es el ludande se desempefiara el futuro
graduado. Como se ha mencionado reiteradamentayss@ obtener profesionales y
técnicos que se deben formar “por”, “para” y “em’needio aéreo nacional. En este
caso, se trabajara la Prevencion e Investigacidkcdilentes.

OBJETIVOS

Esta asignatura le brindar4 los conocimientos m@ess para comprender las
normativas legales y procedimientos a realizar plassar a cabo la prevencién de
accidentes aéreos o0 en su defecto la investigat@baccidente, pudiendo determinar

las causas que llevaron a cabo tal suceso.

CONTENIDOS

Generalidades de Prevencion e Investigacion de Adeintes

Principios basicos de Prevencién e Investigacion.

Ejemplos de accidentes y sus consecuencias. Factaueales.

Ejemplos de medidas de prevencidon y recomendaci@mo@so consecuencia de

accidentes de aviacion.
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Investigacion de Accidentes de Aviacion
Generalidades. Definiciones de Accidente e Incelent
Alcance y Profundidad de la Investigacion. Orgagiiaa por Equipos.
Investigacion Técnica e Investigacion Operativ&deidentes.
Registradores de Vuelo.
Ejemplos de Investigaciones Técnicas de Accidetaebviacion. Reportes finales.

Prevencion de Accidentes de Aviacion

Naturaleza de los Accidentes: Hombre, maquina yioreabiente. Mision

Cadena de Eventos e interaccion de los mismos.

Programas de Prevencion de Accidentes. Direcci®euniones de Seguridad.

Encuestas y Cuestionarios. Registro.

Factores Humanos

Actuacion Humana. Fisiologia y sicologia. Percepciel Riesgo. Exposicion al
Riesgo.

Relaciones Humanas. Comunicacion. Responsabilidadelsservancia de las
disposiciones. Presion de los Companeros. Ego yllorg

Manejo de Recursos de Cabina (CRM).

Manejo de Recursos de Mantenimiento (MRM)

Ley de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Seguridad en Maquinas y Maquinas-Herramientas. MateeHerramientas de mano.
Fuego. Tipos de Fuego. Extinguidores clase A, B,0C Rol de Incendio.

Elementos de Seguridad Individual. Mascaras, Putes Auditivos, antiparras,
guantes, delantales, calzado de seguridad y eqdégpsoteccion total.

Seguridad en el Almacenamiento de Mercancias. ©éxiferentes Tipos.

Administracion del Riesgo. (O.R.M)
Conceptos generales. Definicion de Riesgo.

Administracion del Riesgo en Operaciones Aéreas
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Administracion del Riesgo en Operaciones Terrestres

Transporte de Mercancias Peligrosas
Transporte Aéreo de Mercancias Peligrosas. Suatnguimicas. Sustancias

radioactivas. Contenedores Especiales. Equiposimees.

METODOLOGIA

El objetivo fundamental estara orientado a questldéante adquiera las competencias
necesarias para desempefarse profesionalmenteramdficiente y eficaz en su ambito
laboral, promoviendo ademas la formacion autonomdod mismos, que le permita
desarrollar las técnicas y estrategias necesariasl desarrollo de una formacion

continua en un area caracterizada por los pemtesmavances tecnolégicos.

Si bien se sugiere usar una metodologia variadajmprescindible pensar en
instrumentar trabajos grupales y poner al estteli@an situaciones que le permitan

visualizarse a si mismo “como si” estuviera enagitbn de desempefio laboral.

El proceso de ensefianza — aprendizaje, se deadralbn énfasis en las propuestas
tedrico-practica, para lo cual se establecerductanente con los contenidos a cumplir
los laboratorios, equipos y materiales necesatniessg requieran para el desarrollo de

los cursos, esto requerira de la organizacion pydaificacion adecuada.

Estos espacios practicos se centraran en contereflrsdos a las formas de hacer,
integrando los avances en la materia y el desarddl estrategias vinculadas a la

ocupacion.

Se promoveran actividades de investigacion a fiprdporcionar una vision adecuada a

las condiciones reales de la profesion a travgsagectos interdisciplinarios.
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Algunas de las propuestas metodoldgicas que sersugpara ser desarrolladas por los
docentes son:

a. Actividades formativas presenciales:

1. Clases teoéricas
Resolucién de problemas
Estudios de casos
Préacticas en laboratorio
Practicas en talleres.
Seminarios

Conferencias

Trabajos en grupo

© 0 N o O b~ WD

Proyectos

b. Actividades formativas con caracter no presencisgmi presencial :

1. Actividades académicamente dirigidas, con instanprasenciales y
no presenciales.
2. Tutorias académicas a través del Campus Virtual
EVALUACION

Con la evaluacién se pretende conocer el nivehnalado por el alumno en el logro de
las competencias requeridas, en relacién al sa&besaber hacer y saber ser que la
profesion requiere. El proceso de evaluacion detbenderse como un procedimiento
para asegurar que los estudiantes hayan adquasl@ompetencias, habilidades y

conocimientos previstos en el plan de estudios.

Durante esa evaluacion el profesor debera logramuinada integradora del estudiante,
como futuro profesional, que abarque aspectos tegs| operativos e instrumentales,

asi como su desempefio grupal.
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Los Objetivos actitudinales: son los relacionados el interés, actitudes, opiniones y

valores que las personas deben saber demostrantgmea Estan relacionados con el
desarrollo del individuo ya que fomentan el creemd personal y la posibilita de

adaptarse a cabios en su entorno.

Los Objetivos cognoscitivos: son los conocimientasceptuales que las personas

deben dominar para acometer con éxito un puestivatbajo. Con ellos se pretende

concretar la trasmision y adquisicién de conocinaign

Los Objetivos de habilidades y destrezas: hacemertia a las habilidades y destrezas

que las personas tienen que saber manejar parape$a una tarea.

Los instrumentos seleccionados para evaluar delserarariados, de manera de abarcar
toda la heterogeneidad del estudiantado. Se sulierealizacion de esquemas para
interpretar, ejercicios de analisis de situacigreklemas, clasificacion y valoracion de

conceptos segun su importancia, multiple opcitm, e

Asimismo, los trabajos de evaluacion pueden sarsids, presenciales o extra-aulicos,
individuales o colectivos, que apelen a la evagadel conocimiento o a la reflexion
fundada, que posibiliten la presentacion de inferneela busqueda de materiales y su

interpretacion, etc.

Evaluacion de los trabajos en el taller

Para el desarrollo de la evaluacion practica, sechasiderado una serie de indicadores
que, se estima, caracterizan a un buen profestonal ambito laboral:

- Autonomia en la ejecucion

- Organizacion en la ejecucion
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- Manejo de informacion Técnica
- Gestion del tiempo
- Cumplimiento de las Normas de Calidad general
- Manipulacién adecuada de equipos y material réerico Uso de materiales
- Operacién correcta de maquinarias y herramidusasde maquinas y herramientas
- Cumplimiento de las Normas de Seguridad e hegien

Los procedimientos de evaluacién deberdn tomar aarsideracion la participacion

activa del estudiante en las actividades de aajgdgue se programen y los niveles de
aprendizaje que los estudiantes acrediten mediEstemismas. Cada asignatura
establecera los medios a utilizar en el procesewdduacion, las cuales deberan ser

informadas por el docente al estudiante al comieletcaurso.

Evaluacion de los trabajos Tedricos/ Practicos

e Trabajos Escritos

e EXxposiciones orales (ejercicios, temas y trabajos

e Trabajos Practicas de laboratorio

e Practicas de Taller

e Participacion y trabajo realizado en seminario$,iddgs de caso, analisis de

problemas

e Actividades presentadas a través de tutorias.

e Trabajo en equipo

e Proyectos técnicos
La evaluacién se llevara a cabo al menos en ddanicias conformadas por dos
parciales, un parcial a mitad del semestre y odtrinal, sin que esto impida que el
docente pueda establecer otras formas de evaluacin las que se indicaron en el
punto anterior, segun se entienda necesariasugedaca las caracteristicas de su curso

y del grupo en cuestion.
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