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FUNDAMENTACIOI.

Fundamentacion del Trayecto

Tal como lo establecen las lineas estratégicasCdelsejo de Educacion Teécnico

Profesional-Universidad del Trabajo del Uruguay TBEUTU) y lo expresado en la Ley

General de Educacion (Cap. Xl, Art. 83), el nuevgtesna integrado tiene entre sus
principales objetivos promover la generalizacionlaeensefianza terciaria de calidad y
conectada a lo largo de toda la vida activa camablajo, el ejercicio de la ciudadania, el
acceso a la cultura, a la mejora en la calidad d@lh colectiva y la realizacion personal de
caracter integral. Su principal funcion es “impulkaarticulacion de esfuerzos publicos y
de la sociedad para el enriquecimiento de las ndmilds de ensefianza y su
diversificacion institucional, asi como tambiénneduir a formar capacidades acordes

con el desarrollo productivo”.

La globalizacion acarrea una gran complejidad emesicado laboral, haciendo imperiosa
la necesidad de promover la formacion de profetggnantegrales, cada vez mas
calificados, capaces de desarrollar las competenciprescindibles para integrarse a un
equipo de trabajo altamente efectivo. En este gtmtadquiere gran relevancia el manejo
de otras lenguas, (el inglés como “lengua francal portugués primera o segunda lengua
de parte de la poblacién del pais y como lenguausite frecuente en el marco del
MERCOSUR frontera entre Uruguay y Brasil), asumeéeademas que ello constituye un
factor determinante en la formacion y enriquecitdecultural del individuo, asi como
también el crecimiento personal del mismo.

Aprender lenguas extranjeras significa una ventnaundo con una rica variedad de
miradas que son muy utiles al momento de enfrehtdesafio que plantea el desarrollo de
los nuevos modos de comunicacion, participar enptosesos actuales de integracion y

pensar la propia lengua en términos mas inteliggnmnaliticos, mejorando su uso.
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Es innegable que el rol que se le asigna al SeifteEjecutivo/a en este contexto es

trascendental para la concrecion de los objetyaogue estos dependeran en gran medida
de su capacidad de trabajo, gestion, relacionamgiritegridad, lo que hace necesario que
los secretarios adquieran una formacion solida adi tomar buenas decisiones en pos de

la solucion de problemas que involucran el quehaiganizacional.

Il. Fundamentacién de la Asignatura

El rol que se le asigna al secretario es trascéaldpara la concrecion de los objetivos y
esto depende en gran medida de su capacidad dgotrlb que hace necesario que
adquieran una formacion solida a fin de tomar bsi@®isiones en pos de la solucion de
problemas que involucran el quehacer organizacional

Por tanto, tal como ya se indico, la importancia fay tiene la obtencion, procesamiento,
y analisis de la informacion para lograr la efigia en la toma de decisiones y sus
repercusiones, destaca la relevancia de la CONTHEBID como una de las fuentes
fundamentales de dicha informacién y, concomitaetem justifica su existencia como
asignatura en el contexto de la propuesta curricpkrmitiendo desarrollar en el alumno

competencias tanto a nivel personal como laboral.

OBJETIVOS

a. Obijetivos Generales

Propiciar la formacién técnica profesional del a&deasecretariado ejecutivo con fuerte
énfasis en los aspectos técnicos que permitan ssnggefio tanto en organizaciones
publicas como privadas.

Construir su propia actitud para el empleo paraegenlas competencias minimas
requeridas.

Desarrollar competencias cognitivas, tecnoldgicastjudinales.
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Efectuar gestiones administrativas con calidadedé@so.

Enfrentar la obsolescencia tecnoldgica.

Asumir los cambios como un desafio constante y aeemte de la realidad.

Incorporar y valorar el concepto de cliente intecmono elemento importante a nivel

organizacional.

b. Competencias Fundamentales

b.1 Competencias Comunicativas

Manejo y dominio de expresion oral y escrita qupdemitan un relacionamiento amplio
tanto a nivel interno de la empresa como con eli@myd externo, dominando el lenguaje
técnico.

b.2 Competencias expresivas

Desarrollo de la sensibilidad ética para su apiicaprofesional.

Desarrollo de la creatividad que le permita geneaespuestas innovadoras ante
situaciones imprevistas o nuevas oportunidades.

Manejo y dominio de diferentes codigos de expresi@omunicacion acordes con las
nuevas tecnologias de comunicacion e informaticas.

Desarrollo de las capacidades de planificacionammgcion, direccion, coordinacion y
control que le permitan operar, interactuar eiinobre el medio donde se desenvuelve.
Desarrollo de habilidades para la investigacion.

b.3 Competencias matematicas

Utilizacion de los recursos tecnoldgicos y conoemds basicos de matematica para
aplicarlos en la resolucion de situaciones probtema

b.4 Competencias socio-culturales

Identificar y conocer los valores comunes a la migeion y la sociedad en su conjunto.

Desarrollar habilidades para el trabajo en equipo.

c. Objetivos y Competencias Especificos
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A traves del curso, el alumno lograra identificaapficar las técnicas contables adecuadas
para procesar y registrar la informacion pertinerecualquier tipo de Institucion. Esto
implica la adquisicion de las siguientsmpetencias especificas:

-Visualizar la informacion contable sobre el patnmaoy sus variaciones como parte del

sistema de informacion de la organizacion, idesgtifdo sus usuarios.

-Vincular el concepto de administracion con el cphaele contabilidad.

-Conocer en forma basica las normas contables kgalécables al &mbito en donde se

desenvuelve la contabilidad.

-Reconocer los distintos hechos que afectan ahpamio de la organizacion.

-Dominar el proceso de registracion contable y farmacion que este brinda asi como

comprender los procedimientos de control.

-ldentificar y usar el lenguaje contable.

-Identificar las distintas etapas del proceso cdatalsus objetivos.

-Reconocer la importancia de la elaboracién y ptas@m de informes contables para su

uso en la toma de decisiones.

-Analizar y tomar decisiones sobre la base de tanmdicion contable elaborada.

CONTENIDOS

1.Criterios de organizacion, seleccidn y secuermmac

Los objetivos especificos de la Asignatura Conigdnd |, formulados como competencias
gue los alumnos habran alcanzado al finalizar eda;Lcomo consecuencia de los procesos
de ensefianza y aprendizaje, determinan los cootenidesarrollar.

El orden en que los mismos se presentan consideradado, el desarrollo I6gico que
implica el proceso contable y, de otro lado, lasrielaciones de la asignatura con las otras
del trayecto tecnolégico, que hacen posible un rd&ka ciclico con recurrencia y

progresividad en la introduccién de los mismos.
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La enumeracion de los contenidos que se preseatamplica en modo alguno, una

organizacion y secuencia inamovibles, ya que, emallinstancia, corresponde al docente,
plasmarla en la planificacién de clase.

Con la seleccion realizada de contenidos se pretepet los alumnos adquieran un
conocimiento béasico de los conceptos contablescor@sinmente utilizados, que entiendan
el funcionamiento del proceso contable y reconoZeaimportancia del mismo —como

generador de informacion- para la toma de deasion

2.0rganizaciéon y secuenciacion de los contenidos.

Los contenidos de la asignatura vienen explicitaglosunidades tematicas y, en una
secuencia que cada docente adecuara para carlssgbjetivos propuestos, teniendo en
cuenta los recursos, capacidades, motivaciondereses del alumnado.

Sin embargo, la secuenciacion y organizacion dectwgenidos deberia seguir criterios
I6gicos y psicologicos basicos. En Contabilidadiquiar tema esta relacionado con todos
las demas, por lo que en su ensefianza, se cores@d de una excesiva fragmentacion de
los contenidos que haga perder de vista la inéeite y la globalidad de la tematica
manejada.

Frente a este problema, consideramos una serieritdéeios en los que se basara la
propuesta aqui presentada:

» Adecuados al desarrollo evolutivo de los alumguoe cursan el Secretariado Bilingte,

los que se encuentran en un tramo de edad (mager&é8 afos), donde la capacidad de
memorizacion comprensiva, del razonamiento formadley aprendizaje a partir de la

experiencia, se encuentran potenciados, favoreziehdprendizaje significativo y capaces
de soportar el peso de un curso intensivo.

* Inclusién de una presentacién iniciaue contemple un panorama global de los

contenidos interrelacionados que van a ser enssfiadasando seguidamente a elaborar
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cada uno de ellos y regresando peridédicamente \asi@n de conjunto con el fin de
enriquecerla y ampliarla (aprendizaje en espiral).

Convendria pues comenzar el desarrollo de los ot con una primera unidad tematica
de caracter introductoria, que presente en forereéémca el funcionamiento del sistema
contable en su conjunto, a través de las relaci@stablecidas con el resto de las
asignaturas del trayecto.

Esta vision general serviria como contenido esirador de todos los restantes, al ser
recurrente y posibilitar el volver al mismo cada wpie se inicien las restantes unidades
tematicas.

» Delimitacion de ideas-eje (vertebradorgsg sinteticen los aspectos fundamentales que

traten de ensefarse.

La propuesta de secuenciacion que aqui se presamgestira en:
1) Presentar, en primer lugar, como unidad tematicél, los contenidos fundamentales
y mas representativos, que son también los magajesey simples de todos los que se
han seleccionado para este curso.
2) Las unidades tematicas posteriores consistiran el@boraciones sucesivas de
profundidad creciente de los elementos de contgmieigentados en la introduccién inicial
a los que se iran incorporando, de forma progaesis elementos que proporcionan
mayores detalles y complejidad.
La propuesta de secuenciacion de las diferenidades de contenidos, sera la siguiente:

Unidad 1 Introduccidn a la asignatura. (2 horas)

Unidad 2 Contexto y aspectos fundamentales de la Asigaatdrhoras)
Unidad 3 Funcionamiento del sistema contable. (10 horas)

Unidad 4 El Proceso Contable. (34 horas)

Unidad 5 EIl Balance General. (14 horas)
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Para su posterior desarrollo éstas a su vez sevaldrd en unidades tematicas menores,
segun su importancia, grado de dificultad y extamselativa, con un caracter abierto y
flexible por parte de los docentes.

En cada unidad tematica se indican:

* los objetivos especificos que se persiguen —endale competencias a desarrollar- 'y
los contenidos, en su triple vertiente (concepgioscedimientos y actitudes).

» la carga horaria estimada y recomendada patasarrollo.

En siguientes apartados se abordan las propuestadatbgicas para llevarlas a cabo.

UNIDAD TEMATICA 1

Introduccidén a la Asignatura

Competencias especificas

. Conocer los objetivos que se han de alcanzar, tadolgia a seguir, los criterios,
tipologias e instrumentos de evaluacion, valoraladonportancia de su participacion
activa en las actividades de ensefianza y apreadizaj

- Visualizar el Ciclo Contable como proceso y dscrlas relaciones de
interdependencia que se establecen entre sudakstiistintas etapas.

. Conocer y analizar con sentido critico, la formanooel Sistema Contable procesa

datos y los transforma en informacion util partolaa de decisiones.

Contenidos Conceptuales

La intencién educativa de esta unidad es ofreaea panoramica global que integre todos
los componentes esenciales de los diferentes dipantenidos a impartir a lo largo del
curso.

Esta presentacion debera hacerse de manera glte esgimulante y atil para el alumno y
gue le ayude a darse explicaciones y plantearsgogantes sobre temas y cuestiones de su

interés.
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Esta unidad sera la que se debera recurrir copstante a lo largo del curso, a medida que
se vayan introduciendo y desarrollando nuevas deglgara ayudar a que los alumnos no
pierdan nunca el referente que les sirva para camder las nuevas situaciones planteadas.

(Ver figura J.

ANALISIE E INTERPRETACION

Fig. (1) El Ciclo Contable Basico

La Contabilidad es un sistema de informacién cdasie en un conjunto de funciones
interrelacionadas cuya finalidad es transformar @mten informacion atil para la toma de

decisiones.

También se debe explicitar en esta Unidad intradiecia metodologia de ensefianza y
aprendizaje que se va a seguir, asi como lastdistastrategias de evaluacion.
Total Horas2

Contenidos Procedimentales

. Elaboracion grafica del proceso contable.
. Explicitacion elemental de los vinculos entre lastidtos componentes del proceso
contable.

- Lectura del programa sintético de la asignatura.
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Explicitacion de la forma de evaluacidn y aprobaalé la asignatura.

Contenidos Actitudinales

- Valorar evaluacion, contenidos y metododologia #cap en la ensefianza de la
asignatura.
Enfoque critico del proceso contable en su transdoion de datos (en informacion) para

la toma de decisiones.

UNIDAD TEMATICA 2

Contexto vy aspectos fundamentales de la Asignatura

Competencias especificas

-Distinguir una organizacion, su tipologia y vinauéh concepto de Administracion con el
de Contabilidad.

-Sefialar los requisitos que debe reunir la infordraaiontable para cumplir con su
objetivo de apoyar la toma de decisiones.

-Indicar los distintos tipos de informaciéon que derel sistema contable de una empresa,
tanto de uso interno como para terceros. Reconmdes usuarios de la informacion
contable.

-Definir el objetivo de la Contabilidad.

-Diferenciar entre los conceptos de Contabilidadjaizacion y Administracion.

-Definir las funciones de la Contabilidad.

-Reconocer la importancia de la Contabilidad.

Contenidos Conceptuales

Nociones basicas sobre organizaciones

Fines de las organizaciones

Clasificacion
Tecnicatura Secretariado Bilinglie Plan 2016
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La administracion: breve introduccién al concepto

La contabilidad: Concepto.

Funciones de la contabilidad

La informacioén y el control vinculados a la contialaid
Los usuarios de la informacién contable.

Relaciones con otras disciplinas

Total Horas 4

Contenidos Procedimentales

-Busqueda de informacién sobre diversos aspecttsatapresa en publicaciones (Diarios,
revistas, internet, etc.)

-Elaborar clasificaciones de organizaciones, teltiem cuenta la realidad del pais.
-Reconocimiento de la forma juridica de organizaesomacionales, a partir de su nombre o
razén social.

-Preparacion y visita a empresas cercanas en caecr@imcon las otras asignaturas del
trayecto.

-Elaborar lista de usuarios de informacion contatide, indicacion del uso que c/uno haria

de la misma. Apoyarse en el Marco Conceptual.

Contenidos Actitudinales

-Generar interés e iniciativa en la busqueda dernrdoion sobre diversos aspectos de la
empresa.

-Reconocimiento de la importancia de las organireas.

-Manifestacion de actitud critica sobre la inforndactontable.

-Reconocimiento de la importancia del espiritu esgmial como sistema de valores
educativos.

-Interés por conocer por medio de la responsabildaxigencia en las tareas cotidianas.

.Valoracion ética del uso de la informacién corgabl
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UNIDAD TEMATICA 3
Funcionamiento del Sistema Contable

Competencias especificas
-Conocer en forma basica distintas normas contéddedes que rigen el @mbito en donde

se desenvuelve la contabilidad.

-Derivar y definir el concepto de Patrimonio, asincolos de Activo y Pasivo, y
comprender la relacion que se establece entre @lida ecuacion patrimonial.

-Reconocer los distintos hechos que ocurren en faema, la forma en que éstos afectan
el Patrimonio de la misma.

-ldentificar el Marco Juridico del comerciante.

-Distinguir actos administrativos y hechos econdémsiico

-Definir los elementos contables de las Organizason

-Elaborar el concepto de comerciante.

-Analizar actos administrativos y hechos economitmka vida real.

-Diferenciar los elementos componentes del patrimmdeila empresa.

Contenidos Conceptuales

Marco juridico
El comerciante: definicion y obligaciones. (Nocishe

Libros de Comercio: caracteristicas. Decreto 540/91

Bases documentarias

Captura de datos.
Actos administrativos y hechos econémicos.
Los comprobantes relacionados con los hechos edoo®nVision general.

Elementos contables de las organizaciones

Concepto de Patrimonio.
Ecuacion Patrimonial: Activo, Pasivo y Patrimonietdl
TOTAL: 10 horas

Tecnicatura Secretariado Bilinglie Plan 2016
Contabilidad |




A.N.E.P.
Consejo de Educacion Técnico Profesional
Programa Planeamiento Educativo

Contenidos Procedimentales

-Andlisis e interpretacion de las normas contatdgalés vigentes.

-Reconocimiento de los elementos componentes dénoaio de la empresa.
-Relacionamiento de los distintos hechos economecofuncién de su impacto sobre el
patrimonio.

-Representacion grafica del impacto de los hechamdmicos sobre la ecuacion
patrimonial.

-Clasificacion de distintos hechos econdémicos.

-Establecimiento de vinculos entre comprobantesciidseecondémicos...

-Destreza en el andlisis del gréafico de los hechoa@nicos sobre el patrimonio.

Contenidos Actitudinales

-Valorar la utilidad de los requisitos legales saspectos contables.
-Despertar curiosidad en la interpretacion y disdin de los distintos hechos dentro de la

empresa (hechos econdmicos y actos administrativos)

UNIDAD TEMATICA 4

Proceso Contable

Competencias especificas

-Identificar las distintas etapas del proceso cdetglsus objetivos.

-Reconocer la importancia del comprobante como elangue permite iniciar dicho
proceso.

-Reconocer los distintos tipos de comprobantes esualsociarlos con los distintos
hechos econdmicos que se dan en la empresa yagrafidmpacto sobre el Patrimonio.
Analizar comprobantes manuales y e-documentos.

-Visualizar la cuenta como agrupacion de elementosgéneos.
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-Reconocer la importancia del Plan y Manual de @aseptlos aspectos a considerar para
Su preparacion.

-Conocer, aplicar las reglas y principios que rigeBistema de registracion de la Partida
doble.

-Graficar y reconocer sobre la ecuacion patrimotoal efectos que provocan en el
Patrimonio la ocurrencia de los distintos hecha@mémicos.

-Contabilizar, en forma directa los hechos econésigsicos en el Libro Diario.
-Contabilizar en el Libro Mayor.

.Clasificar cuentas.

Contenidos Conceptuales

Las cuentas

- Concepto

. Clasificacion.

- Andlisis individual.

- Introduccion al Plan de cuentas.

Reaqistracion
. La partida doble

o Concepto.
o Principios y Reglas de Registracion

Registros Contables basicos: el Libro Diario

- Asientos y contra asientos

- Registracion en el libro diario, de diferentes poobantes: boleta de contado, nota de
devolucién contado, factura de crédito, notas detaldcomercial y bancaria), notas de
crédito (comercial y bancaria), recibos (oficiagngral), boleta de depdsito bancario,
cheques (comun y diferido), Comprobantes internos.

. Nociones de e-documento.
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Registracion en el Libro Mayor:

- Mayor resumido.

- Ficha de Mayor completa

- Mayores auxiliares de deudores y de acreedores.
TOTAL: 34 horas

Contenidos Procedimentales

-Representacion grafica del proceso contable conntifib@cion, distincion vy
establecimiento de vinculos entre sus distintgsasta

-Andlisis de hechos econdmicos para graficar sudtopsobre la ecuacién patrimonial y su
posterior contabilizacién.

-Aplicacion grafica de las reglas de la Partida egdara el registro de hechos econémicos.
-Interpretacion de las reglas de la Partida dohta ponversion de la informacion de los
comprobantes a lenguaje contable: asientos.

-Clasificacion de los distintos tipos de cuentas.

-Destreza en la aplicacion de las reglas de ladaadoble en la contabilizacion de hechos
econoémicos.

-Realizacion de los pasajes al libro mayor principal

Contenidos Actitudinales

-Valoracién de las distintas etapas del procescabdet

-Interés en la transformacion de datos en infornmadid —via proceso contable- para la
toma de decisiones.

-Reconocimiento de la necesidad e importancia decdmsprobantes y su asociacion a
hechos econdmicos.

-Valoracién de la importancia de los comprobantesmiac@lemento inicial del proceso
contable.

-Andlisis del documento manual y del e-documento.
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-Reconocimiento de la cuenta como elemento insusgtde informacion.

-Valoracién del cumplimiento de los requisitos dedo y forma, a cumplir por los
registros contables.

-Visualizacién de la importancia del trabajo en pqipara lograr objetivos y metas.

-Logro de prolijidad y exactitud en el trabajo.

UNIDAD TEMATICA 5

Balance General

Competencias especificas

. Clasificacion de cuentas.
- Reconocer la importancia del Balance General coase Ipara la elaboracion del ESP y
el ER segun el Dec. 103/91.

Identificar las finalidades y etapas de la elaboradel Balance General a 8 columnas.
- Reconocer la hoja de Balance como instrumento lpagtaboracion de los informes ER
y ESP de acuerdo al Dec. 103/91.

Contenidos Conceptuales

Concepto
Finalidades y etapas

La planilla de Balance General

Asientos de determinacion de resultados, aeytaierre de libros.

-Asientos de cierre de cuentas de Activo, PasivatsirRonio Neto.

-Asientos de apertura y de reapertura.

TOTAL: 14 horas

Tecnicatura Secretariado Bilinglie Plan 2016
Contabilidad |



A.N.E.P.
Consejo de Educacion Técnico Profesional
Programa Planeamiento Educativo

Contenidos Procedimentales

. Confeccidn de Balancetes de Numeros y Saldos.
. Confeccidn de la hoja de trabajo de Balance GeagBatolumnas.

- Confeccidn de asientos de apertura, resultadase gigeapertura

Contenidos Actitudinales

- Valoracién del Balance General como etapa de rimpin de informacion del proceso
contable.
- Respeto por los requisitos que debe contener tddamacion contable.

- Valoracion ética de la importancia de la informacidntable para sus usuarios.

PROPUESTA METODOLOGICA

Introduccién

Se promovera como forma de trabajo una metodolgggaintegre la teoria y la practica

facilitando el trabajo autonomo de los alumnostepcando las técnicas de indagacion e
investigacion, asi como las aplicaciones y traesigas de lo aprendido a la vida real.
Asimismo se promovera la coordinacion entre lagrnaduras tanto de contenidos como
especificos que aporten a la mirada integral.

Integrar a las practicas de ensefianza recursopeuaitan acercar el saber de forma
presencial y virtual, potenciar el uso del compatad

Es recomendable una variedad metodoldgica queustfiga desde una variada

perspectiva:

-No existe un Unico método de ensefianza.

-Distintos tipos de contenidos y competencias, rigcefrmas de ensefianza diferentes.
-La diversidad de cada grupo de alumnos, implictndss formas de enfocar los procesos
de ensefianza y aprendizaje.
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-Las caracteristicas particulares de cada doceste fgrma de interactuar con el grupo,

condiciona la eleccién de los métodos de ensefianza.

Los alumnos en Contabilidad se encuentran con signaura que posee un extenso
cuerpo teorico lo que obliga a tener en cuenta, laota de seleccionar la metodologia a
utilizar, lo siguiente:
-El nivel de desarrollo de los alumnos, partiendo Ilde que saben hacer
autonomamente y de lo que son capaces de hackx asistencia del docente.
-Priorizar la comprensién de los contenidos sobramendizaje mecanico (como
ocurre con la registracion contable) de forma degasarse que el alumno le asigne
significado a lo que aprende (comprender que s emplicando reglas de la Partida

Doble al realizar los asientos contables) y faversa aplicacion funcional.

Esto ultimo supone invertir tiempo en los conterigwocedimentales adecuados, para
gue los alumnos puedan asimilar los contenidosequnales.

-Posibilitar el auto aprendizaje significativo: das alumnos aprendan a aprender.
Esto supone orientar la ensefianza hacia la combimde actividades estructuradas con
las otras asignaturas, de forma que los alumnog)namamente puedan tomar
decisiones de distinto tipo: elegir la tematicaadajar, seleccionar los recursos, tener en

cuenta que existen en internet gran cantidad deses, etc.

-Considerar los conocimientos previos de los alumamdss de la introduccion de

nuevos contenidos. (Evaluacion inicial).

La instrumentacion de actividades que estimulaoidrontacion de lo que el alumno ya
conoce con problemas y situaciones reales confarma&curso importante y motivador

para la construccion de nuevos aprendizajes.
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-Favorecer el desarrollo de la actividad mentalagdealumnos mediante actividades
sugerentes que impliquen desafios, de forma deopaova necesidad de reflexionar,

plantearse interrogantes y tomar decisiones.

Como ejemplo de este tipo de actividades se pualel@ propuesta de plantear a los
alumnos el analisis de informacion contable baspara luego proponer la disposicion
de ciertos activos (con distinto fin), con el objete que puedan tomar decisiones,
observar y comprender su repercusion en el patioramla empresa.

Estrategias de Ensefianza

Como ya se indico, la variedad de contenidos y ebemgias a adquirir, asi como la
diversidad del alumnado, aconsejan la utilizaciéruda serie de estrategias que combinen
las de caracter expositivo con las de indagacion:

-Expositivas Basadas en la presentacion oral o escrita de clmstenidos
estructurados de forma clara y coherente, con ¢ttwbde conectarlos con los
conocimientos de partida de los alumnos.

Al inicio de cada unidad tematica seria Util remlinna fluvia de idea% que permita
manifestar lo que los alumnos conocen acerca deulesos contenidos a desarrollar.
Estas estrategias serian adecuadas en la etapaathiccion de la asignatura con el fin
de mostrar al alumno una visién global de la mismmaas si se piensa en el caracter

novedoso de la Contabilidad para el mismo.

También se las podria utilizar en la presentac#tad diferentes unidades tematicas que
desarrolla la asignatura.

Tecnicatura Secretariado Bilinglie Plan 2016
Contabilidad |



A.N.E.P.
Consejo de Educacion Técnico Profesional
Programa Planeamiento Educativo

Los esquemasgonstituyen una herramienta util para planteafoema gréafica y sencilla
los contenidos que resulten mas generales y repiedis®s, asi como las relaciones mas
significativas que se dan entre los mismos.

.De _indagacién Se requiere de parte del alumno técnicas de tigeesdhn e

indagacion de modo de que éste construye su apegadi

El objetivo de éstas no son los aprendizajes dectmgenidos conceptuales sino la
adquisicion por parte del alumno de procedimiegtastitudes.

A través de ellas se posibilita el acercamientd@lumnos a situaciones reales, nuevas
y/o problematicas, que le permitan aplicar conoeimtis y competencias ya adquiridos,
para la realizacion de nuevos aprendizajes.

A vias de ejemplo, se pueden manejar:

Analisis de situaciones-problemas.

Se trata de presentar al alumno situaciones-pr@hleaya solucion requiera la activacion
de un concepto antes aprendido.

Como ejemplo podriamos citar la propuesta de asdlis la evolucion del Patrimonio
luego de planteado un hecho econémico a través aglitacion de la ecuacion patrimonial
basica.

Visitas a empresas e instituciones de interés ecmody social.

La realizacion de esta actividad ofrece a los absnon acercamiento a la realidad
empresarial, a su organizacién, a los avancesl|teginos que se producen en la misma. En

particular se persiguen los siguientes objetivos:

-Conocer la estructura interna de una organizacion.
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-Identificar las particularidades distintivas de éaspresas acorde a su tamafo y
al sector econdmico al que pertenecen.

-Introducir al alumno en el proceso de busquedagcsin, analisis y
presentacion de distintas informaciones.

-Tomar contacto con las nuevas tecnologias (fax, emodimpresoras
multifuncidn etc.) que de una forma continua apameen el campo de la informacion,

comunicacion y en la gestion empresarial en general

Comentario de textos de naturaleza contable.

Los alumnos, una vez conocido el significado dedibsrentes términos contables, son
enfrentados a textos de esa naturaleza, provesiee la bibliografia sugerida y de los
medios de comunicacién (que ofrecen grandes pimsiddés como recurso didactico) para
que procedan a analizar la informacion alli codizzre identificar, en el texto: hechos,
datos y opiniones.

En la medida de lo posible, seria deseable el aqgmarsparte de los alumnos a la lectura de
las informaciones que diferentes fuentes dan sobaemisma tematica, con el objeto de
gue se analicen las distintas posturas frente misimo problema asi como las cuestiones

de valor implicitas en ellas.

Elaboracién de un diccionario de términos contables

Al tratarse de una asignatura que utiliza un volealmuque, en gran medida, no forma
parte del habitual de los estudiantes, resultditidad que el mismo vaya construyendo un
glosario de conceptos de naturaleza contable gueoimpletando y revisando en forma
progresiva a lo largo del curso.

Coordinacién

Espacio obligatorio y fundamental para lograr:
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eintegracion sistematica de las distintas asignatugae componen el
curriculum.
eespacios de reflexiobn conjunta sobre todos los ctspedel quehacer

educativo.

EVALUACION

La evaluacion sera continua y formativa y a sudiegnéstica, procesual y final.

Abarcara_contenidosonceptuales, procedimentales y actitudinalesynddmentalmente

los objetivosprogramaticos, las competencias y la metodolagiplicar.

Se entiende que deberd ser reflexivo-valorativilizando la autoevaluacion y la
coevaluacion, tanto para evaluar aprendizajes cpana el proceso de ensefianza en su

practica docente.

Se utilizara como retroalimentacion en el procaseBanza-aprendizaje predominando el

uso de evaluaciones cualitativas.

Debera ser una instancia mas de aprendizaje, dmmdema contacto con el saber desde

otro lugar y se consolida el vinculo entre la easea y la evaluacion.
Implicara la obtencién de informacidén suficienteegpermita el analisis reflexivo y
consecuente juicio valorativo, a los efectos dedogna toma de decisiones conducente al

mejoramiento de sujetos y acciones evaluadas.

Valorara el trabajo individual y el trabajo en qupui
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1.Bibliografia recomendada para el Docente

1- FOWLER NEWTON, Enrique (1996)Contabilidad Basica” Buenos Aires-Argentina.
Macchi Grupo Editor S.A.

Es un clasico de la literatura contable que ha sgtwito pensando tanto en quienes han

encarado el estudio sistemético de la disciplinataile como para quienes solo estan

interesados en el aprendizaje de la teneduridoaesli

2- ROSENDORFF, MATTOS, PAVESE y VARELA (2001) Contabilidad General”
(Tomo tedrico y tomo préctico). Montevideo-Urugudsnprenta Rosgal s.a.

Elaborado por un grupo de docentes que componeratidra delntroduccién a la

Contabilidadde la Facultad de Ciencias Econdmicas y Admirdgirade la Universidad

de la Republica. Aborda, a través una vision ¢@dprractica, los conceptos basicos de la

contabilidad, aportando los instrumentos necesguara la iniciacion en la disciplina

contable.

3- CECEA. ‘Apuntes teérico y practicbsde la céatedra de “Introduccién a la

Contabilidad”. Montevideo-Uruguay. Oficina de Apestdel CECEA.

Constituye una recopilacion de material tedricceficd (qQue recoge alguna tematica de las

bibliografia previamente resefiada) elaborado pd&emtro de Estudiantes de Ciencias

Econdmicas y Administracion para su utilizacion jparte de los alumnos que cursan

“Introduccién a la Contabilidad” y que cuenta @raval de la catedra respectiva.

4- El Marco Conceptual para la Informacion Financiera

https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/com_oo/vigentes/niif/marco_conceptua

|_financiera2014.pdf

5- Resumen técnico del Marco Conceptual para lanmdigron Financiera

http://www.ifrs.org/IFRSs/IFRS-technical-

summaries/Documents/Marco%20Conceptual.pdf
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6- El Marco Conceptual, soporte de las normas  nat@onales.
http://www.uam.es/personal pdi/economicas/Icanilid@//Tema%203%20Etapas%20M
arco/TUA AECA MARCO 2004.pdf

7- Apuntes del Docente.

Bibliografia recomendada para el alumno
ROSENDORFF, MATTOS, PAVESE y VARELA (2001) Cbntabilidad General”

(Tomo tedrico y tomo préactico). Montevideo-Urugubgprenta Rosgal s.a.

Apuntes del Docente

Biblioteca Virtual

Diferentes direcciones de Internet:

v www.Monografias.com

www.educaguia.com

www.sfinge.es/programa/gec.exe

www.discovery.com

www.educ.ar

www.contenidos.com.ar

www.contexto-educativo.com.ar

www.docencia.com

www.tecnologiaedu.us.es

www.santillana.es

www.bps.qub.uy

www.dgi.gub.uy

www.ain.gub.uy

A N N NN A U U U N NN

www.bcu.qub.uy
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v www.montevideo.qub.uy

v http://www.ccea.com.uy/colegio/

v www.ifrs.org

v Volver a Gradilla Administracion
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