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Montevideo, 22 de diciembre de 2010

Sefiores del o
Consejo de Educacién Técnico Profesional

Previo caratulado, elévese al Consejo de Educacitn Técnico Profesional.

En el documento del programa Rumbo (Resolucién 457/10, Expediente 1069/10) se
establece la revision del mismo, durante el afio 2010, a los efectos de realizar los ajustes
que se consideren necesarios a la medida de las necesidades. que surgieron durante su

implementacion.

En este sentido, las modificaciones que se presentan a continuacién resultan de diversas
instancias de trabajo conjunto del equipo pedagégico de la Unidad de Acreditacién de
Saberes can los distintos actores que trabajan en el programa.

Se realizaron reuniones quincenales con los docentes referentes, se han efectuado visitas a
los Espacios Docentes Transversales (EDT) de los dos centros donde se desarrolia la
experiencia y se llevaron a cabo dos jornadas de evaluacidn con la presencia de los
referentes y docentes de donde también se obtuvieron insumos para las variaciones gue $e

plantean a continuacion.

Se eleva & consideracién y aprobacién del Consejo de Educacion Técnico Profesional
las modificaciones propuestas acerca del Documento del Programa Rumbo, anexadas
a fojas 2 y 3, asf comio el nuevo Documento que las incluye, anexado a fojas 4 a16.
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= MODIFICACIONES Y SU FUNDAME NTACION AL DOCUMENTO DEL PROGRAMA
RUMBO

Curso de Informética

Informatica habfa sido pensada como una asignatura de introduccién al trabajo en la
plataforma virtual de aprendizaje para la instancia semi presencial del Médulo 1. La realidad
de la poblacién que ingresd al programa da cuenta de unas carencias que surgen én
principio en ia ufilizacién de las herramientas del sistema informatico que ademas se
profundizan cuando se trata del uso de la Plataforma Moodie.

Se ha detectado que estas carencias dificultan el 6ptimo aprendizaje en la modalidad
semipressncial, por lo tanto, se considera fundamental generar una propuesta educativa en
el 4rea de informética que permita una preparacion acorde a estas necesidades. Se debe
incluir un aprestamiento que incluya fo basico de un usuario en informética y se potencie
para la incorporacion de estrategias de trabajo en la Plataforma de Aprendizaje.

Al mismo tiempo surge del colectivo docente la necesidad de la presencia del docente de
informatica en las reuniones del Espacio Docente Transversal (EDT) a los efectos de
planificar y monitorear en forma conjunta actividades con los docentes de los componentes
para una 6ptima transicién a la etapa de educacion a distancia tanto para los docentes
como los alumnos. En el entendido de que informética debe estar como eje transversal

metodolégico de cada uno los componentes educativos.

Se considera entonces que el curse previsto en un comienzo para 20 horas; se transforme

en 78 horas a dictarse durante el transcurso del Médulo 1, distribuidas de la siguiente

manera: 4 horas semanales aula més 2 horas semanales de EDT.

Docentes referentes

El plan operativo del Documento del Programa Rumbo prevee la figura de docentes
referentes, para las dos experiencias que se implementaron en el afioc 2010 (una en la E.7T.

Cerro y la otra en la E.T. Pando).

Los cometidos son:
1. Elaborar los programas curriculares de los “Componentes Educativos”, la funcion es

oficiar de nexo con las respectivas inspecciones técnicas.
2. Disefiar los materiales de estudio y actividades de aprendizaje.

3. Incorporar dichos materiales y actividades a la plataforma virtual y la actualizacién de .

[a misma. . :
. Monitorear y acompafiar, la propuesta conjuntamente con fa Unidad de Acreditacion

4
de Saberes.
5. Evaluar permanentements el desarrollo de la propuesta para realizar posibles

Trevisiones que optimicen los resultados.

En el 2011, la propuesia del Programa Rumbo se extiendé a 7 Escuelas en el pais {2 en
Montevideo, 2 en Canelones, 1 en Colonia, 1 en Soriano y 1 en Artigas), lo que hace
necesario la continuidad del rol de referente en fas tareas.

Por tanto se propone, que se mantenga la figura del docente referente

para desempefiar los
cometidos especificos. .
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Duracién Médulo 11l

En el proyecto presentado del Documento del Programa Rumbe aparecia, por un error
tipogréfico, una duracion del Médulo 1l de 18 semanas. : ,

Se rectifica el perfodo de duracién de! Modulo il,l en vez de 18 semanas s& desarrolla &n 8

semanas.

_Referente de Espacio Ciencias Sociales y Artistico (ECSA)

" E| referente del Componente Ed

ucativo Espacio Ciencias Sociales y Artistico (ECSA)',

Resolucién 620/10 Expediente 1468/10, surge de a némina del registro de “Referentes

académicos”. en el drea de Ciencias Sociales, de la Unidad de Acreditaciones de Saberes’,

en tanto los élocentes de aula surgen de la némica de registro de docentes de ECSA de FPB

plan 2007.

Durante el presente afio se ha visto dificultada la labor del referente en acompanar el
disefio, Ia metodologia y la filosoffa def Programa de ECSA. Por lo cual, asignar esta tareaa
docentes de los registros mencionados, no garantiza que tenga la idoneidad para cumplir

con las funciones establecidas.

Se considera que e! rol de referente de este Componente Educativo debe ser asignado a la

 Comisién det Espacio de Cs. Sociales y Artistico de FPB plan 2007.

PLANEAMIENTO EDUCATIVO
UNIDAD DE ACREDITACION DE SABERES
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' *PROGRAMA RUMBO"
Programa para la Finalizacion de la Educacion Media Basica

1. ANTECEDENTES

Por tanto, es necesario definir, para las poblacio

El Consejo de Educacién Técnico Profesional estd abocado a desarroliar politicas
educativas innovadoras con el objetivo de-garantizar el derscho a Ia educacion a
poblaciones de diferentes caracteristicas con propuestas formativas que atiendan todas las-
dimensiones del ser humano. A través de elias se busca que jévenes y adultos, tengan la
posibilidad real de participar democraticamente como ser-social e inseriarse en la
produccién, las artes y los servicios, con e! conocimiento no s6lo como valor agregado, sino
como elemento esencial para integrarse al actual mundo de! trabajo.’ '

Con anterigridad al afio 2007 habia una variedad de cursos en fa oferta educativa
institucional correspondiente al Nivel | que no ‘tenian continuidad educativa y se
encontraban, en cierta forma, desarticulada. A partir de un abordaje sistémico de los tres
niveles en gue se organizan los:cursos desarroliados por el Consejo de Educacién Técnico
Profesional y con la finalidad de asegurar ol transito de diferentes poblaciones por el sistema
educativo formal se introducen una serie de innovaciones educativas.
En el 2007 se crea el Sistema de Formacion Profesional de Base. Este sistema nuclea en
ducativos gue tienen como objetivo la

forma articulada aquellos cursos y programas @
formacidn profesional en su estadio més basico v la culminacién de la educacién media con

componente profesional especifico, para poblaciones de 15 y mas afios.

Hasta &l momento se han disefiado y desarroliado diferentes componentes del. Sistema de

Formacién Profesional de Base. a saber: el Marco de Capacitacion, el plan de Formacion
Profesional Basica 2007 (FPB 2007) y el programa de Acreditacion de Saberes por
Experiencia de Vida. Si bien estas propuestas han dado respuestas a poblaciones con
diferentes caracteristicas e intereses, resta atn por resolver la continuidad educativa de

personas que-realizaron.cursos con componente profesional pero que no tienen culminada

la educacion media basica, razén porla cual esos cursos de caracter terminal no les habilita
a transitos educativos de mayor nivel. U :

hes de'este Nivei,i sin continuidad

educativa, propusstas que permitan Ia inclusién de estos javenes ¥ adultos, y que posibiliten

ol acceso a estudios en el Nivel Il. .

2 FUNDAMENTACION

la posibilidad de acceder a la educacion formal sea de

El derecho a la educacién implica que
por ende @s necesario

carécter universal (para todos y todas) y a lo largo de toda la vida,
generar trayectos educativos diversos que sean puentes para ello.

En relacién a este  concepto, la existencia'de cursos de Nivel | de caracter terminal, nos
pone frente a un desafio institdcional que hace necesaria la creacidn de una articulacion que
posibilite Ta continuidad educativa a través de recorridos flexibies por diferentes trayectos

educatives, que atiendan las particularidades de ios sujetos.

! Adaptacién de la Misién:del C.E.T.P. del Plan Estratégico para el guinquenio. .

. PLANEAMIENTO EDUCATIVO
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El »:_irﬁrendizaje permanente es fundamental para todas las personas y por ello, debe estar‘_
garantizado, lo cual hace imperativo que el Sistema Educativo adopte politicas ¥ estrategias
que garanticen dar continuidad a la realizacién personal de los ciudadanos asf como al

desarrolio det bienestar social.

Debido a lo numerosa que es ia vpoblac‘:ién que concurre a capacitarse en un oficio y realiza
cursos de Nivel | sin poder tener continuidad educativa, se ve necesario implementar un
programa de finalizacién de estudios de la Educacion Media Bésica, que permita, sl asi se

desea, continuar estudios en niveles superiores. -

A través de trayebtos educativos flexibles, se busca lograr que la formagcion de jovenes ¥
ida y contexto, ademas de

adultos se integre a las actividades y oblfigaciones propias de su vi
brindarles las herramientas pedagdgicas necesarias para transitar por el nivel educativo

posterior con probabilidades de éxito.

3. POBLACION OBJETIVO

Personas jovenes y adultas -mayores de 18 afios, gque hayan concluldo la Educacion
Primaria y aprobado curscs de Nivel | sin continuidad educativa o que hayan acreditado sus

saberes por experiencia de vida y laboral.

4. OBJETIVOS

GENERAL
» Acreditar fa Educacién»Medié Basica posibilitando 1a continuidad educativa de los
jovenes y adultos que han participado -en cursos terminales de - Formacion
Profesional Basica o Cursos.Basicos, asi como también de aqueflas personas que
realizaron la Acreditacién de Saberes por experiencia de vida y laboral.

ESPECIFICOS
v Promover el desarrollo de aquellas capacidades consid
construccion de aprendizajes durante toda fa vida. . '
¢onceptual de sreas de conocimiento que
&xito ef nivel educativo inmediato superior.

lllhhl:;hl..... b s

eradas ciaves en Ia

b

v Propiciar la incorporacion de la base
resulten sustanciales para afrontar con

v Contribuir a la construccion del sentido critico social, la autonomia y la ciudadania

responsable.

TR I N R

- 5: MARCO CURRICULAR

La propuesta curricular estara conformada por:

1) cinco componentes educativos, y cada uno de elios formado por dos

discipiinas;

L

. 2). uncuso de !nformética para el uso de las herramientas de aprendizaje virtuat

.. de modo .adecuado..

|l

5
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telacionar las informaciones incorporadas en 1a resolucion de

LA

_Experimentales | Quimica y Biologia
Fisico Matematico Matematica y Fisica
Lenguas Id. Espaniol e inglés
“Espacio Cs. Sociales Cs. Sociales y Arte
y Artistico ) _
Farmacion Construccién de Ciudadania,
Ciudadana y Laboral {y Trabajo y Produccion

| TICS [ Informatica ]

A través de estos componentes es posible alcanzar los objetivos oportunamente fijados para
el egreso de la ensefianza media bésica a la cual se apunta. _

Cada uno de los componéntes estar4 conformado por dos disciplinas, las cuales trabajaran
ol desarrollo de los contenidos en forma integrada, y desde la propia perspectiva.

El companente “Ciencias-Experimehtates”,'promove‘ré an los alumnos la utilizacion en forma
pertinente del lenguaje cientifico y cotidiano en 1a comunicacion oral y escrita. Ademas
propiciara la comprensién de diferentes fipos de comunicaciones cientificas. Incluird 1a
conetruccion de conceptos estructurantes y el desarrolio de estrategias que son propias de

las metodologias cientificas.

“Fisico Matematico” tiene como - proptsito que los estudiantes generen
das con el planteo y resolucion de problemas, realizacion de andlisis de
situaciones, experimentacion, & interpretacion ¥ modelizacién con la finalidad de predecir
resultados. o comportamientos de fendmenos. También que puedan realizar asociaciones a

partir de los temas desarrollados en ambas disciplinas y utilizar el pensamiento légico para
problemas de la vida.

E! componente
estrategias relaciona

El componente de Lenguas dqué incluye Espafiol-Inglés promovera la existencia de un
espacio donde se puedan vincular desde la comprension ambos codigos. Una propuesta a
utilizar para este trabajo es realizar comparaciones ¥ analisis de las-similitudes y diferencias

de las estructuras lingtiisticas entre ellas.

de Cs. Sociales y Artistico -apunta a la incorporacién de elementos que le
permitan valorar el surgimiento de narraciones histéricas, la importancia de la dimension
creativa del hombre y sus manifestaciones culturales como modo de expresién. El desarrolio
del comportamiento “lector” de los fenémenos sensoriales en los distintos tipos de jenguajes:
sonoro, gestual, técnicos ¥ tecnolégicos del individuo para la interpretacién de las diferentes

manifestaciones artisticas. -

El componente

El componente de- “Formacién - Ciudadana y Laboral’- aborda- 1a -grupalidad y las
metodologfas participativas, potenciando el trabajo desde sus mas diversas perspectivas de
dignificacién del ser humano. Este espacio pretende fomentar o reforzar aspectos

fundamentales a la hora de desarrcllarse como individuos libres, concientes de sus

derechos y deberes, competentes a la hora de ejercer la ciudadania en forma responsable y

comprometida con el medio. o
La “Alfabetizacioh Informatica” -se “ha hecho imprescindible en todos los s&mbitos- de 1a
educacion y para todos los participantes del proceso de aprendizaje. En esta propuesta se

" . pLANEAMIENTO EDUCATIVO 6
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' hack necesaria una aproximacién al uso

Es asi, que ef curriculo no debe estar sélo centrad

1,

(3 TN [

comunicacién (TICS) debido a que es una de las herramientas de las que tendra que
servirse para abordar esta expetiencia educativa. Esta alfabetizacion se encuentra ubicada
en el Médulo |, se trata de un curso de Informatica basico que le permitira al alumno
incorporar herramientas de aprendizaje virtual. Estas tendran que ser utilizadas para
desarrollar las actividades en el Médulo Il que al ser semipresencial estd planificado
contando con que el estudiante trabaje mayoritarlamente por Internet. .

+ dos disciplinas responden a una I6gica basada en el

Estos componentes constituidos po
En la literatura educativa este concepto viene siendo

concepto de “Curriculo Integrado”.
desarrolladc por varios autores.

En palabras de J. Torres (1998): “es necesaric que las cuestiones sociales de vital
importancia y los problemas cotidianos, tengan cabida dentro del trabajo curricular en las

aulas y centros escolares”

o en recortes disciplinares (asignaturas),

sino- que debe planificarse en tornc a problemas, t6picos, fenémencs sociales, ideas,
conflictos morales, etc. que formen ntcleos en las fronteras de las disciplinas, lo que alienta
a los estudiantes a manipular concepciones tebricas y procedimientos de diferentes
disciplinas. El aprendizaje por medio de un aberdaje integral es estructurante de personas

auténomas, criticas y demo
que el estudiants debe apre
encaradas metodoldgicamente y
sus fronteras académicas.

compartidas por varias disciplinas que se interceptan en

Asimismo, socializa a los estudiantes constituyendo un pensamiento “integral’ debido al
fomento de actividades intelectuales a partir de diferentes abordajes en varios campos.

Este abordaje resalta la reievancia de contenidos de las diferentes disciplinas como caminos
en la busqueda de soluciones a distintas sifuaciones que e8 necesario resolver en fa vida

sociocultural y demacratica en la que estan insertos los educandos.

PLANEAMIENTO EDUCATIVO
UNIDAD DE ACREDITACION DE SABERES

de las tecnologias de |a informacion y la-

craticas ya que los conceptos, teorias, modelos y procedimientos
hender .estan organizados en torno a cuestiones globales”




PR A SO S PO PRRRCSTY | Iy TRRE [T R DR

SR UTRENCRIC

LR

$7439VS 3 NOIDYLIGIWIV 30 QVaIND
" DALLYINAT OLNAIWYINYId

4 UsgeS © SONPOIN € U Bfejusuwinisul oS

[ewuesaidiwes g 1o A jelouesald ¢ KoL}
vanLoNy1s3

L f i st I & L i
T il TR T i I T - e . —r




Lol

" Al docente de Informé4tica se le asignarén 61

COMPONENTES EDUCATIVOS

Cada mbdulo abarcara los siguientes componentes educativos:

Rt

Cs. Experimentales Quimica y Biologia 3 6
Fisico Matemético Matematica y Fisica 3 B
Lenguas Id. Espafiol e Inglés 3 8
Espacio Cs. Cs. Sociales y Arte 3 6
Sociales y Artistico '
Formacion Construccién de Ciudadania y 3 6
| ciudadana y laboral Trabajo y Produccion
[ TICS l Informatica — | 62 horas alumno durante el Madulo 1 |

Los componentes de “Cs. Experimentales’, “Fisico Matematico” ¥ “ gnguas” estaran conformados
por dos docentes, uno de cada disciplina, que participaran conjuntamente & integradamente en el
aula. En cuanto al espacio de Formacion Ciudadana y Laboral, los objetivos generales fueron
elaborados en coordinacién con el equipo responsable de la unidad de alfabetizacién laboral
(UAL) del FPB 2007, por tanto, este espacio se desarrollara en el marco de ja metodologia de

dicha Unidad y estara tambien conformado por dos docentes técnicos del escatafén, E! espacio de

Cs. Sociales y Artistico contara con un solo docente del escalafén correspondiente.

vos, se le asignaran 8 horas semanales: 3'hs. de

A cada docente, de los Componentes Educati
.para el Espacio Docente Transversal

aula, 3 hs. para el Espacio Dacente Integrado (EDI) y 2 hs.
(EDT). _
oras semanales durante el Médulo |, distribuidas de

la siguiente forma: 4 horas aula y 2 cotrespondientes al espacio EDT.

& ENFOQUE METODOLOGICO

Enmarcada en la concepcion de una formacién profesional integral, principio educativo emanado
por la ATD (Asamblea Técnico Docénte) desde 1998 Y. feconceptualizado en la estructura del FPB
Plan 2007; el disefio de esta propuesta curricular tierie como pilar basico la integralidad (tal como
es concebida en-el FPB 2007). Por allo' se definen comporientes educativos formados por dos
disciplinas que permitan abordar el aprendizeje con miradas especificas pero integradas a una
misma realidad. De aqui la necesidad de corfformar cada componente con una bina de docentes

que asegure la integracién de los saberes. .

existencia de espacios donde los docentes

bajo de aula desde esta perspectiva. Ante
EDI) y entre los

La resolucién de un Curriculo Integrado requiers dela
de un mismo componente disefien y planifiquen el tra
esto se prevén espacios integrados entre los docentes de un mismo componente (
docentes de los distintos componentes.(EDT).

con los fineamientos fundamentales y metodologia de la

Se propone vincular los aprendizajes
Adultas (EPJA)‘", haciendo énfasis en-la formacion por

Educacion de Personas Jévenes ¥’

2 ~fr, UNESCO, Documents “CON FINTEA VI, Vivir y aprender para un futuro viable. El poder del aprendizaje de los

adultos”; Brasil, Belém, 4 de diclembre de 2009.
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personas jovenes y a

copipetencias. Las competencias aluden a la capacidad de “articular, movilizar y poner en accién
conocimientos, habilidades, actitides y valores necesarios para ol desarrolio de actividades
profesionales y sociales requeridas por 12 naturaleza del trabajo y para la convivencia en sociedad

de manera participativa, comprometida y transformadora’.

Toda ensefianza, incluida la énsefianza por competencias, exige que las tareas propuestas
construyan desafios que se relacionen con situaciones de la propia vida personal o comunitaria.
Es fundamental, entonces, que se conciban criterios, contenidos ¥ evaluaciones referidos a l0s

contextos de las personas.

ncias ubica los contextos como los escenarios privilegiados para gue los

E| enfoque por compete
les se desarrolien y tengan sentido.

contenidos cognitivos, procedimentales y actitudina

er (RIEE 2009, Vol2, Num1) el contexta se refiere a un entorno

Segin Maria Eugenia Leteli
las actitudes

especifico que &s una trama compleja que da sentido y significado al pensamiento, 2
y alos valores”. ,

Dentro de cada coniexto los sujetos se enfrentan -a diversas situacionss. Situaciones que seran
movilizadoras de sus opiniones, saberes, valores y que $8 constituiran en desafios a los cuales los

estudiantes responderan reconstruyendo su UNiverso.

De todos los contextos posibles donde se vinculan las personas jos mas comprometidos ¥y
cercanos parecerian ser. salud, ciudadania, medio ambiente, consumo-y economia, tiempo libre ¥
racreacion y trabajo -(mundo laboral), segin se detalla en “La evaluacion de eprendizajes de
dufta” (Chile Califica, julio 2004). También nos parece necesario incluir como

contexto pricritario las areas profesionales en las que $8 formaren o trabajan.

Es asl que las actividades © tareas solicitadas a los gstudiantes, en: el proceso de ense;ﬁan'za',
deberian disefiarse en base a situaciones que puedan ser cotidianas, nacionales, regionales ©
internacionales, de tal forma qué sea pertinente ¢! aprendizaje y 12 persona pueda asumirios

significativamente.

+ Salud: Abarca situaciones de alimentacién, salud mental, salud reproductiva, prevencion

de enfermedades, adicciones, higiene, entre otros.

« - Ciudadania: Implica situaciones con derechos Y- debere
participacion, &l acceso a la vivienday a la educacion. .
o Medio Ambiente: Incorpora situaciones -sobre el manejo de la basura, el empleo de la

energia, la contaminacién, la pérdida de la biodiversidad, cuidado del medio ambiente, 1a-

relacién de diferentes culturas con ¢! entorno, entre otros.
+ Consumo y economia: Incluye si'tUacipne_‘s"viAnculadas al derecho del consumidor, |2
~interaccién con ol mercado, produccion, biénes y servicios. Asimismo situaciones que
“felacionan las necesidades basicas con sus satisfactores.
Tiempo libre y recreacion: Involucra situaciones relacionadas con actividades recreativas,

~ culiurales ¥ artisticas, asi como deportes ¥ viajes. . - _ _ ‘

e« Trabajo: Comprende gituaciones vinguladas & ocupaciones especificas, deberes Y
derechos de los trabajadores, blisqueda de empleo, clima laboral, entre otros.

o Areas profesionales: Retne situaciones vinculadas con saberes ¥ experiencias propias del

desarrolio profesional especifico.

s sobre la informacion, 1a

% 11 Reunidn de Coordinadores Nacionales de la Subregidn MERCOSUR‘de.I' Proyecto Hemisférico, OEA, Brasit, Curitlba -

2006.
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.Entre ambos moduios se establece un md

Y N )

Otrépilar fundamenta!, de orden transversal para todas las &reas, es generar unidades de trabajo
integradas (Documento Formacién Profesional de Base 2007} con propuestas y metodologias que
promuevan ia adquisicién, por parte del estudiante, de “estrategias de aprendizajes’ generando en
él la capacidad de “aprender a aprender’, provocando asi una actitud de protagonismo en su
proceso de aprendizaje Y brinddndole herramientas pedagégicas para Sus logros educativos

actuales y posteriores.

Esto debers ser pensado y pianificado teniendo como [inea conductora para el estudiante: su
reflexion en torno a las siguientes interrogantes: ¢, cémo aprendo?; (qué mecanismos pongo en
juego en el proceso?; (qué hacer para poder facilitar este proceso?, entre otros posiblas

cuestionamientos.

Para este proceso se considera un elemento clave en la propuesta la estructuracion en tiempos
presenciales. y semipresenciales. Los mismos seran desarroliados alternadamente.. Quedaran
establecidos dos modulos presenciales, uno introductorio en clave de diagnéstico, y ofro de

sintesis en clave de evaluacion.

dulo semipresencial apoyado en los entornos virtuales

de aprendizaje. Este se vuelve central en el proceso de aprendizaje, estableciéndose encuentros
ales y seran de caracter

presenciales de menor frecuencia, que podran ser individuales .0 grup
obligatorio. Ademas el estudiante tendra la posibifidad de recurrir a la asistencia del docente mas
aila de los encuentros fijados. En este médulo se potencia el trabajo del estudiante promoviendo
s autonomia en la construccion del conocimiento. El rol det docente se materializa a través de las’

tutorias.

El docente como tufor sera responsable de la orientacion a los estudiantes sobre la organizacién

de los tiempos, la planificacién de la realizacién de las actividades, el seguimiento pedagogico de
los procesos de aprendizaje y en especial los motive promoviendo la continuidad y participacion,
manteniendo un vinculo constante a través de los contenidos de aprendizajes desarrollados.

L a semipresencialidad ofrece, en este sentido, flexibilidad, promueve la autonomia del estudiante
y lo aproxima a distintas alternativas de comunicacion como son las que permiten las nuevas

tecnologias de la informacion.

7. EVALUACION - -

‘controlar y certificar.

fddiglu

De todos los términos utilizados para conceptuar la-evaluacién se pueden agrupar, por lo menos,
en dos grandes concepciones tedricas. Una que interpreta la evaluacién como un proceso
cuantitativo, buscando medir con precisién los resultados obtenidos y cuya finalidad es de
Y .otra entendida como una istancia de observar y apreciar una realidad
orientar los procesos educativos, es decir, se

con la finalidad de tomar decisiones qué permitan
da buscando comprenderia,

evallia para darle un valor 2 una realidad determina

mo una accidn educativa mas, que forma parte del proceso. La misma

Se congibe 1a evaluacién ¢co
dizajes pero también permite construir estrategias gque generen

permite valorar los apren

‘aprendizajes.

vo, por un lado, conocer el grado-de aprendizaje
y por ofro, conocer el progreso de los
favorecer sus aprendizajes.

Por tanto, la evaluacion tendria un doble objeti
que determine el logro de competencias adquiridas
estudiantes para brindar ayuda pedagégica_necesaria y

PLANEAMIENTO EDUCATIVO 11

UNIDAD DE ACREDITACION DE SABERES

i




i du

I PR




IO

]
4

U R O O Y

il

‘evidenciando metodologias y esirategias.

! i
B i Ll

Al %ar |a evaluacién un componente del proceso educativo, ésta debe ser coherente con las

‘modafidades de aprendizaje de los jévenes ¥ adultos que participan del mismo.

“Desde la evaluacion de aprendizajes, el desaffo en educacién de adultos es implementar una
evaluacién que tenga sentido al."encajar” en la trama de vida y de intereses de las personas y sus
condiciones inmediatas, pero queé también despliegue expectativas ¥y potencialidades qué
requieren del desarrollo del pensamiento abstracto y complejo. Elio implica que, en 12 evaluacion
se utilicen estimulos e items que tengan contenidos y formatos adecuados a los adultos,
incorporando una perspectiva contextual, mediante ei uso de tematicas generadoras que
abarquen situaciones de vida de los adultos” ‘La evaluacion de aprendizajes de personas jovenes

y aduita” (Chile Califica, julio 2004).

Por ello, se considera gue la metodologia de evatuacion llamada “Portafolio” es adecuada para
garantizar los dos objetivos de 1a evaluacién, pero también lo reconocemos como un instrumento

vélido para dar sentido a los aprendizajes de los jévenes ¥ adultos.

£l Portafolio es una forma de evaluacién que consiste en la_contribucién de producciones
realizadas por el estudiante 8 través de las cuales se pueden calificar sus competencias en el

marco de un drea de conocimiento. Estas producciones dan cuenta dgl proceso educativo del
estudiante, permitiéndole al docente y a éi clarificar sus desempefios y logros. Ei portafolio como
tea su aprendizaje,

modelo de evaluacion, define |a forma cémo un estudiante se plan

Definir el portafolio como‘-instrumehto de ‘e_vaiuaciéh - permite interconectar los procesos de
ensefanza y aprendizaje con el de evaluacion, colocando al estudiante como principal actor en

esta situacion, que asume un -papél‘protagéniccren dichos procesos.
ceso educativo, lo que garantiza

Por otra paite, recoge evidencias del desarrollo durante el pr
pectivas de los distintos contextos.

poder hacer un analisis de Ja situacion evaluada, desde las pers
En sintesis, la evaluacion por medio del po'rtafc'z‘lio'facilita, segdh lo expresado por Raque/
Barragén Sénchez en la “Revista Latinoamericana de Tecno

™ . ,

1. Evaluar tanto o proceso como el producto.” -
2. Motlvar al alumnado & reflexionar scbre ,,su’br’épié ap
evaluacion. S D
3. Desarrollar destrezas coiébora’tivas entre el alumnado. -
4. Promover la capacidad de resolucion de pr_oblemés.

rendizaje participando en el proceso de

5. Estructurar ias tareas de aprendizaje (éstﬁb!ébéf io gue" es obligatorio ¥ lo que es optativo).
8. Proveer a los profesores de informacién para ajustar’los’ contenidos del curso a las necesidades
~ de los estudiantes. | :

" g PERFILDE EGRESO __ Do
acion Media Bésica, el estudiante dara cuenta, COMO
| e integral que le permiten: '

Considerando el perfil de egreso de la Educ
resuitado de la formacion, una cultura genera
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Participar en la sociedad democratica como un ciudadano con compstencias y habilidades

para la vida desde un rol pro-activo, creativo y responsable.
Comprender la importancia de la ciencia, la tecnologia y la técnica en nuestra sociedad
actual y futura y su relacién con el mundo del trabajo. -

Elegir su continuidad educativa’en niveles superiores, desde una visién de experiencia
propia vinculada a su contexto local y/o regional.. ‘

- Transferir sus competencias profesionales adquiridas a las nuevas situaciones que se le

presenten. |
- Registrar e interpretar informacién basica en los distintos sistemas de lenguaje

Desarrollar hébitos adecuados de desempefio, tanto en forma individual como colectiva,

9. PLAN OPERATIVO -

" aprendizaje. Este entorno se con

Para que esta propuesta pueda ser viable ¥ cumplir con los objetivos propuestos, sera necesario:

CENTROS EDUCATIVOS

Los centros .educativos deben tener una determinada apertura y acogida para estas innovaciones.
Los mismos deben estar insertos en la comunidad regional de modo que exista un didlogo entre
los actores educativos y las organizacionies sociales. Esto permitiré una atencién adecuads a los
destinatarios de la propuesta. También es indispensable que cuente con el personal docente y no
docente pertinente para atender a esta poblacion. R

Es indispensable que cuente con una Sala de Informatica ¢on conexion a Internet.

CAPACITACION DOCENTE

Estos diversos trayectos educativos, encarados desde modalidades regulares y flexibles, exigen
promover perfiles especificos de Docentes para la EPJA. Docentes con capacidad adaptativa
frents a los cambios, con formacién permanente y una actitud flexible e innovadora, de tal forma
que puedan dar respuesta a la poblacién heterogénea que educa y a los diferentes contextos en

que debe desarrollar su actividad docente.

apel protagénico en el disefio de parte del curriculo se requiere

Dado que los docentes tienen un p
capacidad de trabajar y crear

que posean una formacién adecuada en este sentido y también la
enh equipo. .

Por ofro lado, el Madulo 11 del proceso corresponde a Educacién a Distancia dado su caracter

semipresencial. Es en esta modalidad, en que el aula virtual se convierte en entorno de
struye adecuada Y efectivamente teniendo en cuenta los

difsrentes dispositivos educativos, tales como: elaboracién de los contenidos de aprendizaje, el
medio tecnoldgico y las tutorias que van a favorecer estos procesos.

utorias, elaboracién de contenidos y uso de plataforma

Es en-estos elementos constitutivos (t
os para que puedan desarrollar sus practicas educativas

virtual) que los docentes seran capacitad
en la modalidad “a distancia’. '

13
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entes acompafiaran esta experiencia y la funcion se puede disociar en dos
‘determinacién de confenidos y logros de aprendizaje de los distintos
otro rol es el monitoreo de la actividad. Este se hace indispensable de modo que
gectando los posibles emergentes que requieran intervenciones. En los aspectos
anteriormente estos docentes seran capacitados especialmente para el abordaje de

Les ddoentes referentes de Biologia, Quimica, Fisica, Matemética, Idioma Espariol e Inglés
surgidn de fa némina del registro de “Referentes académicos” de la Unidad de Acreditaciones de
 Sabwfes’, En tanto que el referenie del Componente de Formacién Ciudadana y Laboral surgira

wict pegistro de aspirantes a Articulador de ia Unidad de Alfabetizacién Laboral y el correspondiente

- & Cemponente del Espacio de Cs. Sociales y Artistico queda en manos de la Comisién del
. -, Espack de Cs. Sociales y Artfstico. '

10, LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA APROBACIéN DEL CURSO DE ARTICULACION

En la instancia de evaluacién se debe considerar én primer lugar la realizacion de un portafolio. Ei
mismo ha de ser presentado sn difereéntes oporfunidades a lo largo del proceso de aprendizaje:
primera entrega al finalizar el Médulo |; segunda entrega al finializar el Médulo |1 tercera entrega al
finalizar et Médulo [Il. Seran evaluados por el docente tutor quien débera presentar una devolucién
con las valoraciones que le parezean pertinentss al trabajo. ' -

Finalizado el proceso, y aprobado el mismo, el estudiante acreditar la EMB.

" 11. REVISION DE PLAN

)

L A T

En los primeros afios todas las experiencias que se realicen de Rumbo seran evaluadas por parte
de la- UAS vy de los referentes de manera constante a los efectos de detectar fortalezas ¥
debilidades en una revisién sistemética de la propuesta educativa para implementar las
modificaciones necesarias que optimicen los resuitados. .. . . -
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ANEXO 1

OBJETIVOS GENERALES DE LOS éOMPONENTES EDUCATIVOS

Cs.
EXPERIMENTALES

N =

w

rOmMow: fa acién cientifica

Utilizar con pertinencia el lenguaje cientifice y cot
comunicacién oral y escrita.

Comprender diferentes tipos de comunicaciones cientificas.
Asumir las diferentes dimensiones de los problemas tecno-
cientificos. .

Promover la incorporacién de las estrategias adecuadas para el
abordaje y resolucién de problemas propios de Biologia y Quimica
y para la consfruccidn de nuevos conocimientos en el campo de

estas disciplinas.

idiano en la

FISICO |
MATEMATICO

Manejar estrategias que impliquen plantear problemas, proponer
ideas, dar explicaciones, analizar situaciones, planificar y llevar a
cabo actividades experimentales, interpretar vy comunicar
resultados, interpretar informacién de distintas fuentes, tomar

decisiones fundamentales.

. Comprender modelos, conceptos, tgorias y leyes asociadas a los

temas propuestos en ambas disciplinas. _

Utilizar el pensamiento logico para organizar y relacionar las
informaciones recibidas del entorno que permita resolver en forma
més eficaz los problemas que presenta 13 vida laboral o cotidiana.
Identificar fos elemenios matematicos presenies en los fenémenos
fisicos y la contribucién de estos a la mejor comprension de los

hechos implicados en la misma.

aln,

Liogll

LENGUAS

Realizar e! abordaje de textos sobre temas correspondientes a los

 distintos espacios que permitan el frabajo de comprension del

idioma espafiol y del idioma inglés.

Analizar y comparar fas similitudes y diferencias existentes entre
las estructuras linglisticas de ambos idiomas. )

Lograr un mayor interés en la lectura y comprension de ftextos
t&cnicos de las diferentes disciplinas.

Propiciar la expresion de las opiniones- de los estudiantes respecto
a los textos trabajados tanto én forma oral como escrita.

SOCGIAL Y
ARTISTICO?

L

Contribuir a que el estudiante elabore elementos de juicio que le
posibiliten valorar: a) el proceso por el cual los hechos cotidianos
generan narraciones y 5& convierten en acontecimientos
histéricamente relevantes; b) la importancia de la dimension
creativa del hombre en general; ¥ las manifestaciones culturales
artisticas como expresion de la creatividad humana en particular;
¢) el tipo de relacion que establecen los distintos lenguajes
artisticos con la verdad, por diferencia o similitud con ofros iextos

del curriculo, por ejemplo, los textos cientificos y técnicos; d) la|

aplicacién de los aprendizajes en este espacio a la resolucion de

problemas diversos. . : :
Continuar desarrollando en &l estudiante el comportamiento “lector”

mediante la experiencia de la alfabetizacién multiple en relacién a

% Extraido del Programa ECSA, FPB 2007
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los fenémenos sensoriales desde el lenguaje artistico-visual y otros
fenguajes (sonoro, gestual, técnico, tecnologico), asociados, @
modos de interactuar semiética y dialécticamente con la cultura
modos de poner en préctica el pensamiento y la mirada divergente,
y otras_formas de sentir, imaginar, pensar el mundo y la realidad

cotidiana. :

FORMACION
CIUDADANA 'Y
LABORAL

— Abordar aspectes de 1a grupalidad' y aquellos que refieran a

 trabajos desda metodologias participativas.
. Abordar la perspectiva-de trabajo decente desde la generalidad

hasta aquellas mas especificas se ha disefiado una propuesta

-educativa en la que ei componente profesional permite un nuevo

camino para transitar 1a educacion medio basica vinculadas a cada

. grupo. .
_ Promover procesos individuales Y colectivos para la continuidad

educativa y/o insercién laboral.

Tics

E] estudiante deberd realizar, paraielo al Médulo |, un curso de
Informatica. El mismo debe incluir la, incorporacién de las
herramientas basicas del ‘uso de fa computadora necesarias para

S POU B,

i e

N

L.

PRV FPASY

-

posibifitar el desarralio de la propuesta Semipresencial.
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 ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 251/11

Res. 215711
- ACTA N° 30 de fecha 3 de marzo de 2011.
VISTO: La nota presentada por la Direccién de Programa de Planeamiento -

Educativo, solicitando Ja aprobacion de las modificaciones ~y el nuevo

documento del Programa “Rumbo”;
RESULTANDO: que las mismas lucenafs.2y3ydefs4al6;
CONSIDERANDO: que dicho Programa se enmarca dentro de las politicas

educativas innovadoras que desarrolla esta Institucion y que la propuesta se

extenderé a todo el pais en el afio 2011, es pertinente la aprobacién que se
sdIicita' |

ATENTO: a lo expuesto;

EL_ CONSEJO DE EDUCACION TECNICO- PROFESIONAL POR

 UNANIMIDAD (DOS EN DOS), RESUELVE.

1) Aprobar las modificaciones propuestas al Programa “Rumbo” v el nuevo
documento que se detalla a continuacion:

1. ANTECEDENTES
El Consejo de Educacion Técmco-—Profesmnal estd abocado a - desarrollar

politicas educativas innovadoras con el objetivo-de garantizar el derecho a la

Educacién a poblaciones de diferentes caracteristicas con propuestas 10 formativas

. que atiendan todas las dimensiones del ser tumano. A través de ellas se busca

que jévenes y adultos, tengan la pos1b111dad real de participar dem Jocrdticamente

como ser social e insertarse en la produccwn, las artes y los servicios, con el

3 A e, L
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conacimiento no sélo como valor agregado, sino como elemento esencial para

integrarse al actual mmndo del trabajo.’
Con anterioridad al afio 2007 habia una variedad de Cursos en la Oferta

Educativa Institucional éorrespondiente al Nivel I que no tenian continuidad

educativa y-se encontraban, en cierta forma, desarticulada A partir de un
abordaje sistémico de los tres niveles en que se orgamzan los Cursos
desarrollados por el Consejo de Educacién Técnico Profesional y con la
finalidad de asegurar el transito de diferentes poblaciones por el Sistema
Educativo Formal se introducen una serie de Innovaciones Educativas.

En el 2007 se cred el Sisteina de Formacidn Prbfesioﬁal de Base: Este Sisteina

nuclea en forma articulada aquellos Cursos y Programas Educanvos que nenen

como objetivo la formacién profesmnal en su ‘estado mds béasico y la
culminacién de la Educaciéii Media con componente profesional especifico,

para poblaciones de 15 y m4s afios.

Hasta el momento se han -disefiado y desarrollado diferentes componentes del -

Sistema de Formac10n Profesmnal de Base, a saber: el Marco de Capacitacion,
el Plan de Formacién Profesional Bésica 2007 (FPB 2007) y el Programa de
Acreditacion de Saberes’ por Experiencia de Vida. Si bien estas propuestas han
dado. respuestas a poblaciones con diferenteS’l caracteristic'as e intereses, resta
atin por resolver la continuidad educativa de personas que realizaron cursos con
componente profesional pero que no tiénen culminéda la Educacién Media
Bésica, razén por la cual esos Cursos. de caricter terminal no les habilita a
trinsitos educativos de méayor nivel. _

Por tanto, es necesario definir, para las poblaciones de este Nivel I sin continuidad

! Adaptacién de 1a Misién dél C.E.T'P, del Plari Estratégico béra el quinquenio.
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educatwa propuestas que permitan la inclusion de estos Jévenes y adultos, y que
posibiliten el acceso a estudios en ¢l Nivel IL.
2, FUNDAMENTACION

El derecho a la Bducacién implica que la posibilidad

Formal sea de carécter universal (para todos y todas) y a 1o largo de toda la vida,
sean puenies

de acceder a la Educacion -

por ende es necesatio generar trayectos educativos diversos que

para ello.

En relacién a este concepto, la existencia de Cursos de Nivel I de caricter

terminal, nos pone frente 4 un desafio institucional que hace necesaria la

creacién de una artictlacién que posibilite la continuidad educativa a través de

recorridos flexibles por diferentes trayectos educativos, que atiendan las
particularidades'de los sujetos. . o

Fl aprendizaje permanente es furidamenital pata todas-las petsonas y por ello,
debe estar ‘g‘arahtizado, 1o'cual hace imperativo que ¢l Sistema Educativo. adopte
poliﬁcas‘ y estrategias’ que garanticen’ dar continuidad & la realizacién personal

de los ciudadanos asi como al desarrollo del bienestar social.

Déebido a lo numerosa que es la poblacién que concurre a’ capacnarse en un

oficio y realiza Cursos de Nivel I sin poder tener continuidad educaiiva, se ve

necesario implementar un programa de finalizacion de estudios de‘la Educacién

Media Bésica, que permita; si asi se desea,: continuiar: estudios’'en niveles
superiorés.” ' l | ‘ |
A través de trayectos educativos fléxibles, se busca lograr que la formacion de
jévenes y adultos se integre a las actividades'y obhgaclones propias de'su’ viday

contexto, ademas de brindarles las herramientas pedagoglcas ‘necesarias ‘para

! transitar por el nivel educativo posterior con probabilidades de éxito.



o

3. POBLACION OBJETIVO

Personas jévenes y adultas mayores de .18 afios, que hayan' concluido Ia

Educacion Primaria Y aprobado Cursos de Nivel | sin continuidad educativa o

que hayan acreditado sus saberes por experiencia de vida y laboral.
4. OBIETIVO

GENERAL

Profesional Bésica o Cursos Bisicos, asi como también de aquellas personas
que realizaron la Acreditacién de Saberes por experiencia de vida y laboral.
ESPECIFICOS |

- Promover el desarrollo de aquellas capacidades consideradas claves en la ,

construccidn de aprendizajes durante toda ]a vida,
- Propiciar la incorporacién de la base conceptual de 4dreas de conocimiento que

resulten sustanciales para afrontar con éxito el mivel educativo ~inmediato

superior.

- Contribuir a | construccidn del - sentido critico social, la autonomia y la ,

ciudadania responsable,
5. MARCO CURRICULAR

La propuesta curricular estard conformada por:

I. cinco componentes educativos, y cada uno de ellos fbnnado por dos
disciplinas; | ,
2. un Curso de Informética para el uso delas herramieritas-de aprendizaje virtual

de modo adecuado,
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COMPONENTE _ DISCIPLINAS

Cs. Experimentales Quimica y Biologia

Fisico Matemético Matemética y Fisica

Lenguas -1 1d. Espafiol e Inglés
Espacio Cs. Soc1a1cs Cs Soclales yArte
- | y Artistico ‘
-| Formacion Consu'ucclén de Cmdada.ma, ¥y

Cindadana y Laboral | Trabajo y Produccion

M

PR PO 5 | S

[ TICS " Tinformética_ 1

A traves de estos componentes es pos1ble alcanzar los objetivos oportunamente

fijados para el egreso de la Ensefianza Media Bésica a la cual se apunta.

- Cada uno de los componentes: estara conformado por dos disciplinas, las cuales

f trabaJ ardn el desarrollo delos contemdos en forma mtegrada, y desde la propia

. perspectlva

ElL. componente “C1enc1as Expemmentales , promoverd en los alumnos la

uullzac1én en forma pertmente del lengua]e cientifico y cotidiano en la
comumcacmn oral y escnta Ademas prop:c:aré la comprension de diferentes
ﬁpos de- comunicaciones cientificas. Inclun'é la’ ' construccién de conceptos

, estructurantes y el desarrollo de’ estrateglas que son propias de las metodologias

clentlﬁcas ,
El componente “Fisico Matematico” tiene como propésito que los estudiantes

generen estrategias relacionadas cont ‘el planteo y resolucién” de problemas,

~ realizacién de anahsm de s1tuac10nes experirmentacion, € 1nterpretac1on y

modelizacién -cott’ la ﬁnahdad de predemr ‘resultados- 0 comportanuentos de
feribinenos. Tambxen que puedan. - reahzar asociaciones a partir de:los temas
desatrollados en ambas disciplinas y utﬂlzar el pensamiento logico para relacionar

Ias informaciones mcorporadas en la resolucién de problemas de 1a v1da.
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El componente de Lenguas que incluye Esﬁaﬁol-lnglés promoverd la existencia
de un espacm donde se puedan vincular desde la comprensién ambos c6digos.
Una propuesta a utilizar para este trabajo es realizar comparaciones y ana1151s

de las similitudes y diferencias de las estructuras lingiifsticas entre ellas,

- El componente de Cs. Sociales y Artistico apunta a la incorporacién de

elementos que le permitan valorar el surgimiento de. narraciones histéricas, la

importancia de la dimensién creativa del hombre y sus manifestaciones

culturales como modo de expre516n El desarrollo del compottamiento “lector”

de los fenémenos sensoriales en los distintos tipos de lenguajes: sonoro, gestual, -
técnicos'y tecnolégicos del. mdmduo para la interpretacion de las dxferentes
manifestaciones artisticas. R N -
El componeiite de “F ormacién Ciﬁdadana y'Laboral” aborda la grupalidad y Ias
metodologlas participativas,- potenciando e trabajo desde -sus mds diversas
perspectivas de dignificaci6n del ser hurmano, Este espacio pretende fomertar o
reforzar ‘aspectos findamentales a’la hora’de desarrollarse como- individuos
libres, concientes de sus derechos y deberes; competentes a la hora de ejercer la
ciudadania en forma responsable y comprometlda con el medio. '

La “Alfabetizacién  Informética” se ha. hecho- imprescindible en todos los
ambitos de 1a educacién y para” todos log" participantes ‘del proceso de
aprenchza_}e En estd propuesta se hacé necesaria una aprommacwn al uso de las

tecnologias de 1a informadién’ y la comunicacién (TICS) debido a que es uria de

las helramwntas dé las qire tendrs que servirse para abordar esta experiencia

educativa. Esta alfabetlzamon se encuentta-ubicada ¢ en-el Médulo I, se trata de

un’ Girso ‘de Informética basmo que ‘le perrhitits al’ alumno incorporar

herrazmentas de’ aprendma_]e virtual, Estas tendrén que ser utilizadas para
desarrollar las actividades en el Médlo IT° que al ‘ser semipresencial est4
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criticas y ‘democréticas ya que los conceptos, teorids,

que'el estadiante - debe’ apréhender estén orgamzados en torno a cuestiones

_L._LULH_M :

' ATent
. me:em

“plamﬁcado contando con que el estudiante trabaje mayo;itariamente por

Internet.
Estos componentes constltmdos por dos dlsc1plmas responden a una logica

.basada' en el concepto de “Cumculo Integrado”. En la literafura educativa este

concepto viene siendo desarrollado pot varios autores

En palabras de J. Torres (1998):- “es necesario que las cuestiones sociales de -

vital importancia y los problemas cotidianos, tengan cabida dentro del trabajo

cumcular en 1as aulas y Centros Escolares”

Es asi, que o] curriculo no debe estar solo centrado en recortes disc
(as1gnaturas), sino que* debe- planificarse -en torno a problemas, topicos,
fenémenos sociales, ideas, conflictos morales, etc. que formen nucleos en las
fronteras’ de 1as -disciplinas, lo. que ahenta a los estudiantes a manipulat

concepciones tedricas'y procedmuentos de difererites dlsc1p1ii1as. El aprendizaje

por medlo de’ un’ abordaje: mtegral es estructurante de personas guténomas,

modeios y procedmuentos

globales enicaradas etodolégicamerite’y i‘compartxdas por varias disciplinas que
Se interceptan’en sus fronteras academmas B R

Asimismo, socializa a los estiidiantés constituyendo un pensamiento “integral”
debido al fomento de act1v1dadesf intelectuales a partir de’ diferentes abordajes
en Varios campos.’ B - o  '
Este abordaje ‘resalta la relevanma de- contemdos de las diferentes :diséipli'nas
comio cammos en la busqueda de soluciones 4" distintas situaciones due €s

necesario resolver ein la v1da soclocultural y democratma en la que estan

insertos los-educandos.

iplinares

EL s TR o
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COMPONENTES EDUCATIVOS
Cada modulo abarcaré los 31gu1entes componentes educatlvos
L o Hs. SEMANALES Hs. SEMANALES |
COMPONENTE DISCIPLINAS ALUMNMO, BINA DOCENTE
- ~ | (CLASE o TUTORIA)
Cs. Experimentales | Quimica y Biologia 3 6
Fisico Matematico | Matemdtica y Fisica 3 6
Lenguas .. .- 1d. Espafiol e Inglés 3 6
Espacio Cs. . :
Sociales y Artistico Cs. Sociales y Arte 3 6
.y Construccién de
Formacién = .1 . " ‘ -
ciudadana y laboral Cmdadam:a Y Trabajo | 3 6
y Produccion
| TICS T Informétxca | 52 h()ras alumno durante ¢l Modulo 1 ]

Los ccmponentes de“Cs: Expenmentales ’ “F1sxco Matematlco y “Lénguas”

estardn -confonnados por dos docentes, uno. de cada disciplina, que participaran

‘ conjuntamente e mtegra
" Cludadana y Laboral 1os ObjetIVOS generales fueron elaborados en coordinacién

con el equipo responsable dela umdad de alfibetizacion laboral (UAL) del FPB

2007, por ‘tanto, esté espacio se desarrollara en el marco de la metodologia de

dicha Unidad y estaré también conformado por dos docentes técnicos del

escalafon. Bl espacio de Cs. Soclales y Artxstlco contaré con un solo docente del

escalafon correspond1ente
‘A cada’ docente, ‘de los Componentes Educatlvos, se '1¢ asignaran 8 horas

semariales: 3 tis.'de auld, 3 hs. para’ el Espacm Dodente Integrado (EDI) y 2 hs.
para ¢l Espacio Docents Transversal (EDT). X

damente en el aula En cuanto al espacio de Formacion

et U R Bk TR



Al docente de Informética se Je aéignérén 6 horas semanales durante el
Médulo I, distribuidas de la siguiente forma: 4 horas aula ¥ 2 correspondientes
al espacio EDT. - ' |

6. ENFOQUE METODOLOGICO

" Enmarcada en Ia concepeién de una formacién profeSionaI integral, principio

educativo emanado por la ATD (Asaniblea Técnico Docc:nfe) desde 1998 y
reconceptualizado en la estructura def FPB Plan 2007, el disefio de esta

" propuesta curricular tiene como pilar basico. la integralidad (tal como es

concebida en el FPB 2007)." Por ello se .deﬁ'nen\-componentes educativos

formados por‘ dos' disciplinas que permitdn abordar el aprendizaje con miradas

especificas pero’ integradas a ung ‘misma realidad. De afui la necesidad ‘de :

conformar cada . componente con una bina de docentes que asegure Ig

integracion de los saberes, .. .. - e .
La resolucién dé un Curriculo TIntegrado requiere de 1a’ existencia de espacios

donde los docentss de un miismo componente disefien’y planifiquen el'trabajo de

aula desde esta perspéqtiva-.’Ante esto’ -se_pre\?én espacios integrados entre los

docentes de un mismo-cotponente (EDI)- yentre los docentes de los distintos
componentes (EDT). B __ o R
Se propone vincular log apretidizajés con los lineamientos fundamentales y

metodologfa de la Educacién de Personas Jovenes y Adultas (EPJAY?, haciendo

énfasis ‘en la formacién por competencias. Las competencias aluden a la
capacidad - de - “articular, * movilizar Y. poner: en accién conocimientos,

habilidades, “actitudes - y valores 'ne{:'és‘é;r"iog“f"pai'a“ el desarrollo de a‘qtividades

. Cf. UNESCO, Documento “CONFINTEA VL. Vivis y aprender para un frturo viable, El

poder de] aprendizaje de los adultos™; Brasil, Bélém, 4-de diciembre de 2009,

TELUR
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profesmnales y sociales requerldas por la naturaleza del trabajo y para la

convivencia en sociedad de manera participativa, comprometida ¥y

transformadora”®

Toda ensefianza, incluida la ensefianza por competencias, exige que las tareas

propuestas construyan desafios que se_relacmnen_ con situaciones de la propia
vida personal 0 comumtarla Es  fundamental, entonces, dque S conciban
cntenos;;contemdos y evaluaciones referidos 2 los contextos de las personas

E]l enfoque por competencias ubica los contextos como -los gscenarios
privilegiados ~para que los contenidos cognitivos, procedimentales ¥

actitudinales se desarrollen 'y tengan‘sentido. =

' Ségﬁn Matria Bugenia Leteher (RIEE 2009 Vol2, Num1) “el contexto se refiere

a tm-entorno éspecifico que es una trama. compleja que da sentldo y s1gmﬁcado
al pensamiento, a las actitudes y a los valores”.
Dentro de cada’ contexto Jos sy otos -se - enfrentan a diversas sitnaciones.

Situaciones que serdn’ mowhzadoras de sus opmlones,-saberes,.valores yique se

- constituirdn en desafios-a los cuales los estudiantes responderén reconstruyendo

su universo. -
De todos los cotitextos posibles -donde ‘se vinculan' las personas los més

compromeudos y “Cercanos patecerian’ sér+ salud, ciudadania, medio ambiente,
consums 'y economia, tiempo {ibre y recreacién 'y ‘trabajo {(tmundo laboral),

segun ' se detallaen “La- evaluac16n de aprendlza}es de personas Jovenes y

3 l'II ‘Reunion de Coordmadores Nacmnales dela Subreglén MERCOSUR del Proyecto Hemlsfénco 'OEA;

Brasil, Ciiritiba 2006



adulta” (Chile Califica, julio 2004). También nos parece necesario incluir como

contexto prioritario las éreas profesionales én las que se formaron o trabajan.

Es asi que las actividades o tareas solicitadas a los estudiantes, en-el proceso de

ensefianza, deberian disefiarse en base a situaciones que puedan ser cotidianas,

racionales, regionales o internacionales, dé tal forma que sea pertinente el

aprendizaje y la persona pueda asumirlos significativamente.
- Salud: Abarca situaciones de ahmentacmn, salud mental, salud reproductiva,
prevencion de enfermedades, adicciones, higieﬁe, entre otros..

- Ciudadanfa: Implica situaciones con derechos y deberes sobre la informacion,

la participaci6n, el acceso a la vivienda v a laeducacién; - -

- Medio Amblente Incorpora ‘situaciories sobre el ma.nejo de ‘la- basura el .

empleo de ld energia; 1a contammamén, la perdlda de 1a biodiversidad; cuidado
del medm ambiente, la relacmn de- dlferentes culturas con el entomo entre
otros. '

- Consumo -y _econemia: “Incliye’ ‘situaciones: vinculadas al derecho del

consumidor, la interaccién con el mercado, -'produ(:cién- bienes y servicios. _

Asimismo situaciones - que “felacionan *‘las necemdades bésicas con sus
satisfactores.

- Tiempo libre recteacion: Iti\?blUCra'situéc‘:iéﬁes*relacioﬂadas con actividades

recreativas,.clilturales y artlstlcas a81 como deportes y wajes
__@ag__ Comiprende situsciones- v1nculadas a-ocupaciones especificas, deberes
y derechos de Ios trabajadores, busqueda de empleo, clima laboral, entre otros.
- Areas profesionales: Retineé situaciones vinculadas con saberes y experiencias
proplas del desarrollo profesmnal gspecifico. - ' | s
Otro pilar fundamental, ‘de orden transversal para todas las dreas, es generar

unidades de “trabajo’ mtegradas (Documento Formacién- Profeswnal de Base



- es‘tmcturacwn en tlempos presenmales v  sémipresenci

 desarrollados alternadamente. Quedaran establecidos dos modulos presenciales, -

PR PO 1 VOO WOOUP: - A %
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2007) con j;fbpﬁesta's' y metodologfas que 'pr‘dmuevan la adquisicién, por parte
del estudiante, de “estrategias de’ aprendizajes” generando en él la capacidad de -
“aprender’ a ‘aprendet”, provocando .as una actitud de protagonismo en su
proceso de aprendizaje y brindandole herramientas pedagégicas para sus-logros
educativos actuales y posteriores. |

Esto deber4 ser pensado y plamﬁcado teniendo como linea conductora para el
estudiante: su reflexion en torno a las s1gu1entes interrogantes: (,como aprendo‘?
Lque recanismos pongo en juego en el proceso?; ;qué hacer para poder facﬂltar

este proceso?; ‘entre otros posibles cuestlonmmentos

Para - ésté: proceso 's€ conmdera “un- elemento clave ‘en’ la propuesta la
idles. Los ‘hismos seran

uno introductorio en clave de-diagnéstico, “y*otfo- ‘de sintesis en clave de

evaliiacion.-

" Enitre ‘affibos ‘miédiilos se’ estab'lec‘e'"ljn mébdulo’ serriipré‘sehci'al"'apoyado ‘en los

entotnos’ virtuales dé” aprendlzaje Fste' se vuelve ‘dentral en €l proceso de

aprendizaje, estableciéndose ‘encuefitros presenciales de menor frecuencia, que
podrén sér'individuales o grupales 'y Setén de cardcter obligatorio. Ademés el
estud1ante tendid 1a pos1b111dad ‘de recattir d la-asistencia del docerite més alla
de Tos eticiientros ﬁ]adOS En’ este ih6dulo se potericia el trabajo del estiidiante

pi‘onibwendo s’ mitonomia en la “construccién -del ¢ohocimiento. El rol del
docente §e faterializa a través de las titorias. ' | ' }
El-docente como tutor serd resporisable de la orientacién a los estudiantes sobre

la orgamzacwn dé los tiempos; la planificacién de la- réalizacion de las

act1V1dades el seguumento pedagoglco dé los- procesos ‘de aprendizaje’y en
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especial los motive promoviendo la continuidad Y participacién, manteniendo

un vinculo constante a través de los-contenidos. de aprendizajes desarroliados.

La semipresencialidad - ofrece, en | este - sentido, flexibilidad, promueve 1a
- autonomia del estudiante Y lo aproxima a distintas alternativas de comunicacion

como son las que permiten 1ag nuevas tecnologias de la informacion,

7. EVALUACION

De todos los términos utilizados para conceptuar la evaluacién se pueden

agrupar, por lo menos, en dos grandes concepciones teéricas. - Una que

interpreta la evaluacién COmo un proceso cuantitativo, buscando medir con

precisién los resultados obtenidos y - cuya finalidad es de controlar y certificar.
Y otra entendida coftio una instancia de observar ¥-apreciar un4 realidad k:on_ la

 finalidad de tomar decisiones que perriitan drientar los procesos educativos, es

decir, se evalia para darle un valor 4 una realidad determinada - buscando

c':omprende_rla. ‘

Se concibe la evaluacién como ung accién educativa mas, que forma parte del

proceso. ‘La’ misma’ permits valorar los- aprendizajes pero ‘también permite’

construir estfategias que -genereh_apren’di'ziajes’.- B
Por tanto, la evaluacién tendria un -doble objetivo; por un lado,-conocer 1. grado

de aprendizaje que detertnine €l Togro-de competenciag adquiridas y por otro,

conocer el progresa‘de los estudiantes Ppara brindar ayuda pedagbgica necesaria -

y favorecer sus aprendizajes. < . ... ..

Al ser la evaluacién un componerite del : proceso - educativo, ésta debe: ser

coherente ¢on las modalidades de aprendizaje de los jévenes y adultos que

participandel mismo, - ..o o

“Desde 1a evaluaciénde ‘aprendizajes, ‘el desafio ¢n educacidn ‘de adultos es

implementsr una-éVaIUaci'éﬁ'qﬁé'-'tEn'g'a sentido al “encajar” en la trama de viday

T



‘estimulos. e items que: “tengan cortenidos vy formatos adecuados a lo

de intex.*e.ség de las personas ‘y-sus condiciones inmediatas, pero que también
despliegue expectativas y potenéialidades que requieren del desarrolio. del
pensamiento abstracto y comple]o Ello implica que, en la evaluaci(’m se utilicen
s adultos,
mcorpcrando una perspecnva contextual mediante el uso de temdticas
generadoras que abarquen situaciones de vida de los adultos” “La evaluacion de
aprendizajes de personas jévenes'y adulta” (Chile Califica, julio 2004).

Por ello, se considera que la metodologia. de evaluacién llamada “Portafolio” es
adecuada para-garantizar los dos objetivos de la evaluacién, pero tambicn 1o
reconocertios coto un instrimento-valido para dar sentido a los aprendizajes de
los jévenes y adultos. - Lt R ' |

El Portafolioc ‘es tina forma de- evaluac16n que consiste €n la contribucién de

produccmnes realizadas por el estudlante a través de las cuiales se jpueden,

calificar “sus’ competenmas en el “marco de un” 4rea de -conocimiento. Estas

producciones dar cienta del proceso: sducativo del estudiante, permitiéndole al

docente'y a'él clarificar sus desempefios-y logros El portafolio como mpdelo de
evaluacion, ‘define la‘ forma “comio -un -estudiante’ se-planitea ‘su apréndizaje,
evidenciando ‘metodologias y estrategias. R Cee e

Définiir el portafolio cotno inistrumento de evaluacion “permite interconectar los

procesos de ‘éniséfianza y aprendizaje con el de evaluacién, colocando al

estudlante como prmmpal actor en esta’ snuacmn, que “asume un papel ‘

protagomco en dichos procesos
Por otra parte, recoge’ ‘evidencias del ‘desarrollo durante el proceweduéati\?o,'lb

gue garantiza poder ‘hacer un anélisis de la s1tua016n evaluada, desde’las

_perspectivas de 105 distintos® contextos.

Rt T I



En sintesis, 1a evaluacién por medio del portafolib facilita, segiin lo expresado
por Raquel Barragin Sénchez en 1a “Revista Latinoamericana .de Tecnologia
Educativa, Volumen 4. Niirnero 17

1. Evaluar tanto el proceso como el producto.

2. Motivar al alumnado a reflexionar sobre su propio aprenmzaje participando

-en el proceso de  evaluacién. :

3. Desarrollar destrezas 'co‘labbrativas entre el ‘.'alumnado. |

4. Promover 1a capacidad de resolucion de problemas,

5. Estructurar las tareas de aprendizaje (establecer lo que es obhgatono y lo que

es optatzvo)

6. Proveer a los profesores de 1nfomlac1on para ajustar los contenidos’ del curso

a las nece51dades de'los estudiantes..
8. PERFIL. DE EGRESO - _
Considerando ¢l perfil de egteso de la Educacion- Media Bésica, el estudiante

dari cuenta, como resultado de la fonnacmn una cultura general e 1ntegral que

le permiten: - ‘ ‘ SRR
- Participar en- la soc1edad democratlca como un ciudadano con competencias y

habilidades para Ia vida desde un rol pro- actlvo creativo y responsable.

.~ Comprender la i lmportancla de la ciencia, la tecnologia y la técnica en nuestra

soc1edad actual'y futiira y su rélaéion con ‘&l miundodel trabajo =

- Elegir-su continuidad -ediicativa en niveles superiores, desde une visién de
experiencia propla vinculada a su cornitexto local y/o regional. -

- Transfenr sus competen01as profesionales adquitidas a las nuevas sifuaciories
que se ¢ presenten, ' '

- Registrar e interpretar informacién basica en los distititos sistemas de lenguaje

T



~ propuesta. También es indispensable que cuente con el personal

 réspuesta a la poblacién: heterogenea gue educa y a‘los di

| - Desarrollar hibitos adectados dé"déééhipéﬁbi tanto enn forma individual como

colectiva.

9, PLAN.OPERATIVO - * . -

" . Pata que esta'propuesta pueda ser viable y cuinpli'r' con los objetivos propuestps;

sera necesario:

CENTROS EDUCATIVOS ‘

Los Cenims Educativos deben tener una determinada apertura y acogida para
estas innovaciones. Los -mismos deben estar insertos en la comunidad regional
de modo que exista un dlélogo entre los actores educativos y las organizaciones

sociales. Esto ‘perriitira’ ina ‘atentién  adechadd 4 los- ‘déstinatatios - de 1la
docente y no

docente: pertmente para atender aesta poblacidn.

Es’ mdlsperisable que ‘cilente -con - una Sala de- Informética con conexioén -a

Tiiternet.

CAPACITACI()N DOCENTE

Estos diversos trayectos educativos; “encarados desde’ modahdades regulares y
ﬂembles, exigeit promover ‘perfiles espec1ﬁcos de Docentes pata la EPJA.

Docentes - ‘con - capacidad ‘-adaptat:lva “frerite "a ~los “cambios; con formacién
permanente -y unaactitid’ flexible & mnovadora de tal -forma que puedan dar
férentes contextos en
que debe degarrotlarsu actividad: docente.

Dado que 16§ docentes t1enen un-papel protagénico ‘eni- ‘¢l disefio’ dé parte’del

curriculo se requiere” que posean: una formacion adecuada en este sentido y

tarnbién la capacidad de trabajar y crear en equipo.
Por otrd 1ado; el Médulo 1l del proceso cmresponde a Educacmn a Dlsfanc1a :



dado su cardcter semiprescnciél Es en esta modalidad, en que el aula virtual se

convierte en entorno de . aprendlzaje Este entorno se construye adecuada y

efectivamente teniendo en’cuenta los- dlferentes d1spos1t1vos educatlvos, tales:

- como: elaboracién de los contenidos de aprendizaje, el medio tecnolégico y las

tutorias que van a favorecer estos procesos. .

. Es en estos elementos constitutivos (tutorias, elaboracién de contenidos y uso de

plataforma virtual) que los docentes serin ‘capacitados - para que puedan |

desarrollar sus précticas educativas en la modalidad “a distancia”.
DOCENTES REFERENTES |

Los-docentes referetites acompafiarén esta: expcnencla durante los | primeros-afios

de- su’ desarrollo- v la “funcién - se -puede- disociar en dos- roles:” uno es la,

deternunacmn de ‘contenidos logros ‘de- aprendlzaje e los  distintos
componentes el otro rol es el monitoréo de -la - actividad. Este. se- hace

ifidispensable de modo que se- puedan ir detectando los posibles emergentes que

requieran intervenciones. Enlos aspéctos mencionados “anteriormiente estos

docentes serdn capacitados especialimente paia:'elaB‘ordaje dé esta labor.

Los docentes referentes de ‘Biologia,” Quimica; Fisica,” Mdtemética, Idioma

Esp.'afiol e Inglés surgiran dela némina del registro de “Referentes académicos”
de la' Unidad de “Acreditaciones ‘de Saberes”. En tanto’ que el referente del
Componente de Formacién C1udadana -y -Laboral - surgird del: reg1stro de
aspirantés’ a  Articulador’ de la Umdad de Alfabetlzacmn Laboral- y el
correSpondlente al’ Componente -del Espacm de'Cs. Sociales y Artistico queda

en manos de la Comisiéir del: Espacm de Cs.-Sociales y Artistico,

R e MU
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10 LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA APROBACION DEL CURSO |

DE ARTICULACION _
En la 1nstanc1a de evaluamén se. debe considerar en pnmer lugar la realizacion

de un portafolio. El ; mistno ha de ser presentado en diferentes oportumdades a

lo Iargo del proceso de aprendizaje: primera entrega. al finalizar el Médulo I;
segunda entrega al finalizar el Médulo II; tercera entrega al finalizar el Médulo
II1. Seran evaluados por el docente tutor quien deberd presentar una devolucion

con las valoracmnes que le parezcan pertinentes al trabajo.

F mallzado el proceso, y aprobado eI mlsmo el estudla.nte acreditars la EMB.

11. REVISION-DE PLAN. .
Eﬁf los primeros: afios tddas las experiencias que se .reaIiCen de Rumbo seran
evaluadas por parte d¢ la UAS y de los teferentes de inanera constante a los

efectos de detectar fortalezas y: debilidades enuna’ revision sistemdtica de la

propuesta educativa .='-para~_- --nnplementar- -Jas- modificaciones necesarias que

aptimicen Io‘s"résultaabs‘i .
ANEXO1

| OBIETIVOS GENERALES DE LOS COMI’ONENTES EDUCATIVOS

_ESPACIO _ . 0 o ~OBIETIVOS
ST I B Promover la alfabetlzaclén cientifica
" .|2.-Utilizar con pertinencia el lenguaje clent:lﬁco y cotidiano en la
.. .~| comunicacién oral y escrita. .. o ,
.| 3. Comprender diferéntes tlpOS de comumcamones 01ent1ficas
. .| -4, Asumir las diferentes.dimensiones de los problemas tecno-cientificos.
5. Promover la incorporacién de las estrategias adecuadas para el

| Cs-Exp egm’ent&les .abordaje 'y resolucién-de problemas propios de Biologia y Quimica y

... {para la consttucclon de MueVOs. conocmncntos en el campo de estas
L dlsmplmas : :

P




‘ 10 LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA APROBACI@N DEL CURSO

DE ARTICULACION

- Eni la instancia de evaluacién se debe considerar en primer lugar la realizacién

de un portafolio. El misme ha de ser presentado en diferentes oportunidades a
lo largo del proceso de "apr-endjzaje' primera entrega al finalizar el Médulo I;
segunda entrega al finalizar el Médulo II tercera entrega al finalizar el Médulo

III Seran eValuados por el docente tutor qmen debera presentar una devolucién

con las Valoraczones que le parezcan pertmentes al trabajo.
Finalizado el proceso, y aprobado el m1smo el estudiante acreditard la EMB.
11 REVISION DE PLAN . . " R o

En'los primeros: aﬁos todas las expenenc1as que se reahcen de Rumpo seran

evaluadas por parte de‘la UAS y de 165 teferéntes de menera constante & los

efectos de’ detectdr fortalezas y debilidades enina. revision sxsteménca de la

propuesta -educativa para 1mplementar las- modificaciones necesarias que

: optumcen los resultados

ANEXO 1 " L ORI

OBJETIVOS GENERALES DE LOS COMPONENTES EDUCATIVOS

ESPACIO R R —OBJETIVOS

: 1 Promover la alfabet:zaclon cientifica

"} 2. Utilizar con pertinencia el lengua_]e cientifico y cotidiano en la

vo] comunicacion oral y escrita, B

| 3: Comiprender diferentes upos de comunicaciones clentiﬁcas

.14, Asumir las diferentes-dimensiones de los problemas tecno-cientificos.

-5. Promover la .incorporacion de las estrategms adecuadas - para el

‘abordaje -y tesolucién:de problemas propios -de Biologia y Quimica y

. .| para la construccién de nuevos ccnocmuentos en el campo de estas
| disciplins.

Cs; Experimentalés
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T -_Abordar aspectos de la gfupa.lida& y aquellbs que refieran a trabajos

Formacidén
Ciudadana
y Laboral

| desde metodologias participativas.

2. Abordar la perspectiva de trabajo decente desde la generalidad hasta
aquellas més especificas se ha disefiado una propuesta educativa en la
que el componente profesional permite un nuevo camino para transitar la

educacién medio bésica vinculadas a cada grupo.
3. Promover procesos individuales y colectivos para la contimdad

| educativa y/o insercién laboral.

TICS.

Bl estudiante deberé realizar, paralelo al Mddulo I, un curso de
Informética. El mismo debe incluir la incorporacién de las herramientas

basicas del uso de la computadora necesarias para posibilitar el
| desarrollo de la propuesta Semipresencial. '
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2) Dese cuenta al Consejo Directivo Central por el Depattamento de

| Administracién Documental. Cumplido, pase a los Programa de Planeamiento

- Educativo, de Ge‘Stiéri de Recutsos Humanos — Pégina Web. Hechc;; archivese.

- Prot. Wilson NETTO MARTURET

Director General

prof. Javier LANDONISEIAS

Cotsejero "~

SF/ro -

Bsc. Ma. Beatriz DOS SANTOS YAMGOTCHIAN

Secretaria General
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