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FUNDAMENTACION

Esta asignatura le brindar& a los estudiantes aoiertos relacionados a aspectos
organizativos, técnicos, econdmicos y comerciagelssl empresas que desarrollan
actividades productivas agrarias. Asi como tambemacteristicas principales de una
empresa agraria y factores externos e internosagafectan. Diferentes tipos de
registros y su finalidad. Estados Contables. Inegéproducto bruto) y egresos (costos
de produccién). Distintos elementos que integrarotaercializacion agraria.
Recursos humanos, necesidad de personal, idongii@gnizacion y procesos de

capacitacion de personal.

OBJETIVO GENERAL

Acercar a los estudiantes en la tematica lde gestion de la empresa
agropecuaria familiar y el desarrollo sustentable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analizar aspectos de Gestidon, Recursos Produc¢tfaxeso decisorio

y Gestidon y administracion del riesgo.

CONTENIDOS

Unidad 1: LA EMPRESA AGROPECUARIA

Proceso de gestion

Definicion de gestiéon

Factores de produccion

Toma de decisiones y direccion

Fuentes de riesgo

O O o 0o O o

Mercados agropecuarios de futuros y opciones
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Unidad 2:SUSTENTABILIDAD DE LA PRODUCCION AGROPECUARIA
FAMILIAR

1 El factor humano en la empresa familiar.
1 La sucesidn: el ciclo de vida, el factor genenaaio
"1 Indicadores de Sustentabilidad

Unidad 3:CONTABILIDAD AGROPECUARIA

Sistema de contabilidad
Registros
Indicadores econdmicos

Balance o estado patrimonial

O O O o O

Estado de resultados — estado de fuentes y udosdies

Unidad 4:GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA

Costos, Margenes y Evaluacion

.Proyecto

Inversion

Negocio

Evaluacion de proyectos de inversion VAN /TIR
Negociacion.

Tasa de interés

Competencia y cooperacion
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METODOLOGIA

Actividades de saldn, clases tedricas y presemtat@dseminarios.

Actividades de investigacion de campo y salidasadidas, donde los estudiantes

deberan buscar informacion y relevar datos de catepiferentes sistemas visitados.

Realizacion de fichas técnicas de diversos temasees.

La carga horaria destinada para esta asignatuta @shoras semanales o completando

las 32 horas totales.

EVALUACION

La evaluacion se realizara en funcion de la actmadel semestre, y el aporte de la

disciplina en la elaboracion del trabajo final ylasentacion oral del mismo.

La actuacion del semestre comprendera la partiGpaen clase y la elaboracion de

fichas.
Para las fichas se agrega a cada unidad tematrta ficha individual o grupal de uno
de los textos fijados para la sesion correspongliehh misma debe tener un

encabezado y puede presentarse en tres forntkdirar por el docente:

Encabezado de la ficha:

Fecha, Nombre del estudiante, N° de Ficha, Refererdel texto fichado
(autor, titulo, datos de la publicacion).
Tipos de fichas:

1) Elaboracion de un resumen de un texto que ngate
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- Principales ideas o conceptos tratados (palaiiaas).

- Critica fundada en torno a los principales cotmeptratados o
sugeridos.

- Vinculo entre los aportes del texto y el enfodaktaller.

- Vinculos y relaciones del tema tratado con losn&ke temas

tratados.

2) Elaboracion de un tema a partir de odkfia propuesta por el

docente y presentacion del mismo en seminariortalle

3) Elaboracion de un tema a partir de ogkfia propuesta por el

docente y presentacion por escrito.

La calificacion semestral para la asignatura camaién un 50% a la actuacion en clase

y en un 50% la presentacion de las Fichas.

La nota final (Nf) surge como resultado de lasficalciones semestral de la asignatura
(Cs), las calificaciones del trabajo escrito (€da presentacion oral del trabajo (Po)
final de taller, con las siguientes ponderaciones:

100 % Nf =70% Cs — 20% Ce — 10% Po
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