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| CONTEXTUALIZACION |

El componente técnico y tecnoldgico al que acceden los estudiantes del CETP
permite a los estudiantes egresar con una vision mas aproximada del mercado laboral
y las competencias necesarias para desarrollarse en su area de estudio. Incorporar a la
propuesta curricular la ensefianza en emprendedurismo es una tendencia mundial
producto de la toma de consciencia de la importancia del desarrollo de habilidades
emprendedoras como factor clave en la creacion de empleo y en consecuencia, en la
mejora de la competitividad y crecimiento econémico de los paises. Para ello se
requiere la combinacién de una serie de herramientas didacticas no tradicionales que
permiten a los estudiantes identificarse como emprendedores, lo cual coloca al
estudiante en el centro del proceso educativo en el cual deben asumir la
responsabilidad de su propio aprendizaje para experimentar, aprender sobre si
mismos y sus propias iniciativas emprendedoras vinculadas a su 4rea de estudio.

Se propone trabajar la asignatura en forma de Taller. La particularidad de este
formato reside en la propuesta y el rol del profesor, en donde no se trata de mostrar o

transmitir resultados acabados sin espacio para la reflexion, sino, por el contrario,
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desafiar, cuestionar y animar a los estudiantes a través de la orientacion préctica.
Sera el docente el guia del alumno en su camino de busqueda de “oportunidades”.

Taller es un modo de organizar el proceso de ensefianza-aprendizaje que se basa en la
conjuncion de la teoria y la practica para abordar la resolucion de un problema o el
estudio de un contenido concreto, mediante la actividad participativa del alumno, a
través del ensayo creativo que éste hace de sus capacidades, conocimientos y

destrezas, utilizando multiples y variados recursos y materiales.
| OBJETIVOS |

El objetivo general del curso pretende contribuir en la creacion y la motivacién del
espiritu y vocacion emprendedora en los estudiantes.

Se busca que el estudiante adquiera una formacion que lo ayude a desenvolverse en
distintos escenarios de la vida: sobre todo en relacion al mundo del trabajo y en su
inserciéon en la sociedad; que le permita decidir responsablemente frente a
circunstancias y propuestas sobre las que deba optar y actuar llegado el caso, y
convertirse en emprendedor.

De lo anterior, surgen como objetivos para este curso, los siguientes:

OBJETIVOS GENERALES:

- Desarrollar en el educando una actitud analitica, critica y reflexiva frente a las
distintas situaciones problematicas que se le presenten.

- Utilizar con pertinencia tanto el lenguaje técnico como el lenguaje cotidiano, asi
como estrategias de comunicacién, que le permitan concretar una participacion social
responsable.

- Propiciar y fomentar el estudiante se involucre en el proceso de construccion de su
propio aprendizaje.

- Interpretar la realidad actual mediante el analisis de distintas tematicas.

- Manejar estrategias que impliquen: plantear problemas, proponer ideas, dar



explicaciones, analizar situaciones, planificar y llevar a cabo actitudes
emprendedoras, interpretar y comunicar resultados.

- Promover el didlogo y la argumentacion.

- Dotar al estudiante de herramientas que le faciliten la generacion de su propio
emprendimiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Comprender el significado de “gestionar” y “emprender”.

- Diferenciar los diferentes elementos y factores que influyen en la viabilidad de un
emprendimiento.

- Ejercitar y consolidar las principales técnicas y operaciones basicas para la creacion
de un emprendimiento.

- Realizar investigaciones de mercado a los efectos de construir informacion
importante para la toma de decisiones y validacion de la idea de negocio.

- Desarrollar la creatividad para generar respuestas innovadoras ante situaciones
imprevistas o nuevas oportunidades a partir de metodologias agiles y ludicas.

- Propiciar las habilidades para el trabajo en equipo.
| CONTENIDOS

1. Ser Emprendedor

a) Concepto de Emprender

b) Aptitud, actitud y conocimientos

c¢) Habilidades Emprendedoras:

- Creatividad

- Liderazgo

- Toma de decisiones

- Trabajo en equipo — Trabajo colaborativo

- Responsabilidad






