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FUNDAMENTACION

La planificacion de rutas en e transporte terrestre, es un pilar fundamental para esa
actividad empresarial. EIl mundo actual nos exige una gran precision ala hora de llevar
adelante una empresa exitosa, no solo porque la cantidad de competencia ante la que
nos enfrentamos hoy en dia gracias a la globalizacion es mucho mayor que en otras
épocas, sino también porque e avance de las nuevas tecnologias ha hecho que la
planificacion estratégica se vuelva casi una obligacion para garantizar |os mejoresy mas
eficientes resultados a los clientes. Cada vez son més las exigencias para las empresas e
industrias que buscan ser exitosas. la oferta es mucha y los clientes buscan que se
cubran todas sus necesidades y obtener o que desean en tiempo y forma. Una buena
planificacién de rutas optimizara la entrega de los productos y dara una mayor agilidad
en cuanto a estrategia y planificacion del proceso. Teniendo € plan de ruta establecido
desde un principio se reducen tiempos y se vuelven mucho mas efectivas las entregas,
siendo més puntuales y logrando satisfacer las expectativas de |os clientes con creces.

Si bien también pueden hacerse de manera manual, lo mejor es optar por una
planificacién de rutas a través de algun sistema informético con algoritmo: a través de
estas herramientas digitales tanto € transportista encargado de llevar los productos
como la empresa en general tienen acceso en tiempo real sobre € avance de la
operacion pudiendo mangjar cualquier imprevisto en tiempo y forma.

Las cuestiones relacionadas a transporte y a la entrega de los mismos influyen en la
relacion con nuestros clientes, es por eso que S contamos con un sistema de entregas
mas rdpido y eficiente, lo que puede convertirse en una ventaja competitiva. Tener en
cuenta al cliente en cada etapa del proceso es trascendental para que nuestra empresa

sea exitosa

OBJETIVOS

Proporcionarle a aumno solidos conocimientos para: analizar las caracteristicas
técnicas de los vehiculos, posibilidades operativas y requisitos para su puesta en
circulacion, asi como las exigencias de mantenimiento de la flota de vehicul os.

Organizar la actividad del persona de conduccion a partir del conocimiento de los
requisitos legales y los procedimientos de control de la actividad de los servicios de

inspeccion en €l desarrollo de las operaciones.
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Determinar los recursos necesarios para la planificaciéon de los servicios de transporte
terrestre, en e marco de los servicios ofertados y respetando las responsabilidades
asumidas.

Elaborar la documentacion propia de la planificacion de servicios de transporte en

distintos casos y periodos

CONTENIDOS PROGRAMATICOS

Unidad 1. Distribucion fisica

1.1 - Gestion de ladistribucion

1.1.1 - Redlizacion de cargas

1.1.2 - Optimizacion de cargas

1.1.3 - Rutasdetransporte de distribucién

114 -Reddearrastre

1.15 - Plataformas Logisticas

1.2 — Estructura logistica de distribucién

1.2.1 - Estructurade un centro de distribucion final

1.2.2 - Ladireccion de operaciones de un centro de distribucion
1.2.3 - El repartidor

1.2.4 - Tipologiade mercancias en los centros de distribucion final
1.25 - Lalogisticade distribucion vs Operadores |ogisticos
1.2.6 - Las particularidades de entrega de mercancias B2B
1.3 - Actividades de lalogistica de distribucién

1.3.1 - Serviciosy productos

1.3.2 - Recogida

1.3.3 - Entregas

1.3.4 - Gestiones especiales

135 - Almacén deincidencias

1.3.6 - Operativas especiales y demanda del mercado

1.4 - Red dedistribucion

1.5 - Funcion de lared de distribucion

1.6 - Optimizacion del transporte

1.7 — Economias de escalaen € transporte

17.1 - Crossdocking
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17.2 - Hub & Spoke (sistema de distribucién paqueteriay correo)
1.8 - Principales estrategias de la distribucion fisica

1.9 - Elementos del sistemade distribucion fisica

110 - Disefio delared de distribucion

1.10.1 - Disefio de configuracion delared

1.10.2 — Técnicas para el disefio delared

1.11 - Herramientas operativas

1.11.1 - Redes de distribucién como herramienta operativa
1.11.2 - Clientesintegrados

1.11.3 - Estrategias y técnicas de distribucion

1.11.4 - Laprevision de lademanda como herramienta operativa

Unidad 2. Organizacién y planificacion de los servicios de transporte por carretera.
2.1- Organizacion de los servicios de transporte por carretera

2.2 - Determinacion de la demanda de servicios de transporte

2.3 - Dimensionamiento de flota

2.4 - Criterios de seleccion de vehiculos

2.5 - Planificacion de rutas

2.6 - Circuitos regulares y circuitos técnicos de transporte

Unidad 3. Programacién y g ecucion de actividades de transporte.
3.1 -Planificacién de operaciones de tréfico

3.2 - Colaboraciones con operadores de transporte

Unidad 4. Planificacion de rutas de recogida o distribucion.
4.1 - Distribucién capilar y reparto urbano

4.2 - Actividades de grupaje, amacenamiento y reexpedicion
4.3 - Servicios de corta, mediay larga distancia

4.4.- Planificacién de rutas de larga distancia.

4.5 - Circuitos técnicos de transporte.

4.6 - Programacion horaria de servicios de cargas compl etas.

4.7 - Conexién y centros de distribucion de cargas.
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Unidad 5. Documentos de gestion de la operativa de trafico.

5.1 - Libro de cargas pendientes y registros de la carga de trabajos a realizar
5.2 - Parte de disponibilidad de vehiculos y conductores

5.3 - Parte diario de operaciones y movimiento de vehiculos

5.4 - Planning semanal de seguimiento del movimiento de maquinaria.

Unidad 6. Procedimiento operativo de planificacion.

6.1 - Recepcidn de los pedidos

6.2 - Agrupacion y consolidacion de las cargas

6.3 - Control de disponibilidad de los recursos

6.4 - Subcontratacion de cargas

6.5 - Comercializacion del excedente de capacidad de flota
6.6 - Asignacion de las cargas alos vehiculos

6.7 - Transmision de la orden de carga a transportista

6.8 - Generacion de documentacion y expedientes de vigie

6.9 - Seguimiento de la actividad de |os vehiculos

ENFOQUE METODOLOGICO
Hoy en dia, € docente se ha transformado en animador y conductor del grupo de

alumnos. Estos se han convertido en protagonistas activos de su propio aprendizaje.

El hilo conductor de la metodologia a emplear es € fomento del trabajo auténomo,
critico y reflexivo del alumno, elementos fundamentales para “aprender a pensar” y
“aprender a actuar” con responsabilidad y eficiencia.

Esta forma de trabajo comporta replanteo en la dindmica de aulatradicional, o que hace
gue e alumno cambie de rol, convirtiéndose en sujeto activo de su propio aprendizaje y
el docente se convierte, asu vez, en € facilitador de un proceso educativo en € cual los
estudiantes abordan y van descubriendo conjuntamente e objeto de conocimiento. La
trasmision de conocimientos y experiencias retroalimenta e propio planto pedagogico y
contenido de las asignaturas; € proceso educativo gana terreno con cada aporte, cada
exposicion de casos y cada discusion de criterios y puntos de vistas ante las situaciones
presentadas.

El docente pasa a ser un sujeto mas en € proceso. Su tarea sera, sobre todo, la de

acompaiiar, coordinar, promover y desencadenar procesos congnitivos; utilizando para
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ellos € didogo, e debate y la practica profesional. Ademés dar respuestas debera
plantear preguntas, a fin de que la respuesta surja de los propios alumnos; en este caso,

lainterpelacion se transformara en una herramienta sumamente valiosa.

EVALUACION

Dado que para su integracion laboral serd muy importante su manera de desenvolverse,
la evaluacion considerara varios factores:

Evaluacién a través de escritos, donde se podra ver s e alumno entiende y puede
aplicar el conocimiento generado en el aula. Como asi mismo s puede transmitir sus
ideas 0 posiciones aterceros en documentos escritos.

Participacion en clase. Se estimulara y premiara la participacion distendida e informal
en la clase, consulta de dudas, temas que quieran trabajar por interés particular, noticias
actuales que quieran comentar en clase, datos que quieran aportar, preparacion de temas
previos, exposiciones individuales o grupales, etc.

Exposiciones formales tanto en grupo o individua con apoyo audiovisua (power point,
prezzi, etc)

Igualmente las propuestas de evaluacion quedaran a criterio de cada docente, segun €l

tipo de asignatura.
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