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Perfil deEgreso | | gs competencias adquiridas en este curso le permitiran al egresado:

El Marino Mercante serd beneficiario de esta propuesta, ya que la misma
apunta fundamentalmente a desarrollo de cursos OMI que cumplan con los
requisitos del STCW 78 enmendado REGLA V. Este curso le permitira
insertarse con mayor  facilidad en el mercado labora adquiriendo
conocimientos y practica que le permita ofrecer efectividad y eficiencia en su

tarea, alavez que reducir las posibles pérdidas humanas y materiales.
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FUNDAMENTACION

Los grandes avances técnicos y tecnoldgicos en € area naval que se han producido en

los ultimos tiempos, dirigidos hacia la proteccién de la vida humana en e mar, reducir
la polucidn en e ambito maritimo, realizando esta tarea mas eficientemente, crean la
necesidad de elaborar un nuevo enfoque de los contenidos programaticos en la
ensefianza profesional.

Esta se caracteriza por su fuerte contenido tedrico- préctico enfocado esenciamente ala
operacion la gestion y e control de riesgos siempre presentes  particularmente en €l

areanaval.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Procurar la preparacion de personas de alto nivel técnico, las cuaes puedan desempefiarse en la

Marina Mercante a cargo de equipos, sistemas de control y de seguridad referidos a curso
modelo OMI N°1.02 REGLA A-V/1-2-2

A lavez de cumplir con los requisitos de la Organizacion Maritima Internacional .

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar un trabagjo que permita obtener un mejor desempefio en los equipos y los

sistemas de seguridad. Con un conocimiento tedrico practico adecuado a las
necesidades.
Buscar a mediano plazo completar os conocimientos adquiridos con anterioridad en los

diferentes cursos extra curriculares para desempefiar con efectividad en el conjunto.

PERFIL DE EGRESO

L as competencias adquiridas en este curso le permitiran a egresado:

Procurar la actualizacion de conocimientos a personas que desempefiaran un cargo de
nivel técnico, en la Marina Mercante en € uso de Equipos, Sistemas de Seguridad y
Control.

El Marino Mercante sera beneficiario de esta propuesta, ya que la misma apunta
fundamentalmente a desarrollo de cursos OMI que cumplan con los requisitos del
STCW 78 enmendado REGLA V. Este curso le permitird insertarse con mayor

facilidad en e mercado laboral adquiriendo conocimientos y préactica que le permita
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ofrecer efectividad y eficiencia en su tarea, a la vez que reducir las posibles pérdidas

humanas y materiales.

CONTENIDOS

Unidad 1: Buques Gaseros (2 horas)

1. Transporte por mar de gas licuado

2. Produccién de gas licuado

3. Transporte por mar de gas licuado

Unidad 2: Quimicay Fisica (4 horas)

1

Propiedades y caracteristicas de los gases licuados y sus vapores.

2. Teoriatermodinamicabésica.
3.
4. Naturalezay propiedades delas soluciones.

Propiedades de los liguidos puros.

Unidad 3: Riesgos (4 horas)

1
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Riesgos parala salud.

Primeros auxilios.

Reactividad.

Riesgos de inflamacion y explosion.
Reparaciones y trabajos en caliente.

Unidad 4: Normas vy reglamentos (1 hora)

1. Codigos y reglamentaciones nacionales y internacional es.

2. Codigo de gaseros.

3. Certificados y reconocimientos

Unidad 5: Proyecto del Buquey contencion de carga (4 horas)

1. Prescripciones relativas alaconstruccion y e equipo.

2. Disposiciones de buques.

3. Contencién de lacarga

4. Tiposde buquesy aptitud para conservar laflotabilidad.

Unidad 6: Sistemas de Manipulacién de la carga (6 horas)
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Tanque, tuberias y valvulas.

Sistema de ventilacion de la carga.

Bombas y sistema de descarga.

Intercambiadores de calor.

Sistemas de relicuacion y control de vapor de ebullicién.
Sistema de gasinerte.
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Equipos y protectores de seguridad.

Unidad 7: Seguridad (6 horas)
1. Evauacién de laatmosferadel tanque.

2. Prevencion de incendios y equipos de lucha contraincendio.
3. Contaminacion.
4

. Equipos protectores y de seguridad.

Unidad 8: Operaciones de Manipulacidon de la carga (6 horas)
1. Generaidades.

Procedimientos de preparacién parala operacion de carga.

Mediciones y calculos relacionados con € cargamento.

Mantenimiento del estado de la cargadurante € vigje y en € puerto.
Procedimientos de preparacion para la operacion de la descarga.
Lastrado y deslastrado.

Procedimientos para el cambio de cargamentos y lalimpieza de tanques.

N o gk~ 0D

Unidad 9: Interfaz bugue tierra (1 hora)

1. Introducciony desarrollo

Unidad 10: Operaciones de emergencia (2 horas)

1. Estructuraorganizativay planificacion.
2. Alarmas.

3. Procedimientos de emergencia.
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PROPUESTA METODOLOGICA

Activa, participativa, con las necesarias demostraciones por parte del docente y la

posterior realizacion por el alumno.

Definirla a partir de los objetivos o competencias propuestas teniendo en cuenta la
selecciodn de estrategias didacticas mas adecuadas a:

1.-Los conocimientos, capacidades y destrezas que se proponen desarrollar;
2.-Lanaturalezade los temas.

3.- Las caracteristicas del trabajo Maritimo

4.- Los instrumentos de eval uacion empl eados.

EVALUACION

La evauacion formativa durante € proceso permite detectar en qué medida se van

cumpliendo los objetivos de aprendizaje previstos, detectar dificultades regustar
métodos y estrategias pedagdgicas de ser necesario.
Los examenes se desarrollaran segin métodos y criterios de evaluacion sugeridos por

OMI en STCW 78 enmendado y |os especificados para e curso modelo dictado.

MATERIALESY EQUIPAMIENTO

Se proporcionara material impreso a alumno a comenzar e curso, preparado por

Docentes y Coordinador de Cursos
Para las clases tedricas se requiere un aula con equipamiento adecuado, retroproyector

paratransparencias y laminas opacas, televisor y video.

Materiales:

Simulador- 1

Resucitador- 1

Aparatos de respiracion- 2

Medidor de oxigeno portatil- 2
Detector de gases- 1

Medidor de aimosferainflamable- 1
Detector multigases- 1

Equipo para evacuacion de tanques- 1
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