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I dentificacion Cédigo SIPE DESCRIPCION

Tipo de Curso 059 Capacitacion Profundizacion Profesional

Curso Modelo OMI N°2.03 REGLA A-VI/3LUCHA AVANZADA

Orientacion 21Q | CONTRA INCENDIOS
Sector 240 Maritima

Areade .

Asignatura 499 Est Maguinista Naval
Asignatura 02734 Curso Modelo OMI N° 2.03
Modalidad Presencial

Marino Mercante con Libreta de Embarque emitido por DIRME.

Perfil de Ingreso L . . .
g Bésico de lucha contra incendio.

Duracion Horastotales: Hor as semanales: Semanas

36 36 1

Perfil deEgreso | | as competencias adquiridas en este curso e permitirén al egresado:

El Marino Mercante sera beneficiario de esta propuesta, ya que la
misma apunta fundamentalmente al desarrollo de cursos OMI que
cumplan con los requisitos del STCW 78 enmendado REGLA V. Este
curso le permitird insertarse con mayor facilidad en el mercado laboral
adquiriendo conocimientos y préactica que le permita ofrecer efectividad
y eficiencia en su tarea, a la vez que reducir las posibles pérdidas

humanas y materiales.
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FUNDAMENTACION

Los grandes avances técnicos y tecnologicos en €l area naval que se han producido en

los ultimos tiempos, dirigidos hacia la proteccién de la vida humana en € mar, reducir
la polucién en el &mbito maritimo, realizando esta tarea més eficientemente, crean la
necesidad de elaborar un nuevo enfoque de los contenidos programaticos en la
ensefianza profesional.

Esta se caracteriza por su fuerte contenido tedrico- préactico enfocado esenciamente ala
operacion la gestion y el control de riesgos siempre presentes  particularmente en €l

areanaval.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Procurar la preparacion de personas de alto nivel técnico, las cuaes puedan

desempefiarse en la Marina Mercante a cargo de equipos, sistemas de control y de
seguridad referidos a curso modelo OMI N°2.03 REGLA A-VI/3

A lavez de cumplir con los requisitos de la Organizacion Maritima Internacional .

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar un trabajo que permita obtener un mejor desempefio en los equipos y los

sistemas de seguridad. Con un conocimiento tedrico practico adecuado a las
necesidades.
Buscar a mediano plazo completar os conocimientos adquiridos con anterioridad en los

diferentes cursos extra curriculares para desempefiar con efectividad en € conjunto.

PERFIL DE EGRESO

L as competencias adquiridas en este curso le permitiran a egresado:

Procurar la actualizacion de conocimientos a personas que desempefiaran un cargo de
nivel técnico, en la Marina Mercante en € uso de Equipos, Sistemas de Seguridad y
Control.

El Marino Mercante sera beneficiario de esta propuesta, ya que la misma apunta
fundamentalmente a desarrollo de cursos OMI gue cumplan con los requisitos del
STCW 78 enmendado REGLA V. Este curso le permitird insertarse con mayor

facilidad en e mercado laboral adquiriendo conocimientos y préctica que le permita
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ofrecer efectividad y €eficiencia en su tarea, a la vez que reducir las posibles pérdidas

humanas y materiales.

CONTENIDOS

Unidad 1: Control de lucha contraincendio a bordo de un bugue (12 horas)
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Introduccion, seguridad y principios

Zonas potencia mente peligrosas.

Precauciones para prevenir incendios, estructuralesy locales.
Destilacion seca.

Reacciones quimicas.

Fuego en calderas, economizadores y tubos de escape

Fuego en tubos de calderas.

Procedimientos y estrategias para controlar un fuego en lamar.
Procedimientos y estrategias para controlar un fuego en puerto.

. Procedimientos y estrategias para controlar un fuego con carga peligrosa.

. Procedimientos y estrategias para controlar un fuego en un tanquero, quimiquero

0 gasero.
Utilizacion de agua para combatir € fuego, efectos sobre la estabilidad,
precauciones y procedimientos para corregirlo.

Comunicacion y coordinacion mientras se efectia |alucha contraincendios.
Control de ventiladores y extractores.

Control de combustibles y equipos el éctricos.

Precauciones de estiba y amacenge de materiales combustibles (pintura,
quimicos, etc.)

Control y atencion de personas afectadas por € incendio.

Procedimientos de coordinacion con equipos de terminales, puertos, etc.

Unidad 2: Organizacion y entrenamiento (6 horas)

1. Preparacion de los planes de contingencia.

2. Formacion de grupos de lucha contraincendio.
3. Entrenamiento en lucha contraincendio.
4

Planos del buque de lucha contraincendio.
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5. Organizacion de zafarranchos de incendio y abandono.
6. Técticasy estrategias para controlar el fuego en distintas partes del buque.

Unidad 3: Inspeccién y mantenimiento de los equipos de deteccion de incendio vy

extincion deincendio (12 horas)

1. Alarmasdeincendio.

2. Equipos de deteccion de incendio.

3. Equiposfijos de extincion de incendios.

4. Lineas de incendio, tomas de incendio, mangueras de incendio, pitorros y

bombas.

o

Movil y portétil equipo de lucha contraincendio incluyendo chequeos.

6. Equipos de proteccion persona para lucha contra incendio y elementos
complementarios.

7. Equipos para soporte de viday rescate.

8. Equipos de salvamento y rescate.

9. Equipos de comunicacion.

10. Requerimientos de la Bandera y Clasificadoras.

Unidad 4: Investigacion, informes y conclusiones de un incendio (6 horas)

1. Investigacion y reportes.
2. Experiencias en incendio de buques.
3. Reportes deincendio en buques y lecciones aprendidas.

PROPUESTA METODOL OGICA

Activa, participativa, con las necesarias demostraciones por parte del docente y la

posterior realizacién por € alumno.

Definirla a partir de los objetivos o competencias propuestas teniendo en cuenta la
seleccion de estrategias didacti cas mas adecuadas a

1.-Los conocimientos, capacidades y destrezas que se proponen desarrollar;
2.-Lanaturalezade los temas.

3.- Las caracteristicas del trabajo Maritimo

4.- Losinstrumentos de eval uacion empleados.
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EVALUACION
La evauacion formativa durante € proceso permite detectar en qué medida se van

cumpliendo los objetivos de aprendizaje previstos, detectar dificultades regjustar
métodos y estrategias pedagdgicas de ser necesario.

Los exdmenes se desarrollaran segiin métodos y criterios de evaluacion sugeridos por
OMI en STCW 78 enmendado y |os especificados para e curso modelo dictado.

MATERIALESY EQUIPAMIENTO

Se proporcionara material impreso a alumno al comenzar el curso, preparado por

Docentes y Coordinador de Cursos
Para las clases tedricas se requiere un aula con equipamiento adecuado, retroproyector

paratransparencias y laminas opacas, televisor y video.

Materiales:
Instalacion con 2 contenedores para gercicios de fuego y humo que cumplan
con laexigenciaOMI.- 1
Compresor pararecargar botellonesdeaire.- 1
Extintores: CO2, espuma, polvo quimico, agua.- 20
Trajes de proteccion personal contra fuego. (equipos de Bombero)- 2
Equipo de respiracion auténoma.- 2
Hachas de incendio.-2
Mantas térmicas.- 1
Mangueras con sus pitorros para chorro y neblina.- 2
Conexion internacional de incendio.- 1
Llaves para conexiones de mangueras.- 2
Bomba de agua.- 1
Combustible sélido y liquido.- Cantidad necesaria
Recipiente parafuegos liquidos- Varios
Generador de humo.- 1

Médico paraevauacion y emergencia.- 1
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