
Presentacion de la Unidad Curricular:
Taller Integrador y Practica Profesionalizantes articula con asignaturas anteriores como Taller Integrador y
Practica Profesionalizantes I y con el modulo Produccion animal aplicada a los SPL  I, Comunidades de
practica y Gestion II. Este modulo reafirma los conocimientos teoricos a traves de la practica, en operativas
realizadas en la empresa para favorecer actividades de discusion y analisis e integrar conocimientos en una
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ECONOMIA  PARA  NO ECONOMISTAS (FA CUL TA D DE. CIENCIAS SOCIA LES. Ruben Tansini)
MANUAL  DE GESTION DE EMPRESAS A GROPECUARIAS (FAGRO, J orge A lvarez, Ofelia Falcao)

BIBL IOGRAFIA

Unidad 1- 3 semamas
Unidad 2- 6 semanas
Unidad 3-8 semanas
Unidad 4-19 semanas

Clases teoricas y analisis de casos.
Clases practicas de casos reales, elaboracion de planillas Excel.
Recursos disponibles:
Revistas vinculadas al sector, acceso a internet, proyector.
Tiempo: 8 Semanas (incluyen semanas en predio)

Unidad 4: PROY ECTO DE MEJORA  DE PREDIO
Objetivo de la unidad: Formation del estudiante en elaboracion de proyectos de mejora de predios.

L istado de Contenidos:
DIA GNOSTICO E IDENTIFIACION DE PUNTOS DE MEJORA .
ELA BORACION DE PROPUESTA DE MEJ ORA .
PRESUPUESTACION/REV ISION DE  A REA  DE MEJORA .
PROPUESTA  DE FINA NCIAMIENTO.
A NAL ISIS DE  INV ERSION E IMPA CTO DEL  PROY ECTO.
Principales actividades:
Reunion junto al productor y tutor empresarial para definition del proyecto estudiantil a realizar.
Seguimiento de los procesos de elaboracion del proyecto, mediante clases de consulta y via web.
Pautas para la elaboracion de informe y presentacion de la propuesta.
Recursos disponibles:
Revistas vinculadas al sector, acceso a internet, proyector, videollamadas, drive.
Tiempo: 37 semanas

CRONOGRA MA  GENERAL
12345678 9 10 11 12 13 14 15 16 17s18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36

.      •         ••

Educacion
rofesional
rabajo del Uruguay

o

o

Expediente N°: 2019-25-4-000772

Folio n° 247RES 599-19 EXP 772-19.PDF



O

O

vision sistemica de los SPL . Los estudiantes tendran las competencias asociados a una experiencia laboral.
El desarrollo individual apunta superar miedos vinculados a las practicas profesionales. Se logra una
integration social a nivel de empresa que capitaliza los conocimientos adquiridos tanto en ^rea animal como
agricola.

Objetivos de aprendizaje:
Podran identificar, describir y resolver de manera innovadora los problemas dentro del contexto de los
procesos de la empresa. L os principales problemas que afectan la calidad de la produccion y las soluciones
efectivas  van en acuerdo a los  recursos  y condiciones disponibles,  esto nos  posibilita verificar
procedimientos, conocimiento y actitud del estudiante.
Monitorear los procesos productivos por medio de indicadores de biologicos y economicos para la toma de
decisiones.
Administrar los procesos y los recursos de los SPL  de acuerdo con normas de calidad, eflciencia biologica y
bienestar animal.
Controlar los resultados productivos, la salud y bienestar animal tomando en cuenta la preservation del
medioambiente y de los recursos naturales.
Identificar los factores de riesgos que amenazan la viabilidad y su fiitura sustentabilidad.
Capacidades que desarrolla la Unidad Curricular:
El curso Taller Integrador y practicas Profesionalizantes tiene un fiierte componente de actividades en la
empresa con actividades orientadas a la intervention en alguno de sus componentes sistema, logrando la
vinculacion con el medio y el desarrollo de la experiencia de los estudiantes en el manejo de los SPL .
Relation con otras unidades curriculares:
Relaciona con Taller integrador y Practica Profesionalizante I. Produccion animal aplicada a los SPL  I,
Comunidades de practicas y Gestion II.
Contenidos minimos:
Manejo de suelo y forraje asociada al recurso animal.

CRITERIOS DE EV A LUACION DE L A  UNIDA D CURRICULA R
1- Se evaliian los procesos para la resolution de los problemas practicos planteados en la realidad de la
empresa. 2- Evaluan los aportes del individuo a la actividad de la empresa. 3- Evalua la capacidad de
comunicacion y expresion. 4- Presentation de los trabajos asignados en tiempo y forma 5. Puntualidad 6.
Participation en clase 7. Colaboracion en los trabajos grupales. 8. Habilidad en la resolucidn de problemas.

TRA Y ECTO O SECUENCIA  DEL  PROGRAMA
Unidad 1: MANEJO SUEL O PL A NTA
Objetivo de la unidad.
El estudiante reafirmara conceptos de productividad y persistencia, estimacion, disponibilidad y consumo de
forrajes en praderas y verdeos, basado en la planificacion de la oferta forrajera y la estimacion del consumo
animal. Conocera los principales componentes de las praderas y verdeos y su comportamiento ingestivo.
L istado de contenidos
1-Manejo de pasturas tendiente a maximizar la productividad y persistencia.
2-Componentes del rendimiento de forraje de pasturas y verdeos.
3-Metodos de estimacion de la disponibilidad de forraje y calculo de asignacion de forraje a animales
(armado de franjas y observation).
4-Comportamiento ingestivo de pasturas y verdeos.
5-Insectos en cultivos y pasturas.
6-Malezas en cultivos y pasturas.
7-Par̂ metros de calidad de alimentos y requerimientos nutritivos para el ganado lechero.
Principales actividades
1-ACTIV IDA D EN LA  EMPRESA : Reconocimiento de plantas de principales especies forrajeras.
Componentes de Rendimiento. Puntos de Crecimiento. Observaciones complementarias sobre malezas e
insectos. Registros fotograficos con description.

2-ACTIV IDA D A  REA L IZA R EN LA  EMPRESA : Estimacion de disponibilidad de forraje y del rechazo
por parte de los animales de verdeos anuales y praderas permanentes. Calculo de asignacion de forraje a los
animales en funcion de la disponibilidad de forraje, su utilization y objetivo de produccion. A rmado de
franjas diarias
3-ACTIV IDA D DE  CLA SE: Taller de fertilizacion de suelos, ajustes de fertilization. V isita a predio con
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alta base pastoril con fertilizacion.
4- ACTIV IDAD DE  CLA SE: puesta en comiin de las actividades planteadas para realizar en la empresa.

Recursos disponibles:
Pizarrdn, planillas, proyector. Plataforma educativa.

T iempo: 11 semanas
UNIDAD 2. MANEJO DE MAQUINARIA  Y  EQUIPAMIENTO
OBJ ETIV OS de la unidad:
El Estudiante realizara operaciones con la maquinaria de la empresa acompaftando las tareas productivas del
establecimiento referidas a la siembra, fertilizacidn y pulverizado. Reafirmando conocimientos de las
funciones de cada herramienta, partes, funcionamiento y el manejo de las mismas, ademas de practicar los
metodos de calibration o regulation de la maquinaria y el mantenimiento de los diferentes equipos. L ograr
que incorporen las buenas practicas del uso y manejo de la maquinaria agricola.

L istado de contenidos:
1-E l Tractor: partes, manejo y normas de seguridad.
2-Sembradoras: metodos de siembra, tipos de sembradoras, regulation y manejo.
3-Fertilizadoras: regulation y manejo. Fertilizantes mas usados en production de forraje en Uruguay.
4-Pulverizadoras: regulation, mantenimiento, normas de seguridad. Agroquimicos: normas de seguridad,

caracteristica.
Principales actividades
A ctividad EN L A  EMPRESA 1: se realizara la observation y registro de las partes que componen el tractor y

las normas de seguridad que se aplican.
A ctividad EN LA  EMPRESA  2: realizar un informe con la description de la sembradora, Regulation de

dosificacion (semilla y fertilizante) y calidad de siembra (profiindidad, presion, distribution, tapado de
semilla).
ACTIV IDAD EN LA  EMPRESA  3: Realizar una ficha de regulation de Fertilizadora. (Observar partes de la
fertilizadora, aplicacidn de fertilizante, normas de seguridad). Reafirmar conceptos de regulation,

mantenimiento y manejo de fertilizacion.
ACTIV IDAD EN LA  EMPRESA  4: realizar una ficha de regulation de Pulverizadoras (aplicacidn de
fitosanitarios reafirmando conceptos de partes, funcionamiento, regulation, limpieza y mantenimiento.
Normas de seguridad. Precauciones de limpieza de maquinas y envases.
A CTIV IDAD EN CL ASE: se evaliia la capacidad de comunicacion y expresion de las diferentes actividades
planteadas para la empresa. Presentation de los trabajos asignados en tiempo y forma. Puesta en comiin en
actividades de aula. A signacion de la siguiente actividad a realizar en la empresa.

Recursos disponibles:
Planilla de registro de las diferentes actividades. Pizarron, caflon. Plataforma con actividades.

T iempo: 9 semanas
UNIDAD 3 Manejo de Area A nimal.
Objetivos de la unidad:
Entender los pasos importantes de la cria de terneros. Fomentar en el alumno registros de datos que permitan

un posterior analisis para la mejora.
Dominar el manejo los factores que determinan la calidad de leche. Distinguir los rangos de valores que
determinan la calidad para obtener un analisis de los mismos. Sugerir mejoras en calidad de leche.

L istado de contenidos:
Planillas y registros de cria de terneros.
Cria de terneros.
Calidad de leche.
Enfermedades podales.
Principales actividades
A CTIV IDAD EN LA  EMPRESA  I: se realizara la observation y registro de la cria de terneros para un

posterior analisis en clase.
ACTIV IDAD EN LA  EMPRESA  2: relevara la information de calidad de leche con la que cuenta la

empresa.
A CTIV IDAD EN CLA SE: se evaliia la capacidad de comunicacion y expresion de las diferentes actividades
planteadas para la empresa. Presentation de los trabajos asignados en tiempo y forma. Puesta en comiin en
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actividades de aula. Asignacion de la siguiente actividad a realizar en la empresa.
Recursos disponibles:
Planillas. Proyector. Pizarron. Plataforma educativa.
Tiempo: 10 semanas

Unidad 4: MANEJO DE LA  REPRODUCCION
Objetivos de la unidad:
Promover el conocimiento, dominio y manejo de la reproduccion artificial.
Fomentar el uso correcto de registros reproductivos y el calculo de sus indicadores.
Reconocer y comparar segiin objetivos reproductivos los distintos sistemas de servicio a adoptar.
L istado de contenidos:
1-Organizâ ^on, manejo de la reproduccion, doble estacional, estacional y continua.
2-Inseminacion artificial: A natomia y fisiologia del aparato reproductor de la hembra. Puntos clave del

programa de inseminacidn. Materiales e instrumental, manejo del semen. Canulacion. Manejo de hormonas
reproductivas y dispositivos intrauterinos.
3-Uso de registro e Indicadores reproductivos. (Manejo de planillas, Calculos e interpretacidn).
Principales actividades a realizar
ACTIV IDAD EN L A  EMPRESA: L evantar registros reproductivos y calculos de indicadores.

ACTIV IDA DES DE CL ASE: Taller de reproduccion. V isitas a predio para practicas de inseminacion
artificial.
A CTIV IDAD DE CL ASE: Practicas de inseminacion artificial. Operativas reproductivas, puestas de
dispositivos hormonales.
Recursos disponibles:
Planilla de registro de las diferentes actividades. Pizarron, cafion. Plataforma con actividades.
T iempo: 7 semanas

BIBLIOGRAFIA
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