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MECANICA Y AFINES

COMPONENTE
DE FORMACION PROFESIONAL
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Mecanica General:
Taller de Mecéanica General, Representacion Técnica, Habilidades Digitales, Pensamiento
Computacional

Mecanica Automotriz:
Taller de Mecénica Automotriz, Taller de Chapa, Taller de Pintura, Representacion Técnica,
Habilidades Digitales, Pensamiento Computacional

Refrigeracion:
Taller de Refrigeracion, Representacion Técnica, Habilidades Digitales, Pensamiento Computacional

Electrotecnia y Energias Alternativas:
Taller de Electrotecnia, Taller de Maquinaria Eléctrica, Representacion Técnica, Habilidades Digitales,
Pensamiento Computacional
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INTRODUCCION

La propuesta Plan 2021 de Formacién Profesional Bésica consta de cuatro mddulos
formativos desarrollados en dos afios lectivos y estructurados en dos componentes
curriculares, uno de formacion general y otro de formacion profesional, con
caracteristicas claramente definidas.

El presente documento recoge los programas de las orientaciones que estan

dentro del Sector de Estudio Mecénica y Afines, a saber:

e Mecanica General

e Mecéanica Automotriz

e Refrigeracion

e Electrotecnia y Energias Alternativas

El Componente de Formacién Profesional esta conformado por los talleres
correspondientes a la orientacion y las asignaturas de Representacion
Técnica, Pensamiento Computacional y Habilidades Digitales. A través de
este componente es posible alcanzar los objetivos oportunamente fijados
para el perfil de egreso de la Educacion Media Basica y el perfil especifico
de cada orientacion del Plan FPB 2021.

La Formacion Profesional y el espacio de Taller en esta propuesta adquieren
mayor relevancia en el proceso formativo de los estudiantes, siendo una de
las principales motivaciones que acercan a los jovenes a nuestra institucion.
Este componente esta organizado por médulos, en el cual cada uno de ellos
brindara competencias especificas de un sector. La Formacién Profesional
impartida es la correspondiente al nivel educativo y cada modulo acredita
las competencias, habilidades y conocimientos adquiridos respectivamente.
La acreditacion por médulo permite la opcion de que los estudiantes puedan
cursar el primer afio del curso en una orientacion y el ultimo afio en otra, de
forma que puedan optar por otra distinta a la seleccionada inicialmente. Al

culminar su formacion, se le otorgard una certificacion que incluya la
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descripcion de su trayectoria academica completa: egreso de la EMB vy las

capacitaciones aprobadas.

Para la concrecion de los aspectos curriculares, se estructura el presente como un
documento Unico e integrado que contiene las definiciones curriculares que dan cuenta
de los aspectos disciplinares especificos de cada asignatura y los aspectos integrados e
interdisciplinarios comunes. A continuacion, se desarrollan los objetivos generales y
especificos de este componente, a tener presente por los docentes a los efectos de
trabajar en esta propuesta educativa.

Finalmente se presentan las competencias definidas para este Plan de estudio, orientadas

al perfil de egreso que se establece a tales fines

OBJETIVO GENERAL

e Propiciar el desarrollo de las competencias basicas, transversales y especificas
necesarias para la continuidad educativa de los estudiantes, a través del trabajo

integral entre los espacios formativos que conforman esta propuesta.

OBJETIVOS ESPECIFICO

e Promover la generacion de una formacion integral necesaria para
que el estudiante tenga estrategias para desenvolverse en sociedad.

e Potenciar diferentes areas del conocimiento por medio del trabajo
coordinado e integrado.

e Fomentar que el estudiante se involucre en su proceso de
aprendizaje, a través de la generaciobn de escenarios de

autorregulacion.
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Cuadro N° 1: Competencias Bésicas definidas para el tramo de la Educacion Media

Basica en el Plan FPB 2021 por el Componente de Formacion Profesional

Linguistica y

Competencias basicas

Social y ciudadana

comunicacional

Comprende

Respeta las ideas de

Para la autonomia y la
iniciativa personal

Pensamiento critico y
complejo

En cultura cientifica,
técnico y tecnologica

consignas y
propuestas.
Decodifica y
codifica el proceso
comunicacional
complejo en toda su

sus compafieros.

Se propone objetivos
concretos y es capaz
de imaginar los pasos

necesarios para
lograrlos.

Es capaz de reflexionar
sobre sus acciones.

Reflexiona sobre los
beneficios y las
consecuencias

vinculadas al desarrollo
y uso adecuado de la

tecnologia.
dimension.
Codifica su Plantea sus ideales Trabaja en pos de lo Ejercita la autocritica y Actla
pensamiento de con respeto y que se propone. es capaz de reconocer responsablemente en
forma coherente. fundamento. Sus errores. relacion a los recursos
ecoldgicos y
ambientales.
Sintetiza ideas. Incorpora valores de | Se proyecta en tiempo

convivencia para el
desarrollo de la vida
en sociedad.

y espacio.

Argumenta su
pensamiento de forma
critica y reflexiva.

Reconoce y valora los
beneficios de las
energias y recursos
renovables.
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Cuadro N° 2: Competencias Transversales definidas para el tramo de la Educacion
Media Basica en el Plan FPB 2021 por el Componente Profesional

Competencias transversales

Trabajo en equipo

Manejo de la
informacion

Comprension
sistémica

Resolucién de
problemas

Planificacion de tareas

Valora los
beneficios del
trabajo en equipo e

Ejercita la actividad
de investigacion e
incentiva el proceso

Comprende las
interrelaciones
complejas de una

Identifica desafios
dentro de un marco
situacional.

Planifica su accién con

coherencia, manejando

criterios de seguridad
en el proceso

incorpora la creativo. situacion problema.
metodologia en un productivo y
didlogo continuo profesional.
con el grupo.

Actua con Selecciona Entiende los sistemas Define y clarifica la Define los objetivos
responsabilidad las informacion sociales con los que situacion problematica | colectivos y personales.
tareas compartidas. relevante y interactua. y plantea posibles

pertinente. soluciones.

Fortalece el
intercambio de
opiniones entre sus
compafieros.

Jerarquiza los
conocimientos
obtenidos en pos del
producto.

Participa activamente
en la toma de
decisiones atendiendo
al contexto.

Resuelve los problemas
planteados frente a una

determinada situacién y
justifica sus acciones.

Ejecuta y evalla las
acciones vinculadas con
las situaciones de
interés. Colabora en la
planificacion del trabajo
grupal.
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Cuadro N° 3: Competencias Especificas Profesionales definidas para el

tramo de la Educacion Media Basica en el Plan FPB 2021 por el

Componente Profesional- Mecanica General

Primer afio

Segundo afio

Modulo 1

Modulo 2

Médulo 3

Modulo 4

Denominacion

Ajuste y tolerancias en banco

Denominacion

Méquinas y herramientas con arranque
de viruta

Denominacion

Conformado en frio y caliente

Denominacion

Soldadura y Tratamientos térmicos de
los materiales

Competencias:

- Reconoce y adoptamedidas de
seguridad

Realiza mediciones con seguridad

-Conoce como utilizar y reconoce la
necesidad del trazado y marcado

-Planifica los procesos de ejecucion
-Mide, traza. reconoce materiales

-Conocey practica las posiciones
correctas en las diferentes actividades

-Conocey aplica el sistema métrico
decimal y pulgadas, fracciones y
milésima de pulgada

-Conocey utiliza herramientas y
manuales.

-Es capaz de desarrollar habilidades
para el trazado, marcado con granete:
de guia y referencia. Gramil. punta
de trazar, reglas. escuadras. falsa
escuadra

-Conoce, reconocey aplica el uso del
taladrado. aserrado. limado.
remachado en materiales de
diferentes espesores, embutido,

taladro de columna. amoladoras fijas

-Es capaz de desarrollar
procedimientos basicos y ejecutar
tareas sencillas asicomo reconocer
los movimientos principales

Competencias:

-Conoce de todos los instrumentos de
medicién dimensional subuen usoy
cuidado

-Ejecuta roscas interiores exteriores en
los dos sistemas de unidades

-Realiza estudio de los procesos de
ejecucion y adoptalas medidas
necesarias para trabajar en forma
segira y ambientalmente sustentable

-Reconoce las necesidades del afilado.
los cuidadosy el estudio previo de los
mismos

-Aplica los conocimientos y destrezas
manuales adquiridas

-Realiza mediante tareas combinadas la
participacion de herramientas manuales
v maquinas

-Identifica acoples méviles y fijos

-Identifica v reconoce diferentes tipos
de transmisiones mecanicas ya sea por
correa, poleas rodamientos. cojinetes de
friccién, motorizados a corriente
eléctrica

-Reconoce e identifica diferentes
motores eléctricos, su conexionado y
potencia como un elemento de acople
para transmision del movimiento
electromecanico

Competencias:

-Identifica y reconoce estampado. plegado:
cilindrado laminado o prensado. extrusionado

-Reconoce y practica tareas sencillas de
Forjado: laminado en caliente de materiales
ferrosos y no ferrosos

-Es capaz de ejecutar ejercicios combinados de
herveria artistica. con diferentes matrices para
doblado. curvado. torsionado. aletade. doblado.
plegado en hierro macizo o perfil hueco

-Reconoce los diferentes tipos de materiales
metalicos y sus propiedades tecnologicas.,
fisicas. quimicas

-Reconoce. identifica y aplica. las normas de
seguridad en el trabajo y la salud laboral, como
también el cuidado sustentable del medio
ambiente

Competencias:

-Identifica, reconoce y aplica con
criterio guiado por su técnico a cargo y
el uso de manual o catalogo los
instrumentos. herramientas y equipos de
soldadura

-Identifica y reconoce procedimientos de
soldeo con Electrodo Revestido y otras
formas técnicas semi automaticas

SMAW y MIG-MAG

-Reconoce el circuito eléctrico y los
diferentes tipos de corrientes continua y
alterna. para saber su conexionado y
selecciona el tipo de electrodo que
utiliza

-Reconoce e identifica llaves térmicas,
diferencial; conexion a masa.
electromagnetismo. solenoide
Intensidad vy voltaje de corriente en
funcion de diametro del electrodo

-Realiza operaciones basicas de soldeo.
con estas tecnologias  bajo supervision

-Identifica. reconoce y aplica con
criterio gniado porsu técnico a cargo y
uso de manual o catalogo los
instrumentos, herramientas y equipos de
tratamientos térmicos

-Reconoce. identifica y aplica. las
normas de seguridad en el trabajo y la
salud laboral. como también el cuidado
sustentable del medio ambiente.

Competencias:

-Realiza diferentes actividades en el taller considerandola seguridad y la normativa vigente

-Interpretar informacién técnica a través de manuales. (representacion técnica de piezas. diagramas eléctricos basicos. etc.)

-Redacta y calcula presupuesto utilizando herramientas informaticas

-Capaz de trabajar en forma colaborativa

Certificado

Mecanica General Basica: Ajuste de
banco

Certificado

Mecanica General Basica en Maquinas
v Herramientas

Certificado

Mecanica General Basica en Conformado en
Frio y Caliente

Certificado

Mecanica General Basica en Soldadura
y tratamiento Térmico de los materiales
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Cuadro N° 4: Competencias Especificas Profesionales definidas para el

tramo de la Educacion Media Basica en el Plan FPB 2021 por el

Componente Profesional - Taller de Refrigeracion

GENERAL
ION

TECNICO PROFESIONAL

Reconocelos prindpios de la Termodinamica, sus leyes, de forma aplicadaalas
situaciones de mant: de equipos der

£

yrep

Hdentificala Seguridadindustrial

HReconocelos principios de la termodinamica

HEeconocelas Unidadesutilizadasy su conversion de Fahrenheit v Celsius

HReconocela presionmanométrica, presion atmosférica

HReconoce Materia, Masa Densidad, GravedadEspecifica, Volumen Espedifi

Reconoceyutilizalos equipos de

F.ecuperacion recicladoy repr
de refrigerantes

Identifica Trazado del ciclo de refrigerants

Identifica. reconoce v utiliza la Evacuacion|
de sistemas fugas vacio, limpieza deun
Circuito y su barrido, utilizacion de
litrdgeno seco

Identifica Gestion derefrigerantes,

HReconocelas Leyes de los gases Ley de Boyle, Ley de Charles. Ley General de log|
|zasesperfectos, Ley de Dalton Ciclo de Camot

tReconocelaEnergia Conservacion delaEnergia Energia conteridaen el Calor,
[Energia presente en el magnetismo, Obtencionde la Energia, Energia utilizada com
[trabajo. Potencia, Potencia eléctrica el watio

tVisualiza el Punto de ebullicion de losrefrigerantes

tFeconoce Formulacionquimica de los refrigerantes

T

Hd

vhaceusodet W equipos propios del taller

t-Efectiia trabajo enlos equipos de refrigeracion

FEs capaz de efectuar el mantenimientobasico y controles

Hdentificalos diferentescomponentes de un sistema de refrizeracion

(Describe la funcion y el funcionamiento en los diferentes componentes de los
sistemas de refrigeracion

(Determinar el estado general de un equipo de refrizeracion

tFeconocelast as e i st portatiles parala refi

HReconoceel ciclo de refrigeracion

ecuperacion reciclado yrepr

Feconoceyutiliza Carza enlos sistemas

Separador de aceite, reconoce y utiliza

Feconoceyutiliza Acumulador de suecion

Primer afio Segundo afie
Modulo 1 Modulo2 Modulo 3 Maodulo 4
D Fund: os Termod licados alaR D Mantenimientoy Rep i ) onMantenimientoy Reparadion [D Meantenimientoy Rep bésica dd
bisica de equipos de refrigeracidnénfasis  pdsica de equipos de refrigeracion énfasis lequipos de refrigeracion énfasis elementos
lementos mecanicos flementos eléctricos electronicos
[Competencias: Competencias: [Competencias: [Competencias:

Hdentifica y reconoce Calibracion de los
instrumentos

Hdentifica v reconoce Reguladores
putométicos bisicos

Hdentifica v reconoce Componentes v
pplicaciones delaregulacién automética

Hdentifica v reconoce Técnicas de diagnostico)
ke reguladores basicos

l1d

wreconoce Motores eléctr

|Reconocelas Aplicaciones de los motores
léctricos enrefrigeracion

[ Arranque de los motores eléctricos

| Diagnostico de los motores elécticos

tReconocelas buenas pricticas de Refrigeracion

Hdentifica, reconoce y aplica con criterio guiado por
sutécnicoacargoy uso de manual o catalogolos
instrumentos, herramientas y equipos de refrizeracion
para controlar fallas, y realizar mantenimientos
adecuados.

| Feconocee identifica ReguladoresElectronicosy
[Programables

|-Reconocee identifica Presostato, Valvula de alivio

HReconocee identifica

/alvula de retencion Valvula reguladoradela
presion del evaporador

|-F.econoce e identifica conceptualizando sus
diferencias delos componentes:

ICompresor

[Condensador

[Evaporador

|-R.econoce e identifica Lavalvula de expansion
termostatica (VET) Tubo capilar

|Feconocelos componentes awmiliares

[Termostato

|-F.econoce e identifica Valvula solenoide

|-F.econoce e identifica Valvula de servicio

'alvula de paso manual

'alvula reguladora de la presion del evaporador

ICompetencias:

tRedacta y calcula presupuesto utilizando herramientasinformaticas

tEs capaz de trabajar en forma colaborativa

|ealiza diferentesactividades en el taller considerandola seguridady la normativa vigente

Hnterpretainformaciontécnicaa traves de manuales (representaciontécnica de piezas, diagramas eléctricosbasicos, etc.)

[Certificado [Certificado

Mantenimiento basico en Refrigeracion

Pantenimientoy reparacion en Refrigeracion

[Certificado

[Mantenimientoy reparacion preventivaen
[Refrigeracion

[Certificado

PMantenimiento bisico predictivo en Refrigeracion
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Cuadro N° 5: Competencias Especificas Profesionales definidas para el

tramo de la Educacion Media Basica en el Plan FPB 2021 por el

Componente Profesional - Mecanica automotriz

Primer afio

Segundo afio

Mddulo 1

Moédulo 2

Modulo 3

Mddulo 4

Denominacion.

Mantenimiento de
Motores 2T.

Denominacion.

Mantenimiento de
Motores 4T.

Denominacion.

Mantenimiento en
sistemas de Frenos,
Suspensién Direccion
de un automdvil.

Denominacion.

Mantenimiento en caja

de cambios, diferencial

y eje de transmision de
un automovil.

Competencias:

Identifica y hace uso de
herramientas y equipos
propios del taller.

Lleva a cabo trabajo de
bancos.

Desarrolla habilidades
manuales a través de
actividades como por
ejemplo, la
construccién de una
herramienta sencilla que
se utilizan en el taller.

Efectla el
mantenimiento basico
de motores pequefios.

Efectla y registra los
controles y
mantenimiento.

Identifica los diferentes
componentes y describe
su funcionamiento de
un motor 2T.

Describe la funcién y el

Competencias:

Describe el ciclo tedrico
y préactico de un motor
4T, encendido por chispa.

Identifica los diferentes

componentes y describe
su funcionamiento de un
motor 4T.

Efectla célculos y analiza
la variacién de cilindrada
unitaria, cilindrada total,
relacion de compresion y
potencia del motor.

Realiza el mantenimiento
y pequefias reparaciones
en motores cuatro
tiempos.

Determina el estado
general de una bateria,
carga del alternador,
probar conexionado de un
motor de arranque, y
efectla el mantenimiento.

Describe la funcién y el

Competencias:

Conoce y maneja la
funcion y componentes
del sistema de frenos.

Conoce y maneja el
funcionamiento de un
sistema de frenos
hidraulicos.

Efectla y registra los
controles y
mantenimiento del
sistema.

Realiza el
mantenimiento
preventivo y
reparaciones sencillas
en el sistema de frenos,
bajo supervision.

Describe la funcién del
sistema de suspension,
identificar
componentes.

Analiza el
funcionamiento del

Competencias:

Identifica los
componentes del
embrague. Describe su
funcionamiento.

Desarma y analiza el
estado de los
componentes, arma y
regula el embrague.

Regula comandos del
embrague y cable de
accionamiento.

Efectla el
mantenimiento del
sistema y reparaciones
pequefias en un
embrague bajo
supervision.

Identifica los
componentes del
diferencial.

Describe el
funcionamiento del
diferencial.
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funcionamiento en los
diferentes componentes
de los sistemas de
lubricacién,
refrigeracion,
alimentacion y
encendido.

Realiza el
mantenimiento y
pequefias reparaciones

en motores dos tiempos.

funcionamiento en los
diferentes componentes
de los sistemas de
lubricacién, refrigeracién,
alimentacion y
encendido.

Efectda el Mantenimiento
preventivo de motores
4T.

Efectla y registra los
controles y
mantenimiento

Desarma motores 4T,
efectla la limpieza, arma
y realiza reparaciones
sencillas bajo
supervision.

sistema de suspension.

Desarma, inspecciona
y/o sustituye
componentes
defectuosos del sistema
de suspension, bajo
supervision.

Armar y comprobar el
correcto
funcionamiento del
sistema de suspension.

Desarma y arma
sistemas de direccion.
Describe la funcion y el
funcionamiento en un
sistema de direccion.

Desarma y arma
sistemas de direccion
Cambiar componentes
defectuosos. Bajo
supervision.

Describe los principales
angulos en una
direccion y su
incidencia en el
vehiculo.

Desarma, arma y regula
un diferencial.

Desmonta y/o desarma
y arma diferentes
uniones articuladas
(crucetas,
homocinéticas, etc),
bajo supervision.

Identificara
componentes y
describird la funcién y
funcionamiento de una
caja de tres y dos ejes.

Realizara calculos de
relacion de engranajes
en una caja de cambios

Determinara los tipos de
lubricantes para cajas de
cambios segun el
manual del fabricante.

Desarmar y analizar
defectos y posibles
reparaciones en una caja
de cambios, efectua el
ensamblado y montaje
de una caja de cambios,
bajo supervision.

Determina los tipos de
lubricantes para cajas de
cambios.

Realiza el
mantenimiento en una
caja de cambios.

Efectua el
mantenimiento basico
en el equipo eléctrico
del automovil.




Competencias:

-Realiza diferentes actividades en el taller considerando la seguridad y la normativa vigente.

-Interpreta informacion técnica a través de manuales (representacion técnica de piezas, diagramas

eléctricos basicos, etc.).

-Redacta y calcula presupuesto utilizando herramientas informaticas.

-Trabaja en forma colaborativa.
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Certificado Certificado

Médulo 1 Opciodn Médulo 2 Opciodn
Mecanica Automotriz: Mecanica Automotriz:

Mantenimiento basico Mantenimiento basico en
en Motores2 T Motores 4 T

Certificado Certificado

Mantenimiento basico Mantenimiento bésico
en sistemas de frenos, en caja de cambios,
suspension y direccion | diferencial y eje de

transmision de un
automovil

Cuadro N° 6: Competencias Especificas Profesionales definidas para el

tramo de la Educacion Media Basica en el Plan FPB 2021 por el

Componente Profesional - Chapa y Pintura

Chapa y Pintura Primer afio

Realiza uso correcto de
herramientas y equipos
aplicando la normativa
de SST.

Identifica caracteristicas
del &rea de trabajo.

Identifica y es capaz de
utilizar herramientas

Da forma y moldea
piezas deformadas.

Prepara, realiza y ajusta
reparaciones basicas.

Describe y realiza
procedimientos para dar
forma.

Médulo 1 Médulo 2 Médulo 3 Madulo 4
Denominacion Denominacion
Chapa: Moldeado de Chapa: Reparacion de Se sugiere cursar Se sugiere cursar
chapa laminada. piezas de carroceria. Modulo 3 de Mecanica | Mdédulo 4 de Mecénica
Automotriz. Automotriz.
Pintura: Preparacion de Pintura: Aplicacion de
superficie. pinturas.
Chapa: Chapa:
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para trazar, cortar,
plegar, limar, escuadrar
ejercicio de banco.

Recupera la forma
original de piezas de
carroceria.

Identifica, describe y
usa los  diferentes
materiales, maquinas y
equipos que se utilizan
durante el proceso.

Pintura:

Realiza uso correcto de
herramientas y
maquinas aplicando la
normativa de SST.

Identifica caracteristicas
del &rea de trabajo.

Elimina imperfecciones
de la superficie.

Identifica, describe,
prepara y aplica los
diferentes materiales
que se utilizan durante
el proceso.

Identifica y es capaz de
utilizar ~ herramientas,
maquinas y accesorios
para desoxidar, lijar,
rasquetear, aplicar
masilla, lijar.

Maneja herramientas 'y
equipos para recuperar la
forma original.

Realiza tratamiento
térmico para contraer la
chapa.

Identifica, describe vy
regula el equipo de
soldadura oxciacetilénica.

Suelda sobre banco con
equipo oxciacetilénico sin
material de aporte y con
material de aporte.

Identifica, describe vy
regula el equipo de
soldadura MIG-MAG.

Suelda  sobre  banco
piezas de carroceria con
equipo MIG-MAG.

Pintura:

Identifica imperfecciones
en la superficie.

Realiza  procedimientos
para eliminar
imperfecciones.

Identifica, describe y usa
compresor de aire.

Identifica, describe y usa
pistolas para pintar.

Enmascara y desengrasa.

Identifica, describe,
prepara y aplica pinturas
de fondo y de
terminacion sobre
superficies.

Realiza tareas de lustrado
de superficies pintadas.
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Competencias:
-Realiza diferentes actividades en el taller considerando la seguridad y la normativa vigente.

-Interpreta informacidn técnica a través de manuales (representacion técnica de piezas, fichas técnicas de
materiales y productos, diagramas eléctricos basicos, etc.).

-Redacta y calcula presupuesto utilizando herramientas informaticas.

-Es capaz de trabajar en forma colaborativa.

Certificado Certificado

Médulo 1  Opcion [ Modulo 2 Opcién Chapa
Chapa y Pintura; y Pintura;

Chapa: Chapa:

Manejo  béasico con | Manejo béasico en
conocimiento y uso de | reparaciones de soldadura
herramientas para | en piezas de carroceria.

moldear y dar forma.

Pintura:
Pintura:
Manejo  basico  en
eliminar imperfecciones | Manejo bésico en aplicar
de la superficie. y lustrar la pintura de
terminacion.
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Cuadro N° 7: Competencias Especificas Profesionales definidas para el

tramo de la Educacion Media Basica en el Plan FPB 2021 por el

Componente Profesional - Maquinaria eléctrica

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

Primer afio

Segundo afio

Mddulo 1

Electrotecnia y energia
fotovoltaica aplicada -
Circuitos basicos

Mddulo 2

Electrotecnia y energia
fotovoltaica aplicada -
Instalacion Monofésica

Médulo 3

Electrotecnia y energia
edlica - Circuitos basicos

Maédulo 4

Electrotecnia y energia
eodlica - Maquinas
eléctricas

Certificado

Montaje basico de
circuitos eléctricos

Certificado

Montaje basico de circuitos
eléctricos con energia
fotovoltaica

Certificado

Montaje basico de
circuitos de fuerza motriz
eléctrica

Certificado

Mantenimiento de
maquinas eléctricas

-ldentifica y reconoce
materiales, instrumentos,
asi como herramientas
basicas, utilizadas en el
area de electricidad y
energia fotovoltaica.

-Conoce diferentes fuentes
de generacion eléctrica
empleadas en Uruguay.

-Conoce las caracteristicas
de los diferentes
componentes de un
circuito eléctrico.

-Conoce y contextualiza la
Ley de OHM, Potencia y
Energia eléctricas.

-Comprende los conceptos
de las magnitudes
eléctricas.

-Conoce los diferentes
tipos de paneles solares.

-Reconoce tipos de
baterias para utilizar con
los paneles solares y
funcionamiento.

-Reconoce elementos para

-Realiza una instalacion
eléctrica monofasica,
aplicando normativa
vigente (RBT UTE).

-Conoce y comprende la
simbologia técnica utilizada
en instalaciones eléctricas,
para su aplicacién en planos
de proyectos eléctricos.

-Utiliza el Telurémetro /
Telurimetro y el
Megbhmetro, en el control
de calidad y seguridad de
una instalacion eléctrica.

-ldentifica el cédigo de
colores utilizado en los
conductores eléctricos de
alimentacion segiin RBT de
UTE.

-Conoce Potencias
Normalizadas por (UTE).

-Comprende y desarrolla
férmulas para el calculo de
potencia en circuitos
monofasicos (C.A.).

-Comprende e interpreta
técnicamente la
electrificacion de un plano.

-Reconoce y es capaz de
maniobrar materiales,
herramientas e
instrumentos utilizados en
el montaje de circuitos de
fuerza motriz eléctrica y
generacion eodlica -
Identifica e interpreta
conceptos de magnitudes
eléctricas —Es capaz de
reconocer diferentes
instrumentos de
mediciones en
Electrotecnia 'y
Electromecénica de forma
correcta.

-Conoce diferentes fuentes
de generacion eléctrica
empleadas en Uruguay.

-Reconoce diferentes tipos
de descarga a tierra y sus
caracteristicas técnicas
segin RBT de UTE.

-Realiza una distribucion
eléctrica en un tablero
trifasico de elemento
tetrapolares, tripolares,
bipolares y unipolares.

-Reconoce los fendmenos
Magnéticos.

-Reconoce y logra
maniobrar materiales,
herramientas e
instrumentos utilizados en
el mantenimiento de
maquinas eléctricas.

-Conoce e identifica
sistemas de rectificacion
de sefial de C.A.

-Adquiere conocimientos
bésicos para la
construccién de un
transformador monofasico,
con el objetivo de armar
equipo para cargador de
baterias, (u otro equipo de
similar complejidad).

- Conoce los diferentes
tipos de aerogeneradores y
sus caracteristicas.

-Conoce su
comportamiento.

-Reconoce diferentes tipos
de palas.

-Reconoce la construccion
de las diferentes torres y/o
mastiles.
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la fijacién de paneles
solares.

-Reconoce un inversor de
tension para utilizar con
paneles solares.

-Reconoce los
interruptores doble via que
permiten alternar los
suministros de energia a
las cargas.

-Conoce las herramientas
para la instalacién de un
kit fotovoltaico.

-Calcula la potencia
consumida en una
instalacién eléctrica
monofasica.

-Conoce el concepto de
“redes de distribucion
eléctrica” en Uruguay.

-Conoce e identifica las
“Protecciones eléctricas”
utilizadas en una
instalacién eléctrica
(segun el RBT UTE).

-Conoce y utiliza los
instrumentos para
mediciones eléctricas
adecuadamente para
verificar el
funcionamiento de un
circuito eléctrico.

-Reconoce herramientas y
materiales, utilizados en la
ejecucion de instalaciones
eléctricas y su
mantenimiento.

-Determina la seccion
adecuada de los
conductores de un circuito
eléctrico, segiin RBT
UTE.

-Reconace los distintos
tipos de descargas a tierra
autorizadas por UTE, asi
como la importancia de
estas en una instalacion
eléctrica.

-Reconoce los elementos,
asi como los aspectos
reglamentarios del RBT
para la ejecucion de dicho
plano.

-Realiza un Proyecto de
electrificacion con
iluminacién de emergencia,
a partir de energia
alternativa fotovoltaica
(seleccionable a través de
un interruptor doble via
manual).

-Reconoce los fendmenos
Electromagnéticos.

-Reconoce los diferentes
tipos de protecciones
utilizados en los circuitos
eléctricos.

-Reconoce dispositivos de
mando y control
Mecanicos (elementos de
automatizacion).

-Reconoce dispositivos de
mando y control
Electromagnéticos.

-Realiza circuitos bésicos
de arranque de motores
eléctricos bajo supervision
de un Técnico.

-Conoce la estructura de
un sistema de generacion
eolica.

-Conoce el circuito para
realizar la instalacion
eléctrica de un
aerogenerador a una carga,
a través de un interruptor
doble via, que permita la
alternancia con la red de
UTE.

-Reconoce los tipos de
motores Monofasicos y
realiza mantenimientos
sobre los mismos (bajo
supervision técnica
especializada).

-Conoce el procedimiento
de mantenimiento
preventivo y correctivo de
motores “Serie Universal”
(bajo supervision técnica
especializada).

-Conoce el procedimiento
de los motores Trifasicos y
es capaz de realizar el
mantenimiento sobre los
mismos (bajo supervision
técnica especializada).

-Es capaz de realizar el
mantenimiento de motores
trifasicos, bajo la
supervision de un técnico
en electrotecnia.
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-Realiza montaje de
circuitos bésicos en
Instalaciones Eléctricas,
sobre tableros, aplicando
normativa vigente de RBT
UTE y la Norma UNIT
24:2019 “Simbolos
gréficos para instalaciones
eléctricas”.

-ldentifica diferentes
materiales eléctricos
autorizados
(UTE/URSEA), utilizados
en los proyectos de
electrificacion.
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ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS INTEGRADOS

En cuanto a las competencias especificas estas se establecen en relacion a cada Sector -
Orientacion y se entiende pertinente diferenciarlas por Mddulo en virtud de la
certificacion que se otorgara al finalizar cada uno de ellos.

Taller Integra con Representacion Técnica
Integra con Habilidades Digitales
Integra con Pensamiento Computacional
Integra con Proyecto Educativo Singular

ASPECTOS METODOLOGICOS

En el marco del proceso de reformulacion de la propuesta se destaca la
importancia de fortalecer la dimension pedag6gica y metodolégica del
mismo, principalmente en lo que respecta a la integralidad e
interdisciplinariedad para la promocion del desarrollo de competencias
definidas para este tramo de la educacion.

En lo referido a la integralidad de esta propuesta, esta es entendida como el
trabajo coordinado, interdisciplinar y planificado en base a las competencias
que se fomentan desde este Componente curricular, buscando potenciar,
profundizar y generar encuentros curriculares con logros afines.

En los Espacios Integrados los docentes tendran la coordinacion docente
para acordar actividades y tematicas de abordaje integrado e interdisciplinar.
Este espacio se debe concretar con la participacion de los dos docentes
compartiendo el espacio de aula en actividades de coensefianza y abordando
las tematicas jerarquizadas de forma integrada. Estas pueden estar
vinculadas al abordaje de las Competencias Basicas, Transversales y la
promocion de los logros de aprendizaje establecidas en los programas de
asignatura o en los ejes tematicos acordados por la dupla de docentes.

Por su parte, en los Espacios Propios, los docentes contaran con los
programas de las asignaturas y las orientaciones pedagogicas establecidas
por las Inspecciones Técnicas a los efectos de la planificacion de las
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actividades del mddulo. Asi como también, la definicidn propia, surgida de

la identificacion de las necesidades formativas de sus estudiantes, con
frecuentes ajustes en la seleccion y jerarquizacion de saberes y
competencias especificas, para lo que elaborard secuencias didacticas
considerando las progresiones que se definen de manera colectiva por el
Componente al que se integra.

Finalmente, el disefio curricular incluye al Espacio de Encuentro
Interdisciplinar, el que tiene como objetivo articular lo trabajado por cada
Componente para aportar a la formacion de los estudiantes desde una
perspectiva integral e interdisciplinar, a partir del trabajo sobre tematicas,
topicos, retos, proyectos y/o centro de interés vinculados al mddulo de
formacion. Este Espacio de Encuentro Interdisciplinar es definido y
construido por los docentes del grupo-clase en el Espacio Docente
Profesional y desarrollado en los espacios de aula que sean planificados
para su concrecion. El trabajo en dicho espacio sera articulado por las
figuras del docente de Taller y el referente educativo del Proyecto
Educativo Singular.

Al comienzo de cada modulo, los docentes se reunirdn en el Espacio
General Integrado donde seleccionaran las estrategias didacticas vy
pedagdgicas para promover el logro de las competencias definidas en este
Plan de estudios, conjuntamente con la jerarquizacion de temaéticas y

saberes para las cuales se podran considerar:

e EIl Proyecto de Centro definido por la comunidad educativa, lo que
requiere identificar una tematica a fin al proyecto que aporte al
mismo o le complemente.

e Los intereses de los estudiantes, identificados a través de instancias
de consulta y participacion al inicio de cada médulo formativo.

e La priorizacion de los logros de aprendizajes que realice la sala
docente basado en las necesidades formativas de los estudiantes e
identificadas mediante la instrumentacion de la evaluacion

diagnostica.
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e EIl Referente Educativo del Proyecto Educativo Singular podra

proponer tematicas a ser abordadas del resultado del trabajo con los
estudiantes.

El objetivo de este espacio es integrar metodologias activas/transversales de
ensefianza y aprendizaje centrada en los estudiantes. Las mismas comparten
el reconocimiento sobre la importancia de la integralidad y la necesidad de
trabajar en proyectos que tengan como centro los intereses de los

estudiantes.

I. STEAM (Science, Technology, Engineering, Art and Mathematics)

Uno de los objetivos que propone esta metodologia es la de generar escenarios de
aprendizaje para que los estudiantes “aprendan haciendo” sobre pensamiento critico,
resolucion de problemas, creatividad, innovacion, investigacion, colaboracion y
liderazgo. Para significar esta agrupacion de disciplinas, es fundamental configurar el

papel que ocupan las areas disciplinares que lo conforman.

El trabajo en metodologia STEAM es un proceso fundamentalmente participativo en el
que se ofrece a los estudiantes escenarios de aprendizaje en los que pueden desarrollar
habilidades para la vida diaria como lo son: pensamiento critico, trabajo en equipo,
comunicacion, capacidad de razonamiento y analisis, concentracion, creatividad e
innovacion, generacion de ideas, resolucion de problemas. Especialmente, se considera
necesario el desarrollo de las habilidades que emergen del trabajo con el pensamiento
computacional, dado que esta forma de resolver problemas colabora de manera

sistematica con la integracion de las disciplinas.

ii. Pensamiento de Disefio

Siguiendo el pensamiento de Aquiles Gay (2004): el Disefio puede considerarse como
una actividad técnico-creativa que tiene como fin lograr una unidad tecnologica, estética
y funcional sustentable desde el momento en que el producto es concebido. Vincular el
disefio y sus metodologias a los dmbitos tecnoldgicos promueven la integracion de

conocimientos de caracter técnico y los teorico-analiticos con los creativos-
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experimentales y de esta manera favorece la generacion de espacios educativos

innovadores, colaborativos y profesionales.

Se propone desarrollar el pensamiento proyectual y de disefio como preparacion para
enfrentar los retos de un mundo cambiante, como metodologia para la generacion de
conocimiento y aprendizajes. Esto es poner en valor la experimentacion y el
pensamiento creativo vinculados al critico y reflexivo, y relacionar conocimiento de

otras areas, y formar la mirada reflexiva por parte del estudiante.

iii. Aprendizaje Basado en Problema - Proyecto ABP

La metodologia denominada Aprendizaje Basado en Problemas-Proyecto tiene varias
conceptualizaciones, de las que se destacan las siguientes:

Barrows (1986) define al ABP como “un método de aprendizaje basado en el principio
de usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracién de los
nuevos conocimientos”. En esta metodologia los protagonistas del aprendizaje son los
propios estudiantes, que asumen la responsabilidad de ser parte activa en el proceso.
Prieto (2006) defendiendo el enfoque de aprendizaje activo sefiala que “el aprendizaje
basado en problemas representa una estrategia eficaz y flexible que, a partir de lo que
hacen los estudiantes, puede mejorar la calidad de su aprendizaje universitario en
aspectos muy diversos”. Asi, el ABP ayuda al estudiante a desarrollar y a trabajar
diversas competencias. Entre ellas, de Miguel (2005) destaca: la resoluciéon de
problemas, toma de decisiones, el trabajo en equipo, el desarrollo de habilidades de
comunicacion (argumentacion y presentacion de la informacion) y por ultimo, el
desarrollo de actitudes y valores.

De esta manera, se considera al ABP una metodologia innovadora en tanto esta
incorpora trabajo colaborativo, desafios de resolucion de problemas relacionados con el
contexto, posicionando al estudiante como protagonista del proceso de construccién de
sus aprendizajes y al docente como articulador en un escenario creativo y de formacién
integral.

Desde el punto de vista didactico entran en juego otros aspectos, ademas de resolver
problemas situados y un rol protagénico del estudiante, su inclusién en el aula también
implica una extension en el tiempo y una estructura de planificacion que desafia la

estructura curricular vigente.
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FICHA RESUMEN DE PROGRAMA

TIPO DE CURSO 005 Formacion Profesional Basica
PLAN 2021 2021

SECTOR Mecanicay Afines
ORIENTACION Todas

ARNO leroy 2do | Primer y Segundo

COMPONENTE CURRICULAR

FORMACION PROFESIONAL

SEMESTRE/ MODULO 1y2 Primer y segundo médulo.

AREA DE ASIGNATURA/ 188/58551

ASIGNATURA _ _
Representacion Técnica

CARGA HORARIA SEMANAL |3horas

SEMESTRE/ MODULO 3y4 Tercer y Cuarto médulo.

AREA DE ASIGNATURA/|220/58551 | Representacion Técnica

ASIGNATURA

CARGA HORARIA SEMANAL |3horas
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OBJETIVOS: MODULO 1Y MODULOS 2

e Promover e desarrollo del trabgo en equipo, colaborativo y responsable,
desarrollando las habilidades sociales y habitos culturales que habilitan la
convivencia democréatica en lavida cotidiana.

e Incentivar la articulacion entre contenidos y contexto méas inmediato y la
orientacion del Taller.

e Conocer y utilizar apropiadamente el instrumental técnico.

e Mangar normalizacion técnica adecuada a la orientacion.

e Conocer y aplicar el sistema de croquis como herramienta basica de expresion
deidess.

e Introducir a estudiante en los elementos y codigos graficos bésicos de la
representacion técnica.

e Desarrollar lacapacidad de sintesis y abstraccion.

e Expresar basicamente |as ideas mas compl g as de la orientacion.

e Educar lamirada, desarrollando la capacidad de expresar 10 que se ve através de
diferentes formas de representacion y composicion bi y tri dimensional.

e Expresar ideas y crear nuevos conceptos mediante e lenguaje grafico aplicando
metodol ogia de proyecto.

e [Fomentar lacreatividad e iniciativa para proyectar ideas propias.

e Producir representaciones volumétricas o0 prototipos vinculados a la

especialidad.
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UNIDAD: NORMALIZACION TECNICA Y APLICACION
Tiempo estimado: 12 horas

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Comprende € sistema de medicion aplicado a
la orientacion.

Maneja de forma correcta los instrumentos de
geometria.

Rotula de forma asertiva.

Se gproxima a uso de la herramienta croquis.
Comprende e sistema de acotado
normalizado.

Incorpora la simbologia especifica normalizada
ISO-UNIT.

Comprende la teoria del color logrando

mezclas e igualacion de pigmentos.

Manejo de instrumental basico.

Instrumentos de medicion.

Rotulacion normalizada.

Lineas normalizadas; diferencias, uso.
Simbologia normalizada |SO-UNIT

Acotado normalizado

Introduccion a croquis.

Introduccion a color: primarios, secundarios,
terciarios, matices y tonos. (para Chapa y

Pintura).

Observaciones y ejemplos de actividades:

. Se debera disponer de la simbologia de cada orientacion.

. Estas actividades se podran realizar en e cuaderno de clase u hoja cuadriculada.

. El abordaje del tema acotado e introduccion a croguis se sugiere sea encarado sobre

piezas smples detaller.

. Enla orientacién de Chapa y Pintura abordar y redlizar énfasis en el tema color.

UNIDAD: CROQUIS, ACOTADOY SIMBOLOGIA

Tiempo estimado: 15 horas.

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Incorpora € croguis como méodo de

representacion basica de las tematicas de

Boceto de ideacion y croquis; en vistas y croguis

perspectivo.
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Taller, acorde ala simbologia.
Comprende y aplica €l sistema basico del

acotado.

Proporcionalidad, forma, puntos de vista, simetria.
Dibujo de objetos y de sus partes.
Incorporaciéon de la simbologia técnica

correspondiente y acotado normalizado.

Observaciones y ejemplos de actividades:

. En cada orientacién se hara hincapié en la tematica que se considere necesario.

. El tema croquis perspectivo se sugiere seainiciado sobre grillaisométrica.

. Disefio de juguetes inspirado en algun autor, por giemplo Torres Garciay disefio de Utiles

de cocina con inspiracion de algiin movimientos como La Bauhaus para carpinteria.

. Dibujo de planos con instalacion eléctrica para la orientacion electricidad.

. Dibujo de herramientas y piezas roscadas aplicando normalizacion.

. Disefio de persongje robotizado

. Tunneado de automdviles, croguizado y desarrollo de volimenes para Chapa y Pintura.

. Manual técnico para Robdtica. Croquisy armado del manual.

UNIDAD: INTRODUCCION AL SISTEMA DE PROY ECCIONES ORTOGONALES

Tiempo estimado: 24 horas.

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Aplica diferentes escalas acorde a la
necesidad relacionado alateméticadel curso.
Interpreta y realiza representaciones graficas
en 2 planos.

Dibuja objetos propios del taler aplicando
metodol ogia de proyeccién ortogonal .

Asocia la normalizacion técnica, € acotado y
el uso correcto del instrumental a trazado de

pproyecciones.

Introduccion a escalas normalizadas:. natural,
ampliacién y reduccion.
Introduccion a sistema de proyecciones
ortogonales en 2 planos.

Aplicacion de acotado y normalizacion.

Observaciones y g emplos de actividades:

. En cada orientacion se hara hincapié en la tematica que se considere necesario.
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. Disefio de juguetes inspirado en algun autor, por giemplo Torres Garciay disefio de Utiles

de cocina con inspiracion de algiin movimientos como La Bauhaus para carpinteria.

. Dibujo de planos con instalacion el éctrica para la orientacion electricidad.

. Dibujo de herramientas y piezas roscadas aplicando normalizacion.

MODULO 2

UNIDAD: PROY ECCIONES ORTOGONALES EN 3 PLANOS

Tiempo estimado: 15 horas

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Profundiza  conocimientos de  escala,
normalizacion y acotado.

Incorpora tercera vista a la representacion de
proyecciones ortogonal es.

Comprende la interrelacion de sistemas y su
aplicacion en componentes especificos de la

orientacion.

Proyecciones en 3 planos.

Acotado y simbologia.

Dibujo de piezas de Taller pasando del croquis ala
representacion técnica en 3 vistas, acotadas en

escada

Observaciones y actividades sugeridas:

. Dibujo de pegueiios muebles de inspiracion (Le Corbusier u otros), paneles solares

ubicados en situ, pistones, herramientas, ciclo Otto, motos, automdviles de estilo, €tc.

. Para carpinteria incluir e tratamiento de ergonomia y la proporcién adecuada al

destinatario.

UNIDAD: REPRESENTACIONES VOLUMETRICAS NORMALIZADAS

Tiempo estimado: 18 horas

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Reconoce y diferencia las caracteristicas de la
perspectiva Caballera e Isométrica.
Elije qué perspectiva aplica, de acuerdo a la

necesidad o requerimiento a mostrar.

Perspectiva Caballera
Perspectiva |sométrica
Acotado

Escala
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Dibuja cuerpos y objetos de Taler en

perspectivas normalizadas.

Observaciones y actividades sugeridas:

. Dibujo de peguefios muebles de inspiracion (Le Corbusier u otros), paneles solares
ubicados en situ, pistones, herramientas, ciclo Otto, etc.

. Para carpinteria incluir el tratamiento de ergonomia y la proporcion adecuada al
destinatario.

. Perspectivas de piezas plegadas y soldadas en €l taller de Chapa.

. Croquis perspectivo de automovil y sus partes.

UNIDAD: PROCESOS CREATIVOS Y REPRESENTACION TECNICA
Tiempo estimado: 18 horas

Logros de Aprendizaje Contenidos

Experimenta y aplica los pasos basicos del | Acercamiento a proceso de ideacion y disefio.
proceso de disefio como forma de expresar sus | Pasos del disefio.

ideas vinculando la Representacion Técnica a | Introduccion ala metodologia Scamper, Thinking,
laespecialidad de Taller. etc.

Expresa aplicando diferentes formas de la | Bocetos, croquis, acotado, escala.

expresion grafica. Representaciones en 2 'y 3 planos.

Emplea herramientas creativas para avanzar | Perspectivas.

en el proceso de disefio. Magueta o prototipo.

Crea prototipos tridimensiondes con

diferentes metodol ogias.

Observaciones vy actividades sugeridas:

. En cada orientacion se hard hincapié en la temética que se considere necesaria; esta
unidad podria no abordarse en orientacion Mecanica si desde el Taller no es requerido, de

ser asi, se sugiere profundizar en el abordaje de las unidades anteriores.
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OBJETIVOSMODULO 3Y MODULO 4

e Promover e desarrollo del trabgo en equipo, colaborativo y responsable,
desarrollando las habilidades sociales y habitos culturales que habilitan la
convivencia democréatica en lavida cotidiana.

e Incentivar la articulacion entre contenidos y contexto mas inmediato y la
orientacion del Taller.

e Emplear apropiadamente el instrumental técnico.

e Mangar con facilidad la normalizacion técnica adecuada a la orientacion.

e Reforzar los conocimientos y codigos graficos basicos de la representacion
técnica

e Desarrollar poder de sintesisy abstraccion.

e Resolver gercicios de taller mediante la aplicacion de los diferentes sistemas de
representacion técnica eligiendo de forma adecuada que sistema utilizar acorde a
lasituacion.

e Interpretar planosy normalizacién técnica.

e Mangar con solturael concepto de escala, acotado y croquis.

e Conocer las posibilidades que brinda el dibujo de cortes y secciones, acorde ala
normativa.

e Representar adecuadamente desarrollos y despieces.

e Expresar basicamente |as ideas mas compl g as de la orientacion.

e Educar lamirada, desarrollando la capacidad de expresar o que se ve atraves de
diferentes formas de representacion y composicion bi y tri dimensional.

e Expresar ideas y crear nuevos conceptos mediante e lenguaje grafico aplicando
metodol ogia de proyecto.

e Fomentar la creatividad e iniciativa para proyectar ideas propias.

e Producir representaciones volumétricas o prototipos vinculados a la

especialidad.
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UNIDADES DE APRENDIZAJE

MODULO 3

UNIDAD: SISTEMA DE REPRESENTACION. PROY ECCIONES ORTOGONALES

Tiempo estimado: 21 horas

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Reafirma los conocimientos adquiridos sobre
acotado y normalizacion técnica especifica.
Realiza croquis y pasaje a proyeccionesen 2 y
3 planos, demostrando capacidad resolutiva e
interpretacion de las piezas.

Comprende y se expresa empleando escalas.

Rotulacion normalizada.

Lineas normalizadas; diferencias, uso.

Simbologia normalizada ISO-UNIT
(representacion, eléctrica, mecanica, soldadura,
etc.).

Acotado normalizado.

Escalas.

Croquis en vistas.

Proyecciones ortogonalesen 2 y 3 planos.

Observaciones y ejemplos de actividades:

. Se debera disponer de la simbologia de cada orientacion.

. Se recomienda emplear formatos normalizados en A4 y A3 dependiendo de la

orientacion y propuesta arealizar.

. En cuanto a las escalas a abordar dependera de las necesidades de cada orientacion,

pero se deben abordar: natural, ampliaciéon y

reduccion.

. El abordaje de la temética debera coordinarse con €l docente de Taller.

. Proyeccion de persongj e robotizado.

UNIDAD: SISTEMA DE REPRESENTACION: PERSPECTIVA

Tiempo estimado: 21 horas.

Logros de Aprendizaje

Contenidos

Emplea croquis perspectivo como forma de
pensar su resolucion gréfica definitiva.

Dibuja cuerpos y objetos de Taler en
perspectivas, mangjando € instrumental de forma

asertiva.

Perspectiva Caballera e Isométrica.

Perspectiva rea intuitiva (s la orientacion lo
regquiere).

Resolucién de curvas en perspectiva.

Acotado.

Escala.

Claroscuro como forma de complementar la idea de

volumen.
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Observaciones y ejemplos de actividades:

. En cada orientacion se hara hincapié en la tematica que se considere necesario.

. Representacion de formas por agrupacion de vol imenes afines a la orientacion.

. Disefio de personagje robotizado.

. Disefio y representacion de mobiliario a partir de inspiracién de estilo para Carpinteria.

. Representacion de componentes del sistema edlico.

. Representacion de piezas mecanicas simples.

. Perspectivas de piezas plegadas y soldadas en €l taller de Chapa.

. Croquis perspectivo de automévil y sus partes.

. Representacion de piezas conjugando el sistema de representacion en proyecciones y en
perspectiva.

. Ensambl e de robot.

Nota: se sugiere emplear horas para evaluar los conocimientos adquiridos y poder re

planificar la accion.

MODULO 4
UNIDAD: CORTESY SECCIONES
Tiempo estimado: 12 horas.
Logros de Aprendizaje Contenidos

Reconoce y aplica los diferentes cortes y | Concepcion y caracteristicas de los cortes y las
secciones, aplicado a su orientacion. roturas.

Aplicacortes en vistas y en perspectiva. Sefializacion y simbolos acorde a normativa.
Cortes: total, semi cortey parcia o rotura.

Secciones.

Observaciones y ejemplos de actividades:

. En cada orientacién se hara hincapié en la tematica que se considere necesario.

UNIDAD: DETALLES CONSTRUCTIVOS Y DESARROLLO DE PLANOS
Tiempo estimado: 12 horas

Logros de Aprendizaje Contenidos

Selecciona adecuadamente e detalle a| Desarrollos o despieces de elementos o piezas de

representar. taller.
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Interpreta y representa adecuadamente los | Dibujo de detalles en vistas, aplicando escala
detalles constructivos. adecuada.
Desarrolla y despieza piezas de forma

asertiva

Observaciones vy actividades sugeridas:

. En cada orientacién se hara hincapié en la tematica que se considere necesario.

UNIDAD: DISENO Y PROYECTO
Tiempo estimado: 27 horas

Logros de Aprendizaje Contenidos

Aplica los pasos del proceso de disefio como | Proceso de ideacion y disefio.

forma de expresar sus ideas vinculando la | Pasosdel disefio.

Representacion Técnicay e Taller. M etodol ogia Scamper, Thinking, etc
Se expresa aplicando diferentes formas de | Bocetos, croquis, acotado, escala,
expresion grafica. Representaciones en 2 'y 3 planos.

Emplea herramientas creativas para avanzar | Perspectivas.
en el proceso de disefio. Magueta o prototipo.
Crea  prototipos tridimensionaes con

diferentes metodol ogias.

Observaciones y actividades sugeridas:

. En cada orientacion se hara hincapié en la temética que se considere necesaria; esta
unidad podria no abordarse en orientacion Mecanica si desde € Taller no es requerido, de

ser asi, se sugiere profundizar en el abordaje de las unidades anteriores.

PROPUESTA METODOLOGICA

e Dada la situacion de asignatura integrada a taller, se debera tener instancias de
planificacion integrada entre ambos docentes, adaptar € orden de |os contenidos,
priorizar los mismos en funcion de la instancia de coordinacion, flexibilizar las
propuestas de clase, mantener didlogo permanente y acordar acciones
compartidas, apuntando al logro de competencias méas que a los contenidos por

si mismos.
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e Lametodologia sugerida para estos médul os debe basarse fundamentalmente en

el hacer practico, generando propuestas donde los resultado sean visibles a corto
plazo, pero apuntando a logros mayores a final del proceso, vinculando los
conocimientos propios con €l trabgo del taller, teniendo siempre presente que la
asignatura Representacion Técnica forma parte de las asignaturas especificas de
cada orientacion.

e Lasformas de trabajo podran ser individuales o en equipos.

e Se pretende que e aumno sea € protagonista y creador de su propio
aprendizaje, desarrollando una vision critica y proactiva que le permita
solucionar problemas de la vida cotidiana, asi como también apreciar y valorar
los aportes de sus comparieros y desarrollar la responsabilidad que implica el
trabaj o en equipo.

e Se vaorara la experimentacion entre los modos de operar en relacion a la
Representacion Tecnica teniendo actitud reflexiva, sosteniendo un proceso de
conocimiento de si mismo que apele a andlisis, a la investigacion y a la justa
valoracién de | as posibilidades personales de expresion.

e Se recomienda que desde e docente se apele a la demostracion, ya sea
explicitando procesos y gemplificando los mismos, como educando la mirada
en base a andlisis de ggemplos, obras, producciones gréficas, audiovisuales, etc.

e Los ambientes educativos podran ser € taler, salén de dibujo, aula audiovisua
u otros espacios extendiendo e aula hacia e exterior, como museos,
emprendimientos relacionados al oficio u otros.

e Se recomienda que e docente apele a la demostracion, ya sea explicitando
procesos y gemplificando los mismos, como educando la mirada en base a
andlisis de giemplos, obras, producciones gréficas, audiovisuales, etc. Se sugiere
gue se empleen medios audiovisuales, Y outube, presentaciones, etc. como forma
de presentar y motivar nuevostemas. Esta metodologia u otras que involucren
al dumno apuntardn a lograr respuestas a 1o que expresa Melina Furman en
“Ensefiar distinto” (2021) “...como se las ingenia un docente para generar
interés en las cosas relevantes para que los alumnos aprendan, aunque en
principio no les interesen? ... cdmo tener interés en algo que desconocemos?
Como abrir la puerta a nuevos mundos que van mas ala de lo que cada

estudiante trae de su casa?”  El docente es aquel que logra “...despertar (0
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mantener encendidas) las ganas de aprender. Y claro esta, tiene que lograr que

ese aprendizaje se produzca.”

EVALUACION

e Laevauacién sera continuay formativa, de manera que permitala reorientacion
y/o progresion del proceso educativo.

e En cuanto a formato de los instrumentos de evaluacion, estos podran ser
variados: actividades de clase, entregas, presentaciones, exposicion, etc,
tomando como referencia a Edith Litwin, en “El oficio de ensefiar” (2012) la
evaluacion deben ser “...practicas sin sorpresas, enmarcadas en la ensefianza;
gue se desprenden del clima, ritmo y tipo de actividad de la clase; en la que los
desafios cognitivos no son temas de las evaluaciones sino de la vida cotidiana
del aula, atractivas para los estudiantes y con consecuencias positivas respecto
de los aprendizajes...”

e Citando también a Alvarez Menéndez (2000) “La evaluacion debe ser
esencialmente formativa, motivadora y orientadora... La evaluacion constituye
una oportunidad excelente para que quienes aprenden pongan en préctica sus
conocimientos y se sientan en la necesidad de defender sus ideas, sus razones,
sus saberes. Debe ser e momento también en & que, ademés de las
adquisiciones, afloren las dudas, las inseguridades, las ignorancias, si realmente
hay intencién de superarlas. Ocultarlas es una artimafia por la que se paga un
precio muy alto en grados posteriores, o en e futuro. Expresarlas, con sus
imprecisiones, errores, confusiones, aciertos, seguridades, sin e temor a subir o
bajar puntos en escalas tan borrosas como son las de la calificacion, abrird e
camino para avanzar conjuntamente en € descubrimiento, en la apropiacion, en
laformacion del propio pensamiento que se esta formando.”

e La evauacion nos permitira tanto saber desde donde partimos apelando a la
evauacion inicial diagnostica, como estamos ensefiando desde la evaluacién
continua hasta cuanto y como aprendié e alumno con la evaluacion proceso,
por lo cual todas las instancias de evaluacién deben entenderse como una
instancia méas de los procesos de ensefianza y aprendizaje, lejos de ser una mera

cuantificacion numérica.
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Se debera valorar € proceso de formacién del alumno en toda su dimensién, ya
gue se trata de un nivel de educacion basica.

La evaluacion se deberia considerar aqui como una reflexion de la ensefianza
desde € cual se visualiza, diagnoéstica, se decide y acompafia € propio proceso
de cambio, es una reflexion de los actores sobre las acciones que pretenden
[levar a cabo.

Laeducacion de calidad, debera atender la diversidad de contextos de partida de
los estudiantes, prestar atencion a los factores de exclusion y fomentar
actitudesinclusivas.

En todas las instancias de evaluacion se deben atender los parametros

establecidos en €l reglamento de evaluacion y pasaje de clase vigente.
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Energia edlica https.//www.youtube.com/watch?v=kmN9gD8vXbY
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Programas de Representacion Técnica de FPB ya existentes
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