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INTRODUCCION

La propuesta Plan 2021 de Formacion Profesional Bésica consta de cuatro médulos
formativos desarrollados en dos afios lectivos y estructurados en dos componentes
curriculares, uno de formacién general y otro de formacion profesional, con
caracteristicas claramente definidas.

El presente documento recoge las orientaciones y programas de las
orientaciones que estan dentro del Sector de Disefio Aplicado y Técnicas

Creativas, a saber:

e Técnicas Creativas: Joyeria y Fibra
e Técnicas Creativas: Madera
e Muebles por Disefio

e Indumentaria

El Componente de Formacion Profesional esta conformado por los talleres
correspondientes a la orientacion y las asignaturas de Representacion
Técnica, Pensamiento Computacional y Habilidades Digitales. A traves de
este componente es posible alcanzar los objetivos oportunamente fijados
para el perfil de egreso de la Educacion Media Bésica y el perfil especifico
de cada orientacion del Plan FPB 2021.

La Formacion Profesional y el espacio de Taller en esta propuesta adquieren
mayor relevancia en el proceso formativo de los estudiantes, siendo una de
las principales motivaciones que acercan a los jovenes a nuestra institucion.
Este componente estd organizado por modulos, en el cual cada uno de ellos
brindara competencias especificas de un sector. La Formacién Profesional
impartida es la correspondiente al nivel educativo y cada modulo acredita
las competencias, habilidades y conocimientos adquiridos respectivamente.
La acreditacion por médulo permite la opcién de que los estudiantes puedan
cursar el primer afio del curso en una orientacion y el ultimo afo en otra, de
forma que puedan optar por otra distinta a la seleccionada inicialmente. Al

culminar su formacion, se le otorgard una certificacion que incluya la



DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

'ANEP |#§ UTU

descripcion de su trayectoria academica completa: egreso de la EMB vy las

capacitaciones aprobadas.

Para la concrecion de los aspectos curriculares, se estructura el presente
programa como un documento Unico e integrado que contiene los aspectos
disciplinares especificos de cada asignatura y los aspectos curriculares
integrados e interdisciplinarios comunes. A continuacion, se desarrollan los
objetivos generales y especificos de este Componente, los cuales seran la
base por la cual los docentes tendran que tener presente a los efectos del

trabajo en esta propuesta educativa.

OBJETIVO GENERAL

e Propiciar el desarrollo de las competencias basicas, transversales y especificas
necesarias para la continuidad educativa de los estudiantes, a través del trabajo

integral entre los espacios formativos que conforman esta propuesta.

OBJETIVOS ESPECIFICO

e Promover la generacion de una formacion integral necesaria para
que el estudiante tenga estrategias para desenvolverse en sociedad.

e Potenciar diferentes areas del conocimiento por medio del trabajo
coordinado e integrado.

e Fomentar que el estudiante se involucre en su proceso de
aprendizaje, a través de la generaciobn de escenarios de

autorregulacion.
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Cuadro N° 1: Competencias Basicas definidas para el tramo de la Educacion Media
Basica en el Plan FPB 2021 por el Componente de Formacion Profesional

Linguistica y Social y ciudadana Para la autonomia y Pensamiento critico y En cultura cientifica,
comunicacional la iniciativa personal complejo técnico y tecnoldgica
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Cuadro N° 2: Competencias Transversales definidas para el tramo de la Educacion

Media Basica en el Plan FPB 2021 por el Componente Profesional

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Trabajo en Manejo de la Comprension Resolucion de Planificacion de
equipo informacién sistémica problemas tareas
Valora los Ejercita la actividad Comprende las Identifica desafios Planifica su accién con

beneficios del
trabajo en equipo e

de investigacion e
incentiva el proceso

interrelaciones
complejas de una

dentro de un marco
situacional.

coherencia, manejando
criterios de seguridad

incorpora la creativo. situacion problema. en el proceso
metodologia en un productivo y
didlogo continuo profesional.
con el grupo.

Actla con Selecciona Entiende los sistemas Define y clarifica la Define los objetivos
responsabilidad las informacion sociales con los que situacion problematica | colectivos y personales.
tareas compartidas. relevante y interactla. y plantea posibles

pertinente. soluciones.

Fortalece el
intercambio de
opiniones entre sus
companeros.

Jerarquiza los
conocimientos
obtenidos en pos del
producto.

Participa activamente
en la toma de
decisiones atendiendo
al contexto.

Resuelve los problemas
planteados frente a una

determinada situacion y
justifica sus acciones.

Ejecuta y evalua las
acciones vinculadas con
las situaciones de
interés. Colabora en la
planificacion del trabajo
grupal.
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Cuadro N° 3: Competencias Especificas Profesionales definidas para el tramo de la

Educacion Media Bésica en el Plan FPB 2021 por el Componente Profesional

Primer afio

Segundo afio

Médulo 1

Médulo 2

Médulo 3

Médulo 4

Denominacién:
Ensayos creativos en
fibra y metal

Denominacion:
Alteraciones creativas en
fibra y metal

Denominacién:
Deconstruccion de
productos en fibra e
interaccion de metales

Denominacion:
Disefio de productos en
fibra y metal

Competencias:

Conoce y  reconoce
diferentes materiales
textiles, metales y

aleaciones pasibles de ser
empleados en el taller.

Visualiza e Identifica
maquinas, herramientas en

el aula taller.

Experimenta el proceso

de disefio y a las
diferentes  etapas  de
realizacion de un
producto.

Ensaya y experimenta el
trabajo en equipo.

Genera alternativas en el
disefio y define ideas u
objeto  con identidad
propia o del trabajo en
equipo o guiado por el
docente.

Aplica el trabajo
interdisciplinario entre las
diferentes disciplinas.

Competencias:

Altera materiales y crea

nuevas conformaciones
aplicandolas en un producto.
Identifica etapas del

proceso de disefio.

Resuelve 'y define el
proceso de elaboracion del
producto de acuerdo a las
dificultades ylo
problematicas que presenta
el disefio.

Asume la responsabilidad
de trabajar en equipo

Aplica el trabajo
interdisciplinario entre las
diferentes disciplinas.

Competencias:

Identifica unidades Y
subunidades que componen
el producto.

Transforma materiales |
experimenta en la
incorporacion de metales en
textiles.

Realiza la deconstruccion
de unos productos.

Valora y acepta los aportes
de sus compafieros vy
fundamenta los propios.

Aplica el trabajo
interdisciplinario entre las
diferentes disciplinas.

Competencias:

Investiga y aplica el concepto
de sistema de producto.

Crea productos aplicando los

conocimientos, tecnoldgicos,
técnicos y  proyectuales
creativos.

Experimenta diferentes
soluciones en  proceso de

gjecucion de un producto
teniendo en cuenta los
pardmetros de calidad.

Disefia piezas de
comunicacion del producto o

sistema de productos.

Reconoce la importancia de la

interaccion del trabajo en
equipo.

Aplica el trabajo
interdisciplinario  entre las

diferentes disciplinas.

Certificado
Exploracion  técnica
creativa en fibra y metal

y

Certificado

Basico en técnicas de
alteracion creativa en fibra 'y
metal

Certificado

Técnicas basicas de
deconstruccién de productos
de fibra y metal

Certificado
Basico en creacion
productos en fibra y metal

de




DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

'ANEP |#§ UTU

ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS INTEGRADOS

En cuanto a las competencias especificas estas se establecen en relacion a cada Sector -
Orientacion y se entiende pertinente diferenciarlas por Modulo en virtud de la
certificacion que se otorgara al finalizar cada uno de ellos.

Taller Integra con Representacion Técnica
Integra con Habilidades Digitales
Integra con Pensamiento Computacional
Integra con Proyecto Educativo Singular

ASPECTOS METODOLOGICOS

En el marco del proceso de reformulacién de la propuesta se destaca la importancia de
fortalecer la dimension pedagdgica y metodologica del mismo, principalmente en lo que
respecta a la integralidad e interdisciplinariedad. Dos pilares fundamentales de la
filosofia del plan que son retomados y se pretenden fortalecer de acuerdo al proceso de

implementacién y las lecciones aprendidas registradas durante este proceso.

La concrecidn en aula de la metodologia de la integralidad es resulta de diversas formas,
algunos colectivos que se han apropiado de la misma y otros que presentan dificultades
para la realizacién. Resulta en ese contexto, reorganizar su funcionamiento manteniendo
y fortaleciendo los aspectos claves para el desarrollo de una pedagogia integrada e

interdisciplinar que tenga como centro a los estudiantes.

En ese sentido, es que la propuesta re-disefianda mantiene los espacios propios
curriculares y los espacios integrados entre las disciplinas, los mismos se han
organizado de acuerdo a dos Componentes de Formacion General y de Formacion
Profesional. La dindmica de espacios integrados entre disciplinas de un mismo
componente tiene como objetivo potenciar, profundizar y generar encuentros
curriculares afines. Por un lado, lo referente a la Formacion General necesaria para el
transito y egreso de la Educacion Media Basica asi como la Formacion Profesional que
les brindara las habilidades y conocimientos necesarios para su integracion al mundo de

trabajo.
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Ambos componentes funcionan de forma independiente pero tendran un espacio de

encuentro interdisciplinar.

El Espacio de Encuentro Interdisciplinar tiene como objetivo aportar a la formacion de
los estudiantes una mirada integral e interdisciplinar de los dos Componentes de
Formacion a partir del trabajo sobre temaéticas, topicos, retos, proyectos y/o centro de

interés vinculados al modulo de formacion.

Este Espacio de Encuentro Interdisciplinar es definido y construido por los docentes del
grupo en el Espacio Docente Profesional y desarrollado en los espacios de aula que sean

previstos para su concrecion.

Al comienzo de cada modulo, los docentes se reuniran en el Espacio General Integrado
donde seleccionaran dentro de las habilidades transversales y las competencias
generales definidas para este plan de estudio, cuales seran abordadas de forma
transversal por todas las asignaturas de ambos componentes. Para la definicion de las

temaéticas y habilidades a trabajar, se podra tener en cuenta:

e el proyecto de centro definido por el centro educativo (identificar una tematica
a fin al proyecto que aporte al mismo o que lo complemente).

e los intereses de los estudiante (en el caso de los médulos pares se puede realizar
una indagacion al finalizar el modulo anterior a los efectos de contar con un
mapeo de interés de los mismos.

e la priorizacion de los logros de aprendizajes que realice la sala docente.

e El Referente Educativo del Proyecto Educativo Singular podra proponer
tematicas a ser abordadas del resultado del trabajo con los estudiantes.

Las temaéticas y habilidades definidas seran trabajadas durante el médulo en los espacios
propios e integrados, por todos los docentes en donde se integrara los logros
aprendizajes descritos en los programas de las asignaturas y los saberes acordados en

los espacios de trabajo en dupla docente.
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El docente de Taller y el referente educativo seran quienes tendran la mirada integral del

trabajo de ambos componente curricular por lo que serdn quienes lleven adelante el

trabajo en este Espacio.

El objetivo de este espacio es integrar metodologias activas/transversales de ensefianza
y aprendizaje centrada en los estudiantes. Las mismas comparten el reconocimiento
sobre la importancia de la integralidad y la necesidad de trabajar en proyectos que
tengan como centro los intereses de los estudiantes. En ese sentido, este Espacio se
constituye a partir de las competencias blandas establecidas para cada modulo y busca
el desarrollo de proyectos que apunten al potenciamiento de las mismas. Para ello, cada
disciplina trabaja desde su espacio vinculado a dicho proyecto y desde una perspectiva

comun con el resto de los docentes.

Los docentes tendran que definir qué metodologia utilizar a los efectos de llevar
adelante el trabajo durante el médulo.

Las principales metodologias propuestas en este marco son:

i. STEAM (Science, Technology, Engineering, Art and Mathematics)

Uno de los objetivos que propone esta metodologia es la de generar escenarios de
aprendizaje para que los estudiantes “aprendan haciendo” sobre pensamiento critico,
resolucion de problemas, creatividad, innovacion, investigacion, colaboracion y
liderazgo. Para significar esta agrupacion de disciplinas, es fundamental configurar el
papel que ocupan las areas disciplinares que lo conforman.

El trabajo en metodologia STEAM es un proceso fundamentalmente participativo en el
que se ofrece a los estudiantes escenarios de aprendizaje en los que pueden desarrollar
habilidades para la vida diaria como lo son: pensamiento critico, trabajo en equipo,
comunicacion, capacidad de razonamiento y analisis, concentracion, creatividad e
innovacion, generacion de ideas, resolucion de problemas. Especialmente, se considera
necesario el desarrollo de las habilidades que emergen del trabajo con el pensamiento
computacional, dado que esta forma de resolver problemas colabora de manera

sistematica con la integracion de las disciplinas.
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ii. Pensamiento de Disefio

Siguiendo el pensamiento de Aquiles Gay (2004): el Disefio puede considerarse como
una actividad técnico-creativa que tiene como fin lograr una unidad tecnolodgica, estética
y funcional sustentable desde el momento en que el producto es concebido. Vincular el
disefio y sus metodologias a los &mbitos tecnolégicos promueven la integraciéon de
conocimientos de caracter técnico y los teorico-analiticos con los creativos-
experimentales y de esta manera favorece la generacion de espacios educativos
innovadores, colaborativos y profesionales.

Se propone desarrollar el pensamiento proyectual y de disefio como preparacion para
enfrentar los retos de un mundo cambiante, como metodologia para la generacion de
conocimiento y aprendizajes. Esto es poner en valor la experimentacion y el
pensamiento creativo vinculados al critico y reflexivo, y relacionar conocimiento de

otras areas, y formar la mirada reflexiva por parte del estudiante.

iii. Aprendizaje Basado en Problema - Proyecto ABP

La metodologia denominada Aprendizaje Basado en Problemas-Proyecto tiene varias
conceptualizaciones, de las que se destacan las siguientes:

Barrows (1986) define al ABP como “un método de aprendizaje basado en el principio
de usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracién de los
nuevos conocimientos”. En esta metodologia los protagonistas del aprendizaje son los
propios estudiantes, que asumen la responsabilidad de ser parte activa en el proceso.
Prieto (2006) defendiendo el enfoque de aprendizaje activo sefala que “el aprendizaje
basado en problemas representa una estrategia eficaz y flexible que, a partir de lo que
hacen los estudiantes, puede mejorar la calidad de su aprendizaje universitario en
aspectos muy diversos”. Asi, el ABP ayuda al estudiante a desarrollar y a trabajar
diversas competencias. Entre ellas, de Miguel (2005) destaca: la resolucién de
problemas, toma de decisiones, el trabajo en equipo, el desarrollo de habilidades de
comunicacion (argumentacion y presentacion de la informacion) y por ultimo, el
desarrollo de actitudes y valores.

De esta manera, se considera al ABP una metodologia innovadora en tanto esta
incorpora trabajo colaborativo, desafios de resolucion de problemas relacionados con el

contexto, posicionando al estudiante como protagonista del proceso de construccién de

10
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sus aprendizajes y al docente como articulador en un escenario creativo y de formacién

integral.

Desde el punto de vista didactico entran en juego otros aspectos, ademés de resolver
problemas situados y un rol protagénico del estudiante, su inclusién en el aula también
implica una extension en el tiempo y una estructura de planificacion que desafia la

estructura curricular vigente.

Como resultado de este Espacio se espera que sea un espacio de construccion colectiva
y de abordaje interdisciplinar de los saberes a trabajar, el resultado de la participacién
de los estudiantes en el proceso sera un insumo mas para la evaluacién que realizaran
los docentes en los espacios de evaluacion definidos a sus efectos. Este Espacio no
tendra una calificacién numérica sino que integrara el instrumento de la Rubrica a los

para que se pueda valorar el desempefio en el marco del proceso de aprendizaje.

11
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FICHA RESUMEN DE PROGRAMA

TIPO DE CURSO 005 Formacion Profesional Bésica
PLAN 2021 2021
SECTOR Disefio Aplicado y Técnicas Creativas
ORIENTACION 05C
Técnicas Creativas
ANO leroy 2do |Primery Segundo

COMPONENTE CURRICULAR

FORMACION PROFESIONAL

SEMESTRE/ MODULO ly2 Primer y segundo médulo.
AREA DE ASIGNATURA/|431/43122 | Taller de Joyeria
ASIGNATURA 880/43121 | Taller de Fibra
2246/11441 | Taller de Disefio Creativo Aplicado
CARGA HORARIA SEMANAL | 20 horas
SEMESTRE/ MODULO 3y4 Tercer y Cuarto modulo.
AREA DE ASIGNATURA/|431/43122 |Taller de Joyeria
ASIGNATURA 880/43121 | Taller de Fibra
2246/1144 | Taller de Disefio Creativo Aplicado
1
CARGA HORARIA SEMANAL | 20 horas

12
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TALLER DE FIBRA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Modulo 1 y Mddulo 2

Reconocer diversidad de fibras textiles presentes en su entorno

inmediato.

Adquirir técnicas basicas en la manipulacion de fibras
textiles y su alteracion.

Dominar el manejo de maquinas y herramientas para la
elaboracion de productos textiles.

Producir tintes naturales y aplicarlos en un producto textil.
Estampar por medio de diferentes técnicas.

Introducir nociones de ecologia, sustentabilidad y cuidado
del medio ambiente.

Propiciar al desarrollo humano y social del alumno,
apuntando a la optimizacion de su matriz intelectual y de
su destreza manual a través de las fibras.

Elaborar piezas por alteracion de textiles e intervencion en
metales, con creatividad y sentido estético

Incentivar el desarrollo de la investigacion y el analisis

propiciando la creatividad.

20
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MODULO 1

Nombre de la unidad: EXPLORACION CON FIBRAS TEXTILES

Logros de Aprendizaje Contenidos

Reconoce, selecciona y reutiliza diferentes tipos de fibras | Tipos de fibras textiles;
textiles de su entorno. estudio y analisis; ensayos.
Disefia y elabora muestras con diferentes fibras textiles. | Creacion  de  Swatches
Crea un producto artistico artesanal a partir de los |partiendo de  diferentes
ensayos realizados, con sentido estético y creatividad, | parametros de seleccion:
unificando lo aprendido en los talleres de fibra y joyeria. |origen de la materia prima,
inspiracion, elementos de
reciclaje, etc.

Entretejer (entrecuruzar y
entrelazar), bordar, coser,
insertar, pegar, superponer,
combinar y coordinar.

Tiempo estimado: 204 horas

MODULO 2

Nombre de la unidad: CREACION DE ESCULTURAS Y/O MURALES DE
INSPIRACION, EN FIBRAS Y METALES.

Logros de Aprendizaje Contenidos

Aplica al disefio de un mural o escultura algunas de | Acercamiento a los textiles y
las técnicas adquiridas, combinando fibras y metales, [sus caracteristicas,
trabajando el disefio desde Representacidn Técnica. profundizando en relacion a las
necesidades del grupo.

Crea tintes naturales para alterar el color natural de las
fibras, creando nuevos efectos visuales. Entretejer  (entrecruzar vy
entrelazar), bordar, coser,
Estampa superficies por métodos artesanales alterando | insertar, pegar, superponer,
la apariencia superficial del producto. combinar y coordinar.

Tefido y estampado de fibras
por métodos artesanales.

Tiempo estimado: 204 horas

21
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Modulo 3 vy Mddulo 4

Investigar la versatilidad de las fibras textiles y sus distintas
aplicaciones.

Transformar materias primas, textiles u objetos en funcion de la
sustentabilidad ecoldgica y consumo responsable.

Disefar un proyecto interdisciplinar creativo e innovador que incluya
trabajo en fibras y metales.

Propiciar al desarrollo humano y social del alumno, apuntando a la
optimizacion de su matriz intelectual y de su destreza manual a través
de las fibras.

Elaborar piezas por alteracion de textiles con creatividad y sentido
estético.

Incentivar el desarrollo de la investigacion y el analisis propiciando la

creatividad.

DIRECCION GENERAL
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MODULO 3

Nombre de la unidad: DISENO Y CREACION DE ACCESORIOS EN FIBRA Y
METAL

Logros de Aprendizaje Contenidos

Transforma y procesa las diferentes fibras textiles | Acercamiento a los textiles
reutilizando la materia prima. y sus caracteristicas,
profundizando en relacion a

Recicla productos textiles, reutilizando su materia | las necesidades del grupo.
prima, creando un producto innovador.
Entretejer  (entrecruzar y

Logra transformar un textil modificando y mejorando su | entrelazar), bordar, coser,
apariencia. Insertar, pegar, superponer,
combinar y coordinar.

Sustentabilidad y reciclaje
como responsabilidad social.
Adaptar, sustituir, cambiar.
Tendencias de la moda;
caracteristicas de los
diferentes estilos.

Tiempo estimado: 68 horas

Sugerencias de trabajo:

Dependiendo de la complejidad del accesorio sera la cantidad de piezas a elaborar. El
trabajo podréa ser abordado en forma individual, equipos 0 1 solo grupo de trabajo;
ejemplo: juego de mesa con 4 puff — abordaje grupal; accesorios personales: abordaje

individual o en grupos pequefios.
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MODULO 4

Nombre de la unidad: PROYECTO CREATIVO INVOLUCRANDO FIBRAS Y
METALES

Logros de Aprendizaje Contenidos

Analiza los productos obtenidos en los mddulos | Investiga las caracteristicas y
anteriores desarrollando el concepto de calidad | posibilidades de las diferentes
aplicado al producto. fibras textiles.

Aplica las técnicas creativas aprendidas, creando un | Desarrolla el espiritu critico
nuevo producto, integrando los diferentes talleres del [en virtud de lograr un nuevo
curso: Disefio, Joyeria, Representacion Técnica Yy |producto de calidad mediante

Habilidades Digitales. la integracién de las materias
primas: fibras textiles 'y
metales.

Tiempo estimado: 68 horas

Sugerencia de trabajo:
Dependiendo del proyecto el mismo podra abordarse en formato individual, pequefios

grupos o 1 solo proyecto de trabajo grupal.

PROPUESTA METODOLOGICA

La metodologia sugerida para estos modulos debe basarse fundamentalmente en el
hacer préactico, propiciando el pensamiento creativo e innovador, fomentando la
integracion de los talleres de Fibra, Joyeria y Disefio unificando propuestas, apostando
al desarrollo de la creatividad desde el disefio de las diferentes propuestas por parte de
los docentes.

En cuanto a la dindmica de la clase se debe tener presente que en un grupo de alumnos
se presentan diferentes niveles de concentracion, por lo cual puede resultar beneficioso
tener planificadas varias estrategias metodoldgicas, reflejadas en diferentes actividades.
Para mantener la motivacion y las ganas de aprender, los resultados deben ser visibles a
corto plazo, pero apuntando a logros mayores al final del proceso.

Las formas de trabajo podran ser individuales o en equipo.
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En el caso de trabajo en equipo se debera apuntar a que los alumnos puedan apreciar y

valorar los aportes de sus comparieros y desarrollar la responsabilidad que implica esta
metodologia.

Se pretende que el alumno sea el protagonista y creador de su propio aprendizaje,
desarrollando una vision critica y pro activa.

Se valorard la experimentacion entre los modos de operar, el andlisis y la
investigacion.

Se recomienda que desde el docente se apele a la demostracion, ya sea explicitando
procesos y ejemplificando los mismos, auxiliandose de medios audiovisuales, etc.

Los ambientes educativos podrén ser el taller, salon de dibujo, aula audiovisual u otros
espacios extendiendo el aula hacia el exterior, como museos, talleres del medio,
emprendimientos relacionados al oficio u otros.

Esta metodologia u otras que involucren al alumno apuntaran a lograr respuestas a lo
que expresa Melina Furman en “Ensefar distinto” (2021) “...cOmo se las ingenia un
docente para generar interés en las cosas relevantes para que los alumnos aprendan,
aunque en principio no les interesan?...como tener interés en algo que desconocemos?
Como abrir la puerta a nuevos mundos que van mas alld de lo que cada estudiante trae
de su casa? El docente es aquel que logra despertar (0 mantener encendidas) las ganas
de aprender. Y claro estd, tiene que lograr que ese aprendizaje se produzca.”

EVALUACION

La evaluacion sera continua y formativa, de manera que permita la reorientacion y/o
progresion del proceso educativo, atendiendo las dificultades de cada alumno y/o del
grupo en general.

En cuanto a los insumos para la evaluacion se atenderd: creacion de piezas, manejo de
técnicas y herramientas, entregas, presentaciones, actitud personal, capacidad de
resolucion de problemas, etc.

Tomando como referencia a Edith Litwin en “El oficio de ensenar” (2012) la evaluacion
deben ser “...précticas sin sorpresas; enmarcadas en la ensefianza; que se desprenden
del clima, ritmo y tipo de actividad de la clase; en la que los desafios cognitivos no son
temas de las evaluaciones sino de la vida cotidiana del aula, atractivas para los
estudiantes y con consecuencias positivas respecto de los aprendizajes...”

Citando también a Alvarez Menéndez (2000) “La evaluacion debe ser esencialmente

formativa, motivadora y orientadora... La evaluacion constituye una oportunidad
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excelente para que quienes aprenden pongan en practica sus conocimientos y se sientan

en la necesidad de defender sus ideas, sus razones, sus saberes. Debe ser el momento
también en el que, ademas de las adquisiciones, afloren las dudas, las inseguridades, las
ignorancias, si realmente hay intencion de superarlas. Ocultarlas es una artimafa por la
que se paga un precio muy alto en grados posteriores, 0 en el futuro. Expresarlas, con
sus imprecisiones, errores, confusiones, aciertos, seguridades, sin el temor a subir o
bajar puntos en escalas tan borrosas como son las de la calificacién, abrird el camino
para avanzar conjuntamente en el descubrimiento, en la apropiacion, en la formacion del
propio pensamiento que se esta formando.”

La evaluacion nos permitiré tanto saber como estamos ensefiando, como cuanto y como
aprendié el alumno, por lo cual debe entenderse como una instancia més de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, lejos de ser una mera cuantificacion numerica.

Se debera valorar el proceso de competencias adquiridas por el alumno, asi como la
formacion del alumno en toda su dimensién, ya que se trata de un nivel de educacién
bésica.

La evaluacion se deberia considerar aqui como una reflexion de la ensefianza desde el
cual se visualiza, se diagnostica, se decide y acomparia el propio proceso de cambio.
Es una reflexion de los actores sobre las acciones que pretenden llevar a cabo.

La educacion de calidad, deberd atender la diversidad de contextos de partida de los
estudiantes, prestar atencion a los factores de exclusién y fomentar actitudes
inclusivas.

En todas las instancias de evaluacion se deben atender los parametros establecidos en el
reglamento de evaluacién y pasaje de clase vigente.
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