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Automotores 
 
Ruta formativa:  

Carrocería y Estética del Automóvil 

 

 

Ruta formativa:  

Reparación de vehículos eléctricos y 

mantenimiento de sistemas híbridos 

 

 

Ruta formativa:  

Reparación de vehículos y mantenimiento de 

motores híbridos 
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Construcción  
 
 

Ruta formativa:  

Edificaciones-Obra Civil 

 

 

Ruta formativa:  

Instalaciones Sanitarias 
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CONTENIDOS DE LA GUIA PROGRAMATICA 

 

COMPONENTE DE ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES COMUNES

Matemática 

Economía 

COMPONENTE DE ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS 

COMUNES

Seguridad 

Legislación Aplicada  

Inglés Técnico 

Análisis y Producción de Textos 

 

Ruta formativa: Edificaciones-Obra Civil 

COMPONENTE DE ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS 

Taller de CAD 

Topografía 

COMPONENTE TECNICO-

TECNOLOGICO  

Taller Sistema de Obra Seca 

Tecnología Sistema Obra Húmeda 

AUTONOMÍA CURRICULAR DE LOS 

CENTROS EDUCATIVOS 

Taller de Gestión de la calidad en la 

Construcción

 

Ruta formativa: Instalaciones Sanitarias 

COMPONENTE DE ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS 

Hidráulica 

Introducción al Proyecto CAD 

COMPONENTE TECNICO-TECNOLOGICO  

Taller de sanitaria en desagües y abastecimientos. 

Tecnología de los Desagües y Abastecimientos 

AUTONOMÍA CURRICULAR DE LOS CENTROS EDUCATIVOS 

Taller de Topografía 



4 
 

 
MATEMÁTICA 
 
 
 
TRAMO 8 - MÓDULO ANUAL 2 
 
 
 

COMPONENTE 
ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES 
 
ESPACIO CURRICULAR 
PENSAMIENTO CIENTÍFICO - MATEMÁTICO  
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 

orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  

propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 20221. La 

elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 

Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 

Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos2 marco que la 

sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 

Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 

de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 

2022.  

 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el  

MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 

competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 

de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 

estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 

integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 

tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 

 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a 

lógicas que trasciendan las especificidades propias de los diferentes 

niveles educativos para encontrar una visión común a partir de principios 

que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 

estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 

además de los principios rectores de la educación se presenta un 

conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 

2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 

propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 

combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 

El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 

fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 

educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 

educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 

superior y la navegabilidad entre  

 

                                                           
1
 Plan BTP- Aprobación  Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022 

2
 Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2) 

Circular Nº 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-

001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22  
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subsistemas, tanto en el campo disciplinar específico, como en las 

competencias establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).  

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 

(BTP: 2022, 30-31):   

 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 

(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 

Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 

generales del ciclo.  

 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 

Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 

Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 

que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 

los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 

definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 

integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  

 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 

2022, 30-31):  

 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 

en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 

orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 

incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  

 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 

centros educativos (BTP: 2022, 32): 

 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 

Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 

las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 

territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 

Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 

proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 

las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  

 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 

2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 

ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 

tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 

comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 

currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 

ESPACIO PENSAMIENTO CIENTÌFICO-MATEMÁTICO 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 

el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 

cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos dominios: Pensamiento y 

comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 

organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 

siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 

Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 

Plan BTP 2022: 

Pensamiento científico 

Identifica problemas asociados a fenómenos naturales y sociales y los 
relaciona con áreas de conocimiento científico o técnico que podrían contribuir 
a su resolución desde la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e 
interpreta problemas en una variedad de contextos que vivencia el ciudadano y 
que requieren para su resolución el empleo de herramientas, métodos y 
procedimientos de diversos campos científicos. Se compromete y reflexiona 
sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia empleando ideas, 
conocimientos, modelos científicos y respetando restricciones. Desarrolla 
procesos de investigación de carácter riguroso haciendo uso de diferentes 
metodologías científicas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos. 
Incorpora y aplica conocimiento científico y técnico para diseñar procedimientos 
y objetos tecnológicos cuando ello es parte de la solución a los problemas. 
(MCN, 2022, p.47). 

Dimensiones 

• Identificación y abordaje de problemas desde su vinculación con el 
conocimiento científico o técnico. 
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• Investigación para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en 
diversos contextos, con base en métodos y metodologías. 
• Construcción de argumentos basados en la indagación sistemática y la 
evidencia. 
• Reflexión y valoración de situaciones complejas y relevantes relacionadas con 
la ciencia y su contexto. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.20) 

Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. 

(MCN, 2022, p.48). 

Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 

• Análisis de datos e información. 

• Algoritmos y dispositivos. 

• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

Metacognitiva (Aprender a aprender)  

Analiza y reflexiona acerca de los procesos internos de su pensamiento para 
conocerlos, procesarlos y encontrar las mejores habilidades cognitivas para 
cada circunstancia y contexto. Incorpora y construye estrategias para un 
aprendizaje permanente. Organiza y regula el aprendizaje, tanto de forma 
individual como colectiva. Toma conciencia del proceso personal y de sus 
características de aprendizaje. Reconoce situaciones y herramientas 
disponibles para la accesibilidad cognitiva superando barreras construidas 
socialmente con el fin de aprender a aprender. Define metas personales y las 
observa para redirigir su acción planificando alternativas. Piensa sobre su 
pensamiento y traslada el conocimiento sobre los procesos de sus aprendizajes 
de unos entornos y situaciones a otros y aplica lo aprendido. (MCN, 2022, 
p.48). 

Dimensiones 
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•Procesos internos del pensamiento. 
•Estrategias para un aprendizaje permanente. 
• Aprendizaje sobre su pensamiento. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.22) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos. 
 
• Reconocimiento del otro. 
 
• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 
 
• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 

1.   Incorpora modelos probabilísticos adecuados para el abordaje de 

diversas situaciones y justifica la transferencia a nuevos contextos. 

2.  Identifica y aplica distintos procedimientos y conceptos estadísticos para 

obtener información, inferir y tomar decisiones con apertura al 

intercambio. 

3. Recurre a conceptos y procedimientos propios de la matemática para 

resolver problemas financieros y justifica elecciones realizadas. 
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SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 

1. PROBABILIDAD 

2. ESTADÍSTICA 

3. MATEMÁTICA FINANCIERA 

CONTENIDOS 

Desglose analítico de los saberes estructurantes 

1.1.  Contenidos básicos de probabilidad. 

1.2.  Nociones de variable aleatoria Bernoulli y Normal. Esperanza, varianza 

y desvío estándar de dichas variables.  

2.1.  Contenidos básicos de estadística. 

2.2.  Ajuste de datos a una función. Diagrama de dispersión. Correlación y 

regresión lineal. 

3.1.  Razones y proporciones. Reparto proporcional. 

3.2.  Aumento o disminución porcentual. 

3.3.  Interés simple y compuesto. 

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 

diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 

las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 

continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 

 

Aprendizaje Cooperativo  

Aprendizaje a través de situaciones 

auténticas 

Aprendizaje por inducción 

Aprendizaje por indagación 

Aprendizaje basado en proyectos 

Aprendizaje basado en problemas 

Método expositivo / Clase magistral 

Estudio de casos 

Portafolio de evidencias 

Aprendizaje a través de lo lúdico y 

la gamificación 

Experimentación 

Formación en ámbitos de trabajo 

Debate/Foro de Discusión  

Pensamiento de Diseño 

STEAM

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 

competencias generales del MCN 2022  y las competencias específicas 

establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
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técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 

 

Se sugiere para esta unidad curricular: 

Al comenzar a abordar los saberes estructurantes de Estadística y Probabilidad se 

entiende necesario profundizar en los saberes básicos respectivos. El ítem 1.1 de 

los contenidos aborda la definición clásica y frecuencial de la probabilidad, aplicados 

con ejemplos. Además de las propiedades de la probabilidad, probabilidad 

condicional e independencia de eventos. Sin dejar de lado las aplicaciones a 

cuadros de doble entrada (cuadros de contingencia), con eventos vinculados al 

contexto de los estudiantes de cada orientación. El ítem 2.1 de los contenidos 

incluye los conceptos de población, muestra y variable estadística (cualitativas y 

cuantitativas).Así como, la organización en tabla de frecuencias, gráfico de barras e 

histograma de frecuencias. La introducción a técnicas de muestreo a partir de una 

encuesta en formulario de Google y la realización de reportes a partir de los gráficos 

que se muestran por defecto como resultado de la encuesta, pueden ser de gran 

potencial al comienzo del tema. En el mismo sentido, se sugiere el uso de planilla de 

cálculo para obtener algunas medidas de resumen: medidas de tendencia central 

(media, mediana, moda) y de dispersión (varianza, desvío estándar, coeficiente de 

variación). 

En el trabajo con el contenido 2.2 se puede transitar por el ajuste de datos a una 

función lineal, cuadrática o exponencial, realizando una revisión de las funciones 

mencionadas e interpretación de sus parámetros. La metodología en el desarrollo 

de este ítem podrá implicar el uso de las herramientas estadísticas presentes en 

hojas de cálculo (Libreoffice Calc, Excel). 

Los conceptos de probabilidad y estadística podrán ser trabajados por los 

estudiantes a través de proyectos, en grupos, incluyendo encuestas para sondear 

diversos temas de su interés o relacionados con su orientación. De esta forma se 

promueve el trabajo colaborativo, los estudiantes se comprometen y reflexionan 

sobre situaciones reales derivadas de su contexto. 

Para el abordaje del ítem 3, se pretende un acercamiento al mundo comercial 

actual, llevando al aula las distintas ofertas del mercado con respecto a formas de 

pago, beneficios ofrecidos por los comerciantes, entre otros. 

En particular en el ítem 3.3, se puede trabajar con la información que brindan los 

bancos y otros agentes financieros al respecto. De esta forma, se presentan 

problemas financieros en contexto, pudiendo abordar posibles elecciones de los 

estudiantes en función del estudio y análisis de los mismos. 

La importancia de incluir tecnologías digitales en la clase de matemática, responde 

a que se han desarrollado herramientas específicas para estos saberes 

estructurantes. De esta forma, se dispone de tiempo para poder centrarse en la 
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organización de datos, interpretación, toma de decisiones, elaboración de 

conclusiones, por sobre los cálculos y realización de gráficos que pueden realizarse 

a través de distintos software. 

 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN  

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 

desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 

Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 

continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 

mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación con 

instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, consideradas como 

prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando 

hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por el cual recogemos en forma 

sistemática información que nos sirve para elaborar un juicio de valor en función del 

cual tomamos una decisión” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su 

propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que 

desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 

El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los procesos 

de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el 

diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación son algunas de las 

funciones que puede presentar la evaluación, se destaca entre ellas la función 

pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y 

en ese sentido que la evaluación deviene en evaluación para el aprendizaje, al decir 

de Anijovich “…en su función pedagógica, la evaluación es formativa dado que 

aporta información útil para reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” 

(Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 12). 

Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 

trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. 

La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, 

proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un acompañamiento a 

este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos 

y situaciones. La competencia no puede ser observada directamente en toda su 

complejidad, pero puede ser inferida del desempeño. Esto requiere pensar acerca 

de los tipos de actuaciones que permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  

 

Se evaluará tanto el proceso como el desarrollo del proyecto en cada grupo y la 
presentación final que será compartida en clase, en una instancia de “defensa” de 
los pre-proyectos. 
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ESPACIO3 PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

                                                           
3
 Estos insumos serán tomados en cuenta para la actualización de la presente Guía Programática. 
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Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 

orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  

propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 20224. La 

elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 

Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 

Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos5 marco que la 

sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 

Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 

de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 

2022.  

 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el  

MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 

competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 

de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 

estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 

integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 

tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 

 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a 

lógicas que trasciendan las especificidades propias de los diferentes 

niveles educativos para encontrar una visión común a partir de principios 

que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 

estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 

además de los principios rectores de la educación se presenta un 

conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 

2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 

propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 

combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 

El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 

fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 

educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 

educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 

superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 

                                                           
4
 Plan BTP- Aprobación  Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022 

5
 Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2) 

Circular Nº 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-

001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22  
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específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 

general. (BTP: 2022, p.11).  

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 

(BTP: 2022, 30-31):   

 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 

(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 

Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 

generales del ciclo.  

 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 

Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 

Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 

que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 

los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 

definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 

integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  

 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 

2022, 30-31):  

 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 

en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 

orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 

incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  

 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 

centros educativos (BTP: 2022, 32): 

 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 

Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 

las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 

territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 

Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 

proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 

las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  

 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 

2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 

ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 

tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 

comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 

currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022  Y VINCULADAS AL 

ESPACIO CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 

el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 

cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 

comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 

organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 

siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 

Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 

Plan BTP 2022: 

Pensamiento crítico  

Formula preguntas, ya sea para cuestionar el significado de lo dado (el 
significado del mundo, de las opiniones de los otros y las propias) o para 
ampliarlo, lo que le permite la expansión de diferentes puntos de vista para 
comprender la diversidad de perspectivas con una base argumental. Se 
posiciona a favor, en contra o de manera imparcial sobre un punto de vista en 
un proceso de búsqueda de razones y argumentos. Articula razones con base 
en la estructura argumentativa y su contexto recibiendo, interpretando y 
procesando la información para lograr la fundamentación de su punto de vista. 
Enriquece sus puntos de vista y los presenta de manera elocuente y los expone 
en diversos soportes considerando la argumentación, su impacto emocional, 
moral y ético y su relevancia social, lo que favorece la comprensión y la 
participación democrática. Evalúa las fundamentaciones propias y de otros 
para identificar errores (falacias, sesgos, entre otros) y puntos de 
enriquecimiento. La competencia en pensamiento crítico permite desarrollar las 
distintas etapas del proceso de pensamiento entendiéndolas como tres formas 
de diálogo: 1) diálogo con otros (interacción y mediación), 2) diálogo con 
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relación a textos (interpretación y resignificación) o 3) diálogo consigo mismo 
(introspección y reflexión). (MCN, 2022, p.46). 

 

Dimensiones 

• Formulación de preguntas.  

• Exploración de puntos de vista.  

• Elaboración de la estructura argumentativa.  

• Expresión argumentativa.  

• Evaluación. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.19) 

Intrapersonal  

Reflexiona sobre sí para autoconocerse y emplea diversas herramientas de 

modo crítico. Identifica y comprende las emociones y sentimientos personales 

en entornos complejos de aprendizaje como factor para la toma de decisiones y 

la resolución de problemas. Toma conciencia de sus emociones en la 

búsqueda del equilibrio a partir del reconocimiento de sus fortalezas y 

fragilidades, intereses y motivaciones. Desarrolla la inteligencia corporal, 

cenestésica y kinestésica para el conocimiento de su imagen y esquema 

corporal. El desarrollo de esta competencia sostiene la construcción de un 

proyecto de vida, aporta al bienestar personal como factor protector frente a 

situaciones de vulnerabilidad y conductas de riesgo, a la motivación para la 

búsqueda de la salud integral y a la construcción de una conciencia emocional 

en vínculo con el otro y el mundo, siendo trascendental el reconocimiento de la 

alteridad. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Reflexión y autoconocimiento.  

• Conciencia corporal.  

• Proyecto de vida. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.23) 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir 
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de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y 
analiza las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo 
de esta competencia promueve en la persona la formulación de objetivos, 
manteniendo la motivación para alcanzarlos. Establece etapas para su 
concreción y una evaluación formativa para su posible reformulación. Monitorea 
y corrige durante todas las etapas del proyecto, con responsabilidad de las 
acciones propias y valora su impacto en lo personal y lo social-ambiental. 
(MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

.Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

 

Relación con los otros  

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 

equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 

y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 

Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 

comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 

personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 

estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 

de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 

comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 

se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 

2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos.  

• Reconocimiento del otro.  

• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos.  

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 
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Ciudadanía local, global y digital   

Se integra a la vida ciudadana conociendo, respetando y promoviendo los 

derechos, deberes y responsabilidades en diversos espacios de participación e 

implicancia con la finalidad de construir una sociedad justa, equitativa y 

solidaria. Incorpora los principios de la democracia y la promoción y el respeto 

de los derechos humanos. Desarrolla el respeto a la diversidad como parte 

inherente al ser humano. Integra la valoración del patrimonio tangible e 

intangible de la humanidad, así como del acervo cultural y natural a nivel global 

y local. Promueve acciones responsables con los otros y el entorno. Actúa con 

conciencia para el cuidado de la naturaleza, el uso responsable y el consumo 

racional de los recursos naturales. Protege y promueve la salud personal, 

individual y colectiva para la prevención y mitigación de los problemas de salud 

en entornos sociales y ambientales. Incorpora la comprensión y utilización de 

conceptos económicos y financieros, nociones básicas de micro y 

macroeconomía y su impacto en la vida diaria, así como el desarrollo de 

habilidades para la toma de decisiones en estos ámbitos de forma ética. 

Identifica, interactúa y participa de manera ética, personal o colectivamente, a 

través de formatos digitales, para analizar y/o cuestionar la información y los 

contenidos y conoce los beneficios y los riesgos asociados. (MCN, 2022, p.51). 

Dimensiones 

• Participación ciudadana.  

• Convivencia en democracia.  

• Valoración de la diversidad global y local.  

• Uso crítico, responsable y creativo de la tecnología.  

• Desarrollo humano sostenible 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.26) 

 
 
 

  



22 
 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 

● Identifica y reflexiona respecto a los principales conceptos de la 

economía como Ciencia Social, estableciendo relaciones multicausales 

de los fenómenos del devenir histórico para actuar como agente 

económico y por lo tanto ciudadano activo en la sociedad democrática 

que integra. 

 

● Analiza y asocia las estrategias de intervención del Estado para 

reconocer las claves del proceso de desarrollo económico  uruguayo 

como parte de su construcción histórica en su inserción al sistema 

capitalista mundial. 

 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 

1) ECONOMÍA COMO CIENCIA SOCIAL 

2) LA INTERVENCIÓN DEL ESTADO EN EL DESARROLLO 

ECONÓMICO URUGUAYO 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 

1.1. Concepto de Economía. 

 

1.2. Concepto y características de la Microeconomía y Macroeconomía. 

1.3. Corrientes del pensamiento económico: 

a) Clásica. 

b) Marxista. 

c) Neoclásica. 

d) Keynesiana. 

e) Neoliberal. 

1.4. Elementos de los sistemas económicos: 

a) La economía de mercado. 

b) La economía centralizada. 

c) La economía mixta. 
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2.1. Desarrollo de las funciones del Estado en el Uruguay: 

a) La ausencia del Estado en la economía uruguaya precapitalista (1830- 

1870) 

b) Los roles del Estado en los procesos de modernización. 

c) Los desafíos de la intervención estatal en el desarrollo industrial: auge y 

crisis del modelo de Industrialización para la Sustitución de 

Importaciones. 

d) El rol del Estado en el Uruguay actual: los desafíos en el contexto de la 

“Era digital” para una economía pequeña y dependiente. 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 

diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 

las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 

continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35):

Aprendizaje Cooperativo  

Aprendizaje a través de situaciones 

auténticas 

Aprendizaje por inducción 

Aprendizaje por indagación 

Aprendizaje basado en proyectos 

Aprendizaje basado en problemas 

Método expositivo / Clase magistral 

Estudio de casos 

Portafolio de evidencias 

Aprendizaje a través de lo lúdico y 

la gamificación 

Experimentación 

Formación en ámbitos de trabajo 

Debate/Foro de Discusión  

Pensamiento de Diseño 

STEAM

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 

competencias generales del MCN 2022  y las competencias específicas 

establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 

técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 

 

Para esta Unidad Curricular se sugiere: 
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El diseño por competencias exige familiarizar al estudiante con herramientas y 

técnicas propias de la disciplina económica tales como: producción y análisis de 

gráficos, cuadros estadísticos, mapas económicos, entre otros que consideren los 

docentes. Por lo tanto deberá preverse en la planificación un tiempo adecuado para 

ello. 

Del mismo modo, para sistematizar el trabajo por competencias es útil definir y 

seleccionar algunos conceptos considerados básicos. Estos son incorporados como 

una red conceptual y su abordaje es estratégico en una perspectiva de análisis 

disciplinar de larga duración. Se sugiere integrar a esta red los siguientes 

conceptos: Arancel- Atraso cambiario- Balanza comercial- Balanza de pagos- Bono- 

Déficit fiscal- Deuda externa- Deuda pública- Devaluación- Gasto público- PBI- 

Subsidio- Tipos de cambio- Remesas- Estatizaciones y Nacionalizaciones.  

Esta red conceptual será utilizada de manera transversal en el estudio del desarrollo 

de las funciones del Estado, atendiendo las coyunturas históricas que se presentan. 

A modo de ejemplo, en el abordaje del contenido “La ausencia del Estado en la 

economía uruguaya precapitalista (1830- 1870)” se puede introducir el análisis del Gasto 

Público como variable macroeconómica para profundizar en las características del proceso.  

Dada la complejidad conceptual de la propuesta programática, se sugiere también el 

abordaje  sincrónico- diacrónico de los saberes estructurantes, incorporando la 

mirada mundial,  latinoamericana  y nacional.  

 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 

desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 

Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 

continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 

mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación con 

instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, consideradas como 

prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando 

hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por el cual recogemos en forma 

sistemática información que nos sirve para elaborar un juicio de valor en función del 

cual tomamos una decisión” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 35).    
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Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su 

propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que 

desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 

El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los procesos 

de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el 

diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación son algunas de las 

funciones que puede presentar la evaluación, se destaca entre ellas la función 

pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y 

en ese sentido que la evaluación deviene en evaluación para el aprendizaje, al decir 

de Anijovich “…en su función pedagógica, la evaluación es formativa dado que 

aporta información útil para reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” 

(Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 12). 

Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 

trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. 

La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, 

proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un acompañamiento a 

este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos 

y situaciones. La competencia no puede ser observada directamente en toda su 

complejidad, pero puede ser inferida del desempeño. Esto requiere pensar acerca 

de los tipos de actuaciones que permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  

En esta unidad curricular además se sugiere utilizar estrategias de evaluación que 

pongan a los estudiantes en protagonismo para la resolución de casos problemas 

tomando en cuenta los contextos históricos abordados, tanto de manera individual 

como grupales. Se propone también, la elaboración de recursos digitales de 

productos audiovisuales como infografías y videos,  que permitan reconocer el 

desarrollo de competencias generales y específicas.  
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 

orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  

propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 20226. La 

elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 

Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 

Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos7 marco que la 

sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 

Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 

de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 

2022.  

 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el  

MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 

competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 

de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 

estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 

integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 

tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 

 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a 

lógicas que trasciendan las especificidades propias de los diferentes 

niveles educativos para encontrar una visión común a partir de principios 

que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 

estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 

además de los principios rectores de la educación se presenta un 

conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 

2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 

propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 

combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 

El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 

fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 

educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 

educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 

superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 

específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 

general. (BTP: 2022, p.11).  

                                                           
6
 Plan BTP- Aprobación  Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022 

7
 Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2) 

Circular Nº 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-

001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22  
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La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 

(BTP: 2022, 30-31):   

 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 

(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 

Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 

generales del ciclo.  

 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 

Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 

Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 

que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 

los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 

definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 

integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  

 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 

2022, 30-31):  

 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 

en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 

orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 

incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  

 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 

centros educativos (BTP: 2022, 32): 

 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 

Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 

las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 

territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 

Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 

proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 

las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  

 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 

2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 

ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 

tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 

comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 

currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 

ESPACIO DESARROLLO PROFESIONAL 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 

el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 

cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 

comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 

organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 

siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 

Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 

Plan BTP 2022: 

Iniciativa y orientación a la acción 
 
Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 

colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 

forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 

propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 

formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 

Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 

posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 

proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 

personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

 

Dimensiones 

● Transformación de ideas en acciones. 
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● Diseño y desarrollo de proyectos. 

● Iniciativa individual o en grupo. 

● Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

 

Intrapersonal  

Reflexiona sobre sí para autoconocerse y emplea diversas herramientas de 

modo crítico. Identifica y comprende las emociones y sentimientos personales 

en entornos complejos de aprendizaje como factor para la toma de decisiones y 

la resolución de problemas. Toma conciencia de sus emociones en la 

búsqueda del equilibrio a partir del reconocimiento de sus fortalezas y 

fragilidades, intereses y motivaciones. Desarrolla la inteligencia corporal, 

cenestésica y kinestésica para el conocimiento de su imagen y esquema 

corporal. El desarrollo de esta competencia sostiene la construcción de un 

proyecto de vida, aporta al bienestar personal como factor protector frente a 

situaciones de vulnerabilidad y conductas de riesgo, a la motivación para la 

búsqueda de la salud integral y a la construcción de una conciencia emocional 

en vínculo con el otro y el mundo, siendo trascendental el reconocimiento de la 

alteridad. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Reflexión y autoconocimiento. 

  

• Conciencia corporal. 

 

• Proyecto de vida. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.23) 
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 

● Identifica e incorpora los distintos componentes que integran la gestión 

de la prevención y la salud ocupacional aplicables al sector productivo al 

que está vinculada a su práctica profesional; para prevenir accidentes de 

trabajo y enfermedades profesionales,  valorando los derechos y 

obligaciones emergentes de la normativa aplicable de Seguridad, 

Higiene y Salud Ocupacional.  

●  Elabora un proyecto de seguridad aplicado que dé cuenta de la 

incorporación de saberes específicos para  analizar la prevención y la 

salud ocupacional vinculada a su práctica profesional. 

 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 

1) PREVENCIÓN Y SALUD OCUPACIONAL 

2) PREVENCIÓN DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES 

PROFESIONALES 

3) PROYECTO DE SEGURIDAD APLICADA A LA ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL  

 

CONTENIDOS  

 

Desglose analítico de los saberes estructurantes 

Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional en el Taller 

1.1 Concepto de Prevención. La Gestión de la Prevención en Uruguay. Marco 

legal general aplicable al sector. 

1.2 Concepto de Salud Ocupacional y  Enfermedades profesionales. 

1.3 Concepto de peligro y riesgo. Identificación de los peligros presentes en las 

distintas tareas que se realizan y las medidas de prevención. Equipos de 

Protección Personal que se deben utilizar. 

 

2.1 Seguro por Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 

Mecanismos de denuncia. Ley 16074. 
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2.2 Póliza de seguro por Accidentes laborales y enfermedades profesionales 

para trabajadores independientes. Diferencias con el seguro para trabajadores 

dependientes. 

2.3 Enfermedades profesionales más frecuentes que padecen las personas 

que trabajan en el sector. 

2.4 Buenas prácticas en el manejo manual de cargas. Características, límites y 

medidas preventivas.  

2.5 Manejo Mecánico de cargas: Elementos mecánicos utilizados en el sector 

para el movimiento mecánico de materiales, su mantenimiento preventivo y 

dispositivos y protecciones. 

2.6 Manejo mecánico de cargas: uso de malacates y/o guinches, elevadores, 

grúas y otros equipos de izaje. Los límites de los gatos de carga. Dispositivos y 

protecciones. Medidas preventivas. Mantenimiento Preventivo. 

2.7 Información de Seguridad incluida en Manuales de  las máquinas y/o 

equipos involucrados en las tareas inherentes al sector.  

2.8 Señalización. 

2.9  La responsabilidad del empleador en la prevención de accidentes y 

enfermedades profesionales.  

2.10 Requisitos generales del Dec. 127/14 y modificativos, en qué casos aplica. 

2.11 Medidas a adoptar en caso de emergencia y los pasos básicos a seguir en 

caso de accidente por contacto eléctrico. Introducción a los Primeros Auxilios. 

 

3. Aplicación de los conceptos abordados a la realidad concreta en las 

instancias prácticas. Elaboración de Informe Final.  

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 

diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 

las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 

continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35):

Aprendizaje Cooperativo  

Aprendizaje a través de situaciones 

auténticas 

Aprendizaje por inducción 

Aprendizaje por indagación 

Aprendizaje basado en proyectos 
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Aprendizaje basado en problemas 

Método expositivo / Clase magistral 

Estudio de casos 

Portafolio de evidencias 

Aprendizaje a través de lo lúdico y 

la gamificación 

Experimentación 

Formación en ámbitos de trabajo 

Debate/Foro de Discusión  

Pensamiento de Diseño 

STEAM

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 

competencias generales del MCN 2022  y las competencias específicas 

establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 

técnicas de los inspectores y/o referentes académicos 

Para esta Unidad Curricular se sugiere: 

 
El curso propenderá a la integración entre el conocimiento en Seguridad e Higiene 

Laboral y Salud Ocupacional; con la realidad del estudiante en el puesto de trabajo 

para el que se está formando. Necesariamente se requiere un trabajo colaborativo 

con el Docente responsable del Taller o Laboratorio, para adecuar las distintas 

temáticas a la realidad concreta. 

Se deberán realizar instancias prácticas a desarrollar dentro del taller o laboratorio, 

con el fin de facilitar la aplicación de los conocimientos adquiridos por parte de los 

estudiantes en su entorno de trabajo. 

 ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 

desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 

Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 

continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 

mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación con 

instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, consideradas como 

prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando 

hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por el cual recogemos en forma 

sistemática información que nos sirve para elaborar un juicio de valor en función del 

cual tomamos una decisión” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 35).    
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Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su 

propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que 

desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 

El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los procesos 

de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el 

diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación son algunas de las 

funciones que puede presentar la evaluación, se destaca entre ellas la función 

pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y 

en ese sentido que la evaluación deviene en evaluación para el aprendizaje, al decir 

de Anijovich “…en su función pedagógica, la evaluación es formativa dado que 

aporta información útil para reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” 

(Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 12). 

Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 

trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. 

La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, 

proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un acompañamiento a 

este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos 

y situaciones. La competencia no puede ser observada directamente en toda su 

complejidad, pero puede ser inferida del desempeño. Esto requiere pensar acerca 

de los tipos de actuaciones que permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  

El proceso de evaluación debe ser acumulativo y formativo, favoreciendo el trabajo 

en equipo, la problematización de situaciones vinculadas al área en que se están 

formando, el análisis de información y la reflexión de los estudiantes. 

Para la elaboración del Proyecto de Seguridad aplicada a la orientación profesional 

se sugiere que el informe contenga los siguientes elementos:  

El informe deberá contener: 

1. Carátula con datos (título del informe, datos del estudiante, docente del 

curso, unidad curricular, año lectivo) 

2. Introducción: donde el estudiante brinde información breve sobre el rubro de 

la orientación profesional sobre el que va a trabajar. Esta información surgirá 

de una búsqueda que se realizará durante la ejecución del curso, con 

asistencia del docente. 
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3. Descripción del puesto de trabajo: se trabajará sobre una tarea circunscrita 

en un puesto de trabajo, que será asignada o definida con el docente. 

4. Descripción de la tarea. 

5. Identificación de los peligros en la tarea. 

6. Medidas de control para los peligros identificados en el punto 5 que deberían 

estar implementadas según la normativa abordada en clase. 

7. Conclusiones (se pondrá foco en analizar qué medidas no están 

implementadas en la realidad o no se cumplen y cómo se podría favorecer la 

inclusión/cumplimiento de las mismas). 

El trabajo final debe realizarse con tutoría del docente de la unidad curricular, 

facilitando las visitas al taller o laboratorio para realizar la observación de la tarea 

que se va a evaluar y/o la CYMAT presente. 

Para esta unidad curricular, en referencia a la evaluación del informe final, el 

docente deberá elaborar una rúbrica la cual estará disponible para los estudiantes 

desde el inicio del trabajo. 
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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FUNDAMENTACIÓN  

 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 

orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  

propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 20228. La 

elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 

Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 

Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos9 marco que la 

sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 

Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 

de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 

2022.  

 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el  

MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 

competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 

de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 

estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 

integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 

tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 

 
 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 

encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 

hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 

nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 

conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 

propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 

combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 

El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 

fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 

educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 

educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 

superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 

específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 

general. (BTP: 2022, p.11).  

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 

(BTP: 2022, 30-31):   

                                                           
8
 Plan BTP- Aprobación  Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022 

9
 Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2) 

Circular Nº 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-

001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22  
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1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 

(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 

Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 

generales del ciclo.  

 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 

Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 

Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 

que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 

los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 

definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 

integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  

 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 

2022, 30-31):  

 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, 

en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 

orientación que atienden al fortalecimiento de las cualidades profesionales, 

incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  

 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 

centros educativos (BTP: 2022, 32): 

 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 

Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 

las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 

territoriales (infraestructura, plantel docente, materiales e insumos). Los 

Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 

proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 

las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  

 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 

2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 

ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 

tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 

comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 

currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 

ESPACIO CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 

 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 

el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 

cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 

comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 

organizadas por dominios

 

Tomado del MCN (2022,p.44.) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 

siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 

Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 

Plan BTP 2022: 

Pensamiento crítico 

Formula preguntas, ya sea para cuestionar el significado de lo dado (el 

significado del mundo, de las opiniones de los otros y las propias) o para 

ampliarlo, lo que le permite la expansión de diferentes puntos de vista para 

comprender la diversidad de perspectivas con una base argumental. Se 

posiciona a favor, en contra o de manera imparcial sobre un punto de vista en 

un proceso de búsqueda de razones y argumentos. Articula razones con base 

en la estructura argumentativa y su contexto recibiendo, interpretando y 

procesando la información para lograr la fundamentación de su punto de vista. 

Enriquece sus puntos de vista y los presenta de manera elocuente y los expone 

en diversos soportes considerando la argumentación, su impacto emocional, 

moral y ético y su relevancia social, lo que favorece la comprensión y la 

participación democrática. 

Evalúa las fundamentaciones propias y de otros para identificar errores 

(falacias, sesgos, entre otros) y puntos de enriquecimiento. La competencia en 
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pensamiento crítico permite desarrollar las distintas etapas del proceso de 

pensamiento entendiéndolas como tres formas de diálogo: 1) diálogo con otros 

(interacción y mediación), 2) diálogo con relación a textos (interpretación y 

resignificación) o 3) diálogo consigo mismo 

(introspección y reflexión). (MCN: 2022, p.46) 

 

Dimensiones: 

• Formulación de preguntas. 

• Exploración de puntos de vista. 

• Elaboración de la estructura argumentativa. 

• Expresión argumentativa. 

• Evaluación. 

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.19) 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 

colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 

forma estratégica y analiza. las posibilidades para el logro de los objetivos 

propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 

formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 

Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 

posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 

proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 

personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

.Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 

equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 

y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 

Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 

comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 

personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 

estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 



46 
 

de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 

comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 

se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN: 

2022, p.50). 

Dimensiones: 

• Vínculos asertivos. 

• Reconocimiento del otro. 

• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.25) 

 

Ciudadanía local, global y digital 

Se integra a la vida ciudadana conociendo, respetando y promoviendo los 

derechos, deberes y  responsabilidades en diversos espacios de participación e 

implicación con la finalidad de construir una sociedad justa, equitativa y 

solidaria. Incorpora los principios de la democracia y la promoción y el respeto 

de los derechos humanos. Desarrolla el respeto a la diversidad como parte 

inherente al ser humano. Integra la valoración del patrimonio tangible e 

intangible de la humanidad, así como del acervo cultural y natural a nivel global 

y local. Promueve acciones responsables con los otros y el entorno. Actúa con 

conciencia para el cuidado de la naturaleza, el uso responsable y el consumo 

racional de los recursos naturales. Protege y promueve la salud personal, 

individual y colectiva para la prevención y mitigación de los problemas de salud 

en entornos sociales y ambientales. Incorpora la comprensión y utilización de 

conceptos económicos y financieros, nociones básicas de micro y 

macroeconomía y su impacto en la vida diaria, así como el desarrollo de 

habilidades para la toma de decisiones en estos ámbitos de forma ética. 

Identifica, interactúa y participa de manera ética, personal o colectivamente, a 

través de formatos digitales, para analizar y/o cuestionar la información y los 

contenidos y conoce los beneficios y los riesgos asociados. (MCN: 2022, p.50). 

Dimensiones 

 Participación ciudadana. 

 Convivencia en democracia. 

 Valoración de la diversidad local y global. 

 Uso crítico, responsable y creativo de la tecnología.  

 Desarrollo humano sostenible.  

o (Progresiones de aprendizaje: 2022, p.22) 
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Intrapersonal 

Reflexiona sobre sí para autoconocerse y emplea diversas herramientas de 

modo crítico. Identifica y comprende las emociones y sentimientos personales 

en entornos complejos de aprendizaje como factor para la toma de decisiones y 

la resolución de problemas. Toma conciencia de sus emociones en la 

búsqueda del equilibrio a partir del reconocimiento de sus fortalezas y 

fragilidades, intereses y motivaciones. Desarrolla la inteligencia corporal, 

cenestésica y kinestésica para el conocimiento de su imagen y esquema 

corporal. El desarrollo de esta competencia sostiene la construcción de un 

proyecto de vida, aporta al bienestar personal como factor protector frente a 

situaciones de vulnerabilidad y conductas de riesgo, a la motivación para la 

búsqueda de la salud integral y a la construcción de una conciencia emocional 

en vínculo con el otro y el mundo, siendo trascendental el reconocimiento de la 

alteridad. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Reflexión y autoconocimiento. 

• Conciencia corporal. 

• Proyecto de vida. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.23) 

 

  



48 
 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR  

 Reconoce los derechos y obligaciones para ejercer una ciudadanía 

activa que se rige por normas situadas en tiempo y espacio, formando 

parte de una sociedad globalizada. 

 Planifica y organiza la información y las tareas del trabajo, de acuerdo a 

las normas del derecho laboral para integrarse al ámbito profesional y 

reconociendo la protección de los derechos laborales.  

 Identifica las normas de seguridad social propias de su orientación 

profesional para desarrollarse como un trabajador o empleador 

responsable.  

 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 

1. DERECHO 

2. TRABAJO 

3. SEGURIDAD SOCIAL 

 

CONTENIDOS 

Desglose analítico de los saberes estructurantes. 

 

1. 1 Nociones introductorias 

  Concepto.  

  Fuentes.  

  Ramas.  

  Derecho Laboral y Derecho Comercial. 

  Orden Jurídico. Breves nociones. 

 

1.2 El trabajo como Derecho Humano.  

  Regulación internacional. 

  Convenios internacionales ratificados por Uruguay.  

  Regulación a nivel nacional (Constitución y leyes). 

 

2. El derecho del trabajo.  

  Concepto, contenidos. 

  Principios rectores.  

  El particularismo del Derecho del Trabajo.  

  Sujetos del derecho del trabajo: el trabajador y el empleador. 

  Contrato de trabajo y principales modalidades contractuales. 

  La jornada laboral y el régimen de descanso (con énfasis en la orientación del 

curso). 

  Estatutos espaciales de acuerdo al sector.  
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  Rubros laborales: salariales, compensatorios e indemnizatorios. 

  Prescripción y caducidad de los créditos laborales. 

  El rol del MTSS. 

 

3.1. Seguridad Social:  

     

    El derecho de la Seguridad Social. 

    El sistema en Uruguay: organismos, prestaciones y servicios.  

    Nociones del régimen de seguros.  

 

3.2  Normas aplicadas al sector.  

    La empresa: Concepto de empresa y empresario. 

    Principales formas jurídicas de la empresa.  

    Sociedades cooperativas. 

    Nociones de la responsabilidad solidaria de la empresa. 

    Emprendedurismo. Ley 19.820.   

 

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 

diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 

las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 

continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35) :

Aprendizaje Cooperativo  

Aprendizaje a través de situaciones 

auténticas 

Aprendizaje por inducción 

Aprendizaje por indagación 

Aprendizaje basado en proyectos 

Aprendizaje basado en problemas 

Método expositivo / Clase magistral 

Estudio de casos 

Portafolio de evidencias 

Aprendizaje a través de lo lúdico y la 

gamificación 

Experimentación 

Formación en ámbitos de trabajo 

Debate/Foro de Discusión  

Pensamiento de Diseño 

STEAM

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 

competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las 

competencias específicas establecidas en esta guía programática; así como 

también, las orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 
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Para esta Unidad Curricular se sugiere: 
 

El logro de aprendizajes significativos es un objetivo primordial para este Plan. Para 

esto es prioritario que el estudiante sea protagonista de sus procesos y que 

desarrolle habilidades que potencien su aprendizaje.  

De acuerdo con Ausubel (2002), el aprendizaje significativo es un proceso cognitivo 

que desarrolla nuevos conocimientos, para que sean incorporados a la estructura 

cognitiva del estudiante, conocimientos que solo pueden surgir si los contenidos 

tienen un significado que los relacione con los ya adquiridos y con su entorno. Esto 

requiere fijarse el aprendizaje profundo como meta educativa y tomar las decisiones 

que lo generen.  

Es clave para esto que se  prioricen y se trabajen los contenidos en contexto y 

asociados con la orientación que están cursando.  

El desarrollo de las competencias seleccionadas: ciudadanía local, global y digital, 

relación con los otros, metacognitiva, intrapersonal y pensamiento crítico  será el eje 

de las decisiones a nivel pedagógico-didáctico.  

Las normas aplicadas a cada sector se trabajarán en forma transversal en cada una 

de las unidades.  

 

 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 

desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 

Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 

continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 

mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación con 

instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, consideradas como 

prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando 

hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por el cual recogemos en forma 

sistemática información que nos sirve para elaborar un juicio de valor en función del 

cual tomamos una decisión” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su 

propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que 

desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
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El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los procesos 

de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el 

diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación son algunas de las 

funciones que puede presentar la evaluación, se destaca entre ellas la función 

pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y 

en ese sentido que la evaluación deviene en evaluación para el aprendizaje, al decir 

de Anijovich “…en su función pedagógica, la evaluación es formativa dado que 

aporta información útil para reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” 

(Anijovich y Cappelletti, 2017, pág. 12). 

Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 

trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. 

La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, 

proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un acompañamiento a 

este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos 

y situaciones. La competencia no puede ser observada directamente en toda su 

complejidad, pero puede ser inferida del desempeño. Esto requiere pensar acerca 

de los tipos de actuaciones que permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello implique 
discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 2022-25-1-
000353, 8 de diciembre de 2021).  
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INGLÉS TÉCNICO 

TRAMO 8 -  MÓDULO ANUAL 2 

 

COMPONENTE 

ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS A LO 
TÉCNICO-PROFESIONAL  

ESPACIO CURRICULAR 

COMUNICACIÓN 
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FUNDAMENTACIÓN  

 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 

orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  

propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 202210. La 

elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de Transformación 

Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de Educación Técnico 

Profesional (DGETP) y los documentos11 marco que la sustentan son:  1) Plan de 

desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) Circular Nº 47/2021, 3) Marco 

Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) 

Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 2022.  

 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el  MCN, 

el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los 

criterios orientadores para la organización curricular. Dentro de los principios 

orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del estudiante y de sus 

aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de 

conocimientos, participación y visión ética. Estos principios tienen una función 

integradora como se refleja en la siguiente cita: 

 
 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que trasciendan 

las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visión 

común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la 

centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 

además de los principios rectores de la educación se presenta un conjunto de principios que 

orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las propuestas 

educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando el  

enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan está 

organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales, 

técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros educativos. Las 

alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la educación 

obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel superior y la 

navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar específico, como en 

las competencias establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).  

 

 

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 

2022, 30-31):   

                                                           
10

 Plan BTP- Aprobación  Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022 
11

 Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2) Circular Nº 

47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-001252 Res 

1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22  
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1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) 

de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias Sociales y 

Humanidades que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo.  

 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 

Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 

Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que 

responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a los 

conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios definirán 

las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales integrados y 

aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  

 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 2022, 

30-31):  

 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la 

cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la orientación que 

atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el 

UTULAB (laboratorio de tecnologías).  

 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 

centros educativos (BTP: 2022, 32): 

 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 

Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta las 

particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 

territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de 

Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo 

del estudiante para abordar las competencias específicas de las orientaciones, los 

saberes y contenidos deseables.  

 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y 

por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y ajuste 

continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomará los 

insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de 

aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO 

COMUNICACIÓN 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el 

Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de cada uno 

de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicación 

y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, organizadas por 

dominios

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 

siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 

Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan 

BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 

formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 

habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y reflexionar en 

diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades comunicacionales que van 

más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye y amplía significados en vínculo 

con los cambios, las situaciones y los fenómenos. Logra dimensionar la denotación 

y la connotación a efectos de la comunicación. Se relaciona con su lengua natural, 

así como otras lenguas, con múltiples soportes y formatos para estructurar y regular 

el pensamiento, emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente 

a la realidad. (MCN, 2022, p.45). 

 Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 
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• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 

• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.17) 

 

Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y 
se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actúa 
proactiva, asertiva y participativamente en la generación de ideas para dar una 
respuesta de su autoría o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. 
Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre otros campos del saber y la 
cultura, así como la apreciación y el disfrute de todas las manifestaciones 
culturales. Incorpora ideas y las vincula con diversos ámbitos de la cultura y/o 
campos del saber y despliega, para ello, procesos creativos, lógicos y heurísticos 
empleando los lenguajes específicos requeridos. Valora la promoción, 
planificación, gestión y comunicación de proyectos con el fin de alcanzar metas 
propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con la creatividad, la 
innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, p.46). 

Dimensiones   

• Interés, curiosidad e involucramiento 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones o 

problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
 

● Identifica y reconoce los fundamentos técnicos del inglés para realizar 

intercambios necesarios y beneficiosos en el contexto en el cual está 

inmerso. 

 

● Distingue información específica a través de diferentes medios de 

comunicación lo que le permite analizar e identificar ámbitos de acción para 

potenciar oportunidades de logros.  

 

● Desarrolla estrategias comunicativas e interpreta diferentes roles mediante la 

incorporación del vocabulario específico para organizar las tareas vinculadas 

al ámbito profesional.  

 
 
 
 
SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
 
1-COMMUNICATION IN CONTEXT    

        
2-FROM THEORY TO ACTION 
 
3-PROFESSIONAL CHALLENGES 

 
 
 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 

 
 
1.1 Introducing myself. 

1.2 Communication with clients and suppliers.  

1.3 Social exchanges in the workplace.  

1.4 Procedures.  

1.5 Day-to-day problem solving.  

1.6 Managing tools and equipment.   
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2.1 Working in Uruguay.  

2.2 Specific job training. 

2.3 Job opportunities.   

2.4 Resources in/for the workplace. 

2.5 Event organization.  

 

3.1 Roles.  

3.2 Workplace organization. 

3.3 Workplace discrimination.  

3.4 Daily tasks planning. 

 
 
 
ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen diversas 

estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las 

particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 

continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35):

Aprendizaje Cooperativo  

Aprendizaje a través de situaciones 

auténticas 

Aprendizaje por inducción 

Aprendizaje por indagación 

Aprendizaje basado en proyectos 

Aprendizaje basado en problemas 

Método expositivo / Clase magistral 

Estudio de casos 

Portafolio de evidencias 

Aprendizaje a través de lo lúdico y 

la gamificación 

Experimentación 

Formación en ámbitos de trabajo 

Debate/Foro de Discusión  

Pensamiento de Diseño 

STEAM

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 

competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 

establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 

técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 

 
Para esta Unidad Curricular se sugiere: 
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El docente propondrá a los estudiantes, textos acordes a su interés y al nivel 

que la prueba diagnóstica arroje, teniendo en cuenta las competencias que se 

pretende desarrollar en el correr del curso. 

Es fundamental que el estudiante se acerque a los textos comprendiendo el 

universo contextual que rodea a este, así como poder inferir de ellos formas de 

ver el mundo, problemáticas ontológicas y existenciales, sensibilidad histórica. 

Sería un gran aporte la realización de debates o foros que fomentan la escucha 

activa, así como el análisis del discurso y las argumentaciones que se 

plantean, también la utilización de un lenguaje persuasivo, desarrollando la 

competencia intrapersonal y el pensamiento crítico. 

Sería fundamental no olvidar la incorporación de las TIC´s en todo el proceso 

que implica la construcción de proyectos áulicos, enfatizando la instancia de las  

presentaciones, donde se ponga de  manifiesto el dominio comunicacional. 

 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 

desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 

Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 

continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 

mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 

con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 

consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 

aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 

el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 

elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 

y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 

su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 

vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 

El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 

procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 

manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
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son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 

entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 

estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 

evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 

pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 

reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 

2017, pág. 12). 

Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 

trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 

cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 

propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 

acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 

atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 

observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 

desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 

permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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ANÁLISIS Y PRODUCCIÓN DE TEXTOS 

TRAMO 8 -  MÓDULO ANUAL 2 

 

COMPONENTE 

ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS A LO 
TÉCNICO-PROFESIONAL  

ESPACIO CURRICULAR 

COMUNICACIÓN 
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FUNDAMENTACIÓN  

 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 

orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  

propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 202212. La 

elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 

Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 

Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos13 marco que la 

sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 

Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 

de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 

2022.  

 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el  

MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 

competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 

de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 

estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 

integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 

tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 

 
 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 

encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 

hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 

nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 

conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 

propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 

combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 

El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 

fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 

educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 

educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 

superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 

específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 

general. (BTP: 2022, p.11).  

 

 

 

                                                           
12

 Plan BTP- Aprobación  Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022 
13

 Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2) 

Circular Nº 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-

001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22  
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La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 

(BTP: 2022, 30-31):   

 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 

(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 

Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 

generales del ciclo.  

 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 

Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 

Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 

que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 

los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 

definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 

integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  

 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 

2022, 30-31):  

 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 

en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 

orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 

incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  

 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 

centros educativos (BTP: 2022, 32): 

 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 

Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 

las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 

territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 

Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 

proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 

las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  

 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 

2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 

ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 

tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 

comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 

currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO 

COMUNICACIÓN 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 

el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 

cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 

comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 

organizadas por dominios

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 

siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 

Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 

Plan BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 

formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 

habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y 

reflexionar en diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades 

comunicacionales que van más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye 

y amplía significados en vínculo con los cambios, las situaciones y los 

fenómenos. Logra dimensionar la denotación y la connotación a efectos de la 

comunicación. Se relaciona con su lengua natural, así como otras lenguas, con 

múltiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, 

emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente a la 

realidad. (MCN, 2022, p.45). 

 Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 



69 
 

• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 

• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.17) 

 

Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son 
conocidos y se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y 
lenguajes. Actúa proactiva, asertiva y participativamente en la generación 
de ideas para dar una respuesta de suautoría o proponer alternativas 
innovadoras y pertinentes. Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre 
otros campos del saber y la cultura, así como la apreciación y el disfrute de 
todas las manifestaciones culturales. Incorpora ideas y las vincula con 
diversos ámbitos de la cultura y/o campos del saber y despliega, para ello, 
procesos creativos, lógicos y heurísticos empleando los lenguajes 
específicos requeridos. Valora la promoción, planificación, gestión y 
comunicación de proyectos con el fin de alcanzar metas propias y 
colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con la creatividad, la 
innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, p.46). 

Dimensiones   

• Interés, curiosidad e involucramiento 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones 

o problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 

Identifica, elabora y aplica la variedad del discurso de acuerdo a la 
situación comunicativa con el fin de desarrollar estrategias de 
comunicación pertinentes a los contextos e interlocutores, reconociendo 
a su vez, la intencionalidad de los textos orales, escritos y audiovisuales. 

Relaciona los diversos componentes de la lengua adecuándolos a las 
demandas del contexto para comunicarse de forma asertiva con fluidez y 
efectivamente ante diferentes interlocutores y contextos. 

 
SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 

1.    LA VARIEDAD DISCURSIVA DE LOS TEXTOS (ORALES, 

ESCRITOS Y AUDIOVISUALES). 

2.    EL CONOCIMIENTO DE LA LENGUA Y SU RELACIÓN CON EL 

CONTEXTO. 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 

 

1.    LA VARIEDAD DISCURSIVA DE LOS TEXTOS (ORALES, 

ESCRITOS Y AUDIOVISUALES) 

  

1.1  Papel que desempeñan los factores de la situación 

comunicativa en la determinación de las diversas 

secuencias discursivas de los textos. 

  

1.2  Diversos discursos textuales, orales y escritos, de acuerdo 

con los factores de la situación comunicativa, analizando su 

registro y su adecuación al contexto de comunicación. 

  

1.3  Información, estructura organizativa y registro de textos de 

carácter expositivo y argumentativo, procedentes del ámbito 

académico (científico – técnico) (aspectos pragmáticos, 

estructurales y lingüísticos). 

  

1.4  Estructura organizativa y registro de los textos periodísticos 

como heterogeneidad discursiva. La información, a partir de       
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documentos procedentes de fuentes impresas y digitales. El 

mundo de las “fake news” 

  

2.    EL CONOCIMIENTO DE LA LENGUA Y SU RELACIÓN CON EL 
CONTEXTO. 

2.1.  La modalidad del enunciado y los actos de habla. Enunciado, 

definición, clases. Grupos oracionales. La relación entre oraciones 

(coordinación, yuxtaposición, subordinación). 

2.2.  Las formas lingüísticas de expresión de la subjetividad y 

de la objetividad y de sus formas de expresión en los textos. 

2.3.  Los significados contextuales de las modalidades de la oración. 

2.4.   Conectores y marcadores discursivos. Características generales. 

Clasificación de los conectores discursivos. Locuciones adverbiales. 

Conjunciones. 

2.5.  Las relaciones que se establecen entre las formas verbales como 

procedimientos de cohesión del texto con especial atención a la 

valoración y al uso de los tiempos verbales. El verbo conjugado y sus 

complementos (sujeto, complementos directo, indirecto y de régimen, 

circunstanciales) 

 
 
 
ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 

diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 

las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 

continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35):

Aprendizaje Cooperativo  

Aprendizaje a través de situaciones 

auténticas 

Aprendizaje por inducción 

Aprendizaje por indagación 

Aprendizaje basado en proyectos 

Aprendizaje basado en problemas 

Método expositivo / Clase magistral 

Estudio de casos 

Portafolio de evidencias 

Aprendizaje a través de lo lúdico y 

la gamificación 

Experimentación 

Formación en ámbitos de trabajo 

Debate/Foro de Discusión  

Pensamiento de Diseño 

STEAM
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Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 

competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 

establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 

técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 

 
Para esta Unidad Curricular se sugiere: 
 

El docente propondrá a los estudiantes, textos acordes a su interés y al 

nivel que la prueba diagnóstica arroje, teniendo en cuenta las 

competencias que se pretende desarrollar en el correr del curso. 

Es fundamental que el estudiante se acerque a los textos comprendiendo el 

universo contextual que rodea a este, así como poder inferir de ellos 

formas de ver el mundo, problemáticas ontológicas y existenciales, 

sensibilidad histórica. 

Sería un gran aporte la realización de debates o foros que fomentan la 

escucha activa,  así como el análisis del discurso y las argumentaciones 

que se plantean, también la utilización de un lenguaje persuasivo, 

desarrollando la competencia intrapersonal y el pensamiento crítico. 

Sería fundamental no olvidar la incorporación de las TIC´s en todo el 

proceso que implica la construcción de proyectos áulicos, enfatizando la 

instancia de las presentaciones, donde se ponga de manifiesto el dominio 

comunicacional. 

 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 

desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 

Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 

continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 

mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 

con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 

consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 

aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 

el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
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elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 

y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 

su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 

vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 

El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 

procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 

manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 

son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 

entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 

estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 

evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 

pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 

reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 

2017, pág. 12). 

Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 

trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 

cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 

propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 

acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 

atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 

observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 

desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 

permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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FUNDAMENTACIÓN  
 
La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 
El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 
encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 
hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 
nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 
El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 
 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 
1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 
2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
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Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 
La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 
Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 
La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 
Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 
Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO PENSAMIENTO CIENTÌFICO MATEMÀTICO 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 
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Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Pensamiento científico 

Identifica problemas asociados a fenómenos naturales y sociales y los 
relaciona con áreas de conocimiento científico o técnico que podrían contribuir 
a su resolución desde la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e 
interpreta problemas en una variedad de contextos que vivencia el ciudadano y 
que requieren para su resolución el empleo de herramientas, métodos y 
procedimientos de diversos campos científicos. Se compromete y reflexiona 
sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia empleando ideas, 
conocimientos, modelos científicos y respetando restricciones. Desarrolla 
procesos de investigación de carácter riguroso haciendo uso de diferentes 
metodologías científicas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos. 
Incorpora y aplica conocimiento científico y técnico para diseñar procedimientos 
y objetos tecnológicos cuando ello es parte de la solución a los problemas. 
(MCN, 2022, p.47). 
 
Dimensiones 

• Identificación y abordaje de problemas desde su vinculación con el 
conocimiento científico o técnico. 
• Investigación para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en 
diversos contextos, con base en métodos y metodologías. 
• Construcción de argumentos basados en la indagación sistemática y la 
evidencia. 
• Reflexión y valoración de situaciones complejas y relevantes relacionadas con 
la ciencia y su contexto. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.20) 

 Pensamiento computacional 
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Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

 Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 
• Análisis de datos e información. 
•Algoritmos y dispositivos. 
• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
 

1. Interpreta y ejecuta recaudos gráficos de albañilería y sanitaria mediante 
herramientas del diseño asistido por computadora (DAC) considerando 
las diferentes etapas para representar y comunicar una propuesta de 
instalación sanitaria.  

2. Expresa gráficamente la instalación sanitaria incorporando la 
información necesaria (cotas, textos y bloques) para una adecuada 
interpretación tomando como marco las normas técnicas internacionales 
y la normativa vigente. 

3. Aplica técnicas de diseño asistido por computadora con la finalidad de 
dibujar gráficos de sanitaria, tomando en cuenta todos los conjuntos 
funcionales, con una adecuada diagramación y escalado para una 
posterior impresión. 

 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
 

1. RECAUDOS GRÁFICOS 
2. TIPOS DE EXPRESIÓN, SIMBOLOGÍA Y ACOTADO DE PLANOS 
3. PLANTA SENCILLA DE SANITARIA, DIAGRAMADO Y ESCALADO 

 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 
1.1 Planos de albañilería, estructura e instalaciones sanitarias. 
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1.2 Diagramación, comando de visualización y escalado. 
1.3 Impresión (diferentes formatos) y armado de lámina. 
 
2.1 Importación y modificación de bloques 
2.2 Texto: edición, escalado e inserción   
2.3 Bloque: concepto edición, creación e inserción. Incorporación de atributos. 
2.4 Cotas, concepto de cotas. Crear estilo de cotas (parciales, acumuladas y 
totales). 
 
3.1 Ejecución de gráficos sencillos de una instalación sanitaria. 
3.2 Escala de impresión. Asignación de espesores y colores de trazos. 
3.3Subsistemas y su interrelación (estructura, albañilería, sanitaria, eléctrica, 
cerramientos, otros subsistemas). Representaciones 3D.  
 
 

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 
establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 
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En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 
 
 
 
 
 
 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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TOPOGRAFIA 

TRAMO 8 -  MÓDULO ANUAL 2 

RUTA FORMATIVA 

EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 

COMPONENTE 

ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS A LO 
TÉCNICO-PROFESIONAL  

ESPACIO CURRICULAR 

PENSAMIENTO CIENTÌFICO MATEMÀTICO   
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FUNDAMENTACIÓN  
 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 
encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 
hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 
nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 

 
 
La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
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Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL DE LOS  CENTROS 

EDUCATIVOS 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 
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Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

 Transformación de ideas en acciones. 
 Diseño y desarrollo de proyectos. 
 Iniciativa individual o en grupo. 
 Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.24) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
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de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

 Vínculos asertivos. 
 Reconocimiento del otro. 
 Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 
 Valoración de las diferencias, las coincidencias y las 

complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 

Identifica y selecciona técnicas y equipos de la topografía y la búsqueda de los 
datos necesarios de obra para la resolución del trazado de la instalación 
sanitaria acorde al proyecto. 
 

Reconoce  y aplica técnicas y procedimientos de relevamiento y replanteo en 
planimetría y altimetría utilizando los recursos necesarios para el registro de los 
datos que aseguren el trazado indicado en el proyecto ejecutivo de la 
instalación sanitaria. 
 
SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
1-TÉCNICAS Y EQUIPOS DE TOPOGRAFÍA  

2-PLANIMETRÍA Y ALTIMETRÍA EN OBRA 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 

1.1 Generalidades sobre topografía. 

1.2 Plano de mensura. M.T.O.P. (Ministerio de Transporte y Obras Públicas). 
Archivo gráfico. 

1.3 Información en S.I.G. (Servicio de Información Geográfica) y plataforma 
IDEUY (Infraestructura de Datos Espaciales del Uruguay). 

1.4 Geometría plana básica como herramienta en la topografía. 

1.5 Concepto de distancias topográficas. 
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1.6 Concepto de escala. Cinta métrica y aplicaciones en la resolución de 
triángulos y cálculo de superficies (fórmula de Herón). 

2.1     Planimetría 

2.1.1 Métodos planimétricos (abcisas y ordenadas, trilateración, triangulación, 
radiación, poligonación, intersección directa, intersección inversa y trisección). 

2.1.2. Medición de distancia topográfica por pendientes y por bancadas. 

2.1.3 Generalidades de la estación total, utilidad del instrumento y los 
problemas que soluciona. 

2.1.4 Concepto  y porcentaje de pendiente.  

2.5 Replanteo planimétrico. 

2.2 Altimetría  

2.2.1 Generalidades. Alturas, desniveles y planos de referencia. Cero de obra 
y cero de proyecto. 

2.2.2 Cero oficial (Wharton). 

2.2.3 Nivelación geométrica simple y compuesta. 

2.2.4 Traslado de niveles. Traslados de niveles a diferentes plantas de un 
edificio en construcción. 

2.2.5 Replanteo altimétrico 

2.3 Movimiento de tierra, esponjamiento, método de las cuadrículas y de los 
perfiles. 

2.4 Plan de excavación de obra. Perfiles del terreno, longitudinales, 
transversales, cálculo de volúmenes , desmontes y terraplén. 

2.5 Prácticas de planimetría y altimetría.  

2.5.1 Replanteo, nivel óptico y relevamiento. 

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 

 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
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Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 
establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
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desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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TALLER SISTEMA OBRA HÚMEDA   

TRAMO 8 -  MÓDULO ANUAL 2 

RUTA FORMATIVA 

EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 

 

COMPONENTE 

TÈCNICO-TECNOLÓGICO 

ESPACIO CURRICULAR  

TÉCNICO PROFESIONAL 
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 
trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles 
educativos para encontrar una visión común a partir de principios que le 
otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 
estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 
además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 
2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 

 

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
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1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
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cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 
formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 
habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y 
reflexionar en diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades 
comunicacionales que van más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye 
y amplía significados en vínculo con los cambios, las situaciones y los 
fenómenos. Logra dimensionar la denotación y la connotación a efectos de la 
comunicación. Se relaciona con su lengua natural, así como otras lenguas, con 
múltiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, 
emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente a la 
realidad. (MCN, 2022, p.45). 

Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 

• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 

• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022,p.17) 
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Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y 
se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actúa 
proactiva, asertiva y participativamente en la generación de ideas para dar una 
respuesta de su autoría o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. 
Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre otros campos del saber y la 
cultura, así como la apreciación y el disfrute de todas las manifestaciones 
culturales. Incorpora ideas y las vincula con diversos ámbitos de la cultura y/o 
campos del saber y despliega, para ello, procesos creativos, lógicos y 
heurísticos empleando los lenguajes específicos requeridos. Valora la 
promoción, planificación, gestión y comunicación de proyectos con el fin de 
alcanzar metas propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con 
la creatividad, la innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, 
p.46). 

Dimensiones 

• Interés, curiosidad e involucramiento. 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones o 
problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 

Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 

• Análisis de datos e información. 

• Algoritmos y dispositivos. 
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• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

.Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos. 

• Reconocimiento del otro. 

• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 
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(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25 

COMPETENCIAS TRANSVERSALES  

 
Participa con compromiso en equipos desempeñando diferentes  roles, con 
apertura al intercambio, adaptabilidad y actitud crítica para diseñar y resolver 
situaciones problema que se presentan en sus prácticas. 

 
Identifica mediante pensamiento estratégico, riesgos laborales en las diferentes 
etapas de los procesos en los que se desempeña, dando cumplimiento a 
normas de seguridad e higiene en sus prácticas profesionales bajo estándares 
de calidad y sostenibilidad. 

 

COMPETENCIAS  PROFESIONALES DEL MÓDULO 
 

Analiza e interpreta  el  sistema de obra húmeda aplicando los  procesos de 
ejecución según las características estructurales y procedimentales para dar 
respuesta de equilibrio según los diferentes tipos de  cargas. 
 

Ejecuta encofrados y los posiciona, controlando armadura, pases  y su llenado 
final para asegurar  estabilidad, estanqueidad y  aspectos formales.  
 

Aplica técnicas propias de la obra hùmeda y utiliza  herramientas, morteros y 
adhesivos  para la  elevación de muros y tabiques tomando en cuenta la 
geometría, los revestimientos y las terminaciones. 
 

 

DENOMINACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO: 
 
PROCESOS DE OBRA HÚMEDA 
 

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MÓDULO 
 
 

1. OBRA HÚMEDA COMO SISTEMA 
2. ENCOFRADOS 
3. TÉCNICAS DE OBRA HÚMEDA 

 

CONTENIDOS 
  
Desglose analítico de los saberes estructurantes 
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1.1  Estructura portante: muro portante y estructura independiente: losa-viga-
pilar. 
1.2 Estructuras mixtas: muro portante- estructura independiente. 
1.3 Escalera en hormigón armado, rampas.  
1.4  Elementos horizontales, livianos, pesados y prefabricados (losetas, 
hormigón armado). Ubicación: superiores, intermedios. 
1.5  Terreno de cimentación, cimentacion como interface , tipos de 
cimentaciones (superficiales, profundas) y descargas: lineales, puntuales, 
superficiales. 
1.5.1 Sistemas de fundación y suelos: tipologías y dispositivos de las 
fundaciones (variantes opcionales) según el tipo de descarga y el suelo. 
 1.6  Escalera en hormigón armado, rampas.  
 1.7 Replanteo de obra. 
  
 

2.1 Encofrado: materiales (tradicional y racionalizado). Métodos de elaboración. 
Estabilidad y Deformaciones. Reuso. Condicionante según el diseño. 
2.2 Armado: tareas previas de replanteo, orden en su ejecución y tiempo para 
su desencofrado. 
2.3 Apuntalamiento: tipos y plazos 
2.4 Máquinas y herramientas para: la preparación de armadura (hierro) y 
encofrado.  
 

3.1 Cerramiento, replanteo y elevación de muros con diferentes tipos de 
mampuestos. Planitud , ortogonalidad y  correcto nivelado (aplomado, escuadra 
y nivelación). Previsión de instalaciones y aberturas. Colocación. 
3.2 Morteros según la función. Dosificaciones y predosificados. Cielorrasos, 
revoques, pisos y terminaciones. Revoque y  revoque proyectado. 
 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35) : 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
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Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las 
competencias específicas establecidas en esta guía programática; así como 
también, las orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes 
académicos. 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN  

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
& Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
 
REFERENCIAS  

ANEP (2022), Marco Curricular Nacional, Montevideo. 
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello implique 

discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 2022-25-1-

000353, 8 de diciembre de 2021).  
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TECNOLOGIA SISTEMA OBRA HÚMEDA   

TRAMO 8 -  MÓDULO ANUAL 2 

RUTA FORMATIVA 

EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 

 

COMPONENTE 

TÈCNICO-TECNOLÓGICO 

ESPACIO CURRICULAR  

TÉCNICO PROFESIONAL 
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 
trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles 
educativos para encontrar una visión común a partir de principios que le 
otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 
estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 
además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 
2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 

2022, 30-31):   

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
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2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 
formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 
habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y 
reflexionar en diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades 
comunicacionales que van más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye 
y amplía significados en vínculo con los cambios, las situaciones y los 
fenómenos. Logra dimensionar la denotación y la connotación a efectos de la 
comunicación. Se relaciona con su lengua natural, así como otras lenguas, con 
múltiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, 
emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente a la 
realidad. (MCN, 2022, p.45). 

Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 

• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 
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• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022,p.17) 

Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y 
se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actúa 
proactiva, asertiva y participativamente en la generación de ideas para dar una 
respuesta de su autoría o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. 
Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre otros campos del saber y la 
cultura, así como la apreciación y el disfrute de todas las manifestaciones 
culturales. Incorpora ideas y las vincula con diversos ámbitos de la cultura y/o 
campos del saber y despliega, para ello, procesos creativos, lógicos y 
heurísticos empleando los lenguajes específicos requeridos. Valora la 
promoción, planificación, gestión y comunicación de proyectos con el fin de 
alcanzar metas propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con 
la creatividad, la innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, 
p.46). 

Dimensiones 

• Interés, curiosidad e involucramiento. 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones o 
problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 

Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 
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• Análisis de datos e información. 

• Algoritmos y dispositivos. 

• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos. 

• Reconocimiento del otro. 
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• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25 

COMPETENCIAS TRANSVERSALES  
 

 

1. Participa con compromiso en equipos desempeñando diferentes  roles, 
con apertura al intercambio, adaptabilidad y actitud crítica para diseñar y 
resolver situaciones problema que se presentan en sus prácticas. 

2. Identifica mediante pensamiento estratégico, riesgos laborales en las 
diferentes etapas de los procesos en los que se desempeña, dando 
cumplimiento a normas de seguridad e higiene en sus prácticas 
profesionales bajo estándares de calidad y sostenibilidad. 

 

COMPETENCIAS  PROFESIONALES DEL MÓDULO 
 

1. Reconoce y analiza los distintos sistemas estructurales, interpreta el 
funcionamiento de sus elementos, evitando la  interferencia con  los 
acondicionamientos para  dar una respuesta  adecuada a los esfuerzos a los 
que está sometida. 
 

2-Selecciona materiales, evalúa técnicas de aplicación  asociadas a la 
elevación, revestimientos y revoques de muros y tabiques para tomar en 
cuenta condiciones de uso, de estabilidad, de confort  y de asilaciòn. 
 

DENOMINACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO 
TECNOLOGÍA DEL PROCESO DE LA OBRA HÚMEDA 
 

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MÓDULO 

1. SISTEMAS ESTRUCTURALES EDILICIOS 
2. CERRAMIENTOS Y TERMINACIONES 

 

CONTENIDOS 
Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 

1.1. Conjuntos funcionales: estructura 
1.2 Masa activa, vector activo, forma activa, superficie activa 
1.2 Las cargas, esfuerzos y sus acciones sobre los componentes estructurales 
1.4 Mecànica de los suelos, clasificaciòn 
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1.3 Clasificación de los dispositivos de cimentación según la profundidad, 
materiales,forma de trabajo y tipo de suelo.  
1.4 Alternativas constructivas según tipos de suelos, exigencias del programa 
arquitectònico, recursos materiales y tecnològicos. 
1.5 Encofrados. 
 

2.1  Cerramientos laterales en sistemas de obra húmeda. Muros y tabiques, 
tipos, aparejos, mampuestos.  
2.2 Cerramientos superiores  en sistemas de obra húmeda. Horizontal, 
inclinado, curvo, cáscaras. Comportamiento tèrmico, acùstico y humìdico.   
2.3 Cerramientos inferiores e intermedios horizontales en sistemas de obra 
húmeda. Suelo natural, contrapisos, distintos tipos de pisos. 
2.4 Morteros y revoques. Clasificaciòn, usos y dosificaciòn segùn la finalidad  
 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35) : 
 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las 
competencias específicas establecidas en esta guía programática; así como 
también, las orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes 
académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN  
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En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
& Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 
 
 
 
 
 

 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE OBRA 

TRAMO 8 -  MÓDULO ANUAL 2 

RUTA FORMATIVA 

EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 

 

COMPONENTE 

TÈCNICO-TECNOLÓGICO 

ESPACIO CURRICULAR  

TÉCNICO PROFESIONAL 
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 
trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles 
educativos para encontrar una visión común a partir de principios que le 
otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 
estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 
además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 
2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 

 

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
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1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 
formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 
habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y 
reflexionar en diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades 
comunicacionales que van más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye 
y amplía significados en vínculo con los cambios, las situaciones y los 
fenómenos. Logra dimensionar la denotación y la connotación a efectos de la 
comunicación. Se relaciona con su lengua natural, así como otras lenguas, con 
múltiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, 
emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente a la 
realidad. (MCN, 2022, p.45). 

Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 

• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 
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• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022,p.17) 

Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y 
se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actúa 
proactiva, asertiva y participativamente en la generación de ideas para dar una 
respuesta de su autoría o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. 
Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre otros campos del saber y la 
cultura, así como la apreciación y el disfrute de todas las manifestaciones 
culturales. Incorpora ideas y las vincula con diversos ámbitos de la cultura y/o 
campos del saber y despliega, para ello, procesos creativos, lógicos y 
heurísticos empleando los lenguajes específicos requeridos. Valora la 
promoción, planificación, gestión y comunicación de proyectos con el fin de 
alcanzar metas propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con 
la creatividad, la innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, 
p.46). 

Dimensiones 

• Interés, curiosidad e involucramiento. 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones o 
problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 

Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 
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• Análisis de datos e información. 

• Algoritmos y dispositivos. 

• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos. 

• Reconocimiento del otro. 
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• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25 

COMPETENCIAS TRANSVERSALES  
 

1. Participa con compromiso en equipos desempeñando diferentes  roles, 
con apertura al intercambio, adaptabilidad y actitud crítica para diseñar y 
resolver situaciones problema que se presentan en sus prácticas. 
 
 

2. Identifica mediante pensamiento estratégico, riesgos laborales en las 
diferentes etapas de los procesos en los que se desempeña, dando 
cumplimiento a normas de seguridad e higiene en sus prácticas 
profesionales bajo estándares de calidad y sostenibilidad. 

 

DENOMINACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO 
GESTIÓN DE PROCESOS DE OBRA 
 
COMPETENCIAS  PROFESIONALES DEL MÓDULO 
 

Distingue y relaciona roles de los distintos actores en la industria de la 
construcción para posicionarse en el proceso de obra y contribuir al buen 
desempeño de las relaciones interpersonales. 
 

Interpreta los recaudos gráficos escritos y detalles constructivos comunicando 
temas técnicos a través de la decodificación en la expresión gráfica, lo que 
permite la interpretación para una eficiente administración y gestión de obras.  
       
 

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MÓDULO 

1. ACTORES EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÒN 
2. ELEMENTOS DE LA ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE OBRAS  

CONTENIDOS 
  
Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 

1.1. Características de la industria: zafral, cíclica, relevancia social, fuerte 
concurrencia. 
1.2. Roles y responsabilidades: el arquitecto, director de obra, jefe de obra , 
capataz, operarios, subcontratistas. El cliente o comitente y sus diferentes 
modalidades. La empresa constructora. 
1.3  Categorías laborales, tareas y análisis de la actividad. Movilidad entre 
categorías. 
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1.4 Relaciones de trabajo: contrato  de trabajo, subcontratos, horarios. 
1.5 Rendimiento de Personal ,  de equipos y Herramientas  
 

2.1 Proceso de diseño, producción y uso  de la arquitectura: necesidades 
demandadas, ideas previas, croquis, anteproyecto, proyecto, ejecución, 
entrega de obra puesta en funcionamiento. 
 
2.2 Formas de producción: administración directa, por contrato, menor cuantía, 
mano de obra benévola, autoconstrucción, cooperativas de ayuda mutua y 
ahorro previo. 
 

2.3 Organismos estatales que  regulan la gestión de la obra. Gestión ante 
Intendencias Municipales, Catastro, BPS, Bomberos. Requerimientos  técnicos 
de los recaudos gráficos y escritos. Normas técnicas de la Construcción, 
Instituto Uruguayo de Normas Técnicas (UNIT) . Permiso de obra. 
 
2.4 Normativa municipal de construcción e higiene de los edificios. Su 
relevancia para el desarrollo planificado de la ciudad. El terreno: retiros, alturas 
máximas, caracterización urbana. Aplicación y características de los recaudos 
según su finalidad: comunicación con el cliente, presentación ante oficinas 
estatales, subcontratos, para la ejecución de la obra. 
 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35) : 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las 
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competencias específicas establecidas en esta guía programática; así como 
también, las orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes 
académicos. 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN  

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
& Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello implique 

discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 2022-25-1-

000353, 8 de diciembre de 2021).  
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FUNDAMENTACIÓN  
 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 
encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 
hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 
nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 

 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
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Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y  VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL DE CENTRO 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
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cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Transformación de ideas en acciones. 
• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 
• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

 Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
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comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos. 
• Reconocimiento del otro. 
• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 
• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 

1. Reflexiona y valora el conocimiento de las herramientas de la gestión y el 
control, considerando la toma de decisiones justificadas para un eficiente 
proceso de obra, garantizando soluciones sostenibles. 
 

2. Selecciona, jerarquiza y utiliza modos y procedimientos empleando 
herramientas de organización temporal del avance de obra para controlar la 
eficiencia de los plazos estipulados en el cronograma del rendimiento.  
 

3. Reflexiona sobre la utilización de herramientas de control en la gestión de la 

calidad, en los procesos e insumos mediante la evaluación e interpretación de 
resultados para lograr un eficiente del producto de obra. 
 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 

1. HERRAMIENTAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
2. ORGANIZACIÓN TEMPORAL DEL AVANCE DE OBRA  
3. CONTROL DE LA CALIDAD DE PROCESOS Y MATERIALES  

 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 

1.1. Norma UNIT-ISO  9000 Gestión de  la calidad en la construcción. 
1.2  Estructura del sistema de gestión de la calidad.   
1.3 Manual de calidad en la empresa.  
1.4 Especificaciones técnicas  (reglamentaciones).  
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2.1 Organización temporal. 
2.2 Herramientas diagrama de Gantt y camino crítico.  
2.3 Criterios de eficiencia y eficacia.  
 

3.1 Control de la calidad en la construcción.  
3.2 Tipos de: procesos, productos y sistemas (internos y externos).  
3.3 Evaluación de conformidad.  
3.5 Los materiales : certificaciones de calidad  
 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 
 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 
establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
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mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  

  

https://www.unit.org.uy/busqueda/?buscar=GESTION+DE+PROYECTOS&verificado=1
https://www.unit.org.uy/busqueda/?buscar=GESTION+DE+PROYECTOS&verificado=1
https://www.unit.org.uy/busqueda/?buscar=GESTION+DE+LA+CALIDAD&verificado=1
https://www.unit.org.uy/busqueda/?buscar=GESTION+DE+LA+CALIDAD&verificado=1
https://www.unit.org.uy/
https://www.unit.org.uy/
https://www.unit.org.uy/
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PENSAMIENTO CIENTÌFICO MATEMÁTICO 
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FUNDAMENTACIÓN  
 
La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 
El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 
encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 
hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 
nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 
El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 

La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 
1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 
2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
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que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 
La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 
Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 
La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 
Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 
Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO CIENTÍFICO - MATEMÁTICO 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 
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Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Pensamiento científico 

Identifica problemas asociados a fenómenos naturales y sociales y los 
relaciona con áreas de conocimiento científico o técnico que podrían contribuir 
a su resolución desde la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e 
interpreta problemas en una variedad de contextos que vivencia el ciudadano y 
que requieren para su resolución el empleo de herramientas, métodos y 
procedimientos de diversos campos científicos. Se compromete y reflexiona 
sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia empleando ideas, 
conocimientos, modelos científicos y respetando restricciones. Desarrolla 
procesos de investigación de carácter riguroso haciendo uso de diferentes 
metodologías científicas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos. 
Incorpora y aplica conocimiento científico y técnico para diseñar procedimientos 
y objetos tecnológicos cuando ello es parte de la solución a los problemas. 
(MCN, 2022, p.47). 
 
Dimensiones 

• Identificación y abordaje de problemas desde su vinculación con el 
conocimiento científico o técnico. 
• Investigación para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en 
diversos contextos, con base en métodos y metodologías. 
• Construcción de argumentos basados en la indagación sistemática y la 
evidencia. 
• Reflexión y valoración de situaciones complejas y relevantes relacionadas con 
la ciencia y su contexto. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.20) 

 Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
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lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

 Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 
• Análisis de datos e información. 
• Algoritmos y dispositivos. 
• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
Analiza la mecánica de los fluidos y reconoce los principios de 
conservación  relacionando la conservación de la materia y la energía para 
construir significados sobre el caudal y orientar decisiones técnicas en 
contextos prácticos en base a principios y leyes de la hidráulica desde el 
replanteo de la obra a su finalización. 
 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
1-MECÁNICA DE LOS FLUIDOS 
 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 
1.1 Esfuerzos sobre sólidos y fluidos (presión, densidad). 
1.2 Estudio de la flotación mediante el principio de Arquímedes. 
1.3 Análisis del flujo de fluidos. 
1.4 Estudio de la pérdida de carga en cañerías. 
 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 
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Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 
establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
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Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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FUNDAMENTACIÓN  
 
La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 
El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 
encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 
hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 
nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 
El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 
La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 
1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 
2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
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los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 
La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 
Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 
La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 
Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 
Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO PENSAMIENTO CIENTÌFICO MATEMÀTICO 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 
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Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios

 

Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Pensamiento científico 

Identifica problemas asociados a fenómenos naturales y sociales y los 
relaciona con áreas de conocimiento científico o técnico que podrían contribuir 
a su resolución desde la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e 
interpreta problemas en una variedad de contextos que vivencia el ciudadano y 
que requieren para su resolución el empleo de herramientas, métodos y 
procedimientos de diversos campos científicos. Se compromete y reflexiona 
sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia empleando ideas, 
conocimientos, modelos científicos y respetando restricciones. Desarrolla 
procesos de investigación de carácter riguroso haciendo uso de diferentes 
metodologías científicas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos. 
Incorpora y aplica conocimiento científico y técnico para diseñar procedimientos 
y objetos tecnológicos cuando ello es parte de la solución a los problemas. 
(MCN, 2022, p.47). 
 
Dimensiones 

• Identificación y abordaje de problemas desde su vinculación con el 
conocimiento científico o técnico. 
• Investigación para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en 
diversos contextos, con base en métodos y metodologías. 
• Construcción de argumentos basados en la indagación sistemática y la 
evidencia. 
• Reflexión y valoración de situaciones complejas y relevantes relacionadas con 
la ciencia y su contexto. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.20) 

 Pensamiento computacional 



146 
 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

 Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 
• Análisis de datos e información. 
• Algoritmos y dispositivos. 
• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

 
 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
1. Interpreta y ejecuta recaudos gráficos de albañilería y sanitaria mediante 
herramientas del diseño asistido por computadora (DAC) considerando las 
diferentes etapas para representar y comunicar una propuesta de instalación 
sanitaria. 
2. Expresa gráficamente la instalación sanitaria incorporando la información 
necesaria (cotas, textos y bloques) para una adecuada interpretación tomando 
como marco las normas técnicas internacionales y la normativa vigente. 
3. Aplica técnicas de diseño asistido por computadora con la finalidad de 
dibujar gráficos de sanitaria, tomando en cuenta todos los conjuntos 
funcionales, con una adecuada diagramación y escalado para una posterior 
impresión. 
 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 
1. Recaudos gráficos 
2. Tipos de expresión, simbología y acotado de planos 
3. Planta y cortes de sanitaria, diagramado y escalado 
 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 
1.1 Planos y cortes de albañilería, estructura e instalaciones sanitarias. 
1.2 Diagramación, comando de visualización y escalado. 
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1.3 Impresión (diferentes formatos) y armado de lámina. 
2.1 Importación y modificación de bloques 
2.2 Texto: edición, escalado e inserción 
2.3 Bloque: concepto edición, creación e inserción. Incorporación de atributos. 
2.4 Cotas, concepto de cotas. Crear estilo de cotas (parciales, acumuladas y 
totales). 
3.1 Ejecución de gráficos sencillos de una instalación sanitaria. 
3.2 Escala de impresión. Asignación de espesores y colores de trazos. 
3.3Subsistemas y su interrelación (estructura, albañilería, sanitaria, eléctrica, 
cerramientos, otros 
subsistemas). Representaciones 3D. 
 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 
establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 



148 
 

aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  

REFERENCIAS  
 
ANEP (2022), Marco Curricular Nacional, Montevideo. 
ANEP ( 2022), Progresiones de Aprendizaje, Montevideo. 
Anijovich, R, Cappelletti, G. (2018). La evaluación como oportunidad. Buenos 
Aires, Paidós. 
DGETP (2022), Plan BTP.Montevideo 
Tobón, S.  (2004). Formación basada en competencias: pensamiento complejo, 
diseño curricular y didáctica. Ecoe Ediciones, Bogotá. 
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 
 
 
 
 
 
 

 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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FUNDAMENTACIÓN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 
El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 
trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles 
educativos para encontrar una visión común a partir de principios que le 
otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 
estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 
además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 
2022, p.33). 

 
El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 
La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 
2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
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Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 
La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 
Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 
La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 
Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 
Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 
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Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 
formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 
habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y 
reflexionar en diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades 
comunicacionales que van más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye 
y amplía significados en vínculo con los cambios, las situaciones y los 
fenómenos. Logra dimensionar la denotación y la connotación a efectos de la 
comunicación. Se relaciona con su lengua natural, así como otras lenguas, con 
múltiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, 
emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente a la 
realidad. (MCN, 2022, p.45). 

Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 

• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 

• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022,p.17) 

Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y 
se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actúa 
proactiva, asertiva y participativamente en la generación de ideas para dar una 
respuesta de su autoría o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. 
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Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre otros campos del saber y la 
cultura, así como la apreciación y el disfrute de todas las manifestaciones 
culturales. Incorpora ideas y las vincula con diversos ámbitos de la cultura y/o 
campos del saber y despliega, para ello, procesos creativos, lógicos y 
heurísticos empleando los lenguajes específicos requeridos. Valora la 
promoción, planificación, gestión y comunicación de proyectos con el fin de 
alcanzar metas propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con 
la creatividad, la innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, 
p.46). 

Dimensiones 

• Interés, curiosidad e involucramiento. 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones o 
problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 

Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 

• Análisis de datos e información. 

• Algoritmos y dispositivos. 

• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 

Iniciativa y orientación a la acción 
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Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

• Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

• Vínculos asertivos. 

• Reconocimiento del otro. 

• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25 

COMPETENCIAS TRANSVERSALES  
 
Participa con compromiso en equipos desempeñando diferentes  roles, con 
apertura al intercambio, adaptabilidad y actitud crítica para diseñar y resolver 
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situaciones problema que se presentan en sus prácticas. 
 
 
Identifica mediante pensamiento estratégico, riesgos laborales en las diferentes 
etapas de los procesos en los que se desempeña, dando cumplimiento a 
normas de seguridad e higiene en sus prácticas profesionales bajo estándares 
de calidad y sostenibilidad. 
 
DENOMINACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO 
SISTEMAS HIDRÁULICOS 
 
COMPETENCIAS  PROFESIONALES DEL MÓDULO 
 

1. Analiza y ejecuta desagües primarios y secundarios aplicando los 
procedimientos según los materiales y el trazado cumpliendo con la 
normativa vigente para la evacuación de sólidos y líquidos (efluentes).    

2. Identifica y desarrolla estrategias en instalaciones de abastecimiento de 
agua fría y caliente para realizar una distribución eficiente para resolver 
según las distintas tecnologías constructivas. 

 
SABERES ESTRUCTURANTES DEL MÓDULO 

1. DESAGÜE PRIMARIO Y SECUNDARIO 
2. ABASTECIMIENTO DE AGUA FRÍA-CALIENTE 

 
CONTENIDOS 
  
Desglose analítico de los saberes estructurantes 
1.1 Replanteo de la instalación y ejecución. 
1.2 Cámaras de inspección, piletas de patio, boca de desagüe: hechas en sitio. 
Material  aprobado , prefabricado en hormigón. Depósitos impermeables. 
1.3 Caños y piezas..   
1.4 Prueba hidraúlica: estanqueidad y hermeticidad. 
1.5 Ventilaciones.   
1.6 Replanteo de la instalación y ejecución  
1.7 Desagües y pluviales. Ventilaciones. Caños y piezas en materiales 
aprobados (hormigón , PVC, prolipropileno copolímero,  resistentes al agua 
caliente). 
1.8 Pruebas de estanqueidad y hermeticidad . 
 
2.1 Alimentación y distribución de agua fría y caliente. Replanteo del trazado y 
ejecución.   
2.2 Agua fría y caliente: materiales (metales, plásticos , roscados , 
termofusionados, electrofusión). 
2.3 Válvulas y grifería. 
2.4 Prueba manométrica.  
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ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35) : 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las 
competencias específicas establecidas en esta guía programática; así como 
también, las orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes 
académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN  

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
& Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
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son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 
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FUNDAMENTACIÒN 

La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 
El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a 
lógicas que trasciendan las especificidades propias de los diferentes 
niveles educativos para encontrar una visión común a partir de principios 
que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del 
estudiante como razón de ser del sistema educativo nacional. Por ello, 
además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 
2022, p.33). 

 
El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 
La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 
1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
 
2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
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Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 
La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 
Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 
La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 
Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 
Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 
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Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Comunicación 

Interactúa con otros interlocutores a través de textos en múltiples modalidades, 
formatos y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, 
habilidades y actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y 
reflexionar en diversos eventos comunicativos. Desarrolla habilidades 
comunicacionales que van más allá de las lingüísticas. Construye, reconstruye 
y amplía significados en vínculo con los cambios, las situaciones y los 
fenómenos. Logra dimensionar la denotación y la connotación a efectos de la 
comunicación. Se relaciona con su lengua natural, así como otras lenguas, con 
múltiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, 
emociones y acciones y como necesario elemento mediador frente a la 
realidad. (MCN, 2022, p.45). 

Dimensiones 

• Interacción en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes. 

• Interpretación de la información. 

• Planificación de estrategias de comunicación. 

• Reconocimiento, comprensión y producción en otra lengua. 

• Aplicación de estrategias comunicativas. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022,p.17) 

 

Pensamiento creativo 

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y 
se involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actúa 
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proactiva, asertiva y participativamente en la generación de ideas para dar una 
respuesta de su autoría o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. 
Integra el arte, la ciencia y la tecnología, entre otros campos del saber y la 
cultura, así como la apreciación y el disfrute de todas las manifestaciones 
culturales. Incorpora ideas y las vincula con diversos ámbitos de la cultura y/o 
campos del saber y despliega, para ello, procesos creativos, lógicos y 
heurísticos empleando los lenguajes específicos requeridos. Valora la 
promoción, planificación, gestión y comunicación de proyectos con el fin de 
alcanzar metas propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con 
la creatividad, la innovación y la búsqueda de caminos propios. (MCN, 2022, 
p.46). 

Dimensiones 

• Interés, curiosidad e involucramiento. 

• Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ámbitos. 

• Innovaciones en expresiones creativas. 

• Integración de ideas de distintos ámbitos para la resolución de situaciones o 
problemas 

diversos. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18) 

Pensamiento computacional 

Identifica qué aspectos del mundo real pueden ser modelados o sistematizados 
de manera algorítmica y qué problemas pueden solucionarse con el uso de la 
lógica computacional y la tecnología. Comprende y toma en cuenta en la 
práctica el impacto del uso de algoritmos, los avances de la tecnología y de la 
inteligencia artificial en la vida cotidiana. Elabora modelos con el fin de analizar, 
diseñar y evaluar soluciones algorítmicas utilizando la lógica de la computación 
y el potencial de las tecnologías de forma creativa y vinculando distintas áreas 
de conocimiento. Emplea herramientas digitales y las integra a la resolución de 
problemas. Aplica aspectos fundamentales de las ciencias de la computación 
para comprender y, potencialmente, crear tecnología. (MCN, 2022, p.48). 

Dimensiones 

• Solución de problemas computacionales. 

• Análisis de datos e información. 

• Algoritmos y dispositivos. 

• Transformación social. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.21) 
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Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

.Transformación de ideas en acciones. 

• Diseño y desarrollo de proyectos. 

• Iniciativa individual o en grupo. 

• Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

.Vínculos asertivos. 

• Reconocimiento del otro. 

• Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 

• Valoración de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25 

 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES  
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1. Participa con compromiso en equipos desempeñando diferentes  roles, 
con apertura al intercambio, adaptabilidad y actitud crítica para diseñar y 
resolver situaciones problema que se presentan en sus prácticas. 

2. Identifica mediante pensamiento estratégico, riesgos laborales en las 
diferentes etapas de los procesos en los que se desempeña, dando 
cumplimiento a normas de seguridad e higiene en sus prácticas 
profesionales bajo estándares de calidad y sostenibilidad. 

 

DENOMINACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO:  
TECNOLOGÍA DE LA INSTALACIÓN SANITARIA 
 
COMPETENCIAS  PROFESIONALES DEL MÓDULO 
 
 

1. Identifica y analiza los distintos componentes del sistema en la 
instalación sanitaria gestionando de manera eficiente el uso de los 
recursos para reducir el impacto ambiental. 

2. Reflexiona y coordina sobre la instalación sanitaria interna del edificio y 
evalúa la incidencia de las reglamentaciones actuantes para el 
adecuado funcionamiento del sistema. 

3. Reconoce y categoriza los materiales que utiliza el sistema sanitario 
aplicando  distintas técnicas de ejecución para un óptimo desempeño y 
funcionamiento del trazado de la instalación sanitaria. 

 
SABERES ESTRUCTURANTES DEL MÓDULO 

1. SANITARIA COMO SISTEMA  
2. INSTALACIÒN SANITARIA INTERNA 
3. MATERIALES DE LA INSTALACIÒN SANITARIA 

 

CONTENIDOS 
  
Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 
1.1. Principios básicos de un sistema de saneamiento y la sostenibilidad. 
1.2 Elementos básicos en la construcción de los desag es Cero Wharton. 
1.3 Factores de análisis en la conexión de una red domiciliaria   
1.4 Sistemas de evacuación de aguas residuales y pluviales.  
1.5 Sistemas dinámicos y estáticos. Saneamiento a colector. Depósito 
impermeable, fosa séptica, plantas de tratamiento en aguas residuales . 
 
2.1 Instalación de desagües domiciliarios.   
2.2 Instalación de abastecimiento domiciliario. 
2.3 Instalaciones existentes y mantenimiento.  
2.4 Sistema de operación y control.  
2.5 Ventilaciones,  función.  Normativas municipales.  
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3.1. Normativa y reglamentación. 

3.2 Naturaleza de los materiales. 

3.3 Cerámicos y hormigón.  

3.4 Prefabricados.  

3.5 Aleaciones metálicas, los polímeros y polimerización, materiales de uso en 
instalaciones sanitarias (hierro galvanizado, hierro fundido, acero, cobre, 
aluminio y latón; PVC (Policloruro de Vinilo), PEAD (Polietileno de Alta 
Densidad), PE (Polietileno), PP (Polipropileno). 

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35) : 
 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las 
competencias específicas establecidas en esta guía programática; así como 
también, las orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes 
académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN  

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
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mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
& Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencias implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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ESPACIO PARA LA REFLEXIÓN  Y APORTE DEL DOCENTE SOBRE EL 
DESARROLLO DE LA PRESENTE GUÍA PROGRAMÁTICA: 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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FUNDAMENTACIÓN  
 
La presente guía programática tiene como finalidad acercar a los docentes 
orientaciones para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran 
la  propuesta de Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La 
elaboración de la guía programática se enmarca en el proceso de 
Transformación Curricular Integral de la ANEP  y de la Dirección General de 
Educación Técnico Profesional (DGETP) y los documentos marco que la 
sustentan son:  1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2) 
Circular Nº 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones 
de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 
2022.  
 
El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en 
el  MCN, el cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus 
competencias y los criterios orientadores para la organización curricular. Dentro 
de los principios orientadores del MCN (33:2022) se destaca la  centralidad del 
estudiante y de sus aprendizajes, la inclusión, la pertinencia, la flexibilidad, la 
integralidad de conocimientos, participación y visión ética. Estos principios 
tienen una función integradora como se refleja en la siguiente cita: 
 

 "Un modelo curricular integral y coherente debe responder a lógicas que 

trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para 
encontrar una visión común a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que 
hagan realidad la centralidad del estudiante como razón de ser del sistema educativo 
nacional. Por ello, además de los principios rectores de la educación se presenta un 
conjunto de principios que orientan al Marco Curricular Nacional." (MCN: 2022, p.33). 

 

El BTP adopta en este sentido características que lo distinguen de las 
propuestas educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares 
combinando el  enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. 
El Plan está organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones 
fundamentales, técnico-tecnológico y autonomía curricular de los centros 
educativos. Las alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminación de la 
educación obligatoria, la continuación de las trayectorias educativas a un nivel 
superior y la navegabilidad entre subsistemas, tanto en el campo disciplinar 
específico, como en las competencias establecidas en el perfil de egreso 
general. (BTP: 2022, p.11).  
 
La  organización del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales 
(BTP: 2022, 30-31):   
 

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares 
(MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación y Ciencias 
Sociales y Humanidades que responden a la resolución de los aspectos 
generales del ciclo.  
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2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios 
Curriculares (MCN) de Pensamiento Científico-Matemático, Comunicación, 
Desarrollo Personal, Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades 
que responden a la resolución de los aspectos generales del ciclo aplicados a 
los conocimientos Técnicos Profesionales afín a la orientación. Estos espacios 
definirán las Unidades Curriculares que trabajarán los aspectos generales 
integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnológico.  
 

La organización del Componente Curricular Técnico -Tecnológico (BTP: 
2022, 30-31):  
 

Este componente está integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, 
en la cual se desarrollará los aspectos transversales y específicos de la 
orientación que atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, 
incluyendo el UTULAB (laboratorio de tecnologías).  
 

La organización del Componente Curricular autonomía curricular de los 
centros educativos (BTP: 2022, 32): 
 

Este componente está integrado por las Unidades Curriculares del Espacio 
Curricular Técnico Profesional de Centro, que será resuelto teniendo en cuenta 
las particularidades de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones 
territoriales (infraestructura, plantel docentes, materiales e insumos). Los 
Talleres de Profundización Profesional (TPP) tienen como finalidad aportar al 
proceso formativo del estudiante para abordar las competencias específicas de 
las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.  
 

Finalmente la guía es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 
2022 y por lo tanto tiene como fin ser un documento de revisión, producción y 
ajuste continuo como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este 
tomará los insumos reflexivos de los colectivos docentes entendidos como 
comunidades de aprendizaje que aportarán su mirada para enriquecer el 
currículo.  
 

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 Y VINCULADAS AL 
ESPACIO TÉCNICO PROFESIONAL DE LOS  CENTROS EDUCATIVOS 

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en 
el Marco Curricular Nacional 2022 de la ANEP  que se abordan a lo largo de 
cada uno de los años del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y 
comunicación y Relacionamiento y acción. 

Tabla 1 - Competencias generales de la educación obligatoria, 
organizadas por dominios 
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Tomado del MCN (2022,p.44) 

Cada espacio curricular  de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las 
siguientes competencias y sus dimensiones, según los documentos: Marco 
Curricular Nacional 2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el 
Plan BTP 2022: 

Iniciativa y orientación a la acción 

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y 
colectivas a partir de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de 
forma estratégica y analiza las posibilidades para el logro de los objetivos 
propuestos. El desarrollo de esta competencia promueve en la persona la 
formulación de objetivos, manteniendo la motivación para alcanzarlos. 
Establece etapas para su concreción y una evaluación formativa para su 
posible reformulación. Monitorea y corrige durante todas las etapas del 
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo 
personal y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49). 

Dimensiones 

 Transformación de ideas en acciones. 
 Diseño y desarrollo de proyectos. 
 Iniciativa individual o en grupo. 
 Planificación estratégica. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.24) 

Relación con los otros 

Construye vínculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en 
equipo y comprende la importancia de la integración de los aportes individuales 
y actúa a favor de los objetivos comunes a partir de una construcción asertiva. 
Desarrolla la empatía y la solidaridad e integra la idea de la otredad, 
comprende las realidades, los pensamientos y sentimientos de las demás 
personas y promueve su valoración. Desarrolla la búsqueda de acuerdos como 
estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos contextos 
de actuación y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y 
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que 
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se producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa índole. (MCN, 
2022, p.50). 

Dimensiones 

 Vínculos asertivos. 
 Reconocimiento del otro. 
 Búsqueda de acuerdos ante los conflictos. 
 Valoración de las diferencias, las coincidencias y las 

complementariedades. 

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25) 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 

Identifica y selecciona técnicas y equipos de la topografía y la búsqueda de los 
datos necesarios de obra para la resolución del trazado de la instalación 
sanitaria acorde al proyecto. 
 
Reconoce  y aplica técnicas y procedimientos de relevamiento y replanteo en 
planimetría y altimetría utilizando los recursos necesarios para el registro de los 
datos 
que aseguren el trazado indicado en el proyecto ejecutivo de la instalación 
sanitaria. 
 

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR 
 

TÉCNICAS Y EQUIPOS DE TOPOGRAFÍA  

1. PLANIMETRÍA Y ALTIMETRÍA EN OBRA 

CONTENIDOS  

Desglose analítico de los saberes estructurantes 
 

1.1 Generalidades sobre topografía. 

1.2 Plano de mensura. M.T.O.P. (Ministerio de Transporte y Obras Públicas). 
Archivo gráfico. 

1.3 Información en S.I.G. (Servicio de Información Geográfica) y plataforma 
IDEUY (Infraestructura de Datos Espaciales del Uruguay). 

1.4 Geometría plana básica como herramienta en la topografía. 

1.5 Concepto de distancias topográficas. 

1.6 Concepto de escala. Cinta métrica y aplicaciones en la resolución de 
triángulos y cálculo de superficies (fórmula de Herón). 

2.1     Planimetría 
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2.1.1 Métodos planimétricos (abcisas y ordenadas, trilateración, triangulación, 
radiación, poligonación, intersección directa, intersección inversa y trisección). 

2.1.2. Medición de distancia topográfica por pendientes y por bancadas. 

2.1.3 Generalidades de la estación total, utilidad del instrumento y los 
problemas que soluciona. 

2.1.4 Concepto  y porcentaje de pendiente.  

2.5 Replanteo planimétrico. 

2.2 Altimetría  

2.2.1 Generalidades. Alturas, desniveles y planos de referencia. Cero de obra 
y cero  

          de proyecto. 

2.2.2 Cero oficial (Wharton). 

2.2.3 Nivelación geométrica simple y compuesta. 

2.2.4 Traslado de niveles. Traslados de niveles a diferentes plantas de un 
edificio en construcción. 

2.2.5 Replanteo altimétrico 

2.3  ovimiento de tierra, esponjamiento, método de las cuadrículas y de los 
perfiles. 

2.4 Plan de excavación de obra. Perfiles del terreno, longitudinales, 
transversales, cálculo de volúmenes , desmontes y terraplén. 

2.5 Prácticas de planimetría y altimetría.  

2.5.1 Replanteo, nivel óptico y relevamiento. 

 

ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 
 

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodológicas donde se describen 
diversas estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a 
las particularidades de cada una de las Unidades Curriculares. Se  detallan a 
continuación las metodologías y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35): 

 
Aprendizaje Cooperativo  
Aprendizaje a través de situaciones auténticas 
Aprendizaje por inducción 
Aprendizaje por indagación 
Aprendizaje basado en proyectos 
Aprendizaje basado en problemas 
Método expositivo / Clase magistral 
Estudio de casos 
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Portafolio de evidencias 
Aprendizaje a través de lo lúdico y la gamificación 
Experimentación 
Formación en ámbitos de trabajo 
Debate/Foro de Discusión  
Pensamiento de Diseño 
STEAM 
 

Además de las metodologías mencionadas se considerará el abordaje de las 
competencias generales del MCN 2022 y las competencias específicas 
establecidas en esta guía programática; así como también, las orientaciones 
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos. 
 

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN 

En referencia a la evaluación, se considera de interés abordar los procesos de 
desarrollo competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de 
Progresiones de Aprendizajes 2022 y los sustentos teóricos que se citan a 
continuación. De esta manera se entiende el proceso de evaluación desde una 
mirada formativa, que incorpora dispositivos que alientan la retroalimentación 
con instancias de autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación, 
consideradas como prácticas sistemáticas que fortalecen los procesos de 
aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluación nos referimos a un proceso por 
el cual recogemos en forma sistemática información que nos sirve para 
elaborar un juicio de valor en función del cual tomamos una decisión” (Anijovich 
y Cappelletti, 2017, pág. 35).    

Este tipo de evaluación procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre 
su propio proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la 
vez que desarrolla procesos metacognitivos al respecto. 
El sentido de la evaluación reconoce las estrategias de enseñanza y los 
procesos de aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta 
manera si bien, el diagnóstico, la verificación, la devolución y la certificación 
son algunas de las funciones que puede presentar la evaluación, se destaca 
entre ellas la función pedagógica que procura la mejora de los aprendizajes -de 
estudiantes y docentes- y en ese sentido que la evaluación deviene en 
evaluación para el aprendizaje, al decir de Anijovich “…en su función 
pedagógica, la evaluación es formativa dado que aporta información útil para 
reorientar la enseñanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 
2017, pág. 12). 
Evaluar por competencia implica transformar la práctica educativa. Esta debe 
trascender la internalización  de los contenidos conceptuales de la esfera 
cognitiva. La competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la 
propia tarea, proyecto o creación y su evaluación deberá entenderse como un 
acompañamiento a este proceso de aprendizaje, que lleva al estudiante a 
atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no puede ser 
observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del 
desempeño. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que 
permitirán reunir evidencia. (Tobón, 2004).  
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Se ha optado por usar los términos generales en masculino, sin que ello 
implique discriminación de género. (Resolución n.° 3628/021, Acta n.° 43, Exp. 
2022-25-1-000353, 8 de diciembre de 2021).  
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