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La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de Bachilleratos
Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022.! La elaboracién de la guia programatica se
enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la ANEP y de la
Direccién General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los documentos?
marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020-2024, 2)
Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones de
Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (2022: 33) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

Un modelo curricular integral y coherente debe responder a l6gicas que trasciendan las
especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision
comun a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la
centralidad del estudiante como razon de ser del sistema educativo nacional. Por ello,
ademas de los principios rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios
que orientan al Marco Curricular Nacional. (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta, en este sentido, caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando el
enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan estd organizado
en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales, técnico-
tecnoldgico y autonomia curricular de los centros educativos. Las alfabetizaciones
fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la continuacion de
las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre subsistemas,
tanto en el campo disciplinar especifico como en las competencias establecidas en el
perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacion del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1- Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN)
de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y
Humanidades que responden a la resolucién de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion

! Plan BTP- Aprobacién Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022
> Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2)

Circular N° 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-
001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22
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de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacién. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.

La organizacion del Componente Curricular Técnico-Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente est4 integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docente, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente, la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 v,
por lo tanto, tiene como fin ser un documento de revisién, produccion y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
PENSAMIENTO CIENTIFICO-MATEMATICO

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los afios
del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en
comunicacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional

Dominio Relacionamiento y accién

Competencia

intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local,
orientacién a la accién con otros global y digital

Tomado del MCN (2022, p.44)

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Pensamiento cientifico

Identifica problemas asociados a fenémenos naturales y sociales y los relaciona con
areas de conocimiento cientifico o técnico que podrian contribuir a su resolucion desde
la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e interpreta problemas en una variedad
de contextos que vivencia el ciudadano y que requieren para su resolucion el empleo de
herramientas, métodos y procedimientos de diversos campos cientificos. Se
compromete y reflexiona sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia
empleando ideas, conocimientos, modelos cientificos y respetando restricciones.
Desarrolla procesos de investigacion de caracter riguroso haciendo uso de diferentes
metodologias cientificas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos.
Incorpora y aplica conocimiento cientifico y técnico para disefiar procedimientos y
objetos tecnoldgicos cuando ello es parte de la solucién a los problemas. (MCN: 2022,
p. 47).

Dimensiones:

. Identificacion y abordaje de problemas desde su vinculacion con el conocimiento
cientifico o técnico.

. Investigacion para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en diversos
contextos, con base en métodos y metodologias.




A1 X DIRECCION GENERAL
& ANEP | §§ UTU &=
““g,z'e' K 4 TECNICO PROFESIONAL
* Construccion de argumentos basados en la indagacion sistematica y la evidencia.

» Reflexion y valoracion de situaciones complejas y relevantes relacionadas con la
ciencia y su contexto.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.20)
Metacognitiva (Aprender a aprender)

Analiza y reflexiona acerca de los procesos internos de su pensamiento para conocerlos,
procesarlos y encontrar las mejores habilidades cognitivas para cada circunstancia y
contexto. Incorpora y construye estrategias para un aprendizaje permanente. Organiza y
regula el aprendizaje, tanto de forma individual como colectiva. Toma conciencia del
proceso personal y de sus caracteristicas de aprendizaje. Reconoce situaciones y
herramientas disponibles para la accesibilidad cognitiva superando barreras construidas
socialmente con el fin de aprender a aprender. Define metas personales y las observa
para redirigir su accion planificando alternativas. Piensa sobre su pensamiento y traslada
el conocimiento sobre los procesos de sus aprendizajes de unos entornos y situaciones a
otros y aplica lo aprendido. (MCN: 2022, p.48).

Dimensiones:

* Procesos internos del pensamiento.

* Estrategias para un aprendizaje permanente.
 Aprendizaje sobre su pensamiento.
(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.22)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN: 2022, p.50).

Dimensiones:

* Vinculos asertivos.

* Reconocimiento del otro.

* Basqueda de acuerdos ante los conflictos.

* Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.
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(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. Recurre a objetos matematicos relacionados con geometria, analisis y algebra,
para modelizar situaciones diversas.

2. Interpreta, relaciona y deduce informacion de diversos registros para plantear y
resolver situaciones problema relacionados a objetos geométricos.

3. Analiza criticamente fendomenos diversos y construye argumentos matematicos
para abordar actividades relacionadas a las funciones reales.

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR

1-LUGARES GEOMETRICOS EN EL PLANO. ANGULOS EN LA
CIRCUNFERENCIA.

2-FUNCIONES REALES.

CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Lugares geométricos elementales: circunferencia, mediatriz, bisectriz, rectas
paralelas.

1.2 Angulos en la circunferencia.
1.3 Arco capaz.

1.4 Interseccion de lugares geométricos y aplicaciones a la construccién de tridngulos y
poligonos.

2.1 Conceptos generales de funcion. Clasificacion. Distintas representaciones.
2.2 Funcion de proporcionalidad directa e inversa.

2.3 Funcion polinémica de ler grado y 2do grado.

2.4 Posiciones relativas entre rectas, entre recta y parabola.

2.5 Nociones de funciones exponenciales y logaritmicas.

2.6 Funciones definidas en intervalos.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el en el
Plan BTP (2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo. Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de situaciones Aprendizaje a través de lo ladico y la

auténticas. gamificacion.

Aprendizaje por induccion. Experimentacion.

Aprendizaje por indagacion. Formacidn en ambitos de trabajo.

Aprendizaje basado en proyectos. Debate/Foro de Discusion.

Aprendizaje basado en problemas. Pensamiento de Disefio.

Meétodo expositivo / Clase magistral. STEAM.

Estudio de casos. Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion vy el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.
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En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en
la escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de
posibilidades que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica
dejar de lado el uso de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios
dentro y fuera de las escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber como de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del &rea como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnologica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

En el trabajo, tanto de funciones como de geometria, se procurard generar espacios que
promuevan en el estudiante la indagacién e investigacion a través del uso de software
adecuado y generar de esta forma conjeturas y habilitar la validacion o refutacion.

Al abordar saberes geométricos se puede transitar desde una geometria intuitiva y
experimental hacia una mas logica y racional; procurando asi el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes para que sean capaces de resolver racionalmente
situaciones geomeétricas y dar argumentos a sus modos de pensamiento.

10
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El desarrollo de las competencias relacionadas con la comunicacién y la argumentacion
matematica sera foco del trabajo docente, y la gestion en aula estara direccionada a ello.

Se procurara trabajar los contenidos asociados a analisis y a geometria en contexto que
le dé sentido, en particular vinculados con la orientacion.

Los saberes algebraicos se desarrollaran a partir de las necesidades que surjan en los
contenidos asociados a funcion.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidon nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision”. (Anijovich y
Cappelletti: 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera, si bien el
diagndstico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes —de estudiantes y docentes— y en ese sentido
que la evaluacion deviene en evaluacién para el aprendizaje, al decir de Anijovich
“...en su funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion
util para reorientar la enseflanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti:
2017, pég. 12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacién de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).

11
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La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la  propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022°. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos® marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a l6gicas que
trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para
encontrar una visién comun a partir de principios que le otorguen sistematicidad
y que hagan realidad la centralidad del estudiante como razén de ser del sistema
educativo nacional. Por ello, ademas de los principios rectores de la educacion
se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando el
enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan esta organizado
en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales, técnico-
tecnoldgico y autonomia curricular de los centros educativos. Las alfabetizaciones
fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la continuacion de
las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre subsistemas,
tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias establecidas en el
perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

? Plan BTP- Aprobacién Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022
* Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2)

Circular N° 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-
001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22

15



A X DIRECCION GENERAL
.,l:.,.} DE EDUCACION
"gx‘ir K 4 TECNICO PROFESIONAL

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucion de los aspectos generales del ciclo.2-Alfabetizaciones
Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal, Expresivo
Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion de los
aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales afin a
la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran los
aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacién Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente, la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
PENSAMIENTO CIENTIFICO-MATEMATICO

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia

en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional

Dominio Relacionamiento y aceidn

Competencia
intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local,
orientacion a la con otros global y digital
accién

Tomado del MCN (2022,p.44)

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Pensamiento cientifico

Identifica problemas asociados a fendbmenos naturales y sociales y los relaciona con
areas de conocimiento cientifico o técnico que podrian contribuir a su resolucion desde
la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e interpreta problemas en una variedad
de contextos que vivencia el ciudadano y que requieren para su resolucion el empleo de
herramientas, métodos y procedimientos de diversos campos cientificos. Se
compromete y reflexiona sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia
empleando ideas, conocimientos, modelos cientificos y respetando restricciones.
Desarrolla procesos de investigacion de caracter riguroso haciendo uso de diferentes
metodologias cientificas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos.
Incorpora y aplica conocimiento cientifico y técnico para disefiar procedimientos y
objetos tecnoldgicos cuando ello es parte de la solucién a los problemas. (MCN: 2022,
p. 47).

Dimensiones:
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e Identificacion y abordaje de problemas desde su vinculacién con el
conocimiento cientifico o técnico.

e Investigacion para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en
diversos contextos, con base en métodos y metodologias.

e Construccion de argumentos basados en la indagacion sistematica y la evidencia.

e Reflexion y valoracion de situaciones complejas y relevantes relacionadas con la
ciencia y su contexto.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.20)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Resignifica conceptos relacionados con la Quimica en referencia a los sistemas
materiales organicos e inorganicos y su incidencia en el ambiente, para
comunicar de forma coherente y con lenguaje cientifico riguroso, a través de
codigos verbales y no verbales sus observaciones y conclusiones

2. Valora y fundamenta las caracteristicas de los sistemas materiales dispersos para
problematizar situaciones vinculadas a los procesos agrarios, su incidencia en el
entorno y la interaccion con el ambiente.

3. Fundamenta su opinidn, en relacién a la sostenibilidad y la aplicabilidad de los
sistemas materiales dispersos acidos, y basicos, su incidencia en el entorno, la
interaccién con este y el impacto ambiental para comenzar a implicarse de
manera responsable y con incipiente autonomia, en la busqueda de soluciones
los problemas que detecta.

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. SISTEMAS MATERIALES INORGANICOS Y ORGANICOS
2. SISTEMAS DISPERSOS

CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Concepto de sistema material y propiedades.
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1.2. Propiedades fisicas y quimicas de los sistemas materiales mas relevantes en
relacion a los procesos tecnoldgicos en los que estos intervienen

1.3 Clasificacion de materiales de acuerdo a su estado de agregacion en condiciones
estandar y como esto determina su aplicacién en diferentes procesos

1.4 Introduccidn a los sistemas materiales organicos., sus estructuras y conformaciones
e influencia en sus propiedades

2.1 Clasificacion segun el tamarfio de las particulas de la fase dispersa y dispersante.
2.2 Estudio especial de las soluciones verdaderas, acuosas y no acuosas.
2.3 Cantidad quimica.
2.4 Proceso de disolucion.
2.4.1 Hidratacién. Agua como solvente.

2.4.2. Concentracion: concepto y formas de expresarla: g/L, M. %m/m, %v/v,
ppm.

2.4.3 Proceso de solvatacion. Interacciones solvente- soluto. Ejemplos de
solventes no acuosos

2.5. Teoria 4cido-base: Arrhenius.

2.5.1. Clasificacién del medio segln la escala de pH.

2.5.2. Neutralizacion. Reactivos indicadores.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.

Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
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Aprendizaje por induccion.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.
Estudio de casos.
Portafolio de evidencias.
Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacién en &mbitos de trabajo.

Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.
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El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cdmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accién y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar multiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es légico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracién y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademaés de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programética; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Esta unidad curricular Quimica, en el componente AFTP, del BTP, comln a las rutas
formativas, debera permitir relacionar la ciencia y la tecnologia como componentes
esenciales de la educacién general aplicada a la ruta formativa que corresponda

Seré el espacio académico para la construccion de conocimientos que, en su sentido mas
amplio, se fundamenta en una formacion por competencias, enfatizando la movilizacién
de saberes, para la resolucion de situaciones que se presentaran desde los ambitos
académicos y laborales. Concebida de esta forma, la quimica facilitara la interaccion
con otras disciplinas permitiendo el abordaje interdisciplinario, logrando la apropiacion
de saberes para un aprendizaje significativo

Al ser este un curso introductorio al estudio de esta disciplina, en esta Orientacion, para
las cuatro rutas formativas, deberd permitir consolidar el concepto de ciencia como
constructo social y desarrollar el pensamiento abstracto, y su utilizacion para el analisis
critico.

21



A X DIRECCION GENERAL
.,l:.,.} DE EDUCACION
"gx‘ir K 4 TECNICO PROFESIONAL

Se destaca la importancia de fortalecer la dimension pedagdgica y metodoldgica,
principalmente en lo que respecta a la integralidad e interdisciplinariedad para la
promocion del desarrollo de competencias definidas para el tramo y grado.

Las actividades deben estar vinculadas al abordaje, desarrollo y fortalecimiento de las
competencias generales y especificas y la promocién de los criterios logros de
aprendizaje establecidos en el MCN para el grado

Los docentes planifican sus actividades, integrando su definicion propia, surgida de la
identificacion de las necesidades formativas de sus estudiantes, con frecuentes ajustes
en la seleccion, adecuacion y jerarquizacion de saberes y competencias especificas.

De esta manera, se propone desarrollar el pensamiento proyectual y de disefio como
preparacion para enfrentar los retos de un mundo cambiante, como metodologia para la
generacion de conocimiento y aprendizajes, valorizando la experimentacion y el
pensamiento creativo vinculados al critico y reflexivo, promoviendo la formacion
integral del estudiante.

Al ser esta una ciencia experimental, la realizacion de actividades de laboratorio debe
Ser una premisa en este curso, no solo por su caracter motivador, sino por ser instancias
de fortalecimiento de aspectos conceptuales, procedimentales y colaborativos, buscando
lograr aprendizajes significativos.

Se sugiere, siempre que sea posible, emplear las metodologias activas en el aula y en el
aula - laboratorio, con el fin de aumentar el interés y la motivacion del alumnado.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacién que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
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que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en Su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para

reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacién de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).

Entendiendo a la ensefianza en si misma como un campo multidimensional y complejo
de anélisis, comprensién y problematizaciéon (Pesce, 2014), se enmarca la evaluacion
como una instancia de elaboracion e integracion personal de lo aprendido que produce
nuevo aprendizaje.

La evaluacién por competencias en la construccion del pensamiento cientifico requiere
una seleccion de contenidos, para cada instancia, , que estimule los procesos
metacognitivos de los estudiantes, logrando la autorregulacion de sus aprendizajes de
manera progresiva.

Las propuestas, deben ser una guia que cumpla la funcién de orientar al docente en la
seleccion de estrategias metodoldgicas y de brindar al estudiante orientacion en el
desarrollo de sus competencias y habilidades, las que conoce con anterioridad a
involucrarse en la propuesta.

Debe de ser continua, acompafiando las instancias de aula, y las de aula - laboratorio,
valorando el desempefio y grado de apropiacion de las competencias especificas, siendo
la retroalimentacién un punto crucial para el desarrollo efectivo de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje de las ciencias.
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verificarse en cuanto a su operatividad y uso, considerando el marco de la normativa
vigente.

ANEP (2013) Alonso, et al. Aprendizaje abierto y aprendizaje flexible. Mé&s alla de
formatos y espacios tradicionales. Plan Ceibal. Uruguay Educa.
https://www.anep.edu.uy/sites/default/files/images/Archivos/publicaciones/plan-
ceibal/aprendizaje_abierto_anep_ceibal 2013.pdf

ANEP. Uruguay Educa. Recursos educativos.
http://www.uruguayeduca.edu.uy/recursos-educativos

Barrado, E. (2005) Didactica de las ciencias experimentales. Alambigque
https://comunicaciencia.unirioja.es/contenido/uploads/archivos/barrado.pdf

Fichas Internacionales de Seguridad Quimica. FISQ (insst.es)

MTSS. Enlaces a Bases de Datos de Fichas de Sequridad | Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social (www.qub.uy)

MTSS. Enlaces a sitios de referencia para el Sistema Globalmente Armonizado-
SGA/GHS | Ministerio de Trabajo v Sequridad Social (www.gub.uy)
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Quimica Educaplus. https://www.educaplus.org/games/quimica

Sistema Globalmente Armonizado (ghs-sga.com)

STEM (2021) Disefio de unidades STEM integradas: una propuesta para responder a
los desafios del aula multigrado.
https://revistas.udistrital.edu.co/index.php/revcie/article/view/17900
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de Bachilleratos
Técnicos Profesionales (BTP)® Plan 2022. La elaboracién de la gufa programatica se
enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la ANEPy de la
Direccién General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los documentos®
marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020-2024, 2)
Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones de
Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (2022: 33) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

Un modelo curricular integral y coherente debe responder a logicas que trasciendan las
especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién
comun a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la
centralidad del estudiante como razon de ser del sistema educativo nacional. Por ello,
ademas de los principios rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios
gue orientan al Marco Curricular Nacional. (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta, en este sentido, caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. EI Plan esta organizado
en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales, técnico-
tecnoldgico y autonomia curricular de los centros educativos. Las alfabetizaciones
fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la continuacion de
las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre subsistemas,
tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias establecidas en el
perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacion del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucién de los aspectos generales del ciclo.

> Plan BTP- Aprobacién Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022.

® Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2)
Circular N° 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-
001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22.
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2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

La organizacion del Componente Curricular Técnico-Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docente, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y, por
lo tanto, tiene como fin ser un documento de revisién, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
COMUNICACION

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los afios
del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en
comunicaciéon | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento
creativo critico cientifico computacional

metacognitiva

Dominio Relacionamiento y accion

Competencia

en ciudadania local,
global y digital

en relacién
con otros

en iniciativa y
orientacion a la accion

intrapersonal

Tomado del MCN (2022, p.44).

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Comunicacion

Interactta con otros interlocutores a través de textos en maltiples modalidades, formatos
y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, habilidades y
actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y reflexionar en diversos eventos
comunicativos. Desarrolla habilidades comunicacionales que van mas alla de las
linglisticas. Construye, reconstruye y amplia significados en vinculo con los cambios,
las situaciones y los fendmenos. Logra dimensionar la denotacion y la connotacion a
efectos de la comunicacion. Se relaciona con su lengua natural, asi como otras lenguas,
con multiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, emociones
y acciones y como necesario elemento mediador frente a la realidad. (MCN: 2022,
p.45).

Dimensiones:

* Interaccion en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes.

* Interpretacion de la informacion.

* Planificacion de estrategias de comunicacion.

* Reconocimiento, comprension y produccion en otra lengua.
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* Aplicacion de estrategias comunicativas.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.17)

Pensamiento critico

Formula preguntas, ya sea para cuestionar el significado de lo dado (el significado del
mundo, de las opiniones de los otros y las propias) o para ampliarlo, lo que le permite la
expansion de diferentes puntos de vista para comprender la diversidad de perspectivas
con una base argumental. Se posiciona a favor, en contra 0 de manera imparcial sobre
un punto de vista en un proceso de busqueda de razones y argumentos. Articula razones
con base en la estructura argumentativa y su contexto recibiendo, interpretando y
procesando la informacion para lograr la fundamentacion de su punto de vista.
Enriquece sus puntos de vista y los presenta de manera elocuente y los expone en
diversos soportes considerando la argumentacién, su impacto emocional, moral y ético
y su relevancia social, lo que favorece la comprensién y la participacion democratica.
Evalua las fundamentaciones propias y de otros para identificar errores (falacias, sesgos,
entre otros) y puntos de enriquecimiento. La competencia en pensamiento critico
permite desarrollar las distintas etapas del proceso de pensamiento entendiéndolas como
tres formas de dialogo: 1) didlogo con otros (interaccion y mediacion), 2) dialogo con
relacién a textos (interpretacion y resignificacion) o 3) didlogo consigo mismo
(introspeccion y reflexion). (MCN: 2022, p.46).

Dimensiones:

* Formulacion de preguntas.

* Exploracién de puntos de vista.

* Elaboracion de la estructura argumentativa.
* Expresion argumentativa.

* Evaluacion.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.19)

Metacognitiva (Aprender a aprender)

Analiza y reflexiona acerca de los procesos internos de su pensamiento para conocerlos,
procesarlos y encontrar las mejores habilidades cognitivas para cada circunstancia y
contexto. Incorpora y construye estrategias para un aprendizaje permanente. Organiza y
regula el aprendizaje, tanto de forma individual como colectiva. Toma conciencia del
proceso personal y de sus caracteristicas de aprendizaje. Reconoce situaciones y
herramientas disponibles para la accesibilidad cognitiva superando barreras construidas
socialmente con el fin de aprender a aprender. Define metas personales y las observa
para redirigir su accion planificando alternativas. Piensa sobre su pensamiento y traslada
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el conocimiento sobre los procesos de sus aprendizajes de unos entornos y situaciones a
otros y aplica lo aprendido. (MCN: 2022, p.48).

Dimensiones:

* Procesos internos del pensamiento.

* Estrategias para un aprendizaje permanente.
* Aprendizaje sobre su pensamiento.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.22)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. Desarrolla el discurso oral de forma sistematica y asertiva para producir una
presentacion en diferentes lenguajes ante otros interlocutores en entorno
presencial o virtual.

2. Construye textos escritos de diferentes tipologias, indagando y seleccionando
la informacion para citar pertinentemente en documentos académicos, cientificos
0 periodisticos.

3. Promueve y analiza lenguajes diversos que fomenten instancias de escucha
activa y el uso critico de las redes sociales para construir un didlogo con otros,
respetando su proceso cognitivo.

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR

1-ESTRUCTURA DEL CODIGO ORAL
2-ESTRUCTURA DEL CODIGO ESCRITO
3-LA COMUNICACION EN LOS SISTEMAS MULTIMEDIA

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Teoria de la oralidad.

1.2 Caracteristicas propias de la secuencia oral.

1.3 Oralidad espontanea y construccién del discurso oral.
1.4 Planeacion de la argumentacion, retérica y debate.

2.1 Teoria de la escritura

2.2 Conceptos y principios de la textualidad

2.3 Estructura y secuencia.

2.4 Tipologia textual: texto literario, texto periodistico, texto cientifico y ensayo.

3.1 Potencialidad de la herramienta.
3.2 Plataformas digitales: a) entornos educativos; b) redes sociales.
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3.3 Escritura en redes.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un

conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
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situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel &ulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber codmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.
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Para esta Unidad Curricular se sugiere:

El docente propondra a los estudiantes, textos acordes a su interés y al nivel que la
prueba diagnostica arroje, teniendo en cuenta las competencias que se pretende
desarrollar en el correr del curso.

Es fundamental que el estudiante se acerque a los textos comprendiendo el universo
contextual que rodea a este, asi como poder inferir de ellos formas de ver el mundo,
problemaéticas ontoldgicas y existenciales, sensibilidad histérica.

Seria un gran aporte la realizacion de debates o foros que fomentan la escucha activa,
asi como el anélisis del discurso y las argumentaciones que se plantean, también la
utilizacion de un lenguaje persuasivo, desarrollando la competencia intrapersonal vy el
pensamiento critico.

Seria fundamental no olvidar la incorporacién de las TIC’s en todo el proceso que
implica la construccion de proyectos aulicos, enfatizando la instancia de las
presentaciones, donde se ponga de manifiesto el dominio comunicacional.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera,
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcién del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti: 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera, si bien, el
diagnostico, la verificacidn, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes —de estudiantes y docentes— y en ese sentido
que la evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich
“...en su funcion pedagodgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion
util para reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti:
2017, pag. 12).

Evaluar por competencia implica transformar la practica educativa. Esta debe trascender
la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La competencia
se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o creacion y su
evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de aprendizaje,
que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no
puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del
desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que permitiran
reunir evidencia. (Tobon: 2004).
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“Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracién de la presente Guia Programatica.\

DIRECCION GENERAL

D ESUcACN BTP 2022 1er. ANO

TECNICO PROFESIONAL

.




€& |ANEP |{p UTU |z

..............
..............
--------------
...............
..............
...............
..............
...............
..............
...............
...........
.............

--------------

...............

............
.............
............
-------------
.............
..............
..............
...............
..............
...............
..............
...............
..............
...............
..............
...............
..............
...............
.............
...............
..............
...............
..............
...............
..............
---------------
..............
..............
..............
...............
-------------
---------------
..............
...............
--------------
...............
..............

UNIDAD CURRICULAR

‘ /
i TRAMO 7
MODULO ANUAL 1

COMPONENTE
ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES

ESPACIO CURRICULAR
COMUNICACION



& ANEP | #F UTU |sssse
FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de Bachilleratos
Técnicos Profesionales (BTP)’ Plan 2022. La elaboracién de la gufa programatica se
enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la ANEPy de la
Direccién General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los documentos®
marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020-2024, 2)
Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones de
Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (2022: 33) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

Un modelo curricular integral y coherente debe responder a logicas que trasciendan las
especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién
comun a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la
centralidad del estudiante como razon de ser del sistema educativo nacional. Por ello,
ademas de los principios rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios
gue orientan al Marco Curricular Nacional. (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta, en este sentido, caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. EI Plan esta organizado
en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales, técnico-
tecnoldgico y autonomia curricular de los centros educativos. Las alfabetizaciones
fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la continuacion de
las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre subsistemas,
tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias establecidas en el
perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacion del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucién de los aspectos generales del ciclo.

7 Plan BTP- Aprobacion Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022.
® Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2)

Circular N° 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-
001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22.
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2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

La organizacion del Componente Curricular Técnico-Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docente, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente, la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 v,
por lo tanto, tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
COMUNICACION

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los afios
del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en
comunicacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional

Dominio Relacionamiento y accion

Competencia

en relacién
con otros

en ciudadania local,
global y digital

intrapersonal en iniciativa y

orientacion a la accion

Tomado del MCN (2022, p.44).

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

El espacio curricular hace énfasis en las siguientes competencias y sus dimensiones:
Comunicacion

Interactla con otros interlocutores a través de textos en multiples modalidades, formatos
y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, habilidades y
actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y reflexionar en diversos eventos
comunicativos. Desarrolla habilidades comunicacionales que van mas alla de las
linglisticas. Construye, reconstruye y amplia significados en vinculo con los cambios,
las situaciones y los fendmenos. Logra dimensionar la denotacién y la connotacién a
efectos de la comunicacion. Se relaciona con su lengua natural, asi como otras lenguas,
con multiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, emociones
y acciones y como necesario elemento mediador frente a la realidad. (MCN: 2022,
p.45).

Dimensiones:

* Interaccion en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes.

* Interpretacion de la informacion.

* Planificacion de estrategias de comunicacion.
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* Reconocimiento, comprension y produccion en otra lengua.
* Aplicacion de estrategias comunicativas.
(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.17)
Pensamiento critico

Formula preguntas, ya sea para cuestionar el significado de lo dado (el significado del
mundo, de las opiniones de los otros y las propias) o para ampliarlo, lo que le permite la
expansion de diferentes puntos de vista para comprender la diversidad de perspectivas
con una base argumental. Se posiciona a favor, en contra o de manera imparcial sobre
un punto de vista en un proceso de busqueda de razones y argumentos. Articula razones
con base en la estructura argumentativa y su contexto recibiendo, interpretando y
procesando la informacion para lograr la fundamentacion de su punto de vista.
Enriquece sus puntos de vista y los presenta de manera elocuente y los expone en
diversos soportes considerando la argumentacién, su impacto emocional, moral y ético
y su relevancia social, lo que favorece la comprensién y la participacion democratica.
Evalua las fundamentaciones propias y de otros para identificar errores (falacias, sesgos,
entre otros) y puntos de enriquecimiento. La competencia en pensamiento critico
permite desarrollar las distintas etapas del proceso de pensamiento entendiéndolas como
tres formas de dialogo: 1) didlogo con otros (interaccion y mediacion), 2) dialogo con
relacién a textos (interpretacion y resignificacion) o 3) didlogo consigo mismo
(introspeccion y reflexion). (MCN: 2022, p.46).

Dimensiones:
* Formulacion de preguntas.
* Exploracion de puntos de vista.
* Elaboracion de la estructura argumentativa.
* Expresion argumentativa.
* Evaluacion.
(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.19)
Metacognitiva (Aprender a aprender)

Analiza y reflexiona acerca de los procesos internos de su pensamiento para conocerlos,
procesarlos y encontrar las mejores habilidades cognitivas para cada circunstancia y
contexto. Incorpora y construye estrategias para un aprendizaje permanente. Organiza y
regula el aprendizaje, tanto de forma individual como colectiva. Toma conciencia del
proceso personal y de sus caracteristicas de aprendizaje. Reconoce situaciones y
herramientas disponibles para la accesibilidad cognitiva superando barreras construidas
socialmente con el fin de aprender a aprender. Define metas personales y las observa
para redirigir su accion planificando alternativas. Piensa sobre su pensamiento y traslada
el conocimiento sobre los procesos de sus aprendizajes de unos entornos y situaciones a
otros y aplica lo aprendido. (MCN: 2022, p.48).
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Dimensiones:

* Procesos internos del pensamiento.

* Estrategias para un aprendizaje permanente.

* Aprendizaje sobre su pensamiento.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.22)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

1.

Identifica y reconoce las caracteristicas del Uruguay y otros lugares a través de
las macro-habilidades de la lengua meta de forma sistemética y asertiva en
diversos contextos linglisticos para participar en diversas situaciones
comunicativas.

Distingue las diferentes ramas de la ciencia valorando los aportes de las mujeres
y analiza la evolucién de la tecnologia y los descubrimientos en el contexto del
mundo virtual, utilizando diversos soportes para expresar opiniones, redactar y/o
pedir informes y describir situaciones.

Reconoce los requisitos y habilidades necesarias para la insercion en el mercado
laboral con proyeccion futura y vincula conocimientos previos con saberes
adquiridos adecuando el uso del inglés a diferentes contextos.

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. EXPLORING OUR COUNTRY AND BEYOND

2. SCIENCE AND TECHNOLOGY

3. THE WORLD OF WORK

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Discovering our country: cultural, geographical and historical features.

1.2 Natural resources.

1.3 Tourist destinations in Uruguay.

1.4 Eco-tourism and alternative tourism.

1.5 Famous Uruguayan personalities.
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1.6 Festivals in Uruguay and around the world.

1.7 Living abroad.

1.8 Cultural diversity.

2.1 The branches of science.

2.2 Social sciences vs natural sciences.

2.3 In the science lab: safety rules, PPE, Lab supplies.

2.4 \WWomen in science.

2.5 The evolution of technology.

2.6 Discoveries that changed the world and the people behind them.
2.7 The internet: pros and cons.

2.8 The virtual world: E-games, influencers, artificial intelligence.

3.1 My dream job.

3.2 Requirements, qualifications and skills for different jobs.

3.3 The job search process (CV, application letter, job interview).
3.4 Working abroad.

3.5 Telecommuting vs remote work.

3.6 Full and part time jobs - summer jobs.

3.7 Career development.

3.8 The future of work.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
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Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.

Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.

Aprendizaje por indagacion.

Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacidn.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aguellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacién. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
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escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cbmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar multiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es légico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracién y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programética; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Se busca una perspectiva pragmatica de la ensefianza de la lengua que le aporte al
estudiante el sentido del aprendizaje de la unidad curricular. La metodologia de
ensefianza que se adopte debe considerar al estudiante como centro a partir de las
necesidades linguisticas detectadas a través de evaluaciones que permitan planificar un
itinerario didactico particular.

El estudiante, como sujeto activo y autor principal de su aprendizaje, es responsable de
indagar y ampliar la informacion que se trabaja en clase en base a las sugerencias
realizadas por el docente: libros, manuales, paginas web o actividades complementarias
y adaptadas a la orientacion especifica. En este sentido, se sugiere:

1. Planificar jerarquizando las macro habilidades: reading, writing,
speaking, listening.

2. Contextualizar la planificacion de acuerdo a la orientacion profesional
donde se enmarca el aprendizaje de la lengua. El docente debe trabajar a
partir de saberes estructurantes con unidades tematicas entrelazadas, que
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aborden el vocabulario especifico, en coordinacién con otras unidades
curriculares.

3. Facilitar actividades que permitan al estudiante desarrollar la autonomia
y fomente la autoevaluacion de su aprendizaje.

Se alienta a los docentes a utilizar diversos recursos (salidas didacticas, asistencia a
encuentros), nuevas tecnologias (péaginas web, foros, correo electronico) y materiales
audiovisuales relevantes a la orientacion profesional especifica, ya que cuanto mas
atractivos sean los contextos y tecnologias utilizados en las propuestas educativas, mas
significativos seran los aprendizajes para los estudiantes.

Se recomienda también apoyarse en la oralidad cuando sea posible. Se pueden realizar
presentaciones orales —en formato de mini-proyecto— (se sugiere trabajar con la
metodologia “differentiated instructions”). Las presentaciones pueden ser individuales o
en grupos pequefios siendo flexible segin las caracteristicas y necesidades de cada

grupo.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacién que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti: 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera, si bien el
diagnostico, la verificacidn, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes —de estudiantes y docentes— y en ese sentido
que la evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich
“...en su funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion
util para reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti:
2017, pag. 12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
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aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon: 2004).
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de Bachilleratos
Técnicos Profesionales (BTP)? Plan 2022. La elaboracién de la gufa programatica se
enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la ANEPy de la
Direccién General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los documentos™
marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024, 2)
Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4) Progresiones de
Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (2022: 33) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

Un modelo curricular integral y coherente debe responder a logicas que trasciendan las
especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién
comun a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la
centralidad del estudiante como razon de ser del sistema educativo nacional. Por ello,
ademas de los principios rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios
gue orientan al Marco Curricular Nacional. (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. EI Plan esta organizado
en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales, técnico-
tecnoldgico y autonomia curricular de los centros educativos. Las alfabetizaciones
fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la continuacion de
las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre subsistemas,
tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias establecidas en el
perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacion del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucién de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,

° Plan BTP- Aprobacién Expediente N°: 2022-25-4-009568 RES 3520-022.

1% Documentos marcos de este proceso: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP 2020- 2024- 2)
Circular N° 47/2021 Exp 2021-25-1-001523- del 2/6/2021 3) Marco Curricular Nacional: Exp 2022-25-1-
001252 Res 1956/22. 4) Progresiones de Aprendizaje Circular 31/22.
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Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

La organizacion del Componente Curricular Técnico-Tecnologico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualidades profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docente, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente, la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 v,
por lo tanto, tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los afios
del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en
comunicacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional

Dominio Relacionamiento y accion

Competencia

intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local,
orientacién a la accién con otros global y digital

Tomado del MCN (2022, p.44.)

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Pensamiento critico

Formula preguntas, ya sea para cuestionar el significado de lo dado (el significado del
mundo, de las opiniones de los otros y las propias) o para ampliarlo, lo que le permite la
expansién de diferentes puntos de vista para comprender la diversidad de perspectivas
con una base argumental. Se posiciona a favor, en contra o de manera imparcial sobre
un punto de vista en un proceso de blsqueda de razones y argumentos. Articula razones
con base en la estructura argumentativa y su contexto recibiendo, interpretando y
procesando la informacion para lograr la fundamentacion de su punto de vista.
Enriquece sus puntos de vista y los presenta de manera elocuente y los expone en
diversos soportes considerando la argumentacion, su impacto emocional, moral y ético
y su relevancia social, lo que favorece la comprensién y la participacion democratica.
Evalua las fundamentaciones propias y de otros para identificar errores (falacias, sesgos,
entre otros) y puntos de enriquecimiento. La competencia en pensamiento critico
permite desarrollar las distintas etapas del proceso de pensamiento entendiéndolas como
tres formas de dialogo: 1) didlogo con otros (interaccion y mediacion), 2) dialogo con
relacién a textos (interpretacion y resignificacion) o 3) didlogo consigo mismo
(introspeccion y reflexion). (MCN: 2022, p.46).
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Dimensiones:
* Formulacion de preguntas.
* Exploracion de puntos de vista.
* Elaboracion de la estructura argumentativa.
* Expresion argumentativa.
* Evaluacion.
(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.19)
Intrapersonal

Reflexiona sobre si para auto conocerse y emplea diversas herramientas de modo
critico. Identifica y comprende las emociones y sentimientos personales en entornos
complejos de aprendizaje como factor para la toma de decisiones y la resolucién de
problemas. Toma conciencia de sus emociones en la bisqueda del equilibrio a partir del
reconocimiento de sus fortalezas y fragilidades, intereses y motivaciones. Desarrolla la
inteligencia corporal, cenestésica y kinestésica para el conocimiento de su imagen y
esquema corporal. El desarrollo de esta competencia sostiene la construccion de un
proyecto de vida, aporta al bienestar personal como factor protector frente a situaciones
de vulnerabilidad y conductas de riesgo, a la motivacién para la basqueda de la salud
integral y a la construccion de una conciencia emocional en vinculo con el otro y el
mundo, siendo trascendental el reconocimiento de la alteridad. (MCN: 2022, p.49).

Dimensiones:

* Reflexion y auto conocimiento.

* Conciencia corporal.

* Proyecto de vida.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.23)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN: 2022, p.50).
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Dimensiones:

* Vinculos asertivos.

* Reconocimiento del otro.

* Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

* Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.
(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.25)

Metacognitiva (Aprender a aprender)

Analiza y reflexiona acerca de los procesos internos de su pensamiento para conocerlos,
procesarlos y encontrar las mejores habilidades cognitivas para cada circunstancia y
contexto. Incorpora y construye estrategias para un aprendizaje permanente. Organiza y
regula el aprendizaje, tanto de forma individual como colectiva. Toma conciencia del
proceso personal y de sus caracteristicas de aprendizaje. Reconoce situaciones y
herramientas disponibles para la accesibilidad cognitiva superando barreras construidas
socialmente con el fin de aprender a aprender. Define metas personales y las observa
para redirigir su accion planificando alternativas. Piensa sobre su pensamiento y traslada
el conocimiento sobre los procesos de sus aprendizajes de unos entornos y situaciones a
otros y aplica lo aprendido. (MCN: 2022, p.48).

Dimensiones:

* Procesos internos del pensamiento.

* Estrategias para un aprendizaje permanente.
« Aprendizaje sobre su pensamiento.

(Progresiones de aprendizaje: 2022, p.22)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. Reflexiona sobre las tensiones de la segunda mitad del siglo XX para reconocer
la diversidad ideoldgica en el mundo actual.

2. Reconoce los cambios en el mundo global para participar activamente como
ciudadano comprometido con la sociedad democratica que integra.

3. Analiza los desafios del desarrollo tecnologico del Uruguay en los siglos XXy

XXI para identificar los escenarios de innovacion sostenible que presenta el
mundo actual.
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SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. TENSIONES MUNDIALES DESDE MEDIADOS DEL SIGLO XX.

EL MUNDO GLOBAL.

3. DESAFIOS DEL DESARROLLO TECNOLOGICO DE URUGUAY EN
LOS SIGLOS XX'Y XXI.

N

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Bipolaridad en el contexto de la Guerra Fria.

1.2 La Descolonizacién y el Subdesarrollo.

1.3 Roles de los organismos internacionales.

1.4 La caida del bloque socialista.

1.5 Focos de tensidn y aparicion de nuevos centros de poder.

1.6 Enfrentamientos étnicos y religiosos.

2.1 El mundo global y sus implicancias: aproximaciones teoricas.

2.2 Ultimas tendencias organizacionales del sistema capitalista: cambios en los formatos
laborales.

2.3 Movimientos migratorios.
2.4 Los procesos de regionalizacion (MERCOSUR).

2.5 Fortalezas y debilidades de la interrelacion planetaria de la globalizacion: crisis
ambiental y Objetivos de Desarrollo Sostenible.

2.6 Manifestaciones artisticas y cambios en las sensibilidades.

2.7 Cultura de masas: cambios en los medios y formas de comunicacion.

3.1 El desarrollo tecnolégico en el modelo de desarrollo agrario.
3.2 El desarrollo tecnoldgico en el modelo urbano industrial.

3.3 La innovacion tecnoldgica en Uruguay en el presente: La ciencia, tecnologia,
vicisitudes e incertidumbres en la primera década del nuevo siglo.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccion.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacién en &mbitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion vy el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
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propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel &ulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber codmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del &rea como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnol6gica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.
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Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Los contenidos historicos de la unidad curricular estan pensados para abordarlos desde
las competencias del espacio y la unidad curricular de la que forman parte, sus objetivos
han sido establecidos en consonancia con las alfabetizaciones fundamentales del MNC.
Es asi que se pretende aportar a la formacion integral de los alumnos con sustento en
una base tecnoldgica, critica, ética y polivalente que los prepare para participar como
ciudadano proactivo comprometido que, mediante la negociacion y busqueda del
consenso, participe en la toma de decisiones de la sociedad democréatica que integra.

Se espera, asimismo, que pueda gestionar los desafios e incertidumbres provocados por
los cambios continuos y acelerados en todos los ambitos de su vida, especialmente los
relacionados con el mercado laboral, en un mundo cambiante que puede ser apreciado
por los saberes que estructuran esta propuesta.

Dada la extension del periodo historico comprendido en la Unidad Curricular y su
complejidad, se sugiere el abordaje sincrénico-diacrénico de los saberes estructurantes
incorporando la mirada mundial, latinoamericana y nacional asi como la articulacién de
las categorias temporales braudelianas en la construccion de los procesos y hechos
jerarquizados para el ciclo lectivo.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera,
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidon nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti: 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacidon reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera, si bien el
diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes —de estudiantes y docentes— y en ese sentido
gue la evaluacion deviene en evaluacién para el aprendizaje, al decir de Anijovich
“...en su funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion
util para reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti:
2017, pag. 12).
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Evaluar por competencia implica transformar la practica educativa. Esta debe trascender
la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La competencia
se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o creacion y su
evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de aprendizaje,
que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La competencia no
puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede ser inferida del
desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que permitiran
reunir evidencia. (Tobon: 2004).
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Espacio® para la reflean y aporte del Docente sobre
el desarrollo de la presente Guia Programatica:

*Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracién de la presente Guia Programética.k\/
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ESPACIO CURRICULAR
PENSAMIENTO CIENTIFICO MATEMATICO
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.
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La organizacion del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacién Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revisidn, produccion y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
PENSAMIENTO CIENTIFICO-MATEMATICO

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en
comunicacién | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional

Dominio Relacionamiento y accion

Competencia

intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local,
orientacion a la accion con otros global y digital

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Pensamiento cientifico

Identifica problemas asociados a fendmenos naturales y sociales y los relaciona con
areas de conocimiento cientifico o técnico que podrian contribuir a su resolucion desde
la toma de decisiones fundamentadas. Anticipa e interpreta problemas en una variedad
de contextos que vivencia el ciudadano y que requieren para su resolucion el empleo de
herramientas, métodos y procedimientos de diversos campos cientificos. Se
compromete y reflexiona sobre temas y situaciones relacionados con la ciencia
empleando ideas, conocimientos, modelos cientificos y respetando restricciones.
Desarrolla procesos de investigacion de caracter riguroso haciendo uso de diferentes
metodologias cientificas para describir, explicar y elaborar modelos predictivos.
Incorpora y aplica conocimiento cientifico y técnico para disefiar procedimientos y
objetos tecnoldgicos cuando ello es parte de la solucion a los problemas. (MCN, 2022,
p.47).

Dimensiones

e Identificacion y abordaje de problemas desde su vinculacion con el
conocimiento cientifico o técnico.

e Investigacion para formular, anticipar, interpretar y resolver problemas en
diversos contextos, con base en métodos y metodologias.
Construccion de argumentos basados en la indagacion sistematica y la evidencia.
Reflexién y valoracion de situaciones complejas y relevantes relacionadas con la
ciencia y su contexto.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.20)

Metacognitiva (Aprender a aprender)

Analiza y reflexiona acerca de los procesos internos de su pensamiento para conocerlos,
procesarlos y encontrar las mejores habilidades cognitivas para cada circunstancia y
contexto. Incorpora y construye estrategias para un aprendizaje permanente. Organiza y
regula el aprendizaje, tanto de forma individual como colectiva. Toma conciencia del
proceso personal y de sus caracteristicas de aprendizaje. Reconoce situaciones Yy
herramientas disponibles para la accesibilidad cognitiva superando barreras construidas
socialmente con el fin de aprender a aprender. Define metas personales y las observa
para redirigir su accion planificando alternativas. Piensa sobre su pensamiento y traslada
el conocimiento sobre los procesos de sus aprendizajes de unos entornos y situaciones a
otros y aplica lo aprendido. (MCN: 2022, p.48).

Dimensiones:
* Procesos internos del pensamiento.
* Estrategias para un aprendizaje permanente.

» Aprendizaje sobre su pensamiento. (Progresiones de aprendizaje: 2022, p.22)
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Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN: 2022, p.50).

Dimensiones:

* Vinculos asertivos.

* Reconocimiento del otro.

* Basqueda de acuerdos ante los conflictos.

* Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.
(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. Organiza, adapta y disefia los espacios a través del uso de conocimientos
geométricos para lograr el mejor aprovechamiento de recursos.

2. Incorpora y aplica técnicas de conteo en el contexto del agro para optimizar
procedimientos.

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. GEOMETRIA
2. TECNICAS DE CONTEO

CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Areas, perimetros y volimenes.
1.2 Relaciones entre areas y perimetros.

1.3 Aproximacion de areas.

2.1 Diagrama de arbol.Tabla de doble entrada.
2.2 Reglas de la suma y el producto.

71



A X DIRECCION GENERAL
.,L:_,.} DE EDUCACION
e @ TECNICO PROFESIONAL

2.3 Arreglos, permutaciones, combinaciones.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.
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Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel &ulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a todas
y todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en
la escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de
posibilidades que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar
de lado el uso de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro
y fuera de las escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber codmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta unidad curricular se sugiere:
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Al abordar el trabajo relacionado con los saberes estructurantes, es esencial tener en
cuenta los intereses del grupo, promoviendo la autonomia de los alumnos y conectando
lo aprendido con experiencias relacionadas con el agro.

Con respecto a geometria se sugiere hacer hincapié en la resolucién de problemas
aplicados a la orientacion, modelizando una situacion que involucre el calculo de areas,
perimetros, relacion entre ellos y volimenes. Por ejemplo, emplear problemas
relacionados con la distribucion de tierras, dimensionamiento de cultivos o
almacenamiento de cosechas. Se podran integrar el teorema de Pitdgoras, Thales y
conceptos basicos de trigonometria, trabajados en EBI, considerando desafios
adicionales. Teniendo en cuenta la orientacion, se enfatizara la importancia de expresar
los resultados en diversas unidades de medida, adaptandose asi a las necesidades.

Se procurara proporcionar al estudiante aplicaciones practicas en técnicas de conteo,
promoviendo la comprension lectora a través de la presentacion de problemas. Se
recomienda estimular la creatividad brindando a los estudiantes la oportunidad de
explorar y formular conjeturas. Este enfoque no solo fomentar4 un ambiente propicio
para el desarrollo de habilidades creativas, sino que también facilitara el proceso,
animando al alumno a ejercer la libertad de eleccion, deduciendo y justificando los
métodos més eficaces.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacién que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluaciéon reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagndstico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anij ovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
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competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).
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UNIDAD CURRICULAR

Dibujo Aplicado

TRAMO 7 - MODULO ANUAL 1

COMPONENTE

ALFABETIZACIONES FUNDAMENTALES APLICADAS A LO TECNICO-
PROFESIONAL

ESPACIO CURRICULAR

EXPRESIVO CREATIVO
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La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacién Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a l6gicas que
trasciendan las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para
encontrar una visién comun a partir de principios que le otorguen sistematicidad
y que hagan realidad la centralidad del estudiante como razén de ser del sistema
educativo nacional. Por ello, ademas de los principios rectores de la educacién
se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnologico y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la
continuacion de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacion del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucion de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
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afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

La organizacion del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacién Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revisidn, produccion y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
EXPRESIVO CREATIVO

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacién y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
[ | ]
Dominio Relacionamiento y accién
Competencia
intrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ = =
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Tomado del MCN (2022,p.44)

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Pensamiento creativo

Desarrolla interés y curiosidad por aquellos aspectos que no le son conocidos y se
involucra. Realiza producciones en diferentes formatos y lenguajes. Actla proactiva,
asertiva y participativamente en la generacion de ideas para dar una respuesta de su
autoria o proponer alternativas innovadoras y pertinentes. Integra el arte, la ciencia y la
tecnologia, entre otros campos del saber y la cultura, asi como la apreciacion y el
disfrute de todas las manifestaciones culturales. Incorpora ideas y las vincula con
diversos dmbitos de la cultura y/o campos del saber y despliega, para ello, procesos
creativos, 16gicos y heuristicos empleando los lenguajes especificos requeridos. Valora
la promocidn, planificacion, gestion y comunicacion de proyectos con el fin de alcanzar
metas propias y colectivas. Pone en juego aspectos relacionados con la creatividad, la
innovacion y la basqueda de caminos propios. (MCN, 2022, p.46).

Dimensiones

« Interés, curiosidad e involucramiento.

* Producciones en diferentes lenguajes, modalidades y ambitos.

* Innovaciones en expresiones creativas.

* Integracion de ideas de distintos &mbitos para la resolucion de situaciones o problemas
diversos.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.18)

Comunicacion

Interactla con otros interlocutores a través de textos en multiples modalidades, formatos
y soportes. Emplea elementos del lenguaje a partir de conocimientos, habilidades y
actitudes para entender, elaborar, interpretar, evaluar y reflexionar en diversos eventos
comunicativos. Desarrolla habilidades comunicacionales que van mas alla de las
linglisticas. Construye, reconstruye y amplia significados en vinculo con los cambios,
las situaciones y los fendmenos. Logra dimensionar la denotacién y la connotacion a
efectos de la comunicacion. Se relaciona con su lengua natural, asi como otras lenguas,
con multiples soportes y formatos para estructurar y regular el pensamiento, emociones
y acciones y como necesario elemento mediador frente a la realidad. (MCN, 2022,
p.45).

Dimensiones
* Interaccion en distintas situaciones comunicativas con diversos soportes.

* Interpretacion de la informacion.
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* Planificacion de estrategias de comunicacion.

* Reconocimiento, comprension y produccion en otra lengua.
* Aplicacion de estrategias comunicativas.

(Progresiones de aprendizaje, 2022,p.17)

Pensamiento critico

Formula preguntas, ya sea para cuestionar el significado de lo dado (el significado del
mundo, de las opiniones de los otros y las propias) o para ampliarlo, lo que le permite la
expansion de diferentes puntos de vista para comprender la diversidad de perspectivas
con una base argumental. Se posiciona a favor, en contra o de manera imparcial sobre
un punto de vista en un proceso de busqueda de razones y argumentos. Articula razones
con base en la estructura argumentativa y su contexto recibiendo, interpretando y
procesando la informacion para lograr la fundamentacion de su punto de vista.
Enriquece sus puntos de vista y los presenta de manera elocuente y los expone en
diversos soportes considerando la argumentacién, su impacto emocional, moral y ético
y su relevancia social, lo que favorece la comprensién y la participacion democratica.
Evalua las fundamentaciones propias y de otros para identificar errores (falacias, sesgos,
entre otros) y puntos de enriquecimiento. La competencia en pensamiento critico
permite desarrollar las distintas etapas del proceso de pensamiento entendiéndolas como
tres formas de dialogo: 1) didlogo con otros (interaccion y mediacion), 2) dialogo con
relacién a textos (interpretacion y resignificacion) o 3) didlogo consigo mismo
(introspeccion y reflexion). (MCN, 2022, p.46).

Dimensiones

* Formulacion de preguntas.

* Exploracion de puntos de vista.

« Elaboracion de la estructura argumentativa.
* Expresion argumentativa.

* Evaluacion.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.19)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA UNIDAD CURRICULAR

1. Adquiere habilidades en imagen y color, teniendo en cuenta, las caracteristicas
del lugar de intervencion, a partir de la indagacion del objeto para expresar
creativamente el conjunto de componentes del paisaje local y el contexto.

2. Incorpora procesos y estrategias de representacion 2D y 3D en el plano, la
superficie y el volumen para realizar croquis, maquetas e impresion 3D,
teniendo en cuenta los recaudos graficos.
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3. Indaga y experimenta sobre la realidad contemporanea del campo de accion
para observar, dibujar y disefiar creativamente las estrategias de trabajo y
comprender el entorno de manera critica.

SABERES ESTRUCTURANTES DE LA UNIDAD CURRICULAR
1. IMAGEN Y COLOR
2. REPRESENTACION

3. DISENO. REPRESENTACIONES.

CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Técnicas expresivas.
1.2. Color.

1.3. Disefio y estudio del modelo.

2.1. Sistemas de representacion.
2.2. Observacion del objeto y su entorno.
2.3. Representaciones: a mano alzada, 2D y 3D.

2.4. Fotografia- Herramientas digitales.

3.1. Forma y configuracion.

3.2.1 Maquetas - Impresion 3D.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacion
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
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Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.

Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.

Aprendizaje por indagacion.

Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacién. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
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escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cbmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del drea como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar multiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es légico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracién y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programética; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Las orientaciones pedagdgicas y didacticas serdn abordadas por los Inspectores
Técnicos o referentes académicos correspondientes en las instancias de trabajo docente
planificadas para ello.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluaciéon y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidon nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
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elaborar un juicio de valor en funcién del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacidon para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacion de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en
comunicacién | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional

Dominio Relacionamiento y accion

Competencia

intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local,
orientacion a la accion con otros global y digital

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones
e Transformacion de ideas en acciones.
e Disefio y desarrollo de proyectos.
¢ Iniciativa individual o en grupo.
¢ Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacién con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actGa a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones
e Vinculos asertivos.
e Reconocimiento del otro.
e Busqueda de acuerdos ante los conflictos.
e Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus préacticas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Valora los factores ambientales que afectan la produccién agropecuaria y
las buenas préacticas de manejo para el desarrollo sustentable de los recursos
naturales, atendiendo a la normativa vigente.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

1. PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULDO.

Factores ambientales que afectan la produccion agropecuaria
CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Edafologia

1.1.1 Definicion.

1.1.2 Proceso de formacion.

1.1.3 Propiedades de los suelos.

1.1.4 Suelos del Uruguay.

1.2 Clima

1.2.1 Temperatura. Efectos directos e indirectos en la produccion.
1.2.2 Precipitaciones. Ciclo del agua en la naturaleza.

1.2.3 Luminosidad. Fotoperiodo.
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1.2.4 Efecto de las actividades productivas en la naturaleza: Efecto Invernadero y
contaminacion.

1.3. Normativa vigente en relacion al ambiente.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion vy el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
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situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel &ulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan todos
los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber codmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracién y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.
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Para esta Unidad Curricular se sugiere:

El analisis sistémico que se propone en esta unidad curricular parte de entender la
complejidad que implica el conocimiento y analisis de los factores ambientales que
inciden en la produccién agropecuaria y las buenas practicas de manejo para el
desarrollo sustentable de los recursos atendiendo la normativa vigente.

Para el abordaje de la edafologia, se sugiere el uso de técnicas, como la observacion de
perfiles, que vinculen las propiedades de los suelos y el andlisis para su
interpretacion.

Para la consideracion de los factores climaticos y su efecto en la produccidn, se sugiere
el uso de registros e indicadores a través de lectura con dispositivos especificos.

Se sugiere la realizacién de estudios de casos y resolucion de problemas para realizar
analisis de las de las reglamentaciones y normativas vigentes de suelo y clima.

En referencia al estudio de los factores ambientales se sugiere la inclusion de
contenidos que contemplen los siguientes aspectos:

Conceptos

Propiedades y edafizacion
Instrumentos de muestreos
Componentes del clima

efecto invernadero y contaminacion
normativa vigente

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidén nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
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diagnostico, la verificacidn, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion deberd entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).

Para esta unidad curricular se sugiere:

Estrategias de evaluacion, la inclusion de los siguientes dispositivos:

e Evaluacion diagnoéstica inicial para identificar los niveles de avance de los procesos
cognitivos asociados al perfil general del tramo 6 y competencias tecnolédgicas
vinculadas a experiencias de vida.

o Realizacién de rubricas para evaluar los niveles de desarrollo de los procesos
cognitivos de identificacion y descripcién asociados a la agroecologia.

e Elaboracién de rabricas y/o listas de cotejo para evaluar informes que aborden los
factores agroecoldgicos.

e Incorporar estrategias de autoevaluacién y coevaluacion entre pares que fomenten
el desarrollo de la competencia metacognicién y retroalimentan el proceso
formativo.
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UNIDAD CURRICULAR

Biologia Aplicada a la agrotecnologia

TRAMO 7 - MODULO ANUAL 1

COMPONENTE
TECNICO-TECNOLOGICO
ESPACIO CURRICULAR

TECNICO PROFESIONAL
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comin
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
s =
Dominio Relacionamiento y accion
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ [ =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones
e Transformacion de ideas en acciones.
e Disefio y desarrollo de proyectos.
¢ Iniciativa individual o en grupo.
¢ Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacién con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actta a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones
e Vinculos asertivos.
e Reconocimiento del otro.
e Busqueda de acuerdos ante los conflictos.
e Valoracidn de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus préacticas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Indaga en los componentes y funciones que constituyen las células y tejidos
animales y vegetales para jerarquizar las bases bioldgicas de los seres vivos y la
influencia en los procesos agrotecnologicos.

2. ldentifica los principios basicos de la fitotecnia y zootecnia que involucran los
procesos de mejora de las actividades productivas para reflexionar sobre la
optimizacion de los indicadores fisicos, econdmicos y financieros.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. CELULA ANIMAL Y VEGETAL.
2. PRINCIPIOS BASICOS DE LA FITOTECNIA Y ZOOTECNIA.

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Célula procariota y eucariota.

1.2. Caracteristicas de la célula animal y vegetal.

1.3. Diferencia entre célula animal y vegetal.

1.4. Membrana y pared celular.

1.5. Organelos citoplasmaticos.

1.6. Nucleo, caracteristicas de la membrana nuclear y cromosomas.

1.7. Sintesis proteica.
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1.8. Division celular.

2.1. Fenotipo y genotipo.

2.2. Bases de la diploidia y haploidia.

2.3. Acidos nucleicos.

2.4. Cbdigo genético. Los genes. Codificacion de la informacion.
2.5. Leyes de Mendel.

2.6. Bases de la variabilidad genética. Reproduccién sexual. Mutaciones. Transgénicos
y clonacion.

2.7. Concepto de especie, razas, variedad y poblacion.
3.1. Tejidos animales y vegetales
3.1.1. Tejidos basicos del reino animal: epitelial, conjuntivo, muscular y nervioso.

3.1.2. Tejidos bésicos del reino vegetal: meristemas, paréngquimas, de conduccion y de
proteccion.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.

Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccion.

Aprendizaje por indagacion.

Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.
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Estudio de casos.
Portafolio de evidencias.
Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.

Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacién de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacién. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cbmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcién, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).
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El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnologica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Se propone el estudio de las células y tejidos animales y vegetales y la integracion de
los principios genéticos aplicados a la fitotecnia y zootecnia, por medio de la realizacion
de practicas de laboratorio, confeccién de maquetas, uso de materiales audiovisuales. En
referencia al estudio de los procesos bioldgicos se sugiere la inclusion de la metodologia
de estudio de casos que incluyan los siguientes aspectos:

Concepto y categorizacion de células.
Componentes celulares.

Principios basicos de la zootecnia y fitotecnia.
Concepto y tipos de tejidos animales y vegetales.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).
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Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacidon para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

e Evaluacion diagnostica inicial para identificar los niveles de avance de los
procesos cognitivos asociados al perfil general del tramo 6.

e Realizacidn de rubricas para evaluar los niveles de desarrollo de los procesos
cognitivos de identificacion y descripcion asociados a las bases bioldgicas
para la produccién agropecuaria.

e Evaluacion mediante rubricas de fichas técnicas e informes sobre
identificacion de componentes celulares y tisulares.

e Incorporar estrategias de autoevaluacion y coevaluacion entre pares que
fomenten el desarrollo de la competencia metacognicion y retroalimentan el
proceso formativo.
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién comdn
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacién y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion

Competencia

en en en en en

comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva

creativo critico cientifico | computacional
]
Dominio Relacionamiento y accién
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion

[ =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actia a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus préacticas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Incorpora las caracteristicas de las producciones agropecuarias para valorar la
matriz productiva nacional mediante la descripcion de los complejos
agroindustriales atendiendo los procesos productivos industriales y de mercado.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS
SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. PRODUCCIONES AGROPECUARIAS
2. COMPLEJOS AGROINDUSTRIALES

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Definicion de sistemas.

1.2. Metodologia de sistemas en el estudio de las producciones agropecuarias.

1.3. Caracteristicas de las producciones agropecuarias.

2.1. Complejo agroindustrial de la carne.
2.2. Complejo agroindustrial de la leche.
2.3. Complejo agroindustrial agricola.
2.4. Complejo agroindustrial granjero.

2.5. Complejo agroindustrial forestal.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccion.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacién en &mbitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion vy el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
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propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel &ulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber codmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnol6gica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.
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Para esta Unidad Curricular se sugiere:

El andlisis sistémico que se propone en esta unidad curricular parte de entender la
complejidad que implica el conocimiento y analisis de fendmenos como las
explotaciones agropecuarias. Se propone partir de conceptualizaciones y algunas
aproximaciones tedricas del enfoque sistémico que enriquezcan las salidas a predios y
estudios de casos reales o ficticios que se presenten. Por su parte, se presentan las
caracterizaciones y generalidades de las principales producciones agropecuarias como
parte de la matriz nacional, las que luego se integraran en el estudio de los complejos
agroindustriales.

En referencia al estudio de los complejos agroindustriales se sugiere la inclusion de la
metodologia de estudio de casos que contemple los siguientes aspectos:

Origen y evolucidn historica.

o Regionalizacion.

« Definiciones, caracteristicas y principales innovaciones tecnoldgicas.
« Indicadores de rendimientos fisicos y econdémicos.

« Procesos de industrializacion.

o Comercializacion y mercados.

Es de interés sefialar que los niveles de profundidad del estudio de los complejos
agroindustriales deberan atender los procesos cognitivos del perfil del tramo.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
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evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién atil para
reorientar la ensenanza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).

Para esta unidad curricular se sugieren como estrategias de evaluacién, la inclusion
de los siguientes dispositivos:

o Evaluacion diagnostica inicial para identificar los niveles de avance de los
procesos cognitivos asociados al perfil general del tramo 6.

« Realizacién de rubricas para evaluar los niveles de desarrollo de los procesos
cognitivos de identificacion y descripcién asociados a las bases bioldgicas para
la produccion agropecuaria.

« Evaluacion mediante rubricas de fichas técnicas e informes sobre identificacion
de componentes celulares y tisulares.

e Incorporar estrategias de autoevaluacion y coevaluacion entre pares que
fomenten el desarrollo de la competencia metacognicion y retroalimentan el
proceso formativo.
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UNIDAD CURRICULAR

Mecanizacion agricola

TRAMO 7 - MODULO ANUAL 1

COMPONENTE
TECNICO-TECNOLOGICO
ESPACIO CURRICULAR

TECNICO PROFESIONAL
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Tecnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

2
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
[ [
Dominio Relacionamiento y accién
Competencia
ntrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local,
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ u u

Tomado del MCN (2022,p.44)

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacién de objetivos, manteniendo la
motivacién para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacién
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

o Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacién con los otros
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Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucién de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:
PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Distingue los componentes del tractor, el funcionamiento y las operaciones
previas a la puesta en marcha para realizar tareas basicas asociadas al manejo y
enganche de maquinaria agricola, segin normas de seguridad del vehiculo y el
usuario.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.
1. NOCIONES BASICAS DEL TRACTOR

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Parque de maquinaria agricola.
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1.2. El tractor, sus componentes y funcionamiento.

1.3. Normas de seguridad personales y de la maquina.

1.4. Enganche y regulacién de implementos.

1.5. Mantenimiento del tractor e implementos.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.
Aprendizaje por indagacion.

Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
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La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacién. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a todas
y todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en
la escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de
posibilidades que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar
de lado el uso de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro
y fuera de las escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cbmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcién, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar multiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
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competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

1. Salidas didacticas a exposiciones para el reconocimiento de las diferentes
maquinas que se emplean en la agricultura, fruticultura y horticultura. Reconoce
las alertas de los simbolos de advertencia de la maquina (simbolos con fondo
verde, amarillo, rojo).

2. Practicas de acople de maquina a los tractores, su cardan y sus mangones
hidréaulicos.

3. Identificacion de las partes principales de un tractor agricola, como diferenciarlo
de otras maquinas automotrices, estudio de los comandos principales acelerador,
freno y embrague

4. Visitas de Policia Caminera y otros agentes del transito vinculados con la

movilidad de la maquinaria agricola.

Préacticas de regulacion de las distintas maquinas.

6. Practicas de revision diaria y los de mantenimiento programado, puntos de
engrase, de ajuste, identifica origen de una pérdida.

o

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidén nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
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creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).

Para esta unidad curricular se sugiere:

Elaborar dispositivos que permitan obtener evidencia de los siguientes criterios de
logros:

1. ldentifica las diferentes maquinas que se emplean en la agricultura, fruticultura'y
horticultura.

2. ldentifica las partes constitutivas (chasis, partes mdviles, transmisiones, cadenas
y correas, tipos de enganches, conexiones hidraulicas).

3. Reconoce las alertas de los simbolos de advertencia de la maquina (simbolos
con fondo verde, amarillo, rojo).

4. Acopla correctamente cualquier maquina a los tractores, su cardan y sus
mangones hidraulicos.

5. Incorpora conocimientos basicos del sistema de combustible (purgado del aire
en la tuberia) sistema de enfriamiento, radiador termostato, mangones funcion y
cuidados.

6. Opera eficientemente los comandos principales acelerador, freno y embrague,
elige correctamente el cambio para desplazarse por el campo o la carretera.

7. Valora los peligros que involucran la operacion de maquinaria agricola, tuvo
entrenamiento suficiente para conocer la rutina de enganche y desacople de
potencia (TdF)

8. Controla su entorno operativo. Conoce la velocidad de enganche y atrapamiento
de un cardan girando y el dafio fisico que provoca. Esta al tanto de la gravedad
de las lesiones que provoca la operacion incorrecta del tractor y una magquina
acoplada operando.

9. Integra préacticas seguras en caso de la ocurrencia de un accidente grave en el
medio rural.

10. Evidencia todos los tipos de enganches de las distintas maquinas que se utilizan,
reconoce los puntos de regulacién de las distintas maquinas y posee el
conocimiento tedrico como para regular correctamente su operacion Yy/o
transporte carretero.

11. Identifica los distintos puntos de revision diaria y los de mantenimiento
programado, puntos de engrase, de ajuste, identifica origen de una pérdida.

12. Integra conocimiento teérico pormenorizado sobre los distintos aceites
lubricantes tanto de motor como de transmision, identifica y elige correctamente
las grasas a emplear en las distintas partes méviles de un tractor.

13. Desarrolla estrategias para transportar, manipular combustible su acopio y
recargas y manipula correctamente los distintos filtros del motor y de la
transmision.
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UNIDAD CURRICULAR

Practicas sostenibles en lecheria

TRAMO 7 - MODULO ANUAL 1

COMPONENTE
AUTONOMIA CURRICULAR DE LOS CENTROS EDUCATIVOS
ESPACIO CURRICULAR

TECNICO PROFESIONAL DE CENTRO
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La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacion de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

132



-
x DIRECCION GENERAL

& [ANEP | 4§ UTU | &=

’%:" ; TECNICO PROFESIONAL

La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacién y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
@ [ ]
Dominio Relacionamiento y accidon
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

o Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracidn de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucién de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus préacticas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Reconoce las bases de la produccion lechera para contextualizar el sistema
productivo en relacion con la matriz nacional.

2. Desarrolla préacticas sostenibles en la lecheria para el manejo del sistema con
criterios de seguridad e higiene.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO

1. BASES DE LA PRODUCCION LECHERA
2. PRACTICAS SOSTENIBLES EN LA LECHERIA

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 La produccion lechera en Uruguay, la regién y el mundo.
1.2. Evolucién de la produccion en Uruguay.

1.3. Caracteristicas productivas de las Cuencas lecheras.

1.4. Caracteristicas generales del rodeo.

1.5. Principales razas en Uruguay.

2.1. Pautas sostenibles en el uso de los recursos y manejo del Tambo.

2.2. Manejo de efluentes.

135



A X DIRECCION GENERAL
~L§q} DE EDUCACION
\“9‘.:( K 4 TECNICO PROFESIONAL

2.3. Bienestar animal.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las Unidades Curriculares. Se detallan a continuacion las metodologias
y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35)

Aprendizaje Cooperativo Portafolio de evidencias

Aprendizaje a traves de situaciones Aprendizaje a traves de lo ltdico y la
auténticas gamificacion

Aprendizaje por induccién Experimentacion

Aprendizaje por indagacion Formacion en &mbitos de trabajo
Aprendizaje basado en proyectos Debate/Foro de Discusion
Aprendizaje basado en problemas Pensamiento de Disefio

Método expositivo / Clase magistral STEAM

Estudio de casos

Ademas de las metodologias mencionadas se considerara el abordaje de las
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las competencias
especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las orientaciones
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidén nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
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diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion util para

reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).

REFERENCIAS

ANEP (2022), Marco Curricular Nacional, Montevideo.

ANEP (2022), Progresiones de Aprendizaje, Montevideo.
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Paidos.
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*Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracién de la presente Guia Programatica.\—/
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UNIDAD CURRICULAR

Practicas Sostenibles Agricola Ganadera

TRAMO 7 - MODULO ANUAL 1

COMPONENTE
AUTONOMIA CURRICULAR DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

ESPACIO CURRICULAR

TECNICO PROFESIONAL DE CENTRO
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién comdn
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademés de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docente, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacién y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
o ]
Dominio Relacionamiento y accién
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ = =

Tomado del MCN (2022,p.44)

141



A X DIRECCION GENERAL
.,l:.,.} DE EDUCACION
"gx‘ir K 4 TECNICO PROFESIONAL

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

Transformacidn de ideas en acciones.
Disefio y desarrollo de proyectos.
Iniciativa individual o en grupo.
Planificacion estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actia a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.
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2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes etapas de
los procesos en los que se desempefia, bajo estdndares de calidad y sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:
PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Identifica los conceptos sobre sostenibilidad de los sistemas de produccion,
teniendo en cuenta aspectos referidos a la seguridad en el trabajo, para
incorporar conocimientos de la produccién agropecuaria que contribuyan al
desarrollo de buenas practicas en el agro y en el manejo de recursos.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO
1. SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION
CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes
1.1. Bienestar animal.
1.2. Biodiversidad.
1.3. Emisiones de Gases de Efecto Invernadero.
1.4. Conservacion de suelos.
1.5. Buenas practicas en manejo de agrogquimicos.
1.6. Normas de seguridad.

1.7. Legislacion sobre buenas practicas a nivel internacional y nacional.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las Unidades Curriculares. Se detallan a continuacion las metodologias
y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35)

Aprendizaje Cooperativo Portafolio de evidencias

Aprendizaje a traves de situaciones Aprendizaje a traves de lo ladico y la
auténticas gamificacion

Aprendizaje por induccién Experimentacion

Aprendizaje por indagacion Formacion en &mbitos de trabajo
Aprendizaje basado en proyectos Debate/Foro de Discusion
Aprendizaje basado en problemas Pensamiento de Disefio

Método expositivo / Clase magistral STEAM

Estudio de casos

Ademas de las metodologias mencionadas se considerara el abordaje de las
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las competencias
especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las orientaciones
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Se recomienda en el desarrollo de la unidad curricular generar instancias de visita a los
ambitos de trabajo asociados a la produccion agricola ganadera para enriquecer el
proceso formativo a nivel conceptual.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).
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Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacion, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacidon para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracion de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a logicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razon de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademés de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Técnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacién Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacién y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
o ]
Dominio Relacionamiento y accién
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura al

intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se presenten
en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes etapas de
los procesos en los que se desempefia, bajo estdndares de calidad y sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Incorporay aplica las bases del complejo forestal nacional para indagar las fases
y el manejo productivo, considerando las variables de impacto ambiental y la
sostenibilidad en las préacticas que se desarrollan.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.
1. COMPLEJO FORESTAL

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Fases de la produccion forestal:

1.1.1 Fase primaria en la produccion forestal- Vivero y produccion intensiva de
plantines. Silvicultura y cosecha.

1.1.2. Fase secundaria de industrializacion- Productos obtenidos de la madera.

1.1.3. Fase terciaria- logistica y comercializacion de los productos forestales a nivel
nacional.

1.2. Normas y seguridad laboral en el sector forestal.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo. Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a traves de situaciones Aprendizaje a través de lo ludico y la
auténticas. gamificacion.

Aprendizaje por induccion. Experimentacion.

Aprendizaje por indagacion. Formacion en &mbitos de trabajo.
Aprendizaje basado en proyectos. Debate/Foro de Discusion.

Aprendizaje basado en problemas. Pensamiento de Disefio.

Método expositivo / Clase magistral. STEAM.

Estudio de casos. Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacidn de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacién. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).
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Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en
la escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de
posibilidades que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica
dejar de lado el uso de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios
dentro y fuera de las escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber como de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades,
las formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del &rea como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la
motivacion e implicacion en el aprendizaje. La dindmica propia de la Educacion
Tecnologica es una metodologia que continuamente proporciona opciones para
mantener el esfuerzo y la persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como
para el equipo- la importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier
proyecto educativo o educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el
variar los niveles de desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la
colaboracién y la comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes,
como con los sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programética; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

En esta unidad curricular es de interés llevar a cabo salidas didacticas a territorio, a
continuacion se enumeran:

1. Viveros forestales préximo a la escuela donde radique el curso.

2. Rodales forestales. Practicas de observacion participativa en etapa de plantacion,
crecimiento de la masa forestal, tratamiento y cosecha.

Industria de celulosa.

Industria aserrable.

How
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5. Area de conservacion de monte nativo, arboreto y bancos de germoplasma.
6. Procesos logisticos de la madera.

Para cada salida es de interés construir una ficha de registros donde el estudiante
exponga su experiencia y los saberes incorporados, también se promovera la realizacion
de informes que incluyan el vocabulario técnico asociado a la visita.

Se debe tener en cuenta el didlogo en los contenidos abordados por la unidad curricular
Précticas sostenibles forestales, por lo que se deberan coordinar instancias a fin de no
duplicar contenidos, sino integrarlos de desde una mirada de praxis que fomente los
espacios de reflexion en los estudiantes sobre el complejo forestal, en clave de
prospectiva de la matriz productiva nacional.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcién del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagndstico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion atil para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).
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Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Para esta unidad curricular se sugiere la elaboracion de rabricas a fin de obtener
evidencias de desempefios en el desarrollo de la competencia profesional jerarquizada.
Este instrumento puede tomar como guia los contenidos desglosados a fin de crear
indicadores.
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién comin
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacién y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
o ]
Dominio Relacionamiento y accién
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actia a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracidn de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus préacticas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Desarrolla estrategias en referencia a la sustentabilidad del suelo para llevar a
cabo préacticas de conservacion en el uso intensivo de recursos en la produccion
hortifruticola, alentado el espiritu critico en el proceso de toma de decisiones.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. SUSTENTABILIDAD DEL SUELO

CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Conceptualizacion de sustentabilidad y sostenibilidad en la produccion intensiva
hortifruticola.

1.1.1. Concepto de erosion.

1.1.2. Uso del suelo sostenible.

1.2. Conceptualizacion de suelo.

1.2.1. Componentes del suelo.

1.2.2. Horizontes, textura y estructura.
1.2.3. Propiedades quimicas.

1.2.4. Fertilidad.

1.2.5. Topografia y drenaje.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccion.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacién en &mbitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion vy el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
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propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel &ulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber codmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcion, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer multiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del &rea como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnol6gica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.
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Para esta Unidad Curricular se sugiere:

En el entendido de que esta unidad curricular aporta la base tedrica sobre practicas
sostenible, es de interés que se realice el estudio de casos problemas sobre pautas de
trabajo en el manejo de los recursos, planteamiento de situaciones reales o ficticias en el
uso del suelo en la escuela, apelando al trabajo colaborativo que permita el intercambio
de ideas, llevando a cabo foros de debate sobre las acciones y tareas a desarrollar

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidon nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacién que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decisiéon” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).
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UNIDAD CURRICULAR

Turismo y recreacion

TRAMO 7 - MODULO ANUAL 1

COMPONENTE

AUTONOMIA CURRICULAR DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

ESPACIO CURRICULAR

TECNICO PROFESIONAL DE CENTRO
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una visién comdn
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
@ [ ]
Dominio Relacionamiento y accidon
Competencia
mtrapersonal en iniciativa y en relacién en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
[ = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actia a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracidn de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1.

Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus précticas

profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estdndares de calidad y
sostenibilidad.

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1.

Identifica elementos centrales del turismo, el tiempo libre y la recreacion en
clave de derechos y responsabilidades y reflexiona sobre los alcances del rol en
el marco del adecuado desempefio técnico como integrante de la cadena de valor
turistica para la promocion de buenas practicas con una perspectiva critica.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1.
2.

TURISMO, TIEMPO LIBRE Y RECREACION COMO DERECHOS.
CADENA DE VALOR TURISTICA.

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1 Concepcion contemporanea del ocio, la recreacion y el tiempo libre como
condiciones indispensables para el desarrollo del turismo.

1.1.1 Ocio en clave de Derechos Humanos: transformaciones del ocio y sus

formas.

1.2 Turismo accesible universal.

2.1 Turismo: conceptos y definiciones basicas.

2.1.1 Profundizacién en formas de turismo asociadas a contextos naturales.

2.2 Turismo como actividad econdmica y sus peculiaridades.

2.2.1 Oportunidades y riesgos del desarrollo de actividades turisticas en contextos
naturales.
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2.3 Caracteristicas del turismo como servicio.

2.4 Del producto a la experiencia turistica.

2.5 La demanda turistica y sus caracteristicas.

2.6 Componentes de la cadena de valor turistica y su interdependencia.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.
Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.
Aprendizaje por indagacion.
Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Método expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacion en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
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La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cbmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcién, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar multiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracién y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
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competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Para el abordaje de los contenidos propuestos se recomienda el trabajo articulado con
las demas UC que integran el modulo formativo, de manera de tender a la realizacion
de actividades multi e interdisciplinares. El criterio orientador de esta UC esta
enfocado en ofrecer a los estudiantes elementos para comprender y actuar de manera
reflexiva en su desempefio laboral. El turismo es un fendmeno que integra la compleja
realidad de todos los espacios de actividad humana, de los que los naturales no son
excepcion (tanto si estan integrados en areas protegidas como si son parte integral de
zonas urbanas). Se espera que las propuestas de trabajo y la presentacion de las
discusiones faciliten la reflexion sobre estas relaciones y ofrezcan espacios para la
generacion de una conciencia critica en los estudiantes.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacién que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacidn, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
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aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).

REFERENCIAS

ANEP (2022), Marco Curricular Nacional, Montevideo.

ANEP (2022), Progresiones de Aprendizaje, Montevideo.

Anijovich, R, Cappelletti, G. (2018). La evaluacion como oportunidad. Buenos Aires,
Paidos.

DGETP (2022), Plan BTP.Montevideo.

Tobdn, S. (2004). Formacion basada en competencias: pensamiento complejo, disefio
curricular y didactica. Ecoe Ediciones, Bogota.
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UNIDAD CURRICULAR

Practica de Produccién Lechera

TRAMO 7-MODULO 1

ESPACIO CURRICULAR DESCENTRALIZADO
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La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncaciéon | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional
= [ ]
Dominio Relacionamiento y acciéon
Competencia
intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
@ = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

Transformacidn de ideas en acciones.
Disefio y desarrollo de proyectos.
Iniciativa individual o en grupo.
Planificacion estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

Vinculos asertivos.

Reconocimiento del otro.

Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

Valoracién de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1.

2.

Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucién de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Incorpora pautas de la seguridad operativa, identifica las fases de la rutina de
ordefie y reconoce las instalaciones que forman parte del tambo, desarrollando
estrategias de higiene y mantenimiento de equipamiento para la obtencion de
leche de calidad, siguiendo normativas y procesos con enfoque de
sostenibilidad.

2. Aplica buenas préacticas de cria de terneros para lograr los objetivos productivos
de un sistema de crianza.

3. ldentifica las bases de la alimentacion animal para colaborar en la planificacion
de dietas que permitan optimizar la produccion del rodeo lechero.

4. Identifica las etapas del ciclo productivo de la vaca lechera para integrar los
procesos en el manejo del rodeo lechero, acorde a las necesidades del sistema,
propendiendo a estandares de calidad y sostenibilidad.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. SEGURIDAD OPERATIVA

2. RUTINA DE ORDENE

3. INSTALACIONES

4. HIGIENE

5. PRACTICAS DE CRIAS DE TERNEROS

6. BASES DE LA ALIMENTACION ANIMAL

7. CICLO PRODUCTIVO DE LA VACA LECHERA

CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Pautas de seguridad en la practica operativa del Tambo.

1.2. Equipos de proteccion personal.
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1.3. Seguridad en la operativa de las instalaciones.

1.4. Bienestar animal en la seguridad del operario.

2.1. Arreo racional.

2.2. Higiene del pezon.

2.3. Despunte, fondo negro y California Mastitis Test.

2.4. Predipping.

2.5. Ordefie: técnica operativa y consideraciones generales.

2.6. Sellado del pezén: objetivo y técnicas.

3.1. Salas del Tambo.

3.1.1. Sala de espera.

3.1.2. Sala de ordefie.

3.1.3. Sala de leche.

3.1.4. Sala de méaquinas.

3.2. Funcionamiento de maquinas.

3.3. Mantenimiento de las maquinas e instalaciones.

4.1. Lavado de maquina de ordefie: pasos, especificidades de uso de detergentes y
desinfectantes.

4.2. Lavado de tanque de frio: pasos, especificidades de uso de detergentes y
desinfectantes.

4.3. Higiene de utensilios, sala de ordefie, espera y de leche.

5.1. Manejo del recién nacido.
5.2. Calostrado.
5.3. Alimentacion.

5.4. Sanidad y manejo del lactante.
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5.5. Criterios de desleche.

6.1. Tipos de alimentos.
6.2. Consumo de materia seca.
6.3. Célculo de forraje disponible y remanente.

6.4. Célculo del area de la franja.

7.1. Periodo seco.
7.2. Periodo preparto.
7.3. Lactancia.

7.4. Puerperio.

7.5. Gestacion.

7.6. Secado.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.

Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccién.

Aprendizaje por indagacion.

Aprendizaje basado en proyectos.

Aprendizaje basado en problemas.
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Método expositivo / Clase magistral.
Estudio de casos.
Portafolio de evidencias.
Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacidn en &mbitos de trabajo.

Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion y el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacién. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.

En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber como de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcién, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).
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El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del area como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar maltiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnologica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es logico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracion y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidon nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluaciéon reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagndstico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
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competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).
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*Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracién de la presente Guia Programatica.'
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracién de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a légicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. El Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacion Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia

en en en en en
comuncacién | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico | computacional
= =

Dominio Relacionamiento y acciéon
Competencia

mtrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
] = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracidn de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES
1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.
2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1. Distingue las bases de la produccién animal, por medio del manejo del plan
sanitario del establecimiento y las recomendaciones oficiales, para promover
buenas précticas en la produccién, que respeten la higiene y el bienestar
animal.

2. Integra las bases de la produccion vegetal, las condiciones del suelo y el clima,
reconociendo en el campo natural las principales especies nativas y malezas de
la zonas para promover practicas seguras y sostenible teniendo en cuenta los
criterios de laboreo.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. BASES DE LA PRODUCCION ANIMAL.
2. BASES DE LA PRODUCCION VEGETAL.

CONTENIDOS
Desglose analitico de los saberes estructurantes
1.1 Sanidad animal.
1.1.1 Buenas practicas.
1.1.2 Alimentacion.
1.1.3 Marcas Y sefiales.
1.1.4 Trazabilidad.
1.1.5 Dicose.
1.2.Bases morfoldgicas del ovino y bovino.
1.2.1. Condicidn corporal.

1.2.2. Razas.
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1.2.3. Fenotipo.
1.2.4. Denticién.
1.3. Faena y calidad de carne.
1.4 Instalaciones e infraestructura
1.4.1. Alambrado.
1.4.2. Bretes.
1.4.3. Manga.
1.4.4. Embarcadero.
1.4.5. Bebederos, tanque australiano, conexiones y riego.
2.1.Suelos
2.1.1. Perfil y horizontes.
2.1.2. Propiedades fisicas.
2.1.3. Propiedades quimicas.
2.1.4. Dindmica del agua.
2.1.5. Erosion y criterios para el laboreo.
2.1.6. Fertilizantes naturales y quimicos.
2.2 Campo natural: principales especies nativas de la zona
2.3 Laboreos de suelo.
2.3.1 Herramientas convencionales.
2.3.2 Siembra directa.
2.3.3. Buenas practicas.

2.4. Clima
2.4.1. Temperatura, precipitaciones, vientos, heladas y luminosidad.
2.4.2. Uso de aplicaciones meteorologicas.
2.4.3. Registros.
2.4.4. Reconocimiento y registro.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodologicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las unidades curriculares y que siguen los lineamientos de la Educacién
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Inclusiva, considerada politica transversal del Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024
de la ANEP. Uno de sus objetivos estratégicos fundamentales es proteger las
trayectorias educativas de los estudiantes garantizando su acceso, permanencia
y egreso de las diversas opciones de la oferta educativa de la DGETP, fomentando
tanto la participacion de los estudiantes como el desarrollo de aprendizajes de calidad.
Se detallan a continuacion las metodologias y estrategias sugeridas tanto en el Plan BTP
(2022: p 35) como en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 :

Aprendizaje Cooperativo.

Aprendizaje a través de situaciones auténticas.
Aprendizaje por induccidn.

Aprendizaje por indagacion.

Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje basado en problemas.

Meétodo expositivo / Clase magistral.

Estudio de casos.

Portafolio de evidencias.

Aprendizaje a través de lo ludico y la gamificacion.
Experimentacion.

Formacién en ambitos de trabajo.
Debate/Foro de Discusion.

Pensamiento de Disefio.

STEAM.

Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La educacion inclusiva es un proceso, que se caracteriza por la ponderacion de un
conjunto de principios que promuevan el acceso, la participacion vy el logro educativo a
todas las personas, en particular a aquellas en diferentes condiciones subjetivas y
situaciones sociales (permanentes o transitorias) en las que puedan ser vulnerados sus
derechos.

Es un proceso que pretende eliminar las posibles barreras que se presenten al
aprendizaje y la participacion plena y activa en la trayectoria educativa. En una
propuesta educativa, puede ser desde la falta de un material en formato accesible hasta
la forma de presentacion de pruebas o evaluaciones y la falta de contextualizacion. Es
importante, entonces, contar con informacion disponible sobre aquellas barreras que se
presentan en cada centro educativo, a fin de trabajar colectivamente para su
eliminacion.
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En tal sentido, para el trabajo a nivel aulico se propone la perspectiva del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implementar esta perspectiva implica crear entornos de aprendizaje que incluyan a
todos los estudiantes de un aula, a sus diversas necesidades y modos de ser y estar en la
escuela, manteniendo las expectativas elevadas, ofreciendo un abanico de posibilidades
que permita alcanzarlas y generar nuevas. Dicho enfoque no implica dejar de lado el uso
de herramientas de apoyo, del trabajo articulado con otros espacios dentro y fuera de las
escuelas, asi como el uso de materiales de apoyo especificos.

El DUA se basa en tres principios que refieren a la diversidad en los ritmos de
aprendizaje, de acercamiento al saber cbmo de expresar el conocimiento.

El primero implica proporcionar opciones de percepcién, de lenguaje y simbolos y de
comprension (Cast, 2008). Las distintas opciones para la comprension se refieren tanto
a estrategias como a recursos. Algunas estrategias que se podrian incluir serian:
carteleras como soporte de recursos educativos, soporte de portfolios e interactivas con
respecto a los procesos de aprendizaje como de ensefianza (Anijovich, 2018).

El segundo principio del DUA, refiere a ofrecer maltiples medios para la Accion y la
Expresion (Cast, 2008, pp 14-24), esto nos lleva a la planificacion de las actividades, las
formas de aproximarse al saber por parte de los inexpertos, la modalidad en que le
permiten acceder a las herramientas y tecnologias propias del drea como a otros que
favorecen el aprendizaje.

El tercer Principio del DUA refiere a proporcionar multiples medios para la motivacion
e implicacion en el aprendizaje. La dinamica propia de la Educacion Tecnoldgica es una
metodologia que continuamente proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la
persistencia, aumentando -tanto para cada estudiante como para el equipo- la
importancia de las metas y objetivos en el transcurso de cualquier proyecto educativo o
educativo-productivo. En las mismas es légico y previsible el variar los niveles de
desafio y de apoyo individual grupal y colectivo, fomentando la colaboracién y la
comunicacion entre los estudiantes como entre estos y los docentes, como con los
sujetos a quienes se les provee el ‘servicio’.

Ademas de las metodologias mencionadas previamente, se considerara el abordaje de
las competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las
competencias especificas establecidas en esta guia programaética; asi como también, las
orientaciones técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Este espacio préactico debera poner en dialogo las bases teoricas Para cada salida es de
interés construir una ficha de registros donde el estudiante exponga su experiencia y los
saberes incorporados, también se promovera la realizacion de informes que incluyan el
vocabulario técnico asociado a la visita didacticas .

Se debe tener en cuenta el didlogo en los contenidos abordados por la unidad curricular
Précticas sostenibles agricolas ganaderas, por lo que se deberan coordinar instancias a
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fin de no duplicar contenidos, sino integrarlos de desde una mirada de praxis que
fomente los espacios de reflexion en los estudiantes sobre el complejo, en clave de
prospectiva de la matriz productiva nacional.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidén nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacidn que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decisiéon” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobon, 2004).

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Para esta unidad curricular se sugiere la elaboracion de rubricas a fin de obtener
evidencias de desemperios en el desarrollo de la competencia profesional jerarquizada.
Este instrumento puede tomar como guia los contenidos desglosados a fin de crear
indicadores.
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracion de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacidén Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional (DGETP) vy los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcién
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a l6gicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnologico y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacion de la educacion obligatoria, la
continuacion de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacion del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucion de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
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afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnoldgico.

La organizacion del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollard los aspectos transversales y especificos de la orientacion que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente esta integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacién Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revisidn, produccion y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomara los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.
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COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncacion | pensamiento | pensamiento | pensamiento | pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional
] [ ]
Dominio Relacionamiento y accion
Competencia
intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
] = =

Tomado del MCN (2022,p.44)

Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacién de objetivos, manteniendo la
motivacién para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacién
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.

o Disefio y desarrollo de proyectos.

 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.
(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)

Relacion con los otros
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Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracion de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracién. Desarrolla la busqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacion y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucién de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

2. Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estandares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO
1. Incorporay aplica las bases del complejo forestal nacional para indagar las fases

y el manejo productivo, considerando las variables de impacto ambiental y la
sostenibilidad en las préacticas que se desarrollan.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. COMPLEJO FORESTAL
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CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Fases de la produccion forestal:

1.1.1 Fase primaria en la produccion forestal- Vivero y produccion intensiva de
plantines. Silvicultura y cosecha.

1.1.2. Fase secundaria de industrializacion- Productos obtenidos de la madera.

1.1.3. Fase terciaria- logistica y comercializacion de los productos forestales a
nivel nacional.

1.2. Normas y seguridad laboral en el sector forestal.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las Unidades Curriculares. Se detallan a continuacion las metodologias
y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35)

Aprendizaje Cooperativo Portafolio de evidencias

Aprendizaje a través de situaciones Aprendizaje a través de lo ludico y la
auténticas gamificacion

Aprendizaje por induccion Experimentacion

Aprendizaje por indagacién Formacidn en ambitos de trabajo
Aprendizaje basado en proyectos Debate/Foro de Discusion
Aprendizaje basado en problemas Pensamiento de Disefio

Método expositivo / Clase magistral STEAM

Estudio de casos

Ademas de las metodologias mencionadas se considerara el abordaje de las
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las competencias
especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las orientaciones
técnicas de los inspectores y/o referentes academicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

En esta unidad curricular es de interés llevar a cabo salidas didacticas a territorio, a
continuacion se enumeran:
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Viveros forestales proximo a la escuela donde radique el curso.

Rodales forestales. Practicas de observacion participativa en etapa de plantacion,
crecimiento de la masa forestal, tratamiento y cosecha.

Industria de celulosa.

Industria aserrable.

Area de conservacion de monte nativo, arboreto y bancos de germoplasma.
Procesos logisticos de la madera.

™=

©o ok w

Para cada salida es de interés construir una ficha de registros donde el estudiante
exponga su experiencia y los saberes incorporados, también se promovera la realizacion
de informes que incluyan el vocabulario técnico asociado a la visita.

Se debe tener en cuenta el didlogo en los contenidos abordados por la unidad curricular
Précticas sostenibles forestales, por lo que se deberan coordinar instancias a fin de no
duplicar contenidos, sino integrarlos de desde una mirada de praxis que fomente los
espacios de reflexion en los estudiantes sobre el complejo forestal, en clave de
prospectiva de la matriz productiva nacional.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacidon nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistemética informacién que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagnostico, la verificacidn, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagdgica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcién pedagdgica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacién util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la practica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompariamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
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competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitiran reunir evidencia. (Tobdn, 2004).

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Para esta unidad curricular se sugiere la elaboracion de rabricas a fin de obtener
evidencias de desemperfios en el desarrollo de la competencia profesional jerarquizada.
Este instrumento puede tomar como guia los contenidos desglosados a fin de crear
indicadores.
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Espacio’ para la reflexion y aporte del Docente sobre
el desarrollo de la presente Guia Programatica:

“Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracién de la presente Guia Programatica.\—/
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FUNDAMENTACION

La presente guia programatica tiene como finalidad acercar a los docentes orientaciones
para el abordaje de las Unidades Curriculares que integran la propuesta de
Bachilleratos Técnicos Profesionales (BTP) Plan 2022. La elaboracion de la guia
programatica se enmarca en el proceso de Transformacion Curricular Integral de la
ANEP vy de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional (DGETP) y los
documentos marco que la sustentan son: 1) Plan de desarrollo estratégico de la ANEP
2020- 2024, 2) Circular N° 47/2021, 3) Marco Curricular Nacional (MCN) 2022, 4)
Progresiones de Aprendizaje (PA) 2022, y 5) Plan Bachillerato Técnico Profesional
Plan 2022.

El enfoque competencial que promueve el BTP considera lo establecido en el MCN, el
cual incluye los principios curriculares, el perfil de egreso, sus competencias y los
criterios orientadores para la organizacion curricular. Dentro de los principios
orientadores del MCN (33:2022) se destaca la centralidad del estudiante y de sus
aprendizajes, la inclusion, la pertinencia, la flexibilidad, la integralidad de
conocimientos, participacion y vision ética. Estos principios tienen una funcion
integradora como se refleja en la siguiente cita:

"Un modelo curricular integral y coherente debe responder a logicas que trasciendan
las especificidades propias de los diferentes niveles educativos para encontrar una vision comun
a partir de principios que le otorguen sistematicidad y que hagan realidad la centralidad del
estudiante como razoén de ser del sistema educativo nacional. Por ello, ademas de los principios
rectores de la educacion se presenta un conjunto de principios que orientan al Marco Curricular
Nacional." (MCN: 2022, p.33).

El BTP adopta en este sentido caracteristicas que lo distinguen de las propuestas
educativas de igual nivel, la que integra modificaciones curriculares combinando
el enfoque técnico-profesional como eje central de la propuesta. ElI Plan esta
organizado en componentes curriculares, a saber alfabetizaciones fundamentales,
técnico-tecnolégico 'y autonomia curricular de los centros educativos. Las
alfabetizaciones fundamentales posibilitan la culminacién de la educacion obligatoria, la
continuacidn de las trayectorias educativas a un nivel superior y la navegabilidad entre
subsistemas, tanto en el campo disciplinar especifico, como en las competencias
establecidas en el perfil de egreso general. (BTP: 2022, p.11).

La organizacién del Componente de Alfabetizaciones Fundamentales (BTP: 2022,
30-31):

1-Alfabetizaciones Fundamentales conformada por los Espacios Curriculares (MCN) de
Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion y Ciencias Sociales y Humanidades
que responden a la resolucidn de los aspectos generales del ciclo.

2-Alfabetizaciones Fundamentales Aplicadas conformada por los Espacios Curriculares
(MCN) de Pensamiento Cientifico-Matematico, Comunicacion, Desarrollo Personal,
Expresivo Creativo y Ciencias Sociales y Humanidades que responden a la resolucion
de los aspectos generales del ciclo aplicados a los conocimientos Técnicos Profesionales
afin a la orientacion. Estos espacios definiran las Unidades Curriculares que trabajaran
los aspectos generales integrados y aplicados al Componente Técnico Tecnologico.
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La organizacién del Componente Curricular Técnico -Tecnoldgico (BTP: 2022, 30-
31):

Este componente esta integrado por el Espacio Curricular Tecnico Profesional, en la
cual se desarrollara los aspectos transversales y especificos de la orientacién que
atienden al fortalecimiento de las cualificaciones profesionales, incluyendo el UTULAB
(laboratorio de tecnologias).

La organizacion del Componente Curricular autonomia curricular de los centros
educativos (BTP: 2022, 32):

Este componente estd integrado por las Unidades Curriculares del Espacio Curricular
Técnico Profesional de Centro, que sera resuelto teniendo en cuenta las particularidades
de las orientaciones, el proyecto de centro y condiciones territoriales (infraestructura,
plantel docentes, materiales e insumos). Los Talleres de Profundizacién Profesional
(TPP) tienen como finalidad aportar al proceso formativo del estudiante para abordar las
competencias especificas de las orientaciones, los saberes y contenidos deseables.

Finalmente la guia es parte constitutiva de la Usina que incluye el Plan BTP 2022 y por
lo tanto tiene como fin ser un documento de revision, produccién y ajuste continuo
como elemento del desarrollo curricular de la propuesta. Este tomard los insumos
reflexivos de los colectivos docentes entendidos como comunidades de aprendizaje que
aportaran su mirada para enriquecer el curriculo.

COMPETENCIAS GENERALES DEL MCN 2022 VINCULADAS AL ESPACIO
TECNICO PROFESIONAL

El siguiente cuadro refiere a las diez competencias generales establecidas en el Marco
Curricular Nacional 2022 de la ANEP que se abordan a lo largo de cada uno de los
afios del Plan BTP 2022, en sus dos Dominios: Pensamiento y comunicacion y
Relacionamiento y accion.

Tabla 1 - Competencias generales de la educacion obligatoria, organizadas por
dominios

-
Dominio Pensamiento y comunicacion
Competencia
en en en en en
comuncaciéon | pensamiento | pensamiento | pensamiento pensamiento | metacognitiva
creativo critico cientifico computacional
e [ ]
Dominio Relacionamiento y accidén
Competencia
intrapersonal en iniciativa y en relacion en ciudadania local.
orientacion a la con otros global y digital
accion
2 = =

Tomado del MCN (2022,p.44)
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Cada espacio curricular de esta UC (Unidad Curricular) hace énfasis en las siguientes
competencias y sus dimensiones, segun los documentos: Marco Curricular Nacional
2022, Progresiones de Aprendizaje y lo establecido en el Plan BTP 2022:

Iniciativa y orientacion a la accion

Transforma ideas en acciones que promueven iniciativas personales y colectivas a partir
de proyectos individuales o grupales. Planifica proyectos de forma estratégica y analiza
las posibilidades para el logro de los objetivos propuestos. El desarrollo de esta
competencia promueve en la persona la formulacion de objetivos, manteniendo la
motivacion para alcanzarlos. Establece etapas para su concrecién y una evaluacion
formativa para su posible reformulacion. Monitorea y corrige durante todas las etapas del
proyecto, con responsabilidad de las acciones propias y valora su impacto en lo personal
y lo social-ambiental. (MCN, 2022, p.49).

Dimensiones

« Transformacion de ideas en acciones.
o Disefio y desarrollo de proyectos.
 Iniciativa individual o en grupo.

« Planificacién estratégica.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
Relacion con los otros

Construye vinculos interpersonales de forma asertiva. Piensa y trabaja en equipo y
comprende la importancia de la integracién de los aportes individuales y actla a favor
de los objetivos comunes a partir de una construccion asertiva. Desarrolla la empatia y
la solidaridad e integra la idea de la otredad, comprende las realidades, los pensamientos
y sentimientos de las demas personas y promueve su valoracion. Desarrolla la basqueda
de acuerdos como estrategia frente a los conflictos, gestiona el disenso en los diversos
contextos de actuacién y busca las mejores formas de intercambio. Equilibra y
comprende las diferencias, las coincidencias y las complementariedades que se
producen en entornos multi e interdisciplinarios de diversa indole. (MCN, 2022, p.50).

Dimensiones

e Vinculos asertivos.

e Reconocimiento del otro.

« Busqueda de acuerdos ante los conflictos.

« Valoracion de las diferencias, las coincidencias y las complementariedades.

(Progresiones de aprendizaje, 2022, p.25)
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1.

Integra equipos multidisciplinarios desempefiando diferentes roles, con apertura
al intercambio y actitud critica para la resolucion de situaciones problema que se
presenten en sus practicas profesionales.

Aplica con responsabilidad normas de seguridad e higiene en sus practicas
profesionales para prevenir riesgos individuales y colectivos en las diferentes
etapas de los procesos en los que se desempefia, bajo estdndares de calidad y
sostenibilidad.

DENOMINACION DEL MODULO FORMATIVO:

PRACTICAS BASICAS EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRARIAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL MODULO

1.

Integra elementos de la vision de la hortifruticultura del Uruguay para identificar
las zonas productivas y desafios que enfrenta el sector en la actualidad.
Reconoce los principales rubros productivos en la hortifruticultura para
planificar los calendarios de siembra y cosecha que permitan optimizar
resultados.

Desarrolla estrategias de riego y drenaje segun las condiciones del predio para
maximizar los rendimientos en un manejo sustentable de los recursos naturales.
Analiza los elementos de la trazabilidad y calidad requeridos en los productos
hortifruticolas para identificar los requerimientos en la comercializacién que se
ajusten a las demandas de consumidores y normativa internacional.

Indaga en las principales vias de comercializacién, desde la chacra al productor
final, para incorporar una mirada sistémica de la produccién hortifruticola
nacional.

SABERES ESTRUCTURANTES DEL MODULO.

1. VISION DE LA HORTIFRUTICULTURA DEL URUGUAY

2. PRINCIPALES RUBROS PRODUCTIVOS EN LA HORTIFRUTICULTURA

3. RIEGO Y DRENAJE

4. TRAZABILIDAD Y CALIDAD

5. COMERCIALIZACION
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CONTENIDOS

Desglose analitico de los saberes estructurantes

1.1. Evolucién del sector en el pais.
1.2. Zonas productoras.
1.3. Principales rubros productivos por zonas.
1.4. Desafios del sector en la actualidad.
1.5. Principales emprendimientos por region.
2.1. Cultivos a campo.
2.1.1. Cultivo de hoja.
2.1.2. Tubérculos, tallos y raices.
2.1.3. Citrus.
2.1.4. Frutos de hoja caduca.
2.1.5. Cultivos de pequefios frutos (frutillas).
2.1.6. Otros cultivos intensivos.
2.2. Cultivos protegidos.
2.2.1. Estructuras, instalaciones y nuevas tecnologias.
2.2.1.1. Invernaculos.
2.2.1.2. Macro y micro tnel.
2.2.1.3. Mulch.
2.2.2. Cultivos especificos de cada Escuela (tomate, morrén, berenjena, pepino).
3.1. Usos del agua en la hortifruticultura.
3.2. Calidad del agua.
3.3. Tipos de riego.
3.3.1. Riego por superficie (inundacion).
3.3.2. Aspersién.
3.3.3. Riego por goteo.
3.3.4. Fertiriego.
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3.4. Drenaje natural vy artificial del suelo.

4.1. Conceptualizacion de trazabilidad.

4.2. Normativa nacional para la calidad e inocuidad de frutas y hortalizas.
4.2.1. Buenas préacticas de manufactura.
4.2.2. Codex alimentarius.

4.3. Introduccion a la normativa internacional de condiciones de exportacion.

4.4. Codificacion en la trazabilidad (barra/QR en frutas y hortalizas).

5.1. Postcosecha: packing, envasado y transporte.
5.2. Vias de comercializacion.
5.3. Vias de acceso a la Unidad Agroalimentaria Metropolitana (UAM).

5.4. Vida de mostrador de frutas y verduras.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El Plan BTP 2022 incluye orientaciones metodoldgicas donde se describen diversas
estrategias plausibles a ser empleadas por los docentes de acuerdo a las particularidades
de cada una de las Unidades Curriculares. Se detallan a continuacion las metodologias

y estrategias sugeridas en el Plan (2022: p 35):
Aprendizaje Cooperativo Portafolio de evidencias

Aprendizaje a través de situaciones Aprendizaje a través de lo ludico y la
auténticas gamificacion

Aprendizaje por induccién Experimentacion

Aprendizaje por indagacién Formacidn en ambitos de trabajo
Aprendizaje basado en proyectos Debate/Foro de Discusion

Aprendizaje basado en problemas Pensamiento de Disefio

Método expositivo / Clase magistral STEAM

Estudio de casos
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Ademas de las metodologias mencionadas se considerara el abordaje de las
competencias generales del MCN 2022, competencias transversales y las competencias
especificas establecidas en esta guia programatica; asi como también, las orientaciones
técnicas de los inspectores y/o referentes académicos.

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Para cada salida es de interés construir una ficha de registros donde el estudiante
exponga su experiencia y los saberes incorporados, también se promovera la realizacion
de informes que incluyan el vocabulario técnico asociado a la visita.

Se debe tener en cuenta el didlogo en los contenidos abordados por la unidad curricular
Précticas sostenibles forestales, por lo que se deberan coordinar instancias a fin de no
duplicar contenidos, sino integrarlos de desde una mirada de praxis que fomente los
espacios de reflexion en los estudiantes sobre el complejo forestal, en clave de
prospectiva de la matriz productiva nacional.

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

En referencia a la evaluacion, se considera de interés abordar los procesos de desarrollo
competencial atendiendo los aportes brindados por el documento de Progresiones de
Aprendizajes 2022 y los sustentos tedricos que se citan a continuacion. De esta manera
se entiende el proceso de evaluacion desde una mirada formativa, que incorpora
dispositivos que alientan la retroalimentacion con instancias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacion, consideradas como practicas sistematicas que
fortalecen los procesos de aprendizaje. “Cuando hablamos de evaluacion nos referimos
a un proceso por el cual recogemos en forma sistematica informacion que nos sirve para
elaborar un juicio de valor en funcion del cual tomamos una decision” (Anijovich y
Cappelletti, 2017, pag. 35).

Este tipo de evaluacion procura la toma de conciencia de los estudiantes sobre su propio
proceso de aprendizaje, promoviendo su responsabilidad en él, a la vez que desarrolla
procesos metacognitivos al respecto.

El sentido de la evaluacion reconoce las estrategias de ensefianza y los procesos de
aprendizaje que se espera desarrollen los estudiantes. De esta manera si bien, el
diagndstico, la verificacién, la devolucion y la certificacion son algunas de las funciones
que puede presentar la evaluacion, se destaca entre ellas la funcion pedagogica que
procura la mejora de los aprendizajes -de estudiantes y docentes- y en ese sentido que la
evaluacion deviene en evaluacion para el aprendizaje, al decir de Anijovich “...en su
funcion pedagogica, la evaluacion es formativa dado que aporta informacion util para
reorientar la ensefianza (en caso de ser necesario)” (Anijovich y Cappelletti, 2017, pag.
12).

Evaluar por competencias implica transformar la préctica educativa. Esta debe
trascender la internalizacion de los contenidos conceptuales de la esfera cognitiva. La
competencia se va desarrollando al entrar en contacto con la propia tarea, proyecto o
creacion y su evaluacion debera entenderse como un acompafiamiento a este proceso de
aprendizaje, que lleva al estudiante a atravesar diversos contextos y situaciones. La
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competencia no puede ser observada directamente en toda su complejidad, pero puede
ser inferida del desempefio. Esto requiere pensar acerca de los tipos de actuaciones que
permitirdn reunir evidencia. (Tobon, 2004).

Para esta Unidad Curricular se sugiere:

Para esta unidad curricular se sugiere la elaboracion de rabricas a fin de obtener
evidencias de desemperfios en el desarrollo de la competencia profesional jerarquizada.
Este instrumento puede tomar como guia los contenidos desglosados a fin de crear
indicadores.

REFERENCIAS

ANEP (2022), Marco Curricular Nacional, Montevideo.

ANEP (2022), Progresiones de Aprendizaje, Montevideo.

Anijovich, R, Cappelletti, G. (2018). La evaluacion como oportunidad. Buenos Aires,
Paidos.

DGETP (2022), Plan BTP.Montevideo.

Tobon, S. (2004). Formacion basada en competencias: pensamiento complejo, disefio
curricular y didactica. Ecoe Ediciones, Bogota.
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Espacio” para la reflexion y aporte del Docente sobre
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*Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracion de la presente Guia Programatica.\—/
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Laboratorio de tecnologias

UTULAB

Descripcion

Considerando el disefio del Bachillerato Técnico Profesional (BTP) Plan 2022 de la DGETP, se
integra un espacio educativo denominado Laboratorio de Tecnologias UTULAB que ofrece a
las comunidades educativas, un lugar y un tiempo para la experimentacion creativa con
tecnologias analdgicas y digitales, promoviendo el desarrollo de proyectos y précticas
educativas desde el aprender haciendo. En esta primera instancia, este espacio sera
implementado en el BTP pudiendo ser extensivo a otras propuestas de la educacion media
superior de la DGETP.

Los Laboratorios de Tecnologias UTULAB son espacios abiertos donde estudiantes pueden
compartir sus ideas, buscar respuestas a preguntas, y aprender a partir de los aciertos,
desaciertos e iteraciones, siempre apoyados en lo interdisciplinar y lo transdisciplinar de la
practica docente. Por las caracteristicas de las tecnologias analdgicas y digitales, asi como del
equipamiento general y los materiales disponibles, es posible idear, maquetar, prototipar,
probar, ensayar, iterar y construir de forma colaborativa y experimental en el marco de
proyectos educativos. En estos procesos se ponen en juego la imaginacion, la creatividad, el
conocimiento, el pensamiento critico, la comunicacidn, la participacion y el trabajo colaborativo
hacia el desarrollo de proyectos que resulten significativos para la comunidad educativa.

La conformacidn de este espacio UTULAB se sustenta entre otros aspectos, en lo establecido en
el Marco Curricular Nacional 2022 (MCN), el cual define las competencias generales
consideradas en el Perfil de egreso de la educacion obligatoria segin dicho documento. En este
sentido, como lo establece el Plan de Estudios de la BTP 2022, estos espacios aportan al
desarrollo de las competencias generales, destacando como principales, al pensamiento
computacional y creativo que forman parte del Dominio Pensamiento y Comunicacion y la
competencia en “Iniciativa y orientacion a la acciéon” que integra el Dominio Relacionamiento
y Accion.

Es necesario explicitar que, si bien los espacios tecnolégicos educativos UTULAB
principalmente aportaran al desarrollo de las tres competencias descritas, contribuiran ademas,
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en trabajar con las competencias de pensamiento critico, pensamiento cientifico y de forma
transversal la competencia metacognitiva.

Especificamente, los espacios educativos tecnologicos adquieren la mirada UTU a través del
desarrollo de Proyectos Técnicos Profesionales y Tecnoldgicos, integrando las diversas
metodologias descritas en el Plan BTP en la que se destaca, para este espacio, el pensamiento de
disefio como proceso que transversaliza las diversas formaciones. El aspecto fisico son espacios
con maquinaria digital de pequefio porte que se complementa con maquinaria analdgica
existente y/o nueva para la experimentacion concreta con materiales, para el maquetado y
prototipado de productos y servicios. La metodologia habilita el trabajo en formatos que
propician el intercambio de ideas, reflexiones y conclusiones hacia procesos de ensefianza y
aprendizaje colaborativos aplicados a las especificidades de la orientacion del BTP. Teniendo
en cuenta este enfoque, el Laboratorio de Tecnologias UTULAB es un espacio propicio para la
implementacion de practicas educativas orientadas a la innovacion.

Objetivo general

e Contribuir a la concrecién de proyectos técnico-profesionales y tecnoldgicos a través de
la experimentacion con tecnologias analdgicas y digitales.

Objetivos especificos

e Conformar &mbitos educativos tecnoldgicos con una mirada de espacio extendido donde
participan otras Unidades Curriculares desde lo interdisciplinar.

e Potenciar a través de la metodologia y los desafios planteados, la generacién de un
espacio propicio para el trabajo autdnomo y colaborativo de los estudiantes.

e Habilitar la experimentacion creativa de los estudiantes a través de la integracion de
metodologias y la utilizacién de maquinarias y herramientas analégicas y digitales.

e Dominar y aplicar técnicas digitales, progresando este conocimiento, desde el
reconocimiento y uso, hasta el desarrollo de diferentes tipos de proyectos en variados
contextos; logrando materializar el disefio con fabricacion digital, a través de
metodologias analiticas, creativas y colaborativas.

Aspectos metodologicos

El BTP Plan 2022 define los aspectos metodolégicos de la propuesta educativa, donde se
establecen los diferentes métodos que se sugieren a los docentes. Se destaca en ese sentido, el
estudio de casos, la resolucién de problemas, el aprendizaje basado en problemas, aprendizaje
cooperativo.

Particularmente, los Laboratorios de Tecnologias UTULAB proponen para su desarrollo la
metodologia del Pensamiento de Disefio, la cual tiene entre sus principios fundamentales: la
centralidad del estudiante y su entorno. Las metodologias de Pensamiento de Disefio se basan en
procesos colaborativos que involucran el pensamiento critico, cientifico y creativo, y estan
orientados a la reflexion-accion. A través de estas, se contribuye al anlisis e identificacion de
problemas y su pertinencia, se pone en juego el conocimiento, la técnica, la experimentacion y
la creatividad hacia la generacion de diversas soluciones posibles. Se maquetan y prototipan las
ideas para su testeo y validacion, y se desarrollan habilidades de comunicacion. De esta manera,
se despliegan procesos de divergencia, de convergencia y de sintesis.
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Segin el Proyecto ABT, desarrollado en la DGETP-UTU para Educacion Media, el
Pensamiento de Disefio puede organizarse en tres etapas: E1. Explorar y comprender, E2.
Definir el problema, E3. Crear y Probar.

ETAPAS DEL PENSAMIENTO DE DISENO

DEFINIR EL
PROBLEMA

Se entiende asi al Pensamiento de Disefio como agente profesionalizador, capaz de promover
una “cultura innovadora” y contribuir al desarrollo de las comunidades educativas.

Gestion del Espacio

En este espacio se le dara prioridad a las actividades coordinadas con los talleres propios de la
orientacion (Automotriz, Bienestar y Salud, Construccion, Gastronomia y Estética Personal)
donde se trabajara en torno a uno o varios proyectos. De esta forma, el estudiante adquiere el
conocimiento trabajando activamente en un tema que le resulta de interés y que esta relacionado
directamente con el mundo real. En el desarrollo de sus proyectos, el estudiante busca resolver
un problema real o responder a una pregunta desafiante.

El Espacio sera organizado por el Centro Educativo que tendrd que prever y contar con los
recursos humanos y técnicos necesarios para su desarrollo. Especialmente en primer y segundo
afio, el docente de la UC del Espacio Técnico profesional planificard las actividades a
desarrollar en UTULAB teniendo dentro de la carga horaria destinada para dicha unidad, hasta 2
horas semanales, las cuales ser&n organizadas de acuerdo a las particularidades de cada
proyecto. El docente de Taller debera coordinar con el asistente del centro, previamente las
actividades, a fin de contar con los insumos y equipamientos necesarios.

Se funcionara teniendo en cuenta el siguiente esquema:
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> Docente de Taller hasta 2 horas semanales,
1ER ANO - TRAMO 7 coordina las actividades con los asistentes
del centro

. Docente de Taller hasta 2 horas semanales,
2D0 ANO - TRAMO 8 coordina las actividades con los asistentes
del centro

) Docente UTULAB con 2 horas semanales,
3ERANO - TRAMO 8 coordina con el docente de taller para
trabajar en el proyecto FINAL

* Acercamiento a la

exploracién de
problemas y
bocetado de ideas

Se propone que el abordaje del UTULAB se desarrolle de la siguiente manera:
ideas y ensayo de
orientaciones teniendo en cuenta las caracteristicas de cada una. Este espacio contara con una

posibilidades.
itdcora i i ivi i
“Bit ” del estudiante donde se registren las actividades que se realicen y el grado de

Profesional
* Anteproyectos, J
cumplimiento por parte de los docentes involucrados a fin de ser contemplados en la evaluacién

materializacion de
En los programas de las UC de Taller se estableceran las recomendaciones para cada una de las
de los estudiantes.

A continuacion se propone una guia para el desarrollo de contenidos y competencias
involucradas.
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BTP - UTULAB: COMPETENCIAS, OBJETIVOS, CONTENIDOS Y

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

METODOLOGIA POR ANO
A [ COMPETENCI
\ AS OBJETIVOS CONTENIDOS METODOLOGIA META DE
O | GENERALES APRENDIZAJE
DEL MCN
1 | -Pensamiento Explorar De acuerdo a los - Herramientas - Aborda una
e | creativo. problemasy [ contenidos de la UC | del Pensamiento | temética atendiendo
r | -Pensamiento bocetado de | “Taller y sus de Disefio a la complejidad de
computacional. | ideas. tecnologias,” el centrado en las esta.
a | -Pensamiento asistente coordina personas y el - Indaga y recopila
A | critico. Reconocer las | con el/los docente/s | ambiente. informacion en
0 tecnologias de la UC para la - Técnicas de diversas fuentes y
involucradas | planificaciony el indagacion. recursos.

y disponibles. | trabajo conjunto, - Técnicas de - Analiza, selecciona
considerando los recopilacion de y sintetiza la
objetivos y la informacion. informacion
metodologia - Técnicas para la | recopilada.
planteados para el identificacion y - Identifica
primer afio del delimitacion de situaciones
espacio UTULAB. una situacion- problematicas

problema. centradas en las
- Técnicas para la | personasy su
creatividad e entorno.
ideacion. - Genera diferentes
- Técnicas para el | alternativas.
trabajo - Comunica las ideas
colaborativo. en formatos
- Técnicas de analdgicos y
sistematizacion de | digitales.
la informacion: - Desarrollo para el
moodboard, trabajo colaborativo.
esquema visual,
tabla de
requisitos,
bocetado digital
(modelado 3D,
software vectorial
y pixelar, etc.),
presentaciones,
informes, entre
otros.
2 | - Pensamiento Realizar De acuerdo a los - Herramientas - Genera alternativas
d | creativo. anteproyectos | contenidos de la UC | del Pensamiento | volumétricas fisicas
0 | - Pensamiento , “Taller y sus de Disefio y digitales.
cientifico. materializacio | tecnologias” el centrado en las - Experimenta de
a | - Pensamiento n de ideasy asistente coordina personas y el forma creativa la
i | computacional. | ensayo de con el/los docente/s | ambiente. materializacion de
0 | - Iniciativay posibilidades. | de la UC para la - Técnicas del las ideas.
orientacion a la planificacion y el primer afio en - Identifica variables
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accion. Profundizar trabajo conjunto, profundidad. para la seleccién

técnicas del considerando los - Técnicas de entre las propuestas
primer afio. objetivos y la representaciony | generadas.
metodologia bocetado
identificar planteados para el volumeétrico fisico
diversidad de | segundo afio del y digital
alternativas a | espacio UTULAB. (modelos,
un mismo magquetas,
problema o modelado 3D
punto de digital, gama de
partida. software
asociado).
- Técnicas y
procesos de
experimentacion
creativa con
materiales y
tecnologias.
- Técnicas de
ponderacion o
analisis de
requisitos.
3 | - Pensamiento -Conocer y De acuerdo a los - Técnicas del - Aborda los
e | critico. manejar contenidos de la UC [ primer y segundo | procesos
r | - Pensamiento herramientas | “Taller y sus afio en proyectuales con
cientifico. y software de | tecnologias” el profundidad. solvencia técnica e
a | - Pensamiento fabricacion docente UTULAB - Herramientas involucramiento
fn | creativo. digital para el | coordina con el/los del Pensamiento | critico y creativo.
0 | - Pensamiento prototipado docente/s de la UC de Disefio

computacional.
- Iniciativa 'y
orientacion a la
accion.

de soluciones
adecuadas a
las
problematicas
abordadas.

-Aplicar
técnicas para
la validacion
de un
prototipo en
relacion al
problema
abordado.

-Elaborar un
proyecto
técnico
profesional.

-Profundizar
técnicas del

para la planificacion
y el trabajo conjunto,
considerando los
contenidos de la UC
del Taller, los
contenidos de UC
UTULAB Y los
objetivos y
metodologia
planteados para el
tercer afio del espacio
UTULAB.

- Disefio y
fabricacion digital
(Requisitos de
disefio, centralidad
en las personas y el
ambiente).

- Prototipado y
validacion.
-Prototipado en
fabricacion digital -

centrado en las
personas y el
ambiente.

- Técnicas para
procesos
colaborativos
orientados a la
innovacion.

- Técnicas de
prototipado y
validacion.

- Técnicas de
prototipado
digital.

- Técnicas de
post-produccion
de prototipos.
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primer y

segundo afio.

Tipos y modelos de
impresoras 3D. -
Desempadque.
-Puesta en
funcionamiento y
ajustes iniciales del
equipamiento.
-Tipos de
Impresiones,
materiales y
configuraciones o
ajustes para un mejor
mantenimiento del
sistema, gama de
software asociado.
Impresion de
modelos, gama de
software asociado. -
Proceso de post-
produccién de los
modelos, una vez
impresos.
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Espacio® para la reflexmn y aporte del Docente sobre
el desarrollo de la presente Guia Programatica:

“Estos insumos seran tomados en cuenta para la elaboracién de la presente Guia Programatica.\—/
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