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Fundamentos

Este reglamento se nutre de los principios orientadores del Marco Curricular Nacional (MCN) y
del Plan para la Educacién Media Superior 2023; estos deben estar presentes no solamente al
momento del disefio de las actividades de clase, sino también en su desarrollo y al momento
de evaluar el desempefioy los niveles de logro de los estudiantes. Estos principios refieren a la
centralidad del estudiantey de su aprendizaje e interés, y a la inclusion, la pertinencia, la flexibi-
lidad, la participaciony la vision ética. A partir de la aprobacién del Plan para la Educacion Me-
dia Superior 2023 y como continuidad del proceso iniciado con la Educacion Basica Integrada,
la organizacion institucional tendra una perspectiva en ciclos y tramos que implica considerar:

« lamovilidad de los estudiantes,

- el acompafiamiento sostenido con las figuras institucionales con que cuenta el centro
educativo,

- el seguimiento de la trayectoria educativa y los registros sistematicos a través de los di-
versos dispositivos de acompafiamiento pedagogico,

« la optimizacion de recursos didacticos,
« los marcos conceptuales comunes,

- la optimizacion de espacios y tiempos pedagogicos.

Pensar la organizacion curricular en ciclos promueve el respeto a las trayectorias, la continui-
dad de los procesos de aprendizaje y la intervencion oportuna en funcion de las necesidades y
los tiempos de los estudiantes.

Un ciclo educativo

es una unidad de tiempo pedagodgico que se construye considerando las caracteristicas
del desarrollo cognitivo, socioemocional integral de los estudiantes y responde, a su vez,
al propésito de favorecer los procesos de aprendizaje ampliando las unidades de tiempo
para establecer avances cuyo alcance evidencia una progresion significativa de aprendi-
zaje, explicitado en el perfil correspondiente al finalizar cada ciclo.!

Este cuarto ciclo estda compuesto por los tramos 7y 8, que comprenden el grado 1.° (tramo 7) y
los grados 2.°y 3.° (tramo 8) en ambos subsistemas (DGES y DGETP), lo que se expresa de forma
grafica en la siguiente figura.

1 Administracién Nacional de Educacion Piblica [ANEP]. (2022). Plan de Educacion Bdsica Integrada (EBI), p. 17.
https://transformacioneducativa.anep.edu.uy/sites/default/files/images/componentes/Curricular/documentos/
Educacio%CC%81n%20Ba%CC%81sica%20Integrada%?20Plan%20de%20estudios%202022%20v8.pdf
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Figura 1. Ciclos, tramosy grados de la Educacién Media Superior como Ultima parte de la educacion obligatoria

Ciclos 9 Tramo é Grado Déf%g'ﬁ

=El
para la
Fducacion

Educacion
Secundaria

Cuarto

Educacion
Tecnico
Profesional

Media
Superior
2023

Dentro de cada ciclo, el tramo constituye una unidad temporal del curriculo, que contempla
de manera especifica diferentes ritmos y formas de aprendizaje con foco en la continuidad
educativa.

Los perfiles de tramo dan cuenta de determinados indicadores de progreso de los estudiantes,
los cuales describen el nivel de desarrollo previsto en las competencias definidas en el Marco
Curricular Nacional al concluir los diversos tramos y ciclos educativos.

El perfil de egreso, los perfiles de tramo y las progresiones son componentes curriculares que
orientan el trabajo docente para su planificacion, estructurando las propuestas de ensefianzay
de evaluacién en relacion con las metas de aprendizaje v los criterios de logro.

En un curriculo basado en el enfoque competencial, y orientado desde una perspectiva socio-
constructivista, la evaluacion es un elemento clave y debe estar centrada tanto en los procesos
como en los resultados. Teniendo en cuenta ademas la complejidad que implica el aprendiza-
je, se aspira a que la evaluacion sea continua, integral, humanizante y abocada a desarrollar
todas las capacidades del estudiante para aprender.

La evaluacién de las competencias se concretard como una aproximacién al grado de dominio
alcanzado en un momento determinado, que requiere tiempos y espacios que habiliten pro-
cesos para su desarrollo y maduracién, ya que implica trascender los contenidos curriculares
para incorporarlos y movilizarlos en contextos dindmicos y diversificados de resignificacion.

Un sistema educativo para todos con centralidad en el estudiante implica necesariamente
atender a la heterogeneidad de la poblacion estudiantil, desplegando sistemas de apoyo vy
acompafiamientos colectivos, también singulares, de acuerdo a requerimientos constatados.
También supone la necesidad de determinar decisiones respecto a la intervencién educativa
en las progresiones de aprendizaje de los estudiantes, en el sentido de ampliar y potenciar las
oportunidades y desarrollar recursos que mejoren las condiciones de escolarizaciéon y las tra-
yectorias escolares.
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SECCION |
Disposiciones generales para el cuarto ciclo

Alcance de este reglamento

Articulo 1. El presente reglamento comprende las normas generales de funcionamiento, eva-
luacion y pasaje de grado del Plan para la Educacion Media Superior 2023, de la Direccién Ge-
neral de Educacion Secundariay la Direccion General de Educacion Técnico Profesional.

Organizacion de los cursos y procesos de inscripcion

Articulo 2. Los cursos iniciaran y culminaran en las fechas que las autoridades competentes
determinen, quienes estableceran asimismo los periodos de receso respectivos.

Articulo 3. Para inscribirse en cualquiera de los grados de EMS se deberd presentar:

a) Documento de identidad vigente uruguayo u otorgado por algin pafs del Mercosur o
pasaporte, credencial civica (si corresponde), de los cuales se entregara la fotocopia en
el momento de inscripcion.

b) Carné de Salud del Adolescente o carné de salud vigente.

¢) Documentacion que acredite poseer los requisitos de ingreso para cada grado.

Articulo 4. En caso de estudiantes menores de edad, deberan ser acompafiados por el repre-
sentante legal, a los efectos de la presentacion de documentacion y entrevistas en el centro
educativo. Esto también aplica en los casos en que exista una tenencia de hecho por circuns-
tancias de fuerza mayor.

Navegabilidad curricular

Articulo 5. Segln lo establecido en el Plan para la EMS 2023, existen tres criterios de navegabi-
lidad: Comun, Equivalente y Especifico. En el marco de este Plan, se reconoceran y revalidaran
aquellos aprendizajes de los estudiantes, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 23 de la ley
18.437, Ley General de Educacion.

En relacién con la navegabilidad intra- e intersubsistemas, los centros educativos deberan refe-
rirse a la normativa especifica elaborada por la DGES y la DGETP, que complementa el presente
Reglamento.

Los estudiantes que acrediten total o parcialmente el 1.2 grado de EMS podran inscribirse indis-
tintamente en el siguiente grado de cualquiera de las modalidades existentes (DGES y DGETP).

En el caso de estudiantes que ingresan a 2.° grado de la DGES provenientes de la DGETP, no se
exigira nivelacion.
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En el caso de estudiantes que ingresan a 2.° grado de la DGETP provenientes de la DGES, debe-
ran realizar una nivelacion correspondiente al criterio de navegabilidad especifico del espacio
técnico tecnolodgico, lo que no impedira su inscripcién segln disposiciones especificas. Se to-
mara en cuenta lo que se dispone en el art. 75 literal ).

El estudiante de primer grado de la DGES que tiene fallo de recursa 4 0 5 UC sin acreditar (arti-
culo 71.A, literal ¢) estard habilitado a inscribirse en segundo grado de la DGETP.

Articulo 6. Las solicitudes de cambio entre las diferentes opciones curriculares que se ofrecen
en el Plan para la EMS 2023 podran realizarse hasta el dia 31 de marzo del afio lectivo en curso.

Articulo 7. Cada Direccion General elaborara las disposiciones que correspondan, referidas a
temas especificos de la evaluacion tales como disposiciones relativas a nivelacién o revalidas.

Inhibiciones, recusaciones e impedimentos
Articulo 8. No podran dictar clase los docentes que mantengan con los estudiantes:

a) parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad,

b) relacién de dependencia,

¢) deudas o créditos,

d) comunidad o sociedad entablada con los parientes indicados en el inciso a) del presen-

te articulo.

Articulo 9. El docente pondra en conocimiento de la direccion la configuracion de cualquier
causal de impedimento en los términos del articulo precedente. La omisién de informar se
sancionara como falta grave.

Articulo 10. El estudiante comprendido en una o varias causales del articulo 8 debera pasar a
otro grupo cuyos docentes no tengan tales inhibiciones.

En caso de que esto no fuera posible, el estudiante permanecera en el centro educativo y su
actuaciéon y desempefio final serd evaluado por docentes que no tengan ningln tipo de inhibi-
cion de las mencionadas, a través de una propuesta contextualizada.

Derechos y obligaciones de los estudiantes

Articulo 11. Los derechos y obligaciones de los estudiantes estan regulados por el Estatuto del
Estudiante de Educacion Media.

Articulo 12. El centro educativo a través de los distintos actores institucionales promoverd la
formacién integral de los estudiantes, la reflexion sobre su accionary el desarrollo de su auto-
nomia.

Articulo 13. La accion educadora de la comunidad educativa en su conjunto propiciara el de-
sarrollo de las competencias generales establecidas en el Marco Curricular Nacional (MCN).
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Articulo 14. La direccion del centro educativo promovera el conocimiento v la aplicacion del
Estatuto del Estudiante en todas sus dimensiones. Llevara el registro de la actuacion de los
estudiantes con relacién a su comportamiento tanto de acciones positivas y destacadas como
las que hubieran merecido sanciones, producidas dentro y fuera del aula, presencial y/o vir-
tualmente, en todos los casos, ligado al acto educativo.

Articulo 15. Los estudiantes mayores de edad o los representantes legales de los estudiantes
menores seran notificados de todas las acciones realizadas por estos, a fin de contribuir a su
formacién integral.

La relevancia de la asistencia como factor de proteccion de las trayectorias
educativas. Registro y seguimiento

Articulo 16. La direccién del centro educativo tendré la responsabilidad de garantizar el efec-
tivo registro administrativo de toda la trayectoria educativa de los estudiantes a través de los
medios y formatos digitales o aquellos que las autoridades dispongan, dando cumplimiento
con las disposiciones relativas a la proteccion de datos personales.

Articulo 17. Los docentes registraran en el portafolio u otros medios determinados por la au-
toridad a tal efecto, las actividades que se realicen en las unidades curriculares y los espacios
curriculares que las contienen. Los resultados de las evaluaciones seran oportunamente comu-
nicados a los estudiantes o a sus representantes legales.

Articulo 18. Es obligatoria la asistencia a todas las clases y actividades curriculares que se de-
sarrollen desde el centro educativo. Por ello se procuraré la participacion en clases y activida-
des a través de formas y formatos que permitan la accesibilidad cuando ella estuviera impedi-
da o condicionada por alguna situacién circunstancial o por motivos de salud.

Articulo 19. Las inasistencias se computaran a los estudiantes segin el grado:

« 1.° grado por jornada, a excepcion de aquellos estudiantes que recursan por mantener
unidades curriculares del grado sin acreditar, en cuyo caso se computaran por hora clase
en cada unidad curricular.

« 2.9 y3 grado por hora clase en cada unidad curricular, considerando lo dispuesto en el
art. 89.

Articulo 20. Las inasistencias fictas surgen de la suma de las inasistencias injustificadas méas el
50 % de lasjustificadas. No se tendrén en cuenta las fracciones que resulten del producto final.

Articulo 21. Es responsabilidad del estudiante, sus padres o representantes legales el cumpli-
miento de la asistencia y la asiduidad a los cursos. Cuando la direccién constate el no cumpli-
miento de esta disposicidn, implementara las acciones reglamentarias correspondientes para
procurar dicha asistencia, en concordancia con el articulo 18.

Articulo 22. Cuando persistiera la inasistencia del estudiante, aun cuando se le brindaran
todas las posibilidades que garanticen el acceso vy la participacion, se activara el protocolo
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correspondiente al Sistema de Proteccién de Trayectorias Educativas por parte del o de los
referentes de trayectorias del centro educativo y de las redes locales.

Articulo 23. Las inasistencias del estudiante podran ser debidamente justificadas en un plazo
no mayor a 15 dias luego de su reintegro, por la direccién del centro educativo mediante la pre-
sentacion de la documentacion correspondiente, de acuerdo a la causal invocada.

Articulo 24. A los estudiantes que falten a clases por motivo de fallecimiento de abuelos, pa-
dres, tios, hermanos o figuras equivalentes no se les computaran hasta 10 inasistencias desde
el momento del deceso.

Articulo 25. El Equipo de Referentes de Trayectorias Educativas (ERTE), integrado segun lo dis-
puesto por el CODICEN a través de la Resolucion n.° 10/17 del Acta n.°32 (Circular 9/2017), traba-
jara de acuerdo al protocolo del Sistema de Proteccion de Trayectorias y en coordinacion con
diferentes actores institucionales y sociales de la comunidad, a fin de lograr la asistencia y per-
manencia del estudiante en el sistema educativo, garantizando el derecho a la educacién. Se
tomara en cuenta especialmente lo dispuesto en los articulos 26 a 29 del presente reglamento.

Atencion a la diversidad

Articulo 26. La direccion del centro educativo, en cumplimiento con el principio de inclusién
del MCN, tendra la responsabilidad de planificar las acciones necesarias y pertinentes, en con-
junto con los actores de la comunidad educativa y otras instituciones, para procurar la conti-
nuidad educativa, respetando la diversidad de situaciones, ritmos y formas de aprendizaje de
los estudiantes.

Articulo 27. En atencién a la diversidad de situaciones en las cuales pueden encontrarse los
estudiantes, se aplicara la normativa vigente, aquellas propias del Ente y las que regulan cada
subsistema y complementan este reglamento.

Articulo 28. Los estudiantes con enfermedades cronicas u otras condicionantes personales 'y
familiares que incidan en su trayectoria educativa, estaran amparados por las disposiciones
establecidas en la normativa vigente y por la orientacion que los equipos inspectivos les brin-
den, en consulta con los equipos técnicos. En aquellas situaciones de los estudiantes que es-
tén debidamente justificadas se admitiran modalidades formativas no presenciales, que seran
definidas por el equipo directivo en acuerdo con el equipo docente y las inspecciones corres-
pondientes.

Articulo 29. Se estableceran los acompafiamientos pedagbgicos y de apoyo socioemocional
de los estudiantes que atraviesen las circunstancias descritas en los articulos anteriores. Para
procurar su permanencia y sostener su trayectoria educativa hasta su efectivo egreso, se recu-
rrird a dispositivos institucionales existentes, asi como al trabajo en red con otros organismos
publicos y organizaciones privadas.

14
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Evaluacion de los aprendizajes

Articulo 30. La evaluacion sera insumo para planificar y disefiar acciones, asi como para valo-
rar el progreso de los aprendizajes en relacion con el grado de avance de las competencias y
de los saberes disciplinares de los estudiantes teniendo en cuenta la diversidad de sus ritmos
y estilos. Se les ofrecerd instancias de retroalimentacién, autoevaluacién y coevaluacién que
procuraran la promocion de la autogestion de su aprendizaje.

Para ello los docentes pondran a disposicion de los estudiantes un conjunto de propuestas con
diferentes formatos, de indagacion, de ejercitacion, de creacion, actividades experimentales,
en talleres técnico tecnologicos, laboratorios, trabajos en equipo o individuales, entre otras
posibilidades, en modalidad presencial o virtual.

Articulo 31. La planificacién anual y la replanificacién, cuando sea necesaria, incluiré la eva-
luacién permanente, formativa, integrada y de proceso. Se consideraran las competencias a
desarrollar, los perfiles de tramo y egreso correspondientes, asi como las orientaciones pro-
gramaticas. La planificacién y sus ajustes quedaran consignados en el portafolio docente y la
Direccién y la Inspeccion constataran la evidencia de su cumplimiento.

Las estrategias, metodologias y acciones planificadas estaran contextualizadas en funcion de
las singularidades de los estudiantes, de la evaluacion diagnéstica realizada, de la comunidad
educativa en la que se encuentran y en consonancia con el proyecto educativo del centro.

Para la organizacion del trabajo, especialmente el interdisciplinario, se tendran en cuenta los
acuerdos generados en los espacios de coordinacion, asi como las orientaciones de la Inspec-
cion Docentey los documentos aprobados por las autoridades.

Articulo 32. Cada docente en su unidad curricular sintetizara la evaluacién del proceso de cada
estudiante en un juicio conceptual personalizado, resultante de valorar los indicios y las evi-
dencias a partir de los instrumentos utilizados, sin perjuicio de la calificacion asociada (articulo
34), en todas las oportunidades de comunicacion de los avances del proceso de aprendizaje de
los estudiantes a los representantes legales o cuando se estime que corresponda.

Articulo 33. Para obtener informacion sobre el proceso de aprendizaje de los estudiantes, se
podran utilizar diferentes instrumentos y herramientas tales como portafolios de evidencias,
listas de cotejo, rubricas, diarios de aprendizajes, escalera de metacognicion, entre otros, sien-
do fundamental el trabajo colaborativo e integrado de los docentes y los acuerdos del centro
educativo.

Articulo 34.A. Cada docente elaborara el juicio conceptual personalizado considerando los
descriptores incluidos en la siguiente tabla. Estos descriptores refieren a diferentes dimensio-
nes del desempefio del estudiante, de los dominios del MCN Pensamiento, Comunicacién, Re-
lacionamiento y Accion:

a) evidencias de la activacion de los procesos cognitivos

b) aprendizaje de los contenidos programaticos

¢) actitud einiciativa frente al aprendizaje

15
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La calificacidon numérica sera la sintesis de la valoracion del estudiante en el nivel seleccionado.

Se utilizard la siguiente tabla para expresar el nivel de avance en un determinado momento,
en funcién de los criterios de logro explicitados en los programas, asi como a los efectos de la
acreditacién en cada unidad curricular.

Nivel de avance Descriptor conceptual Calificacién

El desempefio del estudiante evidencia haber alcanzado
los niveles establecidos en los criterios de logro,

asociados a las competencias especificas.
Avance

destacado
5

Aplica los conocimientos de manera integral, analitica
y creativa, en variados contextos y situaciones nuevas.
Relaciona los contenidos programaticos entre siy con
otros aprendizajes.

10-9

Avanza en sus aprendizajes con autonomia e iniciativa.

El desempefio del estudiante evidencia haber alcanzado
los niveles establecidos en los criterios de logro,

Avance asociados a las competencias especificas.

significativo Aplica los conocimientos de manera analitica y coherente 8-7
4 en contextos diversos y situaciones conocidas. Vincula
los contenidos programaticos entre si.

Avanza con autonomia en los aprendizajes esperados.

El desempefio del estudiante evidencia haber alcanzado
de forma parcial los niveles establecidos en los criterios

de logro, asociados a las competencias especificas.
Avance

moderado
3

Aplica los conocimientos de manera coherente en
contextos conocidos y vincula algunos de los contenidos
programaticos entre si.

Avanza en sus aprendizajes con apoyo llegando a niveles
de autonomia en algunas areas.

El desempefio del estudiante evidencia haber alcanzado
parcialmente los niveles establecidos en los criterios de

logro, asociados a las competencias especificas.
Avance escaso

5 Aplica los conocimientos en contextos conocidos en 4-3

algunas situaciones.

Avanza en sus aprendizajes con orientacion y apoyo con
escasa autonomia.

El desempefio del estudiante evidencia no haber
alcanzado los criterios de logro asociados a las

Avance minimo | .\ otencias especificas. 21

1
Aplica algunos conocimientos en contextos conocidos y

de manera parcial.
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Articulo 34.B. Si el estudiante estd inscripto, pero no asiste a la unidad curricular, el docente
podra registrar el juicio «Sin evidencias de actuacién» sin consignar calificacion.

Articulo 35. Las unidades curriculares aprobadas por estudiantes provenientes de otros pla-
nes o del mismo plan de otro subsistema seran consideradas como acreditadas, teniendo en
cuenta la tabla de equivalencias correspondiente que cada subsistema elaboraray las disposi-
ciones transitorias.

Articulo 36. En las diferentes instancias de evaluacion (excepto en la diagnostica) establecidas
en el presente reglamento, a los efectos de valorar la actuacion y el desempefio de los estudian-
tes, se utilizara la referencia incluida en el articulo 34.

Articulo 37. Durante el curso se implementard la entrega de un Informe de Actuacién del Estu-
diante, incluyendo sus eventuales inasistencias, a los efectos de mantener una comunicacion
fluida con los representantes legales, segln el siguiente cronograma:

1.2 entrega Primera quincena de mayo

2.2 entrega Segunda quincena de junio

3.2 entrega Primera quincena de agosto

4% entrega Primera quincena de octubre

Diciembre, luego de la reunién de profesores (tramo 7) y del cierre

5.2 entrega - . o
& administrativo preliminar (tramo 8 - art. 94)

6.%entrega | Tercera semana de febrero

Instancias de reuniones de profesores

Articulo 38. Las reuniones de profesores constituirdn &mbitos de desarrollo profesional para
intercambiar y alcanzar acuerdos a nivel general de los espacios curriculares definidos en la
mallay los que se establezcan a nivel especifico en las unidades curriculares, teniendo en cuen-
ta las orientaciones de la Inspeccién Docente.

También en estas instancias los docentes tendran la responsabilidad de evaluar el proceso de
aprendizaje de los estudiantes, los logros alcanzados e identificar las eventuales dificultades. A
partir de esta evaluacion disefiaran estrategias de intervencién oportunas.

Articulo 39. Los docentes deberan concurrir de forma obligatoria a las reuniones y elaborar en
tiempo y forma los registros correspondientes. Para el registro en el portafolio, los profesores
contaran con hasta tres dias habiles antes de la reunion de profesores.

En todos los casos, la reunion de profesores debera funcionar con un quérum minimo de dos
tercios del total de docentes de cada grado.
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El director o quien presida la reunién tendré voz y voto. En caso de ausencia del director, sera
presidida por el subdirector o docente efectivo de mayor grado, o el de mayor antigiiedad en
el centro educativo.

Estas reuniones se podran llevar a cabo en modalidad presencial, virtual o mixta.
Articulo 40. Las reuniones de profesores se realizaran en los siguientes periodos:
Paraeltramo 7:

- Segunda quincena del mes de abril.
« Durante el mes de agosto.

+ Diciembre, una vez finalizados los cursos y el APE.
Para el tramo 8:

« Primera quincena de mayo.

« Durante el mes de setiembre.

Articulo 41. En las reuniones de profesores se desarrollaran las acciones correspondientes de
acuerdo al periodo del afio lectivo en el cual se implementan:

a) Enlaprimerareunién el colectivo docente compartira los resultados de los diagnésticos
del grupo, asi como los antecedentes de la trayectoria escolar. Especialmente atendera
en el primer grado las unidades curriculares en proceso de grados anteriores.

b) Enlasegunda, el colectivo docente analizara el proceso de los estudiantesy, en funcion
de esto, planificara las acciones e intervenciones pertinentes. El Equipo de Referentes
de Trayectorias Educativas (ERTE) asi como otras figuras destinadas a este fin, presenta-
ran un analisis del seguimiento de las trayectorias de los estudiantes en riesgo de des-
vinculacién o con més de 3 unidades curriculares con avance minimo o escaso.

¢) Afines de diciembre (tramo 7) los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje de los
estudiantesy se definiran los respectivos fallos. En dicha instancia se dispondra del ana-
lisis de seguimiento de la trayectoria realizado por el ERTE segln los articulos 25y 29, asi
como las acciones realizadas.

Articulo 42. La direccion del centro educativo tendré la responsabilidad de organizary estable-
cer el calendario de las diferentes reuniones de profesores.

Articulo 43. En la tercera semana de febrero, la direccion del centro educativo organizara las
instancias administrativas para la emision de los fallos finales del curso (tramo 7) y la actualiza-
cion de la escolaridad del estudiante luego del periodo de pruebas correspondiente (tramo 8).
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SECCION I
Disposiciones para primer grado - tramo 7

Inscripciones y reinscripciones

Articulo 44. Inscripcion. Podran inscribirse a primer grado de Educacién Media Superior los
estudiantes que presenten la documentacion mencionada en el articulo 3 del presente regla-
mento y acrediten estar en alguna de las siguientes situaciones:

a) Haber acreditado de forma total o parcial la educacion media béasica en cualquiera de
sus modalidades o haber aprobado estudios equivalentes.
b) Dar cuenta de haber realizado el tramite de revalida o equivalencia referida a alguno de
los planes de educacion media bésica, o la documentacion correspondiente.
Articulo 45. Reinscripcion. Los estudiantes podran reinscribirse:
a) atodo el grado (de acuerdo con el art. 65.A literales e), f) y g); art. 65.B literales e), f) y g);
art. 71.A literal d); y Art. 71.B literal d).

b) en todas las unidades curriculares que mantengan pendientes de acreditacion (de
acuerdo con el art. 71.A literal ¢) y art. 71.B literales by ¢).

Instancias de evaluacion

Articulo 46. La acreditacion del primer grado se realizard por curso, a excepcion de los casos en
que se recursa (art. 71.A, literal ¢) y 71.B, literales b) y ¢).

Articulo 47. Durante el afio lectivo se implementaran actividades de evaluacion especificas:

a) Evaluacién diagnostica inicial en oportunidad de implementar el Médulo Introductorio.
b) Evaluacién semestral que se realizard durante el mes de julio.
Articulo 48. El afio lectivo comenzara con la implementacion de un Médulo Introductorio du-

rante las dos primeras semanas de clase, disefiado por cada centro educativo de forma con-
textualizada.

Durante el desarrollo de dicho médulo los docentes realizardn un diagndstico, de forma inter-
disciplinaria, con el objetivo de conocer las caracteristicas y particularidades de cada estudian-
tey del grupo en general, en referencia a las habilidades y competencias.

Para ello se podrén utilizar herramientas provistas a nivel del sistema educativo que contribuyan
a laimplementacién y sistematizacion de la informacion de la evaluacion diagnostica inicial.

Cada docente, al inicio del afio, informara a los estudiantes sobre los criterios y la forma de
evaluacion de su unidad curricular.
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Articulo 49. La evaluacion diagnéstica inicial aportaré evidencias a los docentes y al centro edu-
cativo en general para establecer estrategias didacticas adecuadas a las particularidades de los
estudiantes y seran referencia para la planificacion del curso, los proyectos de centro que se
desarrollarany la organizacién de los acompafiamientos pedagdgicos generales y especificos.

Finalizado el Médulo Introductorio, se procederéa a registrar las evidencias en el portafolio do-
cente y otros medios disponibles, determinados por las autoridades a tal efecto, las que seran
compartidas con cada estudiante.

Articulo 50. La ponderacion de este diagnéstico se expresara solo mediante juicios concep-
tuales que permitan reconocer el grado de desarrollo de los aprendizajes asociados a cada
competencia.

Articulo 51. La evaluacion semestral priorizard propuestas con enfoque interdisciplinario, inte-
grando diversas unidades curriculares que conforman el grado.

Tendrd como cometidos esenciales:

a) Para el docente, conocer el proceso de aprendizaje y reformular la planificacion anual,
en caso de corresponder, con relacion a las evidencias obtenidas en esa oportunidad.

b) Para el estudiante, autoevaluar el grado de avance de los procesos cognitivos.

Articulo 52. Las Inspecciones docentes estableceran las orientaciones pertinentes para la for-
mulacion de la evaluacion semestral en cada subsistema educativo.

Articulo 53. El estudiante tendra derecho a realizar la evaluacion semestral en otra fecha o mo-
dalidad cuando por razones de fuerza mayor, debidamente acreditadas, no pueda realizarla en
los plazos establecidos.

Seguimiento de unidades curriculares en proceso de cursos anteriores 'y
pruebas de acreditacion

Articulo 54. Los docentes de 1.° grado de EMS deberan realizar el seguimiento y acompafia-
miento de aquellos estudiantes que mantengan unidades curriculares sin acreditar de 9. (con
correlativa) a través de actividades, tareas compensatorias y evaluaciones oportunas a los efec-
tos de su acreditacién. Estas acciones seran registradas en el portafolio docente.

Articulo 55. Los estudiantes que mantienen unidades curriculares de 8.y 9. sin acreditar (no
correlativas) tendran la oportunidad de hacerlo mediante prueba de acreditacion en los meses
de julio, setiembre, diciembre y febrero.

Dicha prueba seré elaboraday aplicada por los docentes del centro de las unidades curricula-
res correspondientes, pudiendo asumir diferentes formatos y modalidades, tal como establece
el articulo 59.

La direccién del centro educativo tendra la responsabilidad de organizar y establecer el calen-
dario de pruebas de acreditacion. En caso de no contar con docentes para proponer las prue-
bas de esas unidades curriculares en el centro educativo, solicitara a las Inspecciones de Area/
Asignatura que los convoquen.
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Articulo 56. Aquellos estudiantes que no estén inscriptos en primer grado y tienen fallo de
acreditacion de 9no. podrén realizar la prueba de acreditacion de las unidades curriculares en
proceso, previa inscripcion en un centro educativo que cuente con el Plan de Educacion Basica
Integrada.

Articulo 57. A comienzos del afio lectivo se identificaran los estudiantes que mantengan uni-
dades curriculares de 8.° y 9.° sin acreditar que no tienen correlativa. El equipo directivo del
centro educativo instrumentaréa el seguimiento, con la colaboracion de los docentes del Espacio
curricular correspondiente, tomando en cuenta las orientaciones de la Inspeccidn respectiva,
e incluira este tema como parte del proyecto de centro. Las figuras de acompafiamiento del
centro realizarén el seguimiento de estos estudiantes oficiando de nexo entre éstos y los
docentes y apoyando la preparacién de las pruebas de acreditacion. También se puede hacer
uso de otros dispositivos de acompafiamiento disponibles, como las tutorias virtuales de acre-
ditacién, permitiendo mayores oportunidades para la continuidad educativa.

Articulo 58. La direccién del centro educativo seré la responsable de garantizar el cumplimien-
to de las actividades que habiliten la acreditacion y su correspondiente registro administrativo,
asi como de que se cumplan las orientaciones realizadas por las Inspecciones.

Articulo 59. Los docentes presentaran propuestas de trabajo por unidad curricular o de forma
interdisciplinaria, de forma individual o en equipo, de investigacion, de estudio, de analisis,
entre otras. Con ellas evaluaran los aprendizajes logrados por los estudiantes en relacion con
la apropiacion de los procesos cognitivos implicados en los saberes especificos, su integracion
social, el desarrollo de valores, aptitudes y competencias.

En ese sentido, los docentes tendran como referencia los documentos de las progresiones de
aprendizaje, los perfiles de tramoy los programas de las unidades curriculares, en particular las
competencias especificas por tramo.

Finalizacion de los cursos y fallos

Articulo 60. Al finalizar los cursos, previo al Acompafiamiento Pedagdgico Especifico (APE)?
de diciembre, se debera definir la situacién de las unidades curriculares en proceso de grados
anteriores.

Estas situaciones se resolveran y registraran de la siguiente forma:

a) Sielestudiante acredita la unidad curricular de 1.%" grado, acredita también la correlativa
de 9. grado de EBI.

b) Sielestudiante no acredita la unidad curricular de 1. grado, pero si la correlativa de 9.
grado, continuara el proceso en el APE de diciembre (articulo 62).

2 En el Acompafiamiento Pedagdgico Especifico que llevara adelante cada docente, deberad poner en marcha
diversas estrategias para que los estudiantes logren mayores niveles de avance en el desarrollo de las compe-
tencias especificas de la unidad curricular (2024, p. 19).
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¢) Sielestudiante no acredita la unidad curricular de ninguno de los grados, continuaré el
proceso en el APE de diciembre.

Articulo 61. Al finalizar los cursos los docentes definiran de acuerdo con lo establecido en el
articulo 34:

a) Laacreditacion dela unidad curricular correspondiente (avance moderado, significativo
o destacado) mediante un juicio conceptual personalizado.

b) La continuidad del proceso en aquellas unidades curriculares en los niveles de avance
escaso y avance minimo, mediante el APE de diciembre.

¢) Sinevidencias de actuacion.

En todos los casos se comunicara la situacion a los estudiantes o sus representantes legales,
mediante los mecanismos que se establezcan.

Articulo 62. A partir del primer dia hébil posterior a la finalizacién de los cursos, los estudiantes
que no alcancen los niveles de logro esperados participaran de los APE durante dos semanas,
de forma obligatoria. La direccion del centro educativo destinara las instancias de coordina-
cidn que considere necesarias para la preparacion y organizacién de las actividades que seran
desarrolladas durante los APE. Asimismo, sera responsable de garantizar su desarrollo y cum-
plimiento.

Articulo 63. Luego de finalizados los APE del mes de diciembre, los docentes definiran la situa-
cion de los estudiantes, de acuerdo con lo establecido en los articulos 34 y 60:

« Acredita la unidad curricular.

- Continla en el APE durante el mes de febrero.

Articulo 64. Los profesores cerraran sus portafolios docentes correspondientes segiin crono-
grama establecido en el articulo 37. En todas las instancias deberan tener registrado:

 El informe sobre el grado de avance en el desarrollo de las competencias generales y
especificas en el grupo de acuerdo a la planificacion realizada en el marco de la unidad
curriculary el espacio.

- La valoracion del nivel de avance de cada estudiante segln la referencia de evaluacion
del articulo 34.

La direccion del centro educativo seré responsable de verificar el cumplimiento de lo dispuesto
anteriormentey registrara constancia de su actuacion en el portafolio docente.

Articulo 65. En lareunion de profesores del mes de diciembre se emitird un fallo sobre el des-
empefio del estudiante. Los fallos seran los siguientes:

A. En la DGES

a) Acreditacion total del grado (todas las unidades curriculares acreditadas sin tener en
cuenta las inasistencias).
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b)

d)

e)

f)
9)

Acreditacién parcial del grado. Debe concurrir a APE en febrero: de 1 a 3 unidades curri-
culares sin acreditar del grado y hasta 30 inasistencias fictas.

Acreditacion diferida del grado. Debe concurrir a APE en febrero: de 1 a 3 unidades curri-
culares sin acreditary 31 0 mas inasistencias fictas.

Fallo en suspenso. Debe concurrir a APE en febrero: entre 4 y 5 unidades curriculares sin
acreditar y hasta 30 inasistencias fictas.

Recursa por superar el limite de inasistencias: 4 o méas unidades curriculares sin acredi-
tary 31 o més inasistencias.

Recursa el grado por desempefio: 6 0 mas UC sin acreditary hasta 30 inasistencias fictas.

Recursa el grado por desvinculacion: art. 68.

B. En la DGETP

a)

b)

d)

e)

f)

9)

Acreditacion total del grado (todas las unidades curriculares acreditadas sin tener en
cuenta las inasistencias).

Acreditacion parcial del grado. Debe concurrir a APE en febrero: menos de la mitad de
unidades curriculares sin acreditar del grado. Una de las acreditadas debe integrar el
espacio Técnico Tecnoldgico, hasta 30 inasistencias fictas.

Acreditacion diferida del grado. Debe concurrir a APE en febrero: mitad o mas de unida-
des curriculares sin acreditar con avance escaso y 31 0 mas inasistencias fictas.

Fallo en suspenso. Debe concurrir a APE en febrero: mitad o mas de unidades curricula-
res sin acreditar y hasta 30 inasistencias fictas (diferida a la evaluacion de los APE hasta
el mes de febrero).

Recursa por superar el limite de inasistencias: méas de la mitad de unidades curriculares
sin acreditar con avance minimo y 31 o més inasistencias fictas.

Recursa el grado por desempefio: con méas de la mitad de unidades curriculares sin
acreditar con avance minimo y hasta 30 inasistencias fictas.

Recursa el grado por desvinculacion: art. 68.

Articulo 66. En ambos subsistemas el estudiante que tenga unidades curriculares pendientes
de acreditacién en el mes de diciembre, debera concurrir en forma obligatoria al APE de estas
unidades curriculares en febrero, a efectos de alcanzar los niveles de logro establecidos.

Para la emision del fallo no se tendran en cuenta aquellas unidades curriculares en proceso de
grados anteriores.

Articulo 67. En el informe se deberd explicitar al estudiante cuédles son las unidades curricula-
res de grados anteriores que estaban en proceso y que fueron acreditadas, asi como aquellas
que no.

Articulo 68. Cuando, a pesar de las diferentes acciones desplegadas de acuerdo con el articulo
25, no fuera posible establecer evidencias del proceso de aprendizaje, se emitira el fallo de des-
vinculacién en el mes de diciembre.
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Para cada grupo, la definicion de desvinculacion estard determinada por parte de la Direccion
y el adscripto correspondiente, con el informe del ERTE.

En este caso deberd registrarse una nueva inscripcién en el mismo grado (recursa el grado por
desvinculacién).

Articulo 69. En el mes de febrero, los docentes destinaran el equivalente a la carga horaria
semanal de su unidad curricular y por grado para los APE, los que seran organizados por la
direccion del centro educativo, durante un minimo de dos semanas.

Dadas las orientaciones previstas para los APE, los grupos para cada unidad curricular no po-
drén superar los 15 estudiantes; en caso de superar ese numero, el equipo de direccién del
centro educativo, en coordinacién con las inspecciones correspondientes, definiran tantos gru-
pos de estudiantes como sea necesario, contando cada uno de ellos con la dedicacién horaria
semanal de la unidad curricular por parte del docente del curso.

Articulo 70. Finalizado el periodo de los APE del mes de febrero, los docentes realizarén las
valoraciones del proceso de aprendizaje de los estudiantes y definiran si acredita o no la unidad
curricular del grado vy, de corresponder, expresar si acredita las de grados anteriores. El equipo
de gestién organizara la reunion de caracter ficto y se tendra en cuenta el articulo 43.

Siel estudiante que en diciembre acumuld mas de 30 inasistencias fictas (de acuerdo con el art.
65 Ay B literal ¢), no asiste a ninguno de los APE que le correspondiere en febrero, se emitira el
fallo «<Recursa por superar el limite de inasistencias». En dicho caso, deberé registrar una nueva
inscripcion en el mismo grado (recursa el grado por superar el [imite de inasistencias).

Articulo 71. Como resultado de la reunion de febrero de caracter ficto, para los estudiantes
que corresponda teniendo en cuenta el articulo 65, los fallos posibles son:

A-Enla DGES:
a) Acreditacién total del grado. Todas las unidades curriculares acreditadas del grado se-

gln lo establecido en los articulos 34 y 60.

b) Acreditacién parcial del grado. De 1 a 3 unidades curriculares sin acreditar del grado.
Habilitado a rendir prueba de acreditacion.

¢) Recursalasunidades curriculares del grado sin acreditar. De 4 a 5 unidades curriculares
sin acreditar.

d) Recursa porsuperar el limite de inasistencias (con méas de 30 inasistencias al finalizar los
cursos y no asistio a ningln APE), segln lo establecido en el art. 70.
B-Enla DGETP:
a) Acreditacién total del grado. Todas las unidades curriculares del grado acreditadas se-
gln lo establecido en los articulos 34 y 60.

b) Acreditacion parcial del grado. Menos de la mitad de las unidades curriculares del gra-
do sin acreditar. Una de las unidades curriculares acreditadas debe integrar el espacio
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Técnico Tecnoldgico. Habilitado a rendir prueba en aquellas unidades curriculares sin
acreditar o reinscribirse, a opcion del estudiante.

¢) Recursa las unidades curriculares del grado sin acreditar. La mitad o mas de las unida-
des curriculares del grado sin acreditar.

d) Recursa porsuperar el limite de inasistencias (con méas de 30 inasistencias al finalizar los
cursosy no asistio a ningln APE), segln lo establecido en el art. 70.

Articulo 72. Los estudiantes que deben rendir prueba de acreditacion, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 71, podran hacerlo en los periodos de abiril, julio, setiembre, diciembre y
febrero.

Articulo 73. En el informe se deberd explicitar al estudiante cuédles son las unidades curricula-

res de grados anteriores que estaban en proceso y fueron acreditadas, asi como aquellas que
no.

Articulo 74. Las unidades curriculares que han sido aprobadas en otros planes o revalidadas
se consideraran aprobadas a los efectos de la determinacion del pasaje de grado.
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SECCION 11l
Disposiciones para segundo y tercer grado -
tramo 8

Inscripciones y reinscripciones

Articulo 75. Inscripcion a 2.° grado de EMS. Podran inscribirse los estudiantes que presenten
la documentacion mencionada en el articulo 3 del presente reglamento y se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:

a) Haberacreditado de forma total o parcial el primer grado de EMS.

b) Haberaprobado estudios equivalentes o tener revalidas concedidas por el érgano com-
petente.

En la DGES:

¢) Proviniendo de la DGES, haber acreditado de forma parcial el primer grado de EMS (has-
ta tres unidades curriculares sin acreditar de primer grado de acuerdo con el articulo
71.Aliteral b) y hasta una unidad curricular del Gltimo grado de la Educacién Media Bé-
sica sin acreditar.

d) Proviniendo de la DGETP, haber acreditado de forma parcial el primer grado de EMS'y
hasta una unidad curricular del Gltimo grado de la Educacién Media Basica sin acreditar.

En la DGETP:

e) Proviniendo dela DGETP, haber acreditado mas de la mitad de las unidades curriculares
de primer grado EMS, siendo al menos una de ellas del espacio Técnico Tecnoldgico y
hasta una unidad curricular pendiente del Ultimo grado de la Educacion Media Basica.

f) Proviniendo de la DGES, con fallos previstos en articulo 71.A, literales b) y ¢). El estudian-
te que se encuentre en la situacion prevista en el literal ¢) esta habilitado a inscribirse en
primero o segundo grado.

En los casos previstos en los literales ¢), d), e) y f) el estudiante deberé asistir en forma obligato-
ria al dispositivo de acompafiamiento dispuesto por el subsistema a los efectos de contar con
el apoyo para la acreditacion de las unidades curriculares de grados anteriores.

Articulo 76. Inscripcion a 3.¢" grado de EMS. Podran inscribirse los estudiantes que presenten
la documentacion mencionada en el articulo 3 del presente reglamento y se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:
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En la DGES:

a) Tener hasta 3 unidades curriculares sin acreditar de segundo grado y hasta una unidad
curricular pendiente de primer grado EMS.

b) Haberaprobado estudios equivalentes o tener revalidas concedidas por el érgano com-
petente.

Enla DGETP:

¢) Tenerlamitad o mas de las unidades curriculares acreditadas de segundo grado, de las
cuales al menos una debe pertenecer al espacio Técnico Tecnolégico y hasta tres uni-
dades curriculares de primer grado que no pertenezcan al espacio Técnico Tecnologico.

d) Haberaprobado estudios equivalentes o tener revalidas concedidas por el érgano com-
petente.

Articulo 77. Reinscripcion. Los estudiantes podran reinscribirse en aquellas unidades curricu-
lares que mantengan pendientes de acreditacion.

Instancias de evaluacion
Articulo 78. Durante el afio lectivo se implementaran actividades de evaluacion especificas:

- Evaluacion diagnéstica inicial en oportunidad de implementar el Médulo de Inicio.

- Evaluaciones semestrales que se realizaran dos veces al afio, de acuerdo con el calenda-
rio establecido por cada subsistema.

Articulo 79. El afio lectivo comenzara con la implementacion de un Modulo de Inicio durante las
primeras dos semanas de clases, disefiado por cada centro educativo de forma contextualizada.

Durante el desarrollo de dicho médulo el docente realizara un diagnostico, de forma discipli-
nar, multi o interdisciplinaria, con el objetivo de conocer las caracteristicas y particularidades
de cada estudiante y del grupo en general, en referencia a las habilidades y competencias.

Articulo 80. La evaluacion diagndstica inicial aportara evidencias a los docentes y al centro
educativo en general para establecer estrategias didacticas adecuadas a las particularidades
de los estudiantes y seran referencia para la planificacion del curso, atendiendo especialmente
a los estudiantes que han realizado un cambio en su trayecto formativo.

Luego de finalizado el Modulo de Inicio se procedera a registrar las evidencias en el portafolio
docente u otros medios disponibles, determinados por las autoridades a tal efecto.

Articulo 81. La ponderacién de este diagndstico se expresaré sélo mediante juicios conceptua-
les que permitan reconocer el grado de desarrollo de los procesos cognitivos asociados a cada
competenciay describan las caracteristicas de los estudiantes para el aprendizaje.

Articulo 82. En las diferentes instancias de evaluacion establecidas en el presente reglamento
(excepto en la diagnostica), a los efectos de valorar la actuacion y el desempefio de los estu-
diantes, se utilizara la referencia incluida en el articulo 34.
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Articulo 83. Se implementardn dos evaluaciones semestrales, cuyas caracteristicas seran de-
finidas por cada subsistema. Las Inspecciones estableceran las orientaciones pertinentes para
su formulacion. Podran implementarse diversas modalidades y formaran parte del conjunto de
evidencias de la evaluacion para la acreditacion. Se recomienda un enfoque inter y multidisci-
plinario, por espacios curriculares.

Articulo 84. La primera evaluacién semestral se realizara durante el mes de julio. Posterior-
mente se realizara la retroalimentacién y devolucion de los resultados.

La segunda evaluacién semestral se realizard durante la primera quincena de noviembre. Se
utilizara la tercera semana para la retroalimentacion y devolucién de los resultados.

Articulo 85. El estudiante tendrd derecho a realizar la evaluacion semestral en otra fecha o
modalidad cuando por razones de fuerza mayor, debidamente acreditadas, no pueda realizarla
en los plazos dispuestos.

Articulo 86. Para los estudiantes que se encuentran cursando 3. grado y tienen una unidad
curricular pendiente de 1.%" grado, se hara uso de los dispositivos de acompafiamiento, y tuto-
rias virtuales de acreditacién.

Finalizacion de los cursos y acreditacion de las unidades curriculares
Articulo 87. En este tramo, la acreditacion se realizard por unidad curricular.

Articulo 88. Al finalizar los cursos los docentes definiran de acuerdo con lo establecido en el
articulo 34:

a) Laacreditacion dela unidad curricular correspondiente (avance moderado, significativo
o destacado);

b) La continuidad del proceso en aquellas unidades curriculares con niveles de avance
escasoy avance minimo, mediante tutorias académicas®. Estas comenzaran en la Ultima
semana de noviembrey se desarrollaran durante tres semanas.

c) Prueba de acreditacién a partir del mes de febrero (en caso de haber superado el limite
de inasistencias para la unidad curricular).

Articulo 89. Estaran habilitados a acreditar la unidad curricular aquellos estudiantes que asis-
tan como minimo a un 75 % de las clases que se debieron dictar.

Aquellos estudiantes que no alcancen ese porcentaje de asistencia minimo estaran habilitados
a rendir prueba de acreditacion a partir del mes de febrero.

Articulo 90. La direccion del centro educativo destinaré las instancias de coordinacién que
considere necesarias para la preparacion y organizacion de las actividades que seran desa-

3 Las tutorias académicas seran espacios de acompafiamiento especifico llevados adelante por el docente del
curso. Las actividades para desarrollar se especificardn para cada subsistema con las orientaciones de las Ins-
pecciones de asignatura (DGES) y de area (DGETP).
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rrolladas durante el proceso de las tutorias académicas y para la elaboracion de las pruebas.
Asimismo, sera responsable de garantizar su desarrollo y cumplimiento.

Articulo 91. Luego de finalizadas las tutorias académicas del mes de diciembre, los docentes
registraran en sus portafolios la situacién de los estudiantes, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 34:

a) Acredita la unidad curricular. Aquellos estudiantes que alcanzaron los niveles de avance
moderado o superior en las tutorias académicas.

b) Debe rendir prueba de acreditacion, a partir del mes de febrero. Aquellos estudiantes
que no alcanzan el nivel moderado o superior en las tutorias académicas.

La direccion del centro educativo seré responsable de verificar el cumplimiento de lo dispuesto
anteriormentey registrara constancia de su actuacién en el portafolio docente.

Articulo 92. En la tercera semana de diciembre y luego de las tutorias, se realizara un cierre
administrativo preliminar, determinando para cada unidad curricular la acreditacion o la habi-
litacion a rendir prueba a partir del mes de febrero.

Articulo 93. A partir del primer dia habil del mes de febrero y durante una semana, los docentes
destinaran el equivalente a la carga horaria semanal de su unidad curricular y por grado, para
consultorias a los estudiantes que deben realizar la prueba de acreditacién. Estas instancias y
las pruebas de acreditacién posteriores seran organizadas por la direccion del centro educati-
vo, atendiendo la correlatividad de las unidades curriculares.*

Articulo 94. Una vez finalizado el periodo de pruebas de febrero, se realizara el registro admi-
nistrativo de los resultados, en el que se consignaré la acreditacién o no de las unidades curri-
culares que correspondan.

Articulo 95. Los estudiantes que hayan acreditado la totalidad de las unidades curriculares
correspondientes al Plan para la EMS 2023, en la orientacion, el trayecto o la ruta formativa
elegida, habran culminado la educacion obligatoria y se les emitird una constancia de egreso
que asi lo especifique.

Articulo 96. Los estudiantes que mantengan una unidad curricular pendiente de aprobacion
para culminar la Educacién Media Superior, podran rendir examen (planes anteriores) o prueba
de acreditacion (manteniendo el caracter que detentan) en cualquier momento del afio, previa
solicitud con 15 dias de anticipacién a la direccion del centro educativo a los efectos de convo-
car a los docentes evaluadores correspondientes.

Disposiciones especificas

Los subsistemas elaboraran las disposiciones especificas que complementaran el presente
Reglamento.

4 Anexo en elaboracion.
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