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1. Proposito delaunidad curricular

El Taler de Television en e tercer semestre se enfoca en generos de opinion televisivos,
como editoriales y mesas redondas, asi como en la produccién de programas en vivo con
interaccion en tiempo real. Se destacan las técnicas avanzadas de conduccién, coordinacion
de equipos y manegjo de situaciones imprevistas. El espacio de dupla docente con € Taller de
Radio se utiliza para explorar € streaming como una experiencia integral, vinculando
contenidos radiales y teevisivos. El Espacio de Autonomia del Estudiante fomenta la

produccion de programas innovadores, integrando elementos multimediales y redes sociales.
2. Resultadosde aprendizaje

1. Redactay presenta editoriales televisivos con argumentos claros y estructurados para
fomentar el andlisis critico en laaudiencia.

2. Modera mesas redondas televisivas con técnicas adecuadas para integrar multiples
perspectivas y dinamizar €l debate publico.

3. Coordina transmisiones en vivo con moviles, notas pregrabadas y redes sociales para
producir contenido multimedial coherente e interactivo.

4. Exploraformatos televisivos innovadores para responder alas tendencias del sector y

alas demandas de la audiencia.

3. Saberesestructurantes

4. Desglose analitico de los saber es estructurantes

1.1 Produccioén de editoriales televisivos:

e Redaccion de textos argumentativos claros y persuasivos.

e Uso dedatosy referencias confiables para sustentar argumentos.
1.2 Presentacion de editoriales:

e Control del lenguaje corporal y tono frente a camara.

e Técnicas de persuasion visual y verbal.

2.1 Moderaciéon de mesas redondas:



e (Gestion detiemposy turnos de palabra en discusiones grupales.

e Técnicas parafomentar el intercambio de ideas entre panelistas.
2.2 Mesasredondas en exteriores:

e Adaptacion a condiciones imprevistas y manejo técnico basico.

3.1 Produccion de transmisiones multimediales avanzadas;

e Integracién de moviles, redes sociales y segmentos pregrabados.
e Coordinacién entre equipos técnicos y creativos para garantizar coherencia.

3.2 Interaccion en tiempo real:

e Uso de redes sociales para dinamizar la participacion de laaudiencia

4.1 Exploracion de formatos innovador es:

e Experimentacion con narrativas hibridas que combinen television y plataformas
digitales.
e Evaluacion de las demandas de la audiencia para desarrollar contenido relevante.

5. Orientaciones pedagogicas
¢Qué son las metodologias activas?

Son estrategias pedagdgicas que promueven la participacion activa dd estudiante mediante la
aplicacion de conocimientos en proyectos practicos y situaciones real es.

¢Qué buscan evitar?

Evitan la pasividad y la desconexion con la préctica profesional, fomentando un aprendizaje

significativo y contextualizado.



Beneficios de las metodologias activas.

e Fomentan la autonomiay €l trabajo en equipo.
e Desarrollan habilidades criticas y creativas.
e Facilitan latransferencia de conocimientos a contextos profesional es.

Uso en este Taller:

e Produccion de programas televisivos completos mediante Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP).
e Simulaciones practicas en € espacio de dupla docente, con enfoque en transmisiones

multimedial es avanzadas.
Espacio de Autonomia del Estudiante:

e Produccién de editoriales, mesas redondas y cdpsulas multimediales independientes,

con supervision de asistentes técnicos.
5. ¢Quéson lasrubricasy cuéles son sus beneficios?

Las rdbricas son herramientas de evaluacion que detallan criterios claros y especificos para

medir el desempefio de |os estudiantes en actividades préacticas.
Beneficiosdelasrubricas:

e Proporcionan claridad y transparencia sobre las expectativas de evaluacion.
e Fomentan la autoevaluacion y lareflexion critica

e Aseguran unaevaluacion justay equitativa.



Ejemplo de Rubrica

Criterio  (1- | Si (10-12) Si, pero... (8-9) | No, pero... (6-| A revision (50
12) 7) menos)
Editorid Argumentos Argumentos Argumentos Sin coherencia
televisivo claros, bien | adecuados con | débiles 0 poco | ni sustento en
sustentados y | gustes menores. | estructurados. los argumentos.
atractivos.
Moderacion de | Gestion  efectiva | Moderacion Descontrol en la | Moderacion
mesas de tiempos vy |funcionad con | dindmica o fata | ineficaz o]
redondas turnos. limitaciones de equidad. desordenada.
menores.
Transmision Integracion Coordinacion Fata de | Sin coherencia
envivo coherente de | adecuada  con | integracién en la
moviles,  redes | gjustes menores. | efectiva. transmision.
sociaes y
pregrabados.
Reflexion Reconoce logros | Reflexion basica | Reflexion Sin  reflexion
metacognitiva |y propone | con andlisis | minima o poco | evidente.

mejoras claras.

[imitado.

critica.

Evaluacion (Formativa)

La evauacion formativa acompafia y guia € aprendizaje mediante retroalimentacion

continua, destacando logros y areas de mejora.

e Rubricas (50%): Evauacion de editoriales, mesas redondas y transmisiones

multimediales.

e Portafolio (30%): Grabacionesy reflexiones grupales.

e Participacion (20%): Aporte en equipo y cumplimiento de actividades en el Espacio

de Autonomia.
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