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1. Propdsito dela Unidad Curricular

En este semestre, € Taller de Radio se centra en géneros informativos radiales como
reportgjes, entrevistas y cronicas. Se integran técnicas de investigacion y redaccion para
producir contenido relevante y de calidad. El espacio de dupla docente con € Taller de
Television se utiliza para explorar transmisiones multimedial es intermedias, combinando
rolesradialesy televisivos. El Espacio de Autonomiadel Estudiante promueve la

planificacion y produccion de contenido independiente que refuerce las précticas en clase.

2. Resultados de Aprendizaje

1. Desarrollareportajes radiales utilizando técnicas de investigacion para comunicar
hechos rel evantes de manera atractiva.

2. Conduce entrevistas radiales con técnicas adecuadas para obtener informacién precisa
y util.

3. Participaen transmisiones multimediales intermedias para integrar roles técnicosy
creativos en producciones radiales y televisivas.

4. Utilizanotas pregrabadas y moviles radiales para complementar transmisiones en

Vivo.

3. Saberesestructurantes dela Unidad Curricular

1. REPORTAJESRADIALES

2. CONDUCCIONESDE ENTREVISTASRADIALES
3. TRANSMISIONESMULTIMEDIALESINTERMEDIAS
4. MOVILESRADIALES

4. Desglose Analitico de los Saber es Estructurantes
1.1 Produccion de reportajes radiales:

e Seleccidn de temas de interés pablico.



e Planificacion y estructuracion del contenido: apertura, desarrollo y cierre.

e Integracion de datos, entrevistas y ambientaciones sonoras.
1.2 Narrativaen reportgjes.

e Uso dd storyteling radial para captar la atencién del oyente.
2.1 Conduccion de entrevistas radiales:

e Técnicas paraformular preguntasincisivas y abiertas.

e Mango del tiempo y seguimiento de respuestas en entrevistas en vivo.
2.2 Entrevistas pregrabadas:

e Preparacion y edicion de entrevistas paraincluir en transmisiones.

3.1 Transmisiones multimediales intermedias;

e Integracion de notas radiales con segmentos audiovisuales.

e Coordinacion entre equipos técnicos deradio y television.

4.1 Movilesradiaes:

e Preparacion técnicay operativa para transmisiones desde exteriores.

e Sincronizacion con e estudio para asegurar coherenciaen el contenido.
4.2 Notas pregrabadas:

e Grabacién y edicidn de capsulas radia es para complementar transmisiones en vivo.

5. Orientaciones pedagdgicas

¢Qué son las metodologias activas?
Las metodologias activas son estrategias pedagdgi cas que buscan involucrar activamente a
los estudiantes en su aprendizaje mediante actividades précticas y reflexivas.



¢Qué buscan evitar?
Evitan la pasividad y |a memorizacion excesiva, promoviendo e aprendizaje significativo y

aplicado.
Beneficios de las metodologias activas:

e Fomentan & desarrollo de competencias practicas y profesionales.
e Refuerzan la capacidad de resolver problemas en situaciones reales.

e Incrementan lamotivacién y la colaboracion entre estudiantes.
Usoen este Taller:

e Produccion de reportajes y entrevistas radiales mediante Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP).
e Simulaciones practicas de transmisiones multimediales intermedias en € espacio de

dupla docente.
¢Quéson lasrubricasy cudles son sus beneficios?

Las rabricas son herramientas de eval uacion que definen |os criterios para medir el

desempefio de |os estudiantes.
Beneficios de lasrubricas:

e Proporcionan claridad y transparencia sobre las expectativas de evaluacion.
e Fomentan la autoevaluacion y lareflexion critica

e Promueven laconsistenciay objetividad en la evaluacion.



Ejemplo de Rubrica

Criterio (1- Si (10-12) Si, pero... (8-9) | No, pero... (6- | Arevision (50
12) 7) menos)

Reportgjes Narrativafluida, | Narrativa Reportagje débil | Sin coherencia

radiales con datosy funcional con 0 poco narrativa.
ambientacion gjustes menores. | estructurado.
adecuados.

Entrevistas Preguntas Entrevista Preguntas poco | Entrevista

radiales relevantes y funcional con claras o faltade | desordenada o
manejo del limitaciones. fluidez. ineficaz.
tiempo adecuado.

Streaming Roles Coordinacion Faltade Sin

intermedio sincronizadosy adecuada con integracion coordinacion ni
contenido bien limitaciones entre roles. fluidez en la
integrado. menores. transmision.

Reflexion Reconocelogros | Reflexion basica | Reflexion Sin reflexion

metacognitiva | y propone con andlisis minimao poco | evidente.
mejoras claras. limitado. critica

Evaluacion (Formativa)

La evaluacion formativa se centraen el proceso de aprendizaje, proporcionando

retroalimentacion constante para guiar y mejorar €l desempefio.

e Rubricas (50%): Evaluacion de reportajes, entrevistas y transmisiones

multimediales.




e Portafolio (30%): Grabaciones de proyectos radiales.
e Participacion (20%): Trabajo en equipo y cumplimiento de actividades en el Espacio
de Autonomia.
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